REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AZIENDA OSPEDALIERO — UNIVERSITARIA DI SASSARI

Viale San Pietro n® 10- Palazze Bompiani- 07100 SASSARI - C.F. - P._1VA 02?682609()4
DELIBERAZIONE N. 329 DEL 13 /40 /201§

Oggetto: Costituzione del’Organismo Indipendente di Valutazione della AOU di Sassari, per il triennio
2019/2020/2021. Nomina Presidente e componenti.

Struttura Proponente Conto di Costo

RISORSE UMANE

Direttore della Struttura Proponente Responsabile del Procedimento
DOTT. SSA CHIARA SEAZZU DOTT. SSA CHIARA SEAZZU

Estensore: Dott.ssa M.Caterina Piliarvu

Il Responsabile della Struttura propone 'adozione del presente provvedimento, attestandone conformita alla norma, la
corrispondenza del formato cartaceo al file inserito sul SISAR atti nonché l'utilita e 'opportunita per gli obiettivi aziendali e
per l'interesse pubblico.

Il Direttore della Struttura: Dott.ssa Chiara Seazzu Firma gg ALQGLQ ¥ 0 —

Il Responsabile della Struttura e il Responsabile del procedimento, con la sottoscrizione del presente atto, attestano che I'atto ¢
legittimo nella forma e nella sostanza. Dichiara inoltre, di aver predisposto la dichiarazione di acquisto inderogabile, agli atti del
Servizio.

Il presente provvedimento contiene dati sensibili Sio No.
Il Responsabile del procedimento: Dott.ssa Chiara Seazzu

Data_A8. 10- 2019 Firma A:!I:X] Q Eggﬁm—

Il Direttore della Struttura: Dott.ssa Chiara Seaz

zu c
Data_A8- 10. %019 Firma__~ @l \&wmﬁ_

Il Dirigente addetto al controllo di sistema autorizzativo budgetario con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso
‘@E 0 NON E (le motivazioni sono allegate alla presente)

coerente con le proiezioni economiche comunicate alla Direzione Strategica.

Spesa prevista C.E.n. 4

!
i
T

Il Dirigentg: Dott.ssa Sara Rita Sanna: Z [ M
Data A'li lo I L{ﬁ Firma ! f

[I Responsabile del Bilancio con la sottoscrizione dcbpéente atto attesta la copertura economico/ finanziaria della spesa di cui
al presente provvedimento, prevista nel Bilancio di Previsione

Il Direttore della SC Bilancio e Contabilita: Dott.ssa Rosa Maria Bellu
Data Qo Firma \d—/

Parere del Direttore Amministrativo f.f.: D\€9a Chiara Seazzu (Delibera del Direttore Generale. n. 415 del 22.12.2016)

Favorevole Non Favorevole 0O (con motivgzioni allegate al presente atto)
Data _A%- 10- 2019 Firma /f LM }g 14 y
pa

Parere del Direttore Sanitario f.f.: Dott. Bruno Cpntu (Delibera gt Diretto Generale. n. 415 del 22.12.2016)




VISTO

VISTO

VISTO

VISTI

PREMESSO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

DATO ATTO

IL DIRETTORE DELLA S.C. RISORSE UMANE
(Dott. ssa Chiara Seazzu )

il Decreto Legislativo n. 502 del 30.12.1992: “Riordino della disciplina in materia sanitaria™;

il Decreto Legislativo n. 517 del 21.12.1999: “Disaplina dei rapporti fra Servizio Sanitario
Nazionale ed Universita, a norma dell'art. 6 della legge 30 novembre 1998, n. 419,

il Protocollo d’Intesa sottoscritto in data 11.08.2017 dalla Regione Sardegna ¢ dalle
Universita degli Studi di Cagliari e di Sassari;

il D. Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150 e s.m.i. recante “Attuazione della legge 4 marzo
2009, n. 15 in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di
efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni” ed in particolare gli artt. 14 ¢
14 bis;

il D.P.R. del 09.05.2016, n. 105 recante disposizioni sulla revisione della disciplina
degli Organismi Indipendenti di Valutazione di cui al D. Lgs. n. 150/2009 ¢ s.m.i.;

il DM. 2 dicembre 2016 del Ministro per la semplificazione e la pubblica
amministrazione recante “Istituzione dell’Elenco nazionale dei component degli
Organismi indipendenti di valutazione della performance”;

la delibera n. 12/2013 dell’Autorita nazionale Anticorruzione recante “Requisiti e
procedimento per la nomina dei Componenti degli Organismi Indipendent di
Valutazione (OIV)”;

che con nota PG/2019/7725 del 15 marzo 2019 il Dott. Antonio D’Urso ha
rassegnato le propric dimissioni, a far data dal 21.03.2019, dall'incarico di Direttore
Generale dell’Azienda Ospedaliero Universitaria di Sassari al Presidente della Regione
Sardegna il quale ha espresso il nulla osta alla risoluzione del contratto in essere con
nota prot. n. 1845 del 15 marzo 2019;

la nota PG/2019/7553 del 14 marzo 2019 con la quale il Dott. Antonio D’Urso ha
comunicato alla RAS che, cosi come disposto dall’art. 3, comma 6, del D. Lgs
502/1992 e all’art 13 dell’Atto Aziendale, le funzioni di Direttore Generale in caso di
assenza o impedimento sono garantite dal Direttore presente piu anziano di eta e
quindi dal Dott. Nicolo Orri, nominato Direttore Sanitario di questa Azienda con

Delibera n. 393 del 14/11/2016;

la nota Prot. n. 6950 del 21 marzo 2019 con la quale la RAS prende atto di quanto
comunicato con nota PG n. 7553 del 14 marzo 2019;

la nota Prot. n. 14797 del 04.06.2019 con la quale 'Assessore dell’lgicne ¢ Sanita ¢
dell’Assistenza Sociale dispone che le funzioni di Direttore Generale, svolte dal Dott.
Nicolo Orru in seguito alla vacanza del medesimo ufficio, ai sensi dell’art. 3 comma 6
del D.Lgs 502/1992 e dell’atto aziendale, devono essere esercitate fino all’adozione di
specifici atti da parte della Giunta Regionale;

la Delibera n.463 del 10 giugno 2019 avente ad oggetto “Prosecuzione dell'incarico di
Direttore Generale f.f. ai sensi della nota dell’Assessorato dell’lgiene e Sanita e
dell’Assistenza Sociale della Regione Autonoma della Sardegna (in atd prot.
PG/2019/14797)";

che con nota mail del 03.07.2019 viene altresi comunicato che a far data
dall’11.07.2019 ¢ fino alla permanenza in servizio del Dircttore Generale f.f. le
funzioni di Direttore Amministrativo verranno svolte ai sensi della Delibera n.415 del




VISTA

DATO ATTO

DATO ATTO

PREMESSO

DATO ATTO

DATO ATTO

ATTESO

RITENUTO

DATO ATTO

DATO ATTO

22.12.2016;

la Delibera n.543 del 04.07.2019 “Ptesa d’atto dimissioni del Direttore Amministrativo
delPAOU di 85” a far dara dall’'11.07.2019;

della DGR n. 27/23 del 23.07.2019 “Modifica della DGR n. 7/54 del 12.02.2019 di
attribuzione provvisoria alle aziende sanitarie regionali delle risorse destinate al
finanziamento indistinto della spesa sanitaria di parte corrente per l'esercizio 2019 e
dei bilanci preventivi economici annuali delle Aziende del Servizio Sanitario Regionale
approvati con Ia DGR n. 64/18 del 28.12.2018%;

che, con propria Deliberazione n. 610 del 25.07.2019, questa AOU ha preso atto della
su citata DGR n. 27/23 del 23.07.2019;

che con Delibera n°® 266 del 20/03/2019, successivamente integrata con Delibeta
n°281 del 27/03/2019, é stato disposto I'avviso di pubblica selezione, con procedura
comparativa ed eventuale colloquio di n°3 componenti del’OIV, per il tdennio
2019/2021, di cui uno con funzioni di Presidente;

che il bando ¢ stato regolarmente pubblicato sul sito internet aziendale e nell’apposita
sezione del Portale della Performance del Dipartimento della Funzione Pubblica, con
scadenza per la presentazione delle domande il 16 aprile 2019;

che con Delibera n® 456 del 06/06/2019 si ¢ proceduto all’anmissione dei candidati e
alla nomina della commissione della pubblica selezione di che trattasi;

che in data 04 luglio 2019 si ¢ riunita la commissione designata con la delibera di cui
sopra che, ritenendo di non dover effettuare il colloquio dei candidati ammessi, ha
proceduto nell’analisi del curriculum vitae e della relazione di accompagnamento al
fine di rappresentare sinteticamente all’organo di indirizzo politico- amministrativo i
titoli professionali, di formazione, culturali, esperienza acquisita nello specifico
settore e la fascia di appartenenza di ciascun candidato;

altresi che la Commissione ha trasmesso al Direttore Generale f.£ il verbale del
04/07/2019 unitamente all'indicazione degli elementi di comparazione utili allo stesso
per la scelta dei component e del Presidente dell’OI'V;

che con nota mail del 17/10/2019 il Direttore Generale f.f, ha individuato tra i
candidati idonei per la costituzione dell’'OIV Aziendale: il Dott. Lorenzo Giuseppe
Pietto Moretti, quale Presidente in considerazione del suo curriculum, del grado di
esperienza maturato e del percorso sia formativo che professionale e il Dott.
Massimiliano Oppo e la Dott.ssa Pippia Maria Sofia, quali componenti;

pertanto necessario procedere alla costituzione del’OIV dell’Azienda Ospedaliero
Universitaria di Sassari come da indicazioni del Direttore Generale f.f.;

che si dovra procedere alla stipula dei contratti individuali con il Presidente e con i
componenti previa acquisizione, per i dipendenti pubblici, del nulla osta alle funzioni
di che trattasi ex art. 53 del D.Lgs 165/2001;

altresi che a ciascun componete sari corrisposto un compenso annuo di € 10.000,00 al

netto di oneri, irap ¢ rimborsi spese ¢ che il costo & previsto nel Bilancio di Previsione
2019 ;



A

B)

¢

D)

E)

F)

PROPONE
Per i motivi espressi in premessa che qui si richiamano integralmente:

di costituire I'Organismo indipendente di 1 alutazione dell'AOU di Sassari per il triennio 2019/2020/2021 nella
composizione come di seguito indicata:

- Dott. Lorenzo Giuseppe Pietro Moretti- Presidente

- Dott.ssa Maria Softa Pippia - Componente

- Dott. Massimiliano Oppo - Componente

di procedere alla stipula dei contratti individuali, dalla sottoscrizione per anni fre, con il Presidente e con i componenti
previa acquisizione, per i dipendenti pubblici, del nulla osta alle funzioni di che trattasi ex art. 53 del D.1gs 165/2001;

di dare atto che ai componenti sara corrisposto un compenso annio di € 30.000,00 al netto di oneri, irap e rimborsi spese
cosi ripartifi:

sull'esercizio finanggario 2019:

- €5000, 00 sul conto di costo n° A514031701 — Indennita Organismi di 1 alutazione;

- € 1452, 33 sul conto di conto A514031703 — Oneri e lrap;

suil'esercizio finangiario 2020:

- €30000,00 sul conto di costo n® A514031701 — Indennita Organismi di 1 alutazione,
- € 8714, 00 sul conto di conto A514031703 — Oneri e Irap;

sull'esercizio finangiario 2021

- €30 0000, 00sul conto di costo n® A514031701 — Indennita Organismi di Valutagione;
- €8 714, 00 sul conto di conta A514031703 — Oneri ¢ Irap;

sull'esercizio finangiario 2022:

- €25000, 00 sul conto di costo n° A514031701 — Indennita Organismi di Valutazione;
- €7 261,00 sul conto di conto A514031703 — Oneri e Irap;

di notificare la presente deliberagione al Presidente ed ai componenti nominati;

di trasmettere entro 30 giorni dall'adogione del presente atto deliberativo latto di nomina dell'OIV" all'ufficio per la
Valutagione della Performance;

di dare atto che la documentagione inerente il presente procedimento sard pubblicata nell apposita sezione del sito web
aziendale “Amministragione Trasparenza” ai sensi dell'art. 10 ¢.8, lett. ¢ del D1 gs. 33/2013.

IL DIRETTORE DE
{ Dott.ssa Chy




IL DIRETTORE GENERALE F.F.
Dott. Nicolo Orra

Ai sensi dell’art. 3, comma 6 del D.Lgs 502/1992 e dell’art. 13 dell’Atto Aziendale della AOU di Sassari

PRESO ATTO della proposta di Deliberazione avente per oggetto: “Costituzione dell'Organismo
Indipendente di Valutazione della AOU di Sassari, per il triennio 2019/2020/2021.
Nomina Presidente e componenti”;

DATO ATTO che il Direttore Amministrativo f.f. e il Direttore Sanitario f.f. hanno espresso
parere favorevole;
DELIBERA
Per i motivi espressi in premessa, che gui si richiamano integralmente di adottare la proposta di deliberagione di cui sopra e
conseguentemente:
a) di costituire I'Organismo indipendente di 1 alutazione dell’ AOU di Sassari per il triennio 2019/2020/2021 nella
composizione come di segnito indicata:
- Datt. Lorenzo Giuseppe Pietro Moretti- Presidente
- Dott.ssa Maria Sofia Pippia - Componente
- Deott. Massiniiliano Oppo - Componente

b)) di procedere alla stipula dei contratti individuali con il Presidente e con i componenti previa acquisizione, per i dipendenti
pubblici, del nulla osta alle funzioni di che trattasi ex art. 53 del D.1 gs 165/2001;

¢} di dare atto che ai componenti sara corvisposto un compenso annuo di € 30.000,00 al nefto di oneri, irap e rimborsi spese
cosi riparfiti:
sull'esercizio finanziario 2019:
- €5000, 00 sul conta di costo n° A514031701 — Indennita Organisni di 1V alutazione;
- €1452, 33 sul conto di conto A514031703 — Oneri ¢ Irap;
sull esercizio finangiario 2020:
- €30000,00 snlconto di costo n® A5140371701 — Indennita Organismi di Valutazione;
- € 8714, 00 sul conto di conto A514031703 — Oneri e Irapy
sull esercizio finangiario 2021:
- €30 0000, 00sul conto di costo n® A514031701 — Indennita Organismi di V alutazione;
- €8 714, 00 sul conto di conto A514031703 — Oneri e Irap;
sull'esercizio finangiario 2022:
- €25 000, 00 sul conto di casto n° A514031701 — Indennita Organismi di 1 alutasione;
- €7261, 00 sul conto di conto A514031703 — Oneri ¢ Irap;

d)  di notificare la presente deliberazione al Presidente ed ai componenti nominati;

e) di trasmettere entro 30 giomi dall'adozione del presente atto deliberativo latto di nomina dell'OIV" all'ufficio per la
Valutazione della Performance;

) di dare atto che la documentagione inerente il presente procedimento sara pubblicata nell'apposita sezione del sito web
azgiendale “Amministragione Trasparenza” ai sensi dell'art. 10 ¢.8, lett. ¢ del D.Lgs. 33/2013;

g di demandare ai Servizi competenti gli ulteriori adempimenti derivanti dall'esecuzione del presente atto deliberativo.

La p."e?.rmff Deljberagione ¢ in pubblicazione all’Albo Pretorio elettronico del sito dell'Azienda Ospedaliere Universitaria di Sassari
1

dal_A8 J O) 2018 perla durata di quindici giorni

11 Responsabile del Servizio Affari Generali/gnygnzioni e Rapporti con 'Universita
(Dott. Ant




