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AVVISO PUBBLICO 

  

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE 

ALLA NOMINA QUALE COMPONENTE UNICO DELL’ORGANISMO INDIPENDENTE DI 
VALUTAZIONE DELL’AGENZIA PER IL TRASPORTO PUBBLICO LOCALE DEL BACINO DI 

BERGAMO 

 

Indizione della selezione  

L’Agenzia per il Trasporto Pubblico Locale del bacino di Bergamo intende procedere alla individuazione del 
componente unico dell’Organismo Indipendente di Valutazione della performance (OIV), che sarà nominato 
con Atto del rappresentante legale, per la durata di anni tre a far data dall’Atto di nomina. 

La nomina dell’Organismo Indipendente di Valutazione sarà effettuata in forma monocratica. 

Ai fini del presente Avviso Pubblico è importante rilevare quanto segue: 

Prestazioni e Oggetto dell’incarico. 

L’Organismo Indipendente di Valutazione svolge in piena autonomia le seguenti attività: 

✓ esprime parere obbligatorio sulla metodologia per la redazione del Piano della Performance e/o del 
Piano degli Obiettivi; 

✓ esprime parere obbligatorio e vincolante sul sistema di misurazione e valutazione della 
performance individuale, dei Responsabili e dei dipendenti e ne cura gli aggiornamenti periodici, 
comprese le modalità di svolgimento delle procedure di conciliazione; 

✓ provvede alla misurazione e valutazione della performance organizzativa dell’ente nel suo 
complesso e delle unità organizzative; 

✓ propone al Presidente, insieme al Direttore, la valutazione annuale del personale e l'attribuzione ad 
essi della retribuzione di risultato, nel rispetto delle disposizioni previste dal CCNL e del sistema di 
valutazione della performance individuale vigente nell’ente; 

✓ valida la Relazione sulla performance dell'ente, ai fini della rendicontazione, assicurandone la 
visibilità con la pubblicazione sul sito internet dell'amministrazione; 

✓ garantisce la correttezza dei processi di misurazione e valutazione del personale nonché dell'utilizzo 
dei premi, secondo quanto previsto dal D. Lgs. 150/09, dai CCNL, e dai regolamenti interni dell'ente, 
nel rispetto del principio di valorizzazione del merito e della professionalità; 

✓ attesta l'assolvimento degli obblighi relativi alla trasparenza e integrità; 

✓ partecipa alle sedute dell’Organismo indipendente di Valutazione della performance presso la sede 
dell’Agenzia convocate ordinariamente almeno una volta all’anno; 

✓ espleta ogni ulteriore funzione attribuita direttamente dalla legge. 
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Requisiti per la nomina:  

Per l'ammissione alla selezione i candidati devono essere iscritti da almeno sei mesi nell'Elenco nazionale 
dei componenti degli Organismi Indipendenti di Valutazione della performance presso il Dipartimento della 
Funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio dei ministri alla data di scadenza del termine per la 
presentazione delle domande. 

Possono essere nominati i soggetti in possesso dei seguenti requisiti generali: 

✓ cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’U.E.; 

✓ godimento dei diritti civili e politici; 

✓ non essere stati condannati con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione, per un 
delitto contro la pubblica Amministrazione, contro la fede pubblica, contro il patrimonio, contro 
l’ambiente, contro l'ordine pubblico, contro l'economia pubblica ovvero per un delitto in materia 
tributaria; 

✓ non essere stati sottoposti a misure di prevenzione disposte dall'autorità giudiziaria ai sensi del 
decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159, concernente il codice delle leggi antimafia e delle 
misure di prevenzione, nonché nuove disposizioni in materia di documentazione antimafia a norma 
degli articoli 1 e 2 della legge 13 agosto 2010, n. 136, salvi gli effetti della riabilitazione; 

✓ non trovarsi in stato di interdizione anche temporanea o di sospensione dagli uffici direttivi delle 
persone giuridiche e delle imprese; 

✓ non essere stati condannati con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione, alla 
reclusione per un tempo superiore a due anni per qualunque delitto non colposo; 

✓ non essere stati motivatamente rimossi dall’incarico di componente dell’OIV prima della scadenza 
del mandato. 

✓ non essere stati motivatamente rimossi dall’incarico di componenti in organismi analoghi a quelli 
disciplinati nel presente regolamento; 

Può essere nominato come unico componente dell’Organismo Indipendente di Valutazione delle 
performance colui che dimostri nel curriculum conoscenze ed esperienze nei campi relativi a: misurazione e 
valutazione della performance organizzativa ed individuale, organizzazione, pianificazione per obiettivi e 
che possegga esperienze in una delle materie indicate, concretamente svolte in pubbliche amministrazioni 
o, comunque, in aziende pubbliche e private. 

Procedura per la Nomina  
La selezione del componente unico dell’Organismo Indipendente di Valutazione avverrà tramite valutazione 
comparativa dei curricula, che sarà effettuata dal Direttore e sottoposta al Presidente per la scelta, avuto, 
in ogni caso, riguardo al possesso dei requisiti soggettivi e professionali richiesti. 

L’Amministrazione si riserva di non nominare alcun professionista anche in presenza di una sola 
manifestazione di interesse pervenuta al protocollo dell’Agenzia, se ritenuta non coerente con i requisiti 
richiesti. 

Durata della Nomina e trattamento economico 

Il Organismo Indipendente di Valutazione è nominato dal rappresentante legale e dura in carica per tre 
anni. L’incarico di cui trattasi può essere rinnovato una sola volta, previa procedura selettiva pubblica e 
fermo restando l’obbligo per i componenti di procedere tempestivamente al rinnovo dell’iscrizione 
nell’Elenco nazionale dei componenti degli OIV, ai sensi dell’articolo 4, comma 1, lettera c) del decreto del 
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Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione del 6 agosto 2020. Il trattamento economico 
previsto per l’incarico è pari ad € 2.000/00 (euro duemila) lordi annuali. 

Modalità e termini di presentazione della istanza di presentazione della candidatura.  

Le istanze di presentazione alla candidatura, compilate sull’apposito modello allegato al presente avviso e 
corredate di: 

✓ curriculum vitae, datato e sottoscritto, 

✓ copia del documento di riconoscimento in corso di validità 

dovranno essere consegnati o pervenire, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12.00 del 
15/giugno/2021. 

L’istanza dovrà essere trasmessa all’Agenzia per il TPL del Bacino di Bergamo, via T. Tasso n.8, 24121 
Bergamo, esclusivamente secondo una delle modalità di seguito indicate:  

a) consegna diretta all’Ufficio Protocollo dell’Agenzia per il TPL del Bacino di Bergamo, sito in via T. 
Tasso n.8 a Bergamo, nei seguenti giorni/orari:  

− mattino: da lunedì a giovedì, dalle 9.00 alle 12.30 – venerdì, dalle 9.00 alle 12.00,  

− pomeriggio: da lunedì a giovedì, dalle 14.30 alle 16.30,  

b) Tramite Posta Elettronica Certificata, all’indirizzo agenziatplbergamo@pec.it, specificando 
nell’oggetto l’intestazione del bando; in tal caso, l’istanza e gli allegati dovranno essere trasmessi in 
formato PDF e firmati digitalmente; in mancanza di firma digitale, possono essere allegate le 
scansioni in PDF dei documenti cartacei sottoscritti in calce.  

Si precisa che l’istanza spedita da una casella di posta NON certificata NON sarà presa in 
considerazione.  

c) Tramite raccomandata con avviso di ricevimento, entro il termine stabilito dal presente bando, 
indirizzata a “Agenzia del TPL del Bacino di Bergamo – via T.Tasso n.8, 24121 Bergamo”, con la 
dicitura “MANIFESTAZIONE DI INTERESSE ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE”; 

La data di arrivo delle domande sarà comprovata:  

• dalla registrazione di Protocollo, per le domande consegnate brevi manu;  

• dalla ricevuta di avvenuta consegna del sistema di posta elettronica certificata, per le domande 
pervenute via PEC;  

• dalla data di recapito alla Agenzia del TPL del Bacino di Bergamo, per le domande presentate 
tramite raccomandata, per le quali non farà fede la data del timbro dell’ufficio postale inviante. 

Dichiarazioni  

Nell’istanza il candidato dichiara, sotto la propria personale responsabilità e consapevole delle sanzioni 
penali previste dal DPR 445/2000 per le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci, il possesso dei 
requisiti di ammissione indicati. 

Documenti da allegare all’ Istanza 

All’Istanza dovranno essere allegate le copie per scansione, in formato PDF, di:  

• curriculum vitae datato e sottoscritto; 

• documento di identità del candidato, in corso di validità;  
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La firma dell’istanza ha validità anche come sottoscrizione di tutte le autocertificazioni e dichiarazioni 
sostitutive in essa contenute.  

Qualora le dichiarazioni contenute nell’istanza non risultino veritiere, non ne sarà consentita la 
rettificazione ed il dichiarante decadrà dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato 
sulla base della dichiarazione non veritiera; si evidenzia che in caso di dichiarazioni mendaci e falsità in atti 
trovano applicazione le sanzioni penali di cui agli artt. 496 e 640 del Codice penale e dell'art. 76 del TU in 
materia di documentazione amministrativa, DPR n. 445/2000.  

Verifiche sulla regolarità delle domande di partecipazione  

L’Amministrazione verificherà la regolarità delle domande, in relazione alla conformità alle disposizioni del 
presente avviso ed alla sussistenza dei requisiti richiesti dallo stesso, al termine della selezione, prima della 
nomina formale del candidato selezionato.  

In ogni caso, costituiranno motivo di esclusione:  

• il mancato possesso dei requisiti previsti dal presente avviso;  

• la presentazione o l’inoltro dell’istanza con modalità diverse da quelle previste;  

• la mancata regolarizzazione o integrazione dell’istanza entro il termine assegnato;   

• la mancata consegna di copia stampata dell’istanza e dei relativi allegati, datata e firmata dal 
candidato, unitamente al curriculum personale in formato europeo, anch’esso debitamente datato 
e firmato.  

Nel corso della procedura, ai sensi dell’art.71 del D.P.R. n.445/2000, l’Agenzia per il Trasporto Pubblico 
Locale del Bacino di Bergamo si riserva comunque la facoltà di procedere ad idonei controlli, anche a 
campione, sulla regolarità delle domande pervenute, sulla veridicità di quanto dichiarato dal candidato 
nell’istanza e/o sui documenti ad essa allegati.  

Informazioni sul trattamento dei dati personali.  

Ai sensi del Regolamento Europeo n. 679/2016 ed in particolare gli articoli 13 e 14, si comunica che i dati 
raccolti dall’Agenzia TPL di Bergamo saranno gestiti ai sensi della norma in epigrafe e dell’informativa 
Privacy presente nel sito web https://www.agenziatplbergamo.it per una facile consultazione, e che il 
Titolare del trattamento è ATPL di Bergamo  in persona del Direttore pro-tempore; il Responsabile della 
Protezione dei Dati (C.d. Data Protection Officer) è la società Privacycert Lombardia S.r.l. con referente 
interno il Dott. Massimo Zampetti, reperibile al seguente indirizzo email info@privacycontrol.it.  

I dati trattati saranno utilizzati esclusivamente per la finalità sopra indicate con le indicazioni dell’Ente, ed in 
particolare, tutte le informazioni non saranno trasferite a paesi extra UE e resteranno a disposizione 
dell’interessato fino al termine dell’iniziativa. 

L’informativa completa ed i dettagli sull’utilizzo dei dati sono presenti sul sito istituzionale o presso la 
segreteria amministrativa del medesimo Ente. 

I dati conferiti sono indispensabili per l’esecuzione e l’interessato ha diritto ai sensi degli artt. 15-22 del 
GDPR n. 679/16 ad accedere ai dati, alla rettifica e cancellazione ed alla ulteriore limitazione d’uso, nonché 
il diritto alla revoca del consenso e di proporre eventuale Reclamo all’Autorità di controllo sul sito del 
Garante della Privacy e/o per il tramite del Responsabile Protezione Dati via mail all’indirizzo indicato in 
precedenza. In caso di rifiuto al trattamento non sarà possibile per l’interessato partecipare alle iniziative. 
Non vi sono trattamenti automatizzati del dato con logiche di profilatura dell’utente. 
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Informazioni e contatti.  

Per eventuali informazioni o chiarimenti, gli interessati possono contattare l’Agenzia del TPL del Bacino di 
Bergamo, che risponde ai seguenti recapiti telefonici: 035/387.706-352-159-333, nei seguenti orari:  

• mattina:  da lunedì a venerdì, dalle ore 10.30 alle ore 12.00;  
• pomeriggio:  da lunedì a giovedì, dalle 15,00 alle 16,00;  

oppure inviare una e-mail alla seguente casella: agenzia@agenziatplbergamo.it 

Responsabile del procedimento relativo alla presente selezione, ai sensi dell’art.5 della legge 7 agosto 1990, 
n.241, e s.m.i., è l’ing. Emilio Grassi.  

Norme finali.  

L’Agenzia si riserva la facoltà, in base a sopravvenute esigenze organizzative, di prorogare i termini, 
sospendere, modificare o revocare il presente avviso per legittimi motivi.  

Il presente avviso viene pubblicato all’Albo Pretorio dell’Agenzia per il Trasporto Pubblico Locale del Bacino 
di Bergamo e sul sito web www.agenziatplbergamo.it all’interno della sezione “Bandi di Gara e Concorsi” e 
nella sezione “Amministrazione Trasparente” sottosezione “Bandi di Gara e Contratti”.  

 

 
Il Direttore 

Ing. Emilio Grassi 
Documento informatico firmato digitalmente 

ai sensi del DPR 445/2000 e del D.lgs 82/2005 e norme collegate 

 

 

 

Bergamo, 28.05.2021 

 

 

Allegato: Schema di Domanda 


