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Registro Decreti Proposta nr. 5

N° 2 Del 30/01/2026 Del 30/01/2026

Oggetto: O.I.V. Comunale triennio 2026-2028

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
 

Premesso che con Decreto Presidente della Repubblica del 12.6.2025, prot n. 18918 del 20.6.2025, è stato disposto lo 
scioglimento del Consiglio Comunale a seguito della rassegnazione delle dimissioni da parte della maggioranza dei 
consiglieri e nominato il Commissario Straordinario a cui spettano i poteri del sindaco, della giunta e del consiglio 
comunale; 

Vista la relazione istruttoria prot. n.4577 del 21/01/2026;

Visto il vigente Regolamento sull’ordinamento dei servizi e degli uffici e le norme di accesso agli impieghi del Comune di 
Sorrento, così come modificato con delibera di giunta commissariale n. 25 del 13.10.2025;

Richiamato:
- l’articolo 88 del citato regolamento relativo all’Organismo Indipendente di Valutazione in cui è previsto che detto 
organo è costituito da tre componenti esterni all’Ente di cui uno con funzioni di Presidente, tutti di nomina sindacale, in 
possesso dei requisiti ivi stabiliti;
- il comma 5 del citato art. 88 per cui: “I componenti sono nominati con decreto del Sindaco fra i soggetti aventi i requisiti 
innanzi indicati, che abbiano presentato la propria candidatura a seguito di specifico avviso pubblicato sul sito 
istituzionale dell'ente. La scelta è effettuata dal Sindaco, su istruttoria dell’Ufficio Personale, mediante valutazione dei 
curricula presentati e colloquio individuale.”;
- il comma 11 del citato art. 88 per cui: “ I componenti durano in carica un triennio, salvo facoltà dell’Ente di rinnovo, con 
decorrenza dalla data indicata nella convenzione di incarico la cui sottoscrizione è demandata al dirigente del settore 
personale nel rispetto dell’evidenza pubblica espletata ai fini della relativa nomina.”;
Dato atto che, con separato provvedimento, sarà determinato l’ammontare del compenso spettante ai componenti 
dell’Organismo Indipendente di valutazione;

Visto l’art.2 dell’avviso di cui alla procedura selettiva indetta con determinazione dirigenziale n.1601/2025 che  prevede :
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“Il decreto commissariale di nomina sarà emesso all’esito di istruttoria delle manifestazioni di interesse pervenute 
condotta dall’Ufficio Personale, che, previo invio dell’elenco degli istanti al Dipartimento della Funzione pubblica, per le 
verifiche di competenza previste dalla legge, con determinazione del relativo dirigente, provvederà ad individuare 
ammessi e non ammessi. Il decreto di nomina è emesso sulla base di motivata valutazione dei curricula presentati ed 
esito del colloquio individuale. Il Commissario straordinario, nell’ambito dei soggetti nominati componenti dell’Organismo 
Indipendente di Valutazione, designerà il Presidente. La composizione dell’Organismo Indipendente di Valutazione deve 
essere tale da favorire il rispetto dell’equilibrio di genere. Eventuali deroghe al suddetto principio possono essere 
ammesse solo se adeguatamente motivate. L’atto di nomina dell’Organismo Indipendente di Valutazione è pubblicato sul 
sito istituzionale del comune, unitamente al curriculum di ciascuno dei componenti ed al compenso percepito. Entro 
trenta giorni dalla nomina dell’OIV questo Ente provvederà a trasmettere l’atto di nomina al Dipartimento della Funzione 
Pubblica per la pubblicazione nella relativa sezione del Portale della Performance.”

Visti i verbali delle sedute tenutesi nei giorni 22 e 23 gennaio 2026, dai quali risulta che hanno sostenuto il colloquio 
individuale n. 49 (quarantanove) candidati:

 

Esaminati i curricula dei candidati ammessi e presenti ai colloqui nei giorni 22/1/2026 e 23/01/2026;
 

Considerato che i colloqui stessi sono stati condotti tenendo conto dei curricula di ciascun candidato presente, della 
formazione culturale e delle esperienze maturate nel corso della carriera, con particolare riferimento alle elevate 
competenze acquisite in tecniche di valutazione; 
 

Considerato che i curricula del dott. Franco CRISPI, del dott. Luca Antonio ESPOSITO e della dott.ssa Alessia RICCIARDI 
presentano preminenti requisiti di attitudine alle funzioni da svolgere rispetto a tutti i candidati che hanno sostenuto il 
colloquio e non prescelti all’esito della presente procedura selettiva;
 
Ritenuto di conferire le funzioni di Presidente dell’Organismo Indipendente di Valutazione al dott. Franco CRISPI, iscritto 
nell’Elenco nazionale dei componenti degli Organismi Indipendenti di Valutazione, III Fascia professionale;
 

tutto quanto sopra premesso ed esplicitato, anche a formale motivazione del presente atto ex art. 3, L. 241/1990;

 

DECRETA

 

Di nominare componenti dell’Organismo indipendente di Valutazione del Comune di Sorrento:

 

-il dott. Franco CRISPI;
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-la dott.ssa Alessia RICCIARDI;

 

-il dott. Luca Antonio ESPOSITO.

 

-Di stabilire che al dott. Franco CRISPI sono conferite le funzioni di presidente.

 
Di stabilire, altresì, che la durata triennale dell’incarico decorre dalla sottoscrizione dell’incarico che è  demandata al 
Dirigente del I Dipartimento, Ufficio Personale; 
 
Di precisare che restano salve le cause di decadenza dall’incarico nonché di risoluzione dello stesso nei casi previsti dalla 
legge, dal regolamento e dal bando;

Di trasmettere copia del presente provvedimento agli interessati;

 

Di trasmettere copia del presente provvedimento al Dirigente del I Dipartimento, competente in materia di personale, 
per la predisposizione degli atti connessi e consequenziali, ai dirigenti comunali, al Segretario Generale, al Collegio dei 
revisori dei conti;

Di trasmettere copia del presente provvedimento al Dipartimento della Funzione Pubblica per la pubblicazione nella 
relativa sezione del Portale della Performance.

 
Di pubblicare il presente decreto all’Albo Pretorio Elettronico del Comune di Sorrento e nella Sezione Amministrazione 
Trasparente del portale istituzionale. 
  
  
 

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
(SCIALLA)

Comune di Sorrento, lì 30/01/2026 IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Pref. Scialla
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il presente provvedimento è stato pubblicato all’Albo Pretorio On Line il giorno 30/01/2026 per la prescritta 
pubblicazione di quindici giorni consecutivi e vi rimarrà fino al 14/02/2026.

Sorrento, 30/01/2026 IL RESPONSABILE DELLA PUBBLICAZIONE

 Ing. Graziano Maresca

Il Commissario Straordinario

Pref. Scialla


