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DECRETO 
N. 3 DEL 04-03-2025 

 
 

Oggetto: Nomina dell'Organismo Indipendente di Valutazione per il triennio 
2025-2028. 

 
 
 
 
Visto il DLgs.  27 ottobre 2009 n. 150 e s.m.i. ed in particolare i suoi articoli: 
- 14, che impone alle amministrazioni di dotarsi di un Organismo Indipendente di Valutazione della 
performance (OIV), costituito da un organo monocratico ovvero collegiale, prevedendone i relativi 
compiti; 
- 14 bis del D.lgs. 150/2009, secondo cui la nomina dell’OIV è effettuata dall’organo di indirizzo 
politico amministrativo, tra gli iscritti nell’Elenco nazionale dei componenti degli Organismi  
Indipendenti di Valutazione, previa procedura selettiva pubblica avvalendosi del portale del 
reclutamento InPA; 
Richiamati:  
- il D. Lgs. n.267 del 18 agosto 2000, Testo Unico degli Enti Locali; 
- il D. Lgs. n. 165 del 30.03.2001, recante «Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche», e successive modificazioni; 
- il D.P.R. 9 maggio 2016, n. 105 recante “Regolamento di disciplina delle funzioni del 
Dipartimento della funzione pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri in materia di 
misurazione e valutazione della performance delle pubbliche amministrazioni” e, in particolare, il 
suo articolo 6, secondo il quale i componenti degli Organismi indipendenti di valutazione (OIV) 
sono nominati da ciascuna amministrazione tra i soggetti iscritti nell’Elenco nazionale dei 
componenti degli OIV della performance; 
- il D.M. 06/08/2020 s.m.i. della Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della 
Funzione Pubblica, recante “Disciplina dell'elenco nazionale dei componenti degli organismi 
indipendenti di valutazione”; 
- la Delibera ANAC n. 12 del 27 febbraio 2013, "Requisiti e procedimento per la nomina dei 
componenti degli Organismi Indipendenti di Valutazione (OIV)"; 
Visto il vigente “Regolamento comunale sul funzionamento dell'Organismo Indipendente di 
Valutazione (O.I.V.)”, approvato con Deliberazione del Commissario Straordinario con i poteri 
della G.C. n. 65 del 07 dicembre 2017 e modificato con Deliberazioni della Giunta Comunale n. 16 
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del 27.01.2021, n. 18 del 30.01.2021 e n. 22 del 04.02.2021, ed in particolare il suo art. 2 comma 6, 
ai sensi del quale “Il Sindaco, esaminate le istanze pervenute, procede con decreto motivato alla 
nomina dell’OIV, sulla base degli elementi desumibili dai curricula presentati nonché, ove ritenuti 
necessario, mediante successivo colloquio”; 
Preso atto che: 
- dal 25.06.2024 è cessato l’incarico dell’Organismo Indipendente di Valutazione, Dott. Andrea 
Potenza, nominato con Decreto Sindacale n. 13 del 25.06.2021; 
- con Determinazione n. 61 del 06.02.2025 è stato approvato l’avviso di procedura selettiva 
pubblica per la nomina dell'Organismo Indipendente di Valutazione (O.I.V.) in forma monocratica 
del Comune di San Pietro Vernotico, per la durata di tre anni; 
- l’Avviso pubblico per la nomina dell'organismo indipendente di valutazione (o.i.v.) in forma 
monocratica è stato regolarmente pubblicato sul Portale del Reclutamento inPA del Dipartimento 
della Funzione Pubblica dal 07.02.2025 al 17.02.2025 
(https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso/?concorso_id=1f5c915cded242d282
1a26085d12e2bc);  
- con Determinazione n.167 del 26.02.2025, all’esito dell’istruttoria per la verifica di ammissibilità 
delle candidature, è stata disposta l’ammissione di n. 88 candidature, a fronte delle n. 89 pervenute, 
con esclusione di una proposta; 
Considerato che l’amministrazione intende proseguire nel processo di miglioramento continuo 
della performance e della qualità dei servizi resi alla cittadinanza, con particolare attenzione ai 
principi di trasparenza, integrità e correttezza nell’ambito della gestione delle risorse pubbliche; 
Valutati i curricula dei candidati; 
Ritenuto di individuare, all’esito di tale valutazione e del colloquio intercorso, quale Organismo 
Indipendente di Valutazione per il triennio 2025-2028, il Dott. Giuseppe Sicilia (iscrizione Elenco 
O.I.V. n. 6911), tenuto conto delle sue competenze professionali, manageriali e relazionali, delle 
capacità di team building, coordinamento e gestione in ambito pubblico, dell’attitudine verso 
l’innovazione e la promozione di best practices, della disponibilità ad assicurare tempestivamente la 
propria presenza presso l’Ente quando occorra, che rispondono pienamente alle necessità dell’Ente 
di promuovere valori fondamentali quali il miglioramento continuo della performance, la qualità del 
servizio, la trasparenza, il benessere organizzativo; 
Considerato che la nomina del dott. Giuseppe Sicilia soddisfa tutti i requisiti previsti dalla 
normativa vigente in materia di trasparenza, valutazione e integrità delle amministrazioni pubbliche; 

DECRETA 
1. Di nominare il dott. Giuseppe Sicilia (iscrizione Elenco O.I.V. n. 6911) quale Organismo 

Indipendente di Valutazione del Comune di San Pietro Vernotico, con decorrenza dalla data 
del presente atto; 

2. Di dare atto che l’incarico di Organismo Indipendente di Valutazione della performance 
(O.I.V.) ha durata di tre anni a decorrere dalla data del presente atto, salvo revoca motivata o 
cessazione per altra causa e avrà come oggetto tutte le funzioni previste dall’art. 14 del 
D.Lgs. n° 50/2009, nonché ogni altra funzione prevista dalla normativa vigente, dai 
Regolamenti e da altri atti adottati dall’Amministrazione comunale. L’incarico è 
ulteriormente rinnovabile, per una sola volta e previa pubblicazione di avviso pubblico; 

3. Di demandare al Responsabile dell’Area Amministrazione Generale – Servizio Personale, 
l’adozione degli atti consequenziali al presente; 

4. Di pubblicare il presente decreto all’Albo pretorio e sul sito istituzionale dell’Ente nella 
sezione “Amministrazione Trasparente” sotto sezione Personale-OIV, unitamente 
all’attestazione di insussistenza di cause di incompatibilità o di conflitto di interessi; 

5. Di pubblicare sul sito istituzionale dell’ente il nominativo ed il curriculum vitae del 
componente unico dell’Organismo Indipendente di Valutazione della Performance e del 

https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso/?concorso_id=1f5c915cded242d2821a26085d12e2bc
https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso/?concorso_id=1f5c915cded242d2821a26085d12e2bc
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Controllo di gestione ai sensi dell’art. 10, comma 8, lettera c) del D.L.gs. 14 marzo 2013, n. 
33. 

6. Di trasmettere il presente provvedimento: 
a. all’interessato, che sottoscriverà per accettazione; 
b. al Segretario Comunale; 
c. alle OO.SS., a titolo di informativa sindacale; 
d. al Dipartimento per la Funzione Pubblica, per la pubblicazione nell’apposita sezione 

del Portale della Performance, ai sensi dell’art. 7, comma 5, del DM 6 agosto 2020 
del Ministro per la pubblica amministrazione. 

 
 
 LA SINDACA 
  Maria Lucia ARGENTIERI 
 
Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi del T.U. n. 445/2000, 
dell'art. 20 del D. Lgs. n.82/2005 e norme collegate. Tale documento è memorizzato digitalmente 
nella banca dati dell'Ente. 
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