
Allegato A 

 
 

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE COMPARATIVA PER LA NOMINA DEL TITOLARE DELL’ORGANISMO 

INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE (OIV) COSTITUITO IN FORMA 

MONOCRATICA DELL’IPAB CASA DI RIPOSO SAN GIOVANNI BATTISTA DI MONTEBELLO VICENTINO 

 
 
In esecuzione della deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 8 del 23 febbraio 2024, il Segretario-
Dire ore dell’IPAB Casa di Riposo San Giovanni Ba(sta di Montebello Vicen+no (di seguito “IPAB”) 
 

RENDE NOTO 

 
che l’IPAB intende procedere alla nomina del Titolare dell’Organismo indipendente di valutazione della 
performance (di seguito “OIV”), cos+tuito in forma monocra+ca, in conformità all’ar+colo 14 del decreto 
legisla+vo 27 o obre 2009, n. 150. 
 
 

Ar�colo 1 

Ogge�o e durata dell’incarico 

 
È inde a una procedura sele(va pubblica per l’acquisizione di manifestazioni di interesse per la nomina 
dell’Organismo indipendente di valutazione della performance (OIV) dell’IPAB Casa di Riposo San Giovanni 
Ba(sta di Montebello Vicen+no (di seguito “IPAB”), cos+tuito in forma monocra+ca. 
 
L’incarico di Titolare dell’OIV monocra+co, conferito in esito alla procedura di cui al presente avviso, avrà 
durata di tre anni, con decorrenza dalla data del provvedimento di conferimento dell’incarico, e potrà essere 
rinnovato una sola volta, previa procedura sele(va pubblica e fermo restando l’obbligo per il componente di 
procedere tempes+vamente al rinnovo dell’iscrizione nell’Elenco nazionale dei componen+ degli OIV, ai sensi 
dell’ar+colo 4, comma 1, le era c) del decreto del Ministro per la pubblica amministrazione del 6 agosto 2020. 
 
Ai sensi dell’ar+colo 7, comma 2, del decreto del Ministro per la pubblica amministrazione del 6 agosto 2020, 
l’incarico conferito cessa immediatamente al venir meno dei requisi+ di cui all’ar+colo 2 del citato decreto, 
ovvero in caso di decadenza o cancellazione o mancato rinnovo dell’iscrizione nell’Elenco nazionale. 
 

Ar�colo 2 

Compenso 

 
Il corrispe(vo lordo annuo onnicomprensivo per lo svolgimento dell’incarico di cui al presente avviso è pari 
ad euro 2.000,00 (duemila/00), con esclusione di ogni forma di rimborso spese. 
 

Ar�colo 3 

Requisi� per la partecipazione 

 
Possono partecipare alla selezione di cui al presente avviso coloro che, alla data di scadenza del termine per 
la presentazione dell’istanza di candidatura, risul+no iscri( nell’Elenco nazionale dei componen+ degli OIV 
is+tuito presso la Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipar+mento della funzione pubblica, in qualsiasi 
fascia professionale, da almeno sei mesi. 
 
  



Ar�colo 4 

Divieto di nomina 

 
Ai sensi dell’ar+colo 14, comma 8, del decreto legisla+vo 150/2009, i componen+ dell’OIV non possono essere 
nomina+ tra i dipenden+ dell’amministrazione interessata o tra sogge( che rivestano incarichi pubblici 
ele(vi o cariche in par++ poli+ci o in organizzazioni sindacali ovvero che abbiano rappor+ con+nua+vi di 
collaborazione o di consulenza con le prede e organizzazioni, ovvero che abbiano rives+to simili incarichi o 
cariche o che abbiano avuto simili rappor+ nei tre anni preceden+ la nomina. 
 

Ar�colo 5 

Inconferibilità, incompa�bilità e confli�o di interessi 

 
Fermi restando i divie+ di nomina di cui al precedente ar+colo 4, non possono ricoprire l’incarico coloro che 
si trovino in una situazione di inconferibilità, incompa+bilità o confli o di interessi di cui alla legge n. 
190/2012, al decreto legisla+vo n. 39/2013 e alle altre norme di legge e discipline di se ore. 
 

Ar�colo 6 

Esclusività del rapporto 

 
Per assumere l’incarico di Titolare dell’OIV monocra+co, il candidato deve rispe are i limi+ rela+vi 
all’appartenenza a più di un OIV secondo quanto previsto dall’ar+colo 8 dal decreto del Ministro per la 
pubblica amministrazione del 6 agosto 2020 (limite di qua ro OIV, rido o a due nel caso di dipenden+ di 
amministrazioni pubbliche). 
 

Ar�colo 7 

Modalità di presentazione dell’istanza di candidatura 

 
L’istanza di candidatura, reda a secondo lo schema allegato (allegato A1), dovrà essere prodo a 
esclusivamente su supporto digitale (file in formato PDF) e so oscri a, a pena di esclusione, con firma 
digitale in formato CAdES (busta cri ografica di firma con estensione P7M). 
 
All’istanza di candidatura dovrà essere allegata la seguente documentazione: 
 

a) curriculum vitae aggiornato, reda o secondo lo schema Europass (formato europeo), so oscri o con 
firma digitale in formato CAdES (busta cri ografica di firma con estensione P7M), completo di data e 
clausola di autorizzazione al tra amento dei da+ personali in esso contenu+; 

b) relazione sinte�ca dalla quale si evincano l’esperienza maturata presso pubbliche amministrazioni o 
aziende private negli ambi+ di a(vità individua+ dal decreto ministeriale 6 agosto 2020 (misurazione 
e valutazione della performance organizza+va e individuale, pianificazione, controllo di ges+one, 
programmazione finanziaria e di bilancio, risk management), eventuali incarichi precedentemente e/o 
a ualmente svol+ presso altri OIV; 

 
L’istanza di candidatura, unitamente alla documentazione allegata, dovrà essere trasmessa entro e non oltre 

le ore 13.00 di venerdì 15 marzo 2024 esclusivamente tramite posta ele ronica cer+ficata (PEC) all’indirizzo 
cdrba(sta@pec.it da una casella nomina+va intestata al candidato indicando nell’ogge o “Manifestazione 
di interesse ai fini della nomina dell’Organismo indipendente di valutazione della performance presso”.  
 
Ai fini del rispe o del termine di scadenza per la presentazione dell’istanza faranno fede la data e l’orario 
(espresso in ore, minu+ e secondi) in cui il messaggio di posta ele ronica cer+ficata sarà consegnato nella 
casella PEC di des+nazione (cdrba(sta@pec.it), come risultante dalla ricevuta di consegna rilasciata dal 
gestore della PEC. 
 



L’IPAB non assume alcuna responsabilità nel caso di ritardata comunicazione delle istanze oltre il termine 
stabilito per cause non imputabili a colpa dell’IPAB stessa o a even+ di forza maggiore.  
 
Non saranno considerate valide, e saranno pertanto escluse, le istanze di candidatura: 
- reda e o trasmesse con modalità difformi da quelle indicate nel presente avviso; 
- prive della documentazione prevista a corredo indicata nel presente avviso; 
- rela+ve a candida+ che risul+no privi dei requisi+ previs+ dal presente avviso; 
- pervenute oltre il termine di scadenza previsto dal presente avviso. 
 

Ar�colo 8 

Verifica dei requisi�, valutazione delle candidature e nomina 

 
Le istanze pervenute entro il termine previsto dal presente avviso saranno esaminate ai fini della verifica dei 
requisi+ formali e sostanziali, con par+colare riferimento all’accertamento della completezza dell’istanza e 
della sussistenza dei requisi+ richies+ per l’ammissione alla presente selezione. 
 
La selezione compara+va ha natura ricogni+va, pertanto non si si procederà all’a ribuzione di punteggi, né 
alla formazione di alcuna graduatoria. Ai fini dell’istru oria, inoltre, sarà richiesta al Dipar+mento della 
funzione pubblica la visura dei partecipan+ rela+va all’effe(va iscrizione ed alla rela+va anzianità. 
 
L’accertamento del possesso dei requisi+ richies+ dal presente avviso e la valutazione delle rela+ve esperienze 
e conoscenze saranno effe ua+ a cura del Segretario-Dire ore dell’IPAB, che, una volta conclusa l’istru oria, 
so oporrà all’organo di indirizzo poli+co-amministra+vo una rosa di candida+ maggiormente qualifica+ e 
idonei per la nomina. 
 
La nomina del Titolare dell’OIV monocra+co selezionato avverrà con provvedimento dell’organo di indirizzo 
poli+co-amministra+vo. Per i dipenden+ di amministrazioni pubbliche, la nomina è subordinata al rilascio 
della prescri a autorizzazione dell’amministrazione di appartenenza prevista dall’ar+colo 53 del decreto 
legisla+vo n. 165/2001, fa( salvi i casi in cui tale autorizzazione non sia richiesta ai sensi delle norme vigen+. 
 
In caso di nomina e fa( salvi i poteri di controllo e verifica in capo al Dipar+mento della funzione pubblica di 
cui al decreto ministeriale 6 agosto 2020, l’IPAB si riserva di verificare il possesso dei requisi+ dichiara+ ovvero 
l’assenza di impedimen+ di cui al presente avviso. 
 

Ar�colo 9 

Responsabile del procedimento 

 
Il responsabile del procedimento di cui al presente avviso, ai sensi e per gli effe( di cui alla legge 7 agosto 
1990, n. 241, è il Segretario-Dire ore dell’IPAB, do . Luca Milani (luca.milani@cdrba'sta.it). 
 

Ar�colo 10 

Pubblicità, trasparenza e comunicazioni 

 
Il presente avviso ed eventuali successive comunicazioni ad esso rela+ve saranno pubblica+ nell’apposita 
sezione del Portale della performance del Dipar+mento della funzione pubblica presso la Presidenza del 
Consiglio dei ministri e nel sito web is+tuzionale dell’IPAB. 
 
Le comunicazioni individuali saranno effe uate esclusivamente tramite posta ele ronica cer+ficata (PEC) 
u+lizzando i recapi+ forni+ dai candida+ nell’istanza di candidatura. 
 
Il provvedimento di nomina del Titolare dell’OIV monocra+co sarà pubblicato nell’apposita sezione del Portale 
della performance del Dipar+mento della funzione pubblica presso la Presidenza del Consiglio dei ministri e 
nel sito web is+tuzionale dell’IPAB. 



 
L’IPAB provvederà a comunicare per iscri o l’esito della selezione al solo vincitore, tramite il recapito di 
posta ele ronica cer+ficata (PEC) indicato nell’istanza di candidatura. 
 

Ar�colo 11 

 
Tra�amento dei da� personali 

 
Ai sensi dell’ar+colo 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 
aprile 2016 (di seguito GDPR) e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si informa che: 
 
- il Titolare del tra amento dei da+ è l’IPAB Casa di Riposo San Giovanni Ba(sta con sede a Montebello 

Vicen+no in via Trento 9 (segreteria@cdrba'sta.it, cdrba'sta@pec.it); 
- il Responsabile della protezione dei da+ (RPD) è la do .ssa Anita Macente (dpo@robyone.net); 
- i da+ personali forni+ dai partecipan+ alla presente selezione o comunque acquisi+ dall’IPAB a tal fine, 

sono raccol+ e conserva+ ai soli fini dell’espletamento di tu e le fasi della procedura di selezione e avverrà 
nel pieno rispe o dei principi e delle disposizioni stabilite dal GDPR e dal d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196 a 
cura delle persone preposte al procedimento, con l’u+lizzo di procedure anche informa+zzate, nei modi e 
nei limi+ necessari per perseguire le prede e finalità, anche in caso di eventuale comunicazione a terzi; 

- gli interessa+ hanno il diri o di o enere dall’IPAB, nei casi previs+, l’accesso ai da+ personali e la re(fica 
o la cancellazione degli stessi o la limitazione del tra amento che li riguarda o di opporsi al tra amento. 
L’apposita istanza è presentata conta ando il Responsabile della protezione dei da+; 

- gli interessa+ che ritengono che il tra amento dei da+ personali a loro riferi+ avvenga in violazione di 
quanto previsto dal GDPR hanno il diri o di proporre reclamo al Garante, come previsto dall’art. 77 del 
GDPR stesso, o di adire le opportune sedi giudiziarie (art. 79 del GDPR). 

 
 
Montebello Vicen+no, 23 febbraio 2024 
 
 

IL SEGRETARIO-DIRETTORE 

f.to do�. Luca Milani 
(originale so oscri o con firma digitale) 

 
 
 
Allega+: schema di istanza di candidatura (allegato A1) 


