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Comune di San Giiuliano Milanese

Prot. 12438 del 28.03.2017

AVVISO PUBBLICO

PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DELL'ORGANISMO INDIPENDENTE DI
VALUTAZIONE

IL DIRIGENTE
Premesso che:

in data 31.12 u.s. & terminato l'incarico dell'O.1.V.

ai sensi dell'art. 14 del D. Lgs. 150/2009 e dell'art. 35 del Regolamento
sull'ordinamento degli uffici e dei servizi — parte I Regolamento di organizzazione,
I'OIV & composto da 3 membri nominati dal Sindaco per 3 anni rinnovabile una sola
volta.

RENDE NOTO

che & emesso avviso pubblico per la nomina, secondo i criteri e le modalita di seguito
riportate, dei componenti dell'Organismo Indipendente di Valutazione della performance di
cui all'art. 14 del D. Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150 e all'art. 35 del vigente Regolamento
sull'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi — parte I Regolamento di Organizzazione.

L'Organismo Indipendente di Valutazione della performance sara composto da tre
membri esterni all'’Amministrazione Comunale di San Giuliano Milanese ed avra durata
triennale.

REQUISITI PER LA NOMINA
Possono inoltrare istanza di partecipazione

A) coloro che sono in possesso dei seguenti requisiti:
Cittadinanza italiana oppure appartenenza ad uno dei Paesi dell'Unione Europea;
Godimento dei diritti politici e civili negli Stati di appartenenza o provenienza;

Non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i
reati previsti dal capo I del titolo II del libro secondo del Codice Penale;

Non essere stato destituito dai pubblici uffici;
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Essere iscritti all'elenco nazionale dei componenti degli Organismi Indipendenti di
Valutazione della Performance, fascia 2 e 3, istituito presso il Dipartimento della
Funzione Pubblica ai sensi dell'art. 1 del D.P.C.M. del 02.12.2016 in attuazione
dell'art. 6 c. 3 del D.P.R. 09.05.2016 n. 105. Viene fatto salvo quanto previsto
dall'art. 10 del medesimo Decreto il quale stabilisce che, in sede di prima
applicazione e fino al 30 giugno 2017, non é richiesto il requisito minimo di 6 mesi
di iscrizione nell'Elenco Nazionale di cui all'art. 7 c. 3 del medesimo Decreto;

Avere competenze in tecniche di valutazione e sul controllo di gestione;

Essere in possesso dei requisiti generali di competenza, esperienza ed integrita
stabilite nel medesimo D.P.C.M. e successiva nota circolare del 19.01.2017 della
Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento della Funzione Pubblica — Ufficio
per la valutazione della Performance nonché dei requisiti stabiliti dalla Delibera
ANAC n. 12/2013 non modificati dal citato Decreto;

Non rivestire incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni
sindacali ovvero non avere rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza
con le predette organizzazioni;

Non trovarsi, per I'esecuzione dell'incarico, in alcuna condizione di incompatibilita
prevista dalle disposizioni di leggi in materia ed in particolare in alcuna delle cause
di inconferibilita o incompatibilita di cui al D. Lgs. 08.04.2013, n. 39 recante
"Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le
pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190";

B) coloro i quali non si trovano nelle condizioni riportate di seguito, come da indicazioni
fornite nel tempo dalla Commissione Indipendente per la Valutazione la Trasparenza e
I'Integrita delle amministrazioni pubbliche — Autorita Nazionale Anticorruzione e Funzione
Pubblica, in analogia alla Legge n. 190/2012:

1.

Aver svolto incarichi di indirizzo politico o ricoperto cariche pubbliche elettive presso
I'amministrazione interessata nel triennio precedente la nomina;

Essere responsabile della prevenzione della corruzione presso la stessa
amministrazione;

Trovarsi, nei confronti dell'amministrazione, in una situazione di conflitto, anche
potenziale, di interessi propri, del coniuge, di conviventi, di parenti, di affini entro il
secondo grado;

Avere riportato una sanzione disciplinare superiore alla censura;

Essere magistrato o avvocato dello Stato che svolge le funzioni nello stesso ambito
territoriale regionale o distrettuale in cui opera I'amministrazione presso cui deve
essere costituito I'O1V;
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6. Avere svolto non episodicamente attivita professionale in favore o contro
I'amministrazione;

7. Avere un rapporto di coniugio, di convivenza, di parentela o di affinita entro il
secondo grado con dirigenti in servizio nell'amministrazione presso cui deve essere
costituito I'OIV, o con il vertice politico — amministrativo o, comunque, con l'organo
di indirizzo politico — amministrativo;

8. Essere stato motivatamente rimosso dall'incarico di componente dell’OIV prima
della scadenza del mandato;

9. Essere revisore dei conti presso la stessa amministrazione;

10. Incorrere, presso I'ente, nelle ipotesi di incompatibilita e ineleggibilita previste per i
revisori dei conti dall’art. 236 del D. Lgs. n. 267/2000.

DURATA E COMPENSO

L'incarico conferito avra durata triennale 2017 — 2019;

L'incarico non € prorogabile ed & rinnovabile una sola volta, previa procedura comparativa,
ai sensi dell'art. 7 comma 1 del D.P.C.M. del 2 dicembre 2016.

A ciascun membro dell'OIV sara riconosciuto un compenso complessivo annuo pari a €
3.000,00 che verra riconosciuto a consuntivo al termine di ciascuna annualita dell'incarico.
Il compenso & onnicomprensivo ed € al lordo di ogni altra voce e pertanto non & previsto
alcun rimborso spese.

L'incarico di Presidente, ai sensi dell'art. 7 c. 6 del D.P.C.M. sopra richiamato sara affidato
a iscritti in fascia 3 dell'Elenco nazionale.

TERMINI E MODALITA' DI PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA

Gli interessati ad assumere tale incarico potranno inoltrare la propria candidatura
utilizzando il modulo allegato al presente avviso corredato da:

curriculum vitae et studiorum;

relazione contenente le esperienze ritenute significative e le attivita e gli obiettivi
che si ritiene I'Organismo debba perseguire.

Le candidature, indirizzate al Segretario Generale del Comune di San Giuliano
Milanese — Via De Nicola 2 — SAN GIULIANO MILANESE (MI), dovranno pervenire entro
quindici giorni dalla pubblicazione del presente avviso all'Albo Pretorio on line (ore 24:00
del 12 aprile 2017), con una delle seguenti modalita:

Raccomandata A/R;
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Consegna brevi manu all'Ufficio Protocollo del Comune;

Modalita telematica e precisamente inviando un messaggio di posta elettronica
certificata con oggetto “Candidatura per la nomina del Componente dell'Organismo
Indipendente di Valutazione” all'indirizzo di posta elettronica certificata del Comune
di San Giuliano Milanese (comune.sangiulianomilanese@cert.legalmail.it),
esclusivamente da un indirizzo di posta elettronica certificata rilasciato
personalmente al candidato da un gestore di PEC iscritto nellapposito elenco tenuto
da DIGITPA.

MODALITA DI SELEZIONE

La selezione avverra mediante valutazione comparativa dei requisiti richiesti desunti dal
curriculum vitae allegato alla domanda.

Il Dirigente del Settore Affari Generali/Segretario Generale si riserva di effettuare colloqui
di approfondimento qualora dalla valutazione dei Curriculum Vitae si evidenzi la necessita
di chiarimenti per una compiuta valutazione dei requisiti.

Tutti gli atti del procedimento di nomina sono pubblici e saranno pubblicati sul sito
istituzionale www.sangiulianonline.it.

FORME DI PUBBLICITA'

Il presente avviso, come affisso all'Albo Pretorio Comunale, e disponibile sul sito
www.sangiulianonline.it

San Giuliano Milanese, |i 28 marzo 2017

IL DIRIGENTE DEL SETTORE
AFFARI GENERALI SERVIZI
EDUCATIVI CULTURALI
F.to S.G. Dottor Massimo Vallese

Responsabile del Procedimento: Daniela Pastrone
Pratica trattata da Rita Toncelli
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