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OGGETTO: SOSTITUZIONE DEL PRESIDENTE DELL'ORGANISMO INDIPENDENTE DI
VALUTAZIONE (OlV) DELL'AOU SAN LUIGI DI ORBASSANO,
NOMINATO CON DELIBERAZIONE N. 336 DELL'11.05.2018.

Struttura proponente: Risorse Umane

I1 Responsabile del Procedimento Il Dirigente Responsabile
exartt. 5—-6 L. 7.8.90 n. 241 della struttura proponente
FERRARIS SANDRA RINAUDO ANTONELLA

Registrazione contabile

Anno Autorizzazione/sub Conto Importo

Struttura titolare della spesa

dott.

. PARERE DEI DIRETTORI AMMINISTRATIVO E SANITARIO (ex D.Lgs n. 502/92 e s.m.i.) |

11 Direttore Amministrativo Il Direttore Sanitario

Dott.ssa Rita Benedetta Venezia Dr. Roberto Arione

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Claudio Baccon

- Vista la D.G.R. n. 37-7021 del 08/06/2018 con la quale il sottoscritto ¢ stato nominato Direttore
Generale di quest’Azienda ;

- visti isottoelencati atti relativi alla materia in trattazione:

= Ja deliberazione n. 336 dell’11.05.2018 con la quale si provvedeva alla costituzione dell’OIV dell’AOU
San Luigi di Orbassano — con mandato triennale per il periodo dall’11.05.18 al 10.05.21 - individuando,
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quale Presidente del medesimo, il Dott. Fabrizio VIGLINO, unico candidato collocato nella fascia
professionale tre dell’Elenco Nazionale dei Componenti degli OIV;

= la nota prot. n. 11275 del 25.07.2018 con la quale il dr. VIGLINO — stante il limite relativo

all’appartenenza a pit OIV posto dall’art. 8 del D.M. 02/12/2016 - formalizzava, con decorrenza
26/07/18, le proprie dimissioni, a seguito di nomina presso un altro Ente;

= Jart. 7 comma 6) lettera a) del DM 02/12/2016 che prevede che I’incarico di Presidente di Organismi
Indipendenti di Valutazione possa essere affidato, nelle amministrazioni con piu di duecentocinquanta

dipendenti, esclusivamente a soggetti iscritti nella fascia professionale 3 dell’Elenco Nazionale dei
Componenti degli O1V;

= Ja deliberazione n. 92 del 28.08.2018 con la quale, ai sensi dell’art. 6 del Regolamento dell’OIV
approvato con atto n. 399 del 30.05.2018, é stato emesso un avviso di ricerca per la sostituzione del
Presidente dell’Organismo Indipendente di Valutazione dell’‘AOU San Luigi Gonzaga di Orbassano,
riservato a candidati iscritti nella fascia professionale 3 dell’Elenco Nazionale e pubblicato sul sito web
dell’ Azienda, sul B.U.R.P. n. 36 del 06.09.2018 e nell’ apposita sezione del Portale della Performance,
con scadenza del termine per la presentazione delle domande fissata in data 08.10.2018;

= Ja nota prot. n. 62726 del 24.09.18 del Dipartimento della Funzione Pubblica dalla quale si evince che
I’interpretazione data dal medesimo all’art. 14 bis del D.Lgs 150/09 e smi - disciplinante la durata
dell’incarico di componente dell’OIV — é da intendersi nel senso che la durata triennale ¢ da riferirsi non
all’Organismo di Valutazione nel suo complesso ma ad ogni singolo componente del medesimo;

= la deliberazione n. 126 del 25.09.2018 la quale modifica I’art. 6 del Regolamento dell’OIV prevedendo
che, in caso di cessazione di uno dei componenti dell’organismo, il nuovo componente, nominato dal
Direttore Generale in sostituzione, resta in carica per tre anni, con decorrenza indicata nel

provvedimento di nomina e non, come precedentemente disposto, per il periodo residuale di durata
dell’O1V;

= rilevato che con la citata deliberazione n. 126 del 25.09.2018 si & proceduto alla modifica del suddetto
avviso, con relativa pubblicazione - sul sito web dell’ Azienda, sul B.U.R.P. n. 40 del 04.10.2018 e nell’
apposita sezione del Portale della Performance - del comunicato relativo alle modifiche effettuate e
proroga al 22.10.2018 del termine per la presentazione delle domande;

- dato atto che alla data di scadenza del bando sono pervenute n. 3 candidature ed i sottoelencati aspiranti
hanno autocertificato I’iscrizione nella fascia professionale tre dell’Elenco Nazionale degli OIV:
v dott. Angelo BARBATO, nato a Roma, il 07.07.1967
v dott. Francesco MAGNI, nato a Bellusco (MB) il 19.08.1952
v" dott. Luigi RENZULLO, nato a Succivo (CE) il 12.05.1949;

- esaminati e comparati i curricula e le relazioni prodotte dai suddetti candidati, tutti in possesso dei
requisiti di cui al DM 02.12.2016, al fine di accertarne la concreta esperienza professionale maturata, le
capacita intellettuali, manageriali, relazionali, nonché la motivazione e I’attitudine al compito;

- ritenuto, sulla base dei suddetti criteri, di individuare, quale Presidente dell’Organismo Indipendente di
Valutazione, il dott. Francesco MAGNI, in possesso di Laurea in Scienze Politiche e di una
significativa e pluriennale esperienza, in posizione di responsabilita, in campo giuridico-amministrativo,
nella pianificazione, nella programmazione finanziaria e di bilancio e nel management maturata quale
Direttore Generale e Direttore Amministrativo di Aziende Sanitarie, nonché nell’ambito della
misurazione e valutazione della performance organizzativa ed individuale, maturata quale Presidente e
Componente di Organismi di Valutazione presso Aziende Sanitarie;
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- ritenuto  pertanto di sostituire il dott. Fabrizio VIGLINO, individuato quale Presidente dell’OIV con

atto n. 336 dell’11.05.2018, con il dott. Francesco MAGNI, con assegnazione al medesimo di mandato
triennale a far tempo dalla data di adozione del presente provvedimento;

- precisato che gli altri due componenti dell’Organismo di Valutazione - dott.ssa Grazia Maria

ALBERICO e Prof.ssa Maria Michela GIANINO, gia nominate con atto n. 336 dell’11.05.2018 — restano
in carica fino al 10.05.21;

- preso atto che la presente deliberazione viene proposta dal Direttore della S.C. Risorse Umane che la
sottoscrive;

- considerato che la formulazione della proposta dell’ atto deliberativo impegna la responsabilitd del

soggetto proponente circa la regolarita amministrativa del contenuto della deliberazione, nonché la
legittimita della stessa;

- acquisiti i pareri espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario ai sensi dell'art. 3 del D.
Lgs 502/92 e s.m.i;

- per quanto sopra considerato e ritenuto

DELIBERA

1. di sostituire, per quanto argomentato in narrativa, il dott. Fabrizio VIGLINO, individuato quale
Presidente dell’OIV con atto n. 336 dell’11.05.2018, con il dott. Francesco MAGNI, per la durata di
tre anni a far tempo dalla data di adozione del presente provvedimento;

2. di dare atto che gli altri due componenti dell’Organismo di Valutazione - dott.ssa Grazia Maria
ALBERICO e Prof.ssa Maria Michela GIANINO, nominate con atto n. 336 dell’11.05.2018 —
restano in carica fino al 10.05.21;

3. di dare atto che il presente provvedimento non comporta ex se onere di spesa in quanto la medesima,
relativamente all'anno 2018, € gia stata registrata con atto n. 336 dell'11.05.18 mentre per gli anni
2019, 2020 e 2021 sara contabilizzata nei futuri esercizi;

4. di trasmettere il presente provvedimento al Dipartimento della Funzione Pubblica provvedendo
altresi alla pubblicazione sul sito istituzionale del’AOU San Luigi, settore “Amministrazione
Trasparente”;

5. di pubblicare il presente atto, per quindici giorni consecutivi, presso il sito informatico dell’Azienda
Ospedaliero — Universitaria San Luigi Gonzaga;

6. di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile, al fine di permettere la
tempestiva ricostituzione dell’Organismo Indipendente di Valutazione nella sua interezza.

IL DIRETTORE GENERALE
dott. Claudio BACCON
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Documento riassuntivo dei firmatari

ACQUISITI i pareri favorevoli del

Direttore Generale : Baccon Claudio
Direttore Sanitario : Arione Roberto
Direttore Amministrativo : Venezia Rita Benedetta

resi per
quanto di specifica competenza ai sensi dell’art. 3 del D.Lgs. n. 502/1992 e s.m.i.;
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Struttura Proponente Vvalutazione, performance e incarichi dirigenziali

Regolarita Amministrativa e Legittimita dell'atto

La formulazione della proposta n. 1598/2018 impegna la responsabilita del soggetto proponente
circa la regolarita amministrativa del contenuto della deliberazione, nonché la legittimita della
stessa;

Orbassano li, 30/10/2018

Sottoscritto dal proponente dell’atto
(RINAUDO ANTONELLA)
con firma digitale
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Struttura Affari generali
Relazione di Pubblicazione

Delibera N. 177 del 31/10/2018

Oggetto: SOSTITUZIONE DEL PRESIDENTE DELL'ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE (OIV)
DELL'AOU SAN LUIGI DI ORBASSANO, NOMINATO CON DELIBERAZIONE N. 336 DELL'11.05.2018..

La su estesa deliberazione viene oggi pubblicata all’Albo Pretorio per quindici giorni
consecutivi ai sensi dell’art. 21 comma 2° dello Statuto vigente.

31/10/2018

Sottoscritta
(BERTOLO FULVIA)
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