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Procedura selettiva pubblica finalizzata all’acquisizione di manifestazioni di interesse per la
nomina dell’Organismo Indipendente di Valutazione della Performance in forma Collegiale

Relazione finale

In data 08/01/2026 é scaduto il termine di presentazione delle domande per la partecipazione alla
procedura selettiva di cui all’oggetto.
Entro il termine di presentazione delle candidature, sono pervenute 177 domande.
Le domande sono state esaminate dal Dirigente del I Settore, per I’accertamento della completezza
e del possesso dei requisiti richiesti per I’ammissione alla selezione, come risultanti dalle
autodichiarazioni.
Il Servizio AA.GG. e Organi Istituzionali ha richiesto attraverso il portale messo a disposizione del
Dipartimento della Funzione pubblica https://elenco-oiv.performance.gov.it/, la verifica circa
I’effettiva iscrizione, la relativa anzianita e fascia professionale dei partecipanti alla selezione.
Con nota prot. 3136 del 14/01/2026 il Sevizio AA. GG. e Organi Istituzionali mi ha trasmesso le
domande e le relazioni di accompagnamento dei candidati, con indicazione dei candidati esclusi (n.
14) per mancanza di possesso dei requisiti a seguito di verifica sul portale del Dipartimento della
Funzione pubblica.
Esaminati i curriculum vitae e le relazioni accompagnatorie, ritenendo di dover, almeno in parte,
garantire una continuita al lavoro svolto dal precedente Organismo Indipendente di Valutazione
della Performance, al contempo inserire un componente che abbia esperienze pregresse in Enti
sovracomunali si ritiene di individuare i seguenti soggetti:

1. Dott. Barba Paolo, in qualita di Presidente

2. Dott. Di Matteo Ciro, in qualita di Componente;

3. Dott.ssa Vitagliano Rosa Jessica, in qualita di Componente.
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