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COMUNE DI S. CATERINA VILLARMOSA

Libero Consorzio Comunale di Caltanissetta

DETERMINA SINDACALE N° 2 DEL 23-02-2026

Oggetto:Organismo Indipendente di Valutazione (OIV) della performance in forma monocratica. Nomina..

SINDACO
UFFICIO: SINDACO

Visto il Regolamento comunale sull’Istituzione, nomina, funzionamento dell’Organismo
Indipendente di Valutazione (OIV) della Performance, approvato con Delibera di Giunta Comunale
n. 21 dell’11.03.2016 e successivamente modificato con Delibera di G.C. n. 28.09.2022;

Richiamata la deliberazione di Giunta Comunale n. 130 dell’11.12.2025, con cui ¢ stato approvato
I’avviso finalizzato all’acquisizione di "manifestazioni di interesse per la nomina dell’Organismo
Indipendente di Valutazione (OIV) della performance in forma monocratica";

Vista la relazione istruttoria predisposta dal Settore 1° - AA.GG. ed Istituzionali, prot. n. 2283 del

18.02.2026, dalla quale si ricava che:

- laprocedura ¢ stata caricata sul portale InPA — Portale del Reclutamento (codice AV_OIV_0453)
e sul portale Elenco Nazionale OIV, i quali hanno validato e pubblicato I’avviso dal 26.01.2026
all’11.02.2026 data di scadenza; Inoltre I’avviso ¢ stato pubblicato sul sito istituzionale dell’Ente
nella sezione Bandi di Concorso dell’ Amministrazione Trasparente;

- alla data di scadenza, fissata alle ore 23:59 dell’11.02.2026, sul portale InPA sono pervenute n. 62
domande;

Dato atto che, dalla piattaforma InPA ¢ stato scaricato I’elenco dei partecipanti in formato Excel e le
singole domande in formato PDF, dopo I’istruttoria risulta:

- domande presentate n. 62;

- domande escluse 5;

- domande ammessi n. 57;

Atteso che la relazione istruttoria e I’elenco sono allegati alla presente quale parte integrante e
sostanziale, con alcune parte omesse ai fini della sua pubblicazione;

Valutati 1 curricula presentati dai candidati;

Visto I’art. 5 dell’ Avviso che prevede:

"Sono ammessi alla procedura selettiva i candidati che, a seguito di un’apposita istruttoria risultino
in possesso dei requisiti previsti dalla normativa vigente. I requisiti prescritti devono essere
posseduti alla data di scadenza del termine ultimo per la presentazione delle domande di
partecipazione alla selezione. La procedura selettiva consiste nella valutazione dei curricula e
dell’'ulteriore documentazione presentati dai candidati e attiene principalmente alla verifica dei
requisiti di competenza e di esperienza. I candidati che risulteranno in possesso di tutti i requisiti
obbligatori previsti per la nomina verranno ammessi a successiva valutazione del Sindaco.
L’incarico sara conferito con determinazione del Sindaco al candidato risultato idoneo sulla base
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della scelta effettuata dal Sindaco stesso a seguito di valutazione dei curricula professionali. Non si
procedera, pertanto, alla formazione di alcuna graduatoria, né all’attribuzione di punteggi";

Visto del Regolamento comunale sull’Istituzione, nomina, funzionamento dell’OIV e, in aprticlorae:
- Part. 3, ¢. 3 "L’incarico non e prorogabile e puo essere rinnovato una sola volta, previa procedura
selettiva pubblica, ai sensi di quanto previsto dall’art. 14 bis del D. Lgs. n. 150/2009, come
modificato dal D. Lgs. n. 74/2017, nonché dall’art. 7 del Decreto del Ministro per la Pubblica
Amministrazione del 6 Agosto 2020. Il Sindaco puo revocare anticipatamente [’incarico con
provvedimento motivato ..."

- L’art. 7 ¢, 6 "In caso di scadenza naturale, ii Nucleo di Valutazione continua ad esercitare le sue
funzioni anche dopo la scadenza dell'incarico, fino alla riconferma o nomina del nuovo Nucleo, che
dovra avvenire entro gg. 45 dalla data di scadenza dell'incarico";

Preso atto del curriculum vitae del candidato Anania Livio Giuseppe dal quale si desume essere il
professionista in possesso di una comprovata esperienza nello specifico settore, infatti lo stesso ha
espletato in modo egregio ’incarico di OIV per il triennio 2023/2026 presso questo Comune,
nominato con propria determinazione n. 1 del 23.01.2023;

Ritenuto poter procedere alla nomina del professionista quale componente monocratico del nucleo di
valutazione per triennio 2026/2029;

Rilevata la propria competenza all’adozione del presente provvedimento.

Visti:

- Il Decreto Legislativo 27 ottobre 2009 n. 150, Attuazione della Legge 4 marzo 2009 n. 15, in
materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle
Pubbliche Amministrazioni, come modificato dal Decreto Legislativo 25 maggio 2017 n. 74 e, in
particolare, gli artt. 14 Organismo Indipendente di Valutazione della performance e 14 bis Elenco,
durata e requisiti dei componenti degli O1V;

- I D.P.R. 9/5/2016 n. 105 disciplinante il riordino del Dipartimento della Funzione Pubblica in
materia di misurazione e valutazione della performance delle pubbliche amministrazioni;

- Il Decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione del 06.08.2020, modificato dal D.M.
07.08.2023, con il quale si ¢ provveduto ad adeguare al mutato contesto normativo la disciplina in
materia di funzionamento degli OIV, con particolare riguardo ai requisiti di competenza,
esperienza e integrita e la nomina e durata degli OIV, quale contenuta nel decreto ministeriale 2
dicembre 2016, che risulta di conseguenza abrogato;

- Il T.U.E.L. approvato con d.lgs. n. 267/2000;

- Visto ’OREL della Regione Siciliana;

- Visto il Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, approvato con delibera di Giunta
Comunale n. 61 del 21.05.2002;

- Visto lo Statuto comunale;

Tutto ci0 premesso e precisato
DETERMINA
Per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono ripetute a trascritte quali parti integranti

e sostanziali del presente provvedimento
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Nominare il dott. Livio Giuseppe Anania *####kskxskaictick o regidente a **##ddrdaiaickiciosiock
risultante iscritto nell’elenco nazionale dei componenti degli organismi indipendenti di valutazione
della performance, al n. 4288, appartenente in particolare alla fascia professionale n. 2 di cui
allart. 5 del D.M. 12/12/2016 del Ministro per la Semplificazione e Ila Pubblica
Amministrazione, quale nucleo di valutazione in forma monocratica del Comune di Santa Caterina
Villarmosa, ai sensi e per gli effetti delle disposizioni normative su richiamate.

Dare atto che il dott. Livio Giuseppe Anania, sopra generalizzato, risulta essere in possesso dei
requisiti richiesti dall’avviso pubblico del 26.01.2026.

Dare atto che I’incarico di che trattasi avra durata triennale con decorrenza dalla data di conferimento
23.02.2026, salvo revoca o cessazione anticipata.

Dare atto, infine, che al professionista sara corrisposto un compenso, previsto dall’art. 3
dell’Avviso, pari "ad euro 3.000,00 (tremila/00). 1l compenso e omnicomprensivo degli oneri di
legge e di ogni altra voce (quale IVA, casse previdenziali, versamento di contributi a tassazione
separata, ritenute fiscali, ecc.). E’ ammesso rimborso spese nel limite massimo del 50 %
dell’importo del compenso".

Demandare al responsabile del Settore 1° - Affari generali ed Istituzionali di procedere agli atti
conseguenziali, quali 1’assunzione del conseguente impegno di spesa e il completamento della
procedura sul portale Elenco Nazionale OI'V.

I1 presente provvedimento:

- verra trasmesso all’interessato che lo sottoscrivera per accettazione
(anania.liviogiuseppe(@pcert.postecert.it);

- verra altresi trasmesso ai responsabili dei settori ed alla R.S.U. dell’Ente.

Il presente provvedimento sara pubblicato oltre che all’Albo Pretorio On-line, sul sito
istituzionale dell’Ente, alla Sezione Amministrazione Trasparente — Nucleo di Valutazione.

Il Sindaco
F.to Dott. Ippolito Giuseppe
Copia conforme all’originale, in carta libera, ad uso amministrativo.

S.Caterina Villarmosa,
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mailto:anania.liviogiuseppe@pcert.postecert.it

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

- la presente determinazione & stata pubblicata in copia all’Albo Pretorio on line il giorno 24-02-2026 per
rimanervi per quindici giorni consecutivi;

- I'estratto della presente determinazione & stato pubblicato nel sito internet di questo comune con decorrenza
dal 24-02-2026 entro 7 giorni dallemanazione, art. 6 L.R. 11/2015;

- il presente provvedimento & stato pubblicato sul sito web del Comune Amministrazione Trasparente,
sottosezione Provvedimenti Organi di indirizzo politico in formato integrale escludendo i dati sensibili e/o
personali, e secondo quanto disposto dal D.Lgs. 33/2013 e s.m.i..

N. Reg. Albo: 255

Santa Caterina Villarmosa, |i 24-02-2026

Comune di Santa Caterina Villarmosa (CL)
Copia di Determinazione SINDACO n°2 del 23-02-2026
Pag. 4



