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OGGETTO: Nomina del componente  dell’Organismo Indipendente di Valutazione (O.I.V.) Unico 

degli Enti di  Gestione delle aree naturali protette, in sostituzione del componente dimissionario, 

approvazione del relativo schema di contratto di incarico di componente dell’Organismo 

Indipendente di Valutazione (O.I.V.), ai sensi della Deliberazione di Giunta Regionale del Lazio n. 

1194 del 20 dicembre 2022- Rettifica al Decreto 12/02/2026, n. 5. 

 

 

 

VISTO lo Statuto della Regione Lazio approvato con legge statutaria 11 novembre 2004, n. 1; 

 

VISTO lo Statuto definitivo dell’Area Protetta Parco Naturale Regionale dei Monti Lucretili adottato con 

deliberazione del Presidente n. 10 del 12.02.19; 

 

VISTA la Legge Regionale 26 giugno 1989 n. 41, di istituzione del Parco Naturale Regionale dei Monti 

Lucretili e successive modifiche ed integrazioni; 

 

VISTA la Legge n. 394/1991 e ss.mm.ii.; 

 

VISTA la Legge Regionale 6 ottobre 1997, n. 29 (Norme in materia di aree naturali protette regionali) e 

successive modificazioni; 

 

VISTO il decreto legislativo n. 165 del 30.3.2001 "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche"; 

 

VISTA la Legge Regionale 18 febbraio 2002, n. 6 e successive modifiche recante “Disciplina del sistema 

organizzativo della Giunta e del Consiglio e disposizioni relative alla dirigenza ed al personale regionale”; 

 

VISTO il Regolamento regionale 6 settembre 2002, n. 1 recante: “Regolamento di organizzazione degli 

uffici e dei servizi della Giunta Regionale” e successive modificazioni e integrazioni; 

 

VISTA la Deliberazione del Consiglio Direttivo n. 17 del 31 ottobre 2022, con la quale è stato approvato 

lo schema di contratto di lavoro per il conferimento dell’incarico di Direttore del Parco Naturale Regionale 

di Monti Lucretili al dott. Carlo Pietrosanto, sottoscritto in data 3 novembre 2022; 

 

VISTO il Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00182 del 17 novembre 2025, con il quale è stato 

nominato il Dott. Marco Piergotti quale componente del Consiglio Direttivo dell’Ente Parco Naturale 

Regionale di Monti Lucretili con funzioni di Presidente; 

 

VISTO il decreto legislativo n. 118 del 23.06.2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi 

contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi a norma degli artt. 

1 e 2 della legge 5 maggio 2009 n. 42” e successive modifiche ed integrazioni; 

  

VISTA la Legge Regionale 12 agosto 2020 n. 11 “Legge di contabilità regionale”, che disciplina i profili 

dell’ordinamento contabile regionale nonché il rispetto della legislazione statale vigente in materia di 

armonizzazione dei bilanci pubblici; 

 

VISTO il capo VII della suddetta Legge Regionale “BILANCI DEGLI ENTI E DEGLI ORGANISMI 

STRUMENTALI” che all’art. 48 comma 1 testualmente recita “Gli enti e gli organismi strumentali della 

Regione Lazio in contabilità finanziaria adottano il medesimo sistema contabile della Regione e adeguano 

la propria gestione alle disposizioni del D. Lgs. 118/2011; 

 

VISTA altresì, la L.R. n. 7/2014, che all’art. 1 stabilisce funzioni e compiti degli organi di controllo degli 

enti pubblici dipendenti della Regione Lazio; 
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VISTO il vigente Regolamento di Contabilità dell’Ente Parco, per quanto applicabile in relazione al 

Decreto Legislativo n. 50/2016; 

 

VISTO il Bilancio di Previsione 2026 e pluriennale 2027-2028 dell’Ente Parco, adottato con Decreto del 

Presidente n. P00034 del 04/12/2025, approvato dalla Regione Lazio con Legge Regionale n. 21 del 

31.12.2025;  

 

VISTA la Determinazione Dirigenziale NR. A00498 del 09.12.2025, con la quale viene approvato il 

Bilancio di Previsione Gestionale 2026 e Pluriennale 2026-2028 ai sensi dell’art. 39 comma 10 del D.lgs. 

n. 118/2011; 

 

VISTA la deliberazione di Giunta Regionale n. 1194 del 20/12/2022 avente ad oggetto “Enti regionali di 

gestione delle aree naturali protette – Costituzione di un unico Organismo Indipendente di Valutazione 

mediante gestione associata. Approvazione del nuovo schema di Convenzione” che approva il nuovo 

schema di Convenzione per la gestione associata dell’Organismo Indipendente di Valutazione unico tra gli 

enti parco regionali, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 

 

 VISTO  il decreto del commissario straordinario del Parco dei Monti Lucretili 19 febbraio 2024, n. 2 

avente ad oggetto:” Nomina dei tre componenti, incluso il Presidente dell’Organismo Indipendente di 

Valutazione (O.I.V.) Unico degli Enti di Gestione delle aree naturali protette, approvazione dello schema 

di contratto di incarico di presidente/componente Dell’Organismo Indipendente di Valutazione (O.I.V.), 

ai sensi della Deliberazione di Giunta Regionale del Lazio n. 1194 del 20 dicembre 2022”; 

 

VISTA la D.G.R. del Lazio n. 418 del 5 giugno 2025 con la quale si è provveduto ad approvare lo schema 

di addendum alla Convezione di cui alla Deliberazione di giunta regionale 20 dicembre 2022, n. 1194, 

successivamente sottoscritta da tutte e tredici le aree naturali protette; 

 

VISTO il decreto del Commissario 18 settembre 2025, n. 28, avente ad oggetto: ”Deliberazione 5 giugno 

2025, n. 418 “Enti regionali di gestione delle aree naturali protette -Organismo Indipendente di Valutazione 

mediante gestione associata. Approvazione Schema di addendum alla Convenzione di cui alla D.G.R. n. 

1194 del 20/12/2022”. Presa d’Atto e sottoscrizione Addendum”; 

 

VISTO  il decreto 12 febbraio 2026, n. 5 avente ad oggetto “Nomina del componente  dell’Organismo 

Indipendente di Valutazione (O.I.V.) Unico degli Enti di  Gestione delle aree naturali protette, in 

sostituzione del componente dimissionario, approvazione del relativo schema di contratto di incarico di 

componente dell’Organismo Indipendente di Valutazione (O.I.V.), ai sensi della Deliberazione di Giunta 

Regionale del Lazio n. 1194 del 20 dicembre 2022”con il quale è stata deliberata la nomina del componente  

dott. Matteo Petrella regolarmente iscritto nell’Elenco nazionale di componenti degli Organismi 

indipendenti di Valutazione al numero 8544 quale Componente dell’OIV unico degli Enti regionali di 

gestione delle aree naturali protette della Regione Lazio a decorrere dalla data di sottoscrizione del contratto 

e  fino al 27 febbraio 2027 ; 

 

CONSIDERATO che l’art.14 bis del D.Lgs n. 150/2009, al comma 3, dispone che la durata dell’incarico 

di componente dell’Organismo Indipendente di valutazione sia di tre anni, rinnovabile una sola volta presso 

la stessa amministrazione, previa procedura selettiva pubblica; 

 

PRESO ATTO nel sopracitato decreto del 12 febbraio 2026, n.5 ha stabilito la durata dell’incarico di 

componente OIV sostitutivo per un periodo inferiore rispetto al termine previsto dal sopra citato art.14 bis, 

comma 3, del D Lgs 150/2009; 

 

RITENUTO opportuno e urgente, anche a seguito delle interlocuzioni intervenute con il Dipartimento 

della Funzione pubblica, rettificare il termine nel predetto Decreto in modo da rispettare la durata triennale 

dell’incarico; 
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ATTESO che il Direttore ha espresso, in merito alla presente Deliberazione, parere favorevole in ordine 

alla regolarità tecnico-amministrativa ai sensi dell’art. 19 dello Statuto dell’Ente Parco naturale regionale 

dei Monti Lucretili; 

 

 

DECRETA 

che le premesse formano parte integrante e sostanziale del presente atto 

 

1. DI RETTIFICARE, per le ragioni esposte in premessa, il decreto 12 febbraio 2026, n.5 avente ad 

oggetto:” Nomina del componente  dell’Organismo Indipendente di Valutazione (O.I.V.) Unico 

degli Enti di  Gestione delle aree naturali protette, in sostituzione del componente dimissionario, 

approvazione del relativo schema di contratto di incarico di componente dell’Organismo 

Indipendente di Valutazione (O.I.V.), ai sensi della Deliberazione di Giunta Regionale del Lazio n. 

1194 del 20 dicembre 2022” disponendo la durata triennale dell’incarico al  dott. Matteo Petrella 

quale componente dell’OIV unico degli Enti regionali di gestione delle aree naturali protette della 

Regione Lazio dalla sottoscrizione del contratto;  

 

2.  DI APPROVARE lo schema di disciplinare avente ad oggetto “ Schema di contratto di incarico  

di componente/presidente dell’Organismo Indipendente di Valutazione (O.I.V.) avente durata 

triennale dalla data di sottoscrizione del contratto (Allegato A);  

 

3. DI DARE MANDATO al Direttore di procedere alla stipula del contratto con il dott. Matteo 

Petrella iscritto nell’Elenco nazionale di componenti degli Organismi indipendenti di Valutazione 

con il numero 8544 quale componente dell’O.I.V. unico degli Enti regionali di gestione delle aree 

naturali protette della Regione Lazio di durata triennale; 

 

4.  DI DARE MANDATO al Direttore dell’Ente di curare tutti gli adempimenti necessari per il 

perfezionamento della procedura di nomina presso il Dipartimento della Funzione Pubblica; 

 

5. DI TRASMETTERE copia del presente Decreto alla Regione Lazio - Direzione Regionale 

Programmazione Economica, Fondi europei e Patrimonio Naturale. 

 

6. DI DISPORRE la pubblicazione del presente atto all’Albo Pretorio on-line dell’Ente per 15 giorni 

consecutivi ai sensi dell’art. 32, comma 1, della L. n. 69/2009; 

 

1. DI DICHIRARE, altresì, ai sensi della vigente normativa il presente decreto 

IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE 

          

 

 

        IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE                                    Il PRESIDENTE    

             Dott. Carlo Pietrosanto                                                      Dott.   Marco Piergotti 
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                                                                                                                                                 Allegato A 
 
 

SCHEMA DI CONTRATTO DI INCARICO DI PRESIDENTE/ COMPONENTE 
DELL'ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE (O.I.V.) UNICO 

 
 

L'anno duemila ventisei il giorno .... .............. ....... ..... il mese di .............................. ... ..., 
nella sede legale dell'Ente Parco naturale regionale dei Monti Lucretili in Viale Adriano Petrocchi, 11 
00018 Palombara Sabina (RM) 

TRA 
L'Ente Naturale Regionale dei Monti Lucretili Regionale, CF 94008720586 nella persona del Presidente, 
Sig. Marco Piergotti nato a Tivoli (RM), il 20/12/1985, in qualità di Rappresentante Legale ivi domiciliato per 
la carica, che agisce per nome e per conto dell’Ente 

E 
Il/ la Dott./Dott.ssa ................................................................................................................................ 
nato/a a ..................................................... _ .............. prov. ..................., il ........................................, 
C. F ....................................... .....................................• residente in ........................................................ 
Prov. ..........................................., in via ..................................................... ...................... .................. . 
n.  
 
 

PREMESSO CHE 
- L'entrata in vigore del decreto legislativo 27 ottobre 2009 n. 150 e s. m. i., in attuazione della 

legge 04 marzo 2009, n. 15 in materia di ottimizzazione del lavoro pubblico e di efficienza e 
trasparenza delle pubbliche amministrazioni ha reso indispensabile, per le Pubbliche 
Amministrazioni, rivedere ed aggiornare le forme di controllo interno e i modelli di valutazione 
del personale nonché della performance delle strutture organizzative; 
 

- l'art. 14 del citato decreto legislativo prevede che ogni Amministrazione, singolarmente o in 
forma associata, senza nuovi o maggiori oneri per la finanza pubblica, si doti di un Organismo 
indipendente di valutazione della performance, cui, ai sensi dell'art. 7 del predetto D.L.gs. citato, 
compete la misurazione e valutazione della performance di ciascuna struttura organizzativa nel 
suo complesso, nonché la proposta di valutazione annuale dei dirigenti di vertice ai sensi del 
comma 4, lettera e) del medesimo articolo; 
 
 

- ai sensi dell'art. 6, comma 3, del D.P.R. n. 105/2016, l'Organismo indipendente di valutazione, 
costituito da un organo monocratico ovvero collegiale dì tre componenti, è nominato da ciascuna 
amministrazione, singolarmente o in forma associata, tra i soggetti iscritti nell'Elenco nazionale 
dei componenti degli Organismi Indipendenti di Valutazione, tenuto dal Dipartimento della 
Funzione Pubblica. 
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VISTI: 
a) lo Statuto dell'Ente Parco naturale regionale dei Monti Lucretili approvato con Deliberazione del 
Presidente n.10 del 12.02.2019; 
b) il "Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi della Giunta Regionale 6 settembre 2002 
n. l e successive modifiche ed integrazioni; 
c) il Decreto del Presidente della Giunta Regionale del Lazio n.T00182 del 17 novembre 2025 con cui 
viene nominato il Dott. Marco Piergotti quale componente del Consiglio Direttivo dell’Ente Parco 
naturale regionale dei Monti Lucretili con funzioni di Presidente;  
d) la deliberazione del Consiglio Direttivo dell'Ente Parco dei Monti Lucretili 14 novembre 2022, n. 24 
con la quale viene approvato lo schema di Convenzione per la gestione associata dell’Organismo 
Indipendente di Valutazione degli Enti Parco della Regione Lazio; 
e) la Deliberazione di Giunta regionale del Lazio 5 giugno 2025, n. 418  con la quale si è provveduto ad 
approvare lo schema di addendum alla Convezione di cui alla Deliberazione di Giunta regionale 20 
dicembre 2022, n. 1194, successivamente sottoscritta da tutte e tredici le aree naturali protette; 

f)  il decreto del Presidente del Parco naturale regionale dei Monti Lucretili 8 gennaio 2026, n.1, avente 
ad oggetto:” Individuazione del componente dell'Organismo indipendente di valutazione (O.I.V.) unico 
degli Enti regionali di gestione delle aree naturali protette della regione Lazio in sostituzione del 
componente dimissionario”; 
 

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE: 
 
ART. 1- COSTITUZIONE DEL RAPPORTO 
L'Ente Naturale regionale dei Monti Lucretili come sopra rappresentato, in qualità di Capofila degli Enti 
parco regionali, affida al 
Dott./Dott.ssa ..................................................................................................................., di seguito 
denominato "Incaricato", che accetta, l'incarico di presidente/componente dell'Organismo Indipendente 
di Valutazione (O.I.V.) unico degli Enti di gestione delle Aree naturali Protette della Regione Lazio. 
L'incarico di cui al presente contratto si configura come un rapporto di prestazione d'opera, ai 
sensi degli artt.2222 e seguenti del Codice civile. 
 
ART. 2- OGGETTO E MODALITA' DI ESPLETAMENTO DELL' INCARICO 
L'incarico ha ad oggetto lo svolgimento delle attività individuate dal D. Lgs. n. 150/2009 e s. m. ì., dalle 
delibere ed atti di indirizzo adottati da ANAC.  In particolare, l'Incaricato, per il singolo Ente Parco 
Regionale (di cui alla Convenzione per la gestione associata dell'Organismo Indipendente di Valutazione 
degli Enti Parco della Regione Lazio approvata con deliberazione del Consiglio Direttivo dell'Ente Parco 
dei Monti Lucretili 14 novembre 2022, n. 24 e con riferimento ai provvedimenti richiamati in premessa 
lettere  d), e): 

- monitora il funzionamento complessivo del sistema della valutazione, della trasparenza e 
integrità dei controlli interni ed elabora una relazione annuale sullo stato dello stesso, anche 
formulando proposte e raccomandazioni ai vertici amministrativi; 

- comunica tempestivamente le criticità riscontrate ai competenti organi interni di governo ed 
amministrativi del singolo ente parco regionale, nonché alla Corte dei Conti e al Dipartimento 
della funzione pubblica; 
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-  valida la Relazione sulla performance di cui all'art. 10 del D. Lgs. n. 150/2009, a condizione che 
la stessa sia redatta in forma sintetica, chiara e di immediata comprensione ai cittadini e agli altri 
utenti finali e ne assicura la visibilità attraverso la pubblicazione sul sito istituzionale del singolo 
ente parco regionale; 

- garantisce la correttezza dei processi di misurazione e valutazione, con particolare riferimento 
alla significativa differenziazione dei giudizi di cui all'articolo 9, comma l, lettera d), nonché 
dell'utilizzo dei premi di cui al Titolo III del D. Lgs. n. 150/2009, secondo quanto previsto dallo 
stesso decreto, dai contratti collettivi nazionali, dai contratti integrativi, dai regolamenti interni 
all'amministrazione, nel rispetto del principio di valorizzazione del merito e della professionalità; 

- propone, sulla base del sistema di cui all'art 7 del D. Lgs. 150/2009, all'organo di indirizzo 
politico-amministrativo del singolo 'ente parco regionale, la valutazione annuale dei dirigenti di 
vertice e l'attribuzione ad essi dei premi di cui al Titolo III; 

-  è responsabile della corretta applicazione delle linee guida, delle metodologie e degli strumenti 
predisposti dal Dipartimento della funzione pubblica sulla base del decreto adottato ai sensi 
dell'art 19, comma 10, del decreto-legge n. 90 del 2014 e s. m. i.; 

- promuove e attesta l'assolvimento degli obblighi relativi alla trasparenza e all'integrità di cui al   
Titolo II del D. Lgs. n. 150/2009 e s. m. i.; 

-  verifica i risultati e le buone pratiche di promozione delle pari opportunità; 
-  applica quant'altro previsto dai provvedimenti richiamati in premessa alle lettere d), e). 

Il presente incarico verrà svolto senza alcun vincolo di subordinazione, né obbligo di orario ed in piena 
autonomia tecnica ed organizzativa, da parte dell'Incaricato, nei confronti dell'Ente Parco dei Monti 
Lucretili, pur nel pieno rispetto degli indirizzi e degli obiettivi degli Enti Parco interessati. Ogni modifica 
a quanto previsto nel presente contratto non avrà alcun valore se non approvata dalle parti per iscritto. 

L'incarico cesserà immediatamente al venir meno dei requisiti di cui all'art 2 del D.M. del 2 dicembre 
2016 e s.m. i. recante l’istituzione dell'Elenco nazionale dei componenti degli Organismi indipendenti 
di valutazione della performance, ovvero in caso di decadenza o cancellazione dall'Elenco nazionale 
ovvero in caso di mancato rinnovo dell'iscrizione all'elenco medesimo. 

Nell'esercizio delle sue funzioni, l'Organismo indipendente di valutazione ha accesso a tutti gli atti e 
documenti in possesso del singolo Ente Parco Regionale di cui alla citata Convenzione, utili 
all'espletamento dei propri compiti, nel rispetto della disciplina in materia di protezione dei dati 
personali. Tale accesso è garantito senza ritardo. A tal fine, ove necessario, i Direttori degli Enti gestori 
delle aree naturali impartiranno agli uffici le necessarie disposizioni. L'Organismo Indipendente di 
Valutazione (O.I.V.) ha altresì  accesso diretto a tutti i sistemi informativi del singolo Ente Parco 
Regionale di cui alla citata Convenzione, ivi incluso il sistema di controllo di gestione, e può accedere a 
tutti i luoghi all'interno del singolo Ente Parco Regionale di cui alla citata Convenzione, al fine di 
svolgere le verifiche necessarie all'espletamento delle proprie funzioni, potendo agire anche in 
collaborazione con gli organismi di controllo di regolarità amministrativa e contabile del singolo Ente 
Parco Regionale di cui alla citata Convenzione. Nel caso di riscontro di gravi irregolarità, l'Organismo 
indipendente di valutazione effettua ogni opportuna segnalazione agli organi competenti. 

Per lo svolgimento delle funzioni assegnate l'Organismo Indipendente di Valutazione (O.I.V.) si potrà 
avvalere del personale dell'Ente Parco naturale regionale dei Monti Lucretili appositamente indicato dal 
Direttore. Tutti gli altri Enti Parco Regionali, di cui alla citala convenzione, provvederanno ad indicare 
ciascuno il proprio personale per le attività specifiche di riferimento; 
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ART. 3 -LUOGO, DURATA E TRATTAMENTO ECONOMICO DELL'INCARICO 

Nell'espletamento delle proprie funzioni l'Incaricato, svolge la propria attività in piena autonomia o 
presso la sede dell'Ente ogni qual volta ne ricorra la necessità.  

Il Dott.......... ................................................................ accetta l'incarico sopra affidatogli di durata 
triennale  con decorrenza dalla sottoscrizione del presente contratto, rinnovabile una sola volta. All' 
Incaricato verrà corrisposto un trattamento economico annuo lordo di euro 13.000,00 (euro diecimila/00) 
comprensivo di rimborso spese. 

Il trattamento economico verrà corrisposto in due rate semestrali posticipate, dietro presentazione di 
apposita fattura in formato elettronico, ovvero documento comprovante la prestazione secondo il regime 
fiscale e contributivo applicabile all'Incaricato. 

 

ART. 4 - REVOCA, RECESSO E RINUNCIA ALL'INCARICO 

L'Ente si riserva la facoltà di revocare l'incarico, con provvedimento motivato del Legale Rappresentante 
dell’Ente, nel caso di cause sopraggiunte di incompatibilità, conflitto di interessi, grave inosservanza dei 
doveri inerenti all’espletamento dell'incarico, comportamenti ritenuti lesivi per l'immagine dell'Ente o 
in contrasto con il ruolo assegnato. 

E' facoltà delle parti rinunciare o recedere dal presente contratto, con preavviso di 60 giorni, in forma 
scritta. 

In caso di rinuncia, revoca o recesso dell'incarico sarà liquidato unicamente il trattamento economico 
dovuto per l'opera prestata sino al momento della rinuncia, revoca o recesso. 

 

ART. 5 - PROPRIETA' E RISERVATEZZA 

L'Incaricato contrae con il presente contratto l'obbligo del segreto d'ufficio sugli atti e documenti di cui 
ha preso visione e/o ha esaminato nell'esercizio delle proprie funzioni; la violazione di tale obbligo 
costituisce causa di risoluzione del contratto. 

La presente clausola riveste carattere essenziale e la sua violazione potrà dar luogo alla risoluzione di 
diritto dell'incarico, ai sensi dell'art 1456 c.c. In caso di risoluzione dell'incarico, sarà liquidato 
unicamente il trattamento economico dovuto per l'opera prestata in rapporto alla frazione di anno in cui 
il servizio è stato reso. 

 

ART. 6 - CONTROVERSIE 

Per tutte le controversie relative all'interpretazione del presente contratto, ovvero alla sua applicazione, 
rimarrà competente il Foro di Roma. 

 

 

 

Pagina  8 / 10



ART. 7- SPESE D l REGISTRAZIONE 

Il presente contratto è soggetto a registrazione in caso d'uso, a norma dell'art. 5, comma 2, del DPR 26 
aprile 1986, n. 131. La spesa relativa ed ogni altra eventuale tassa o imposta saranno a carico della parte 
che ne fa richiesta. Il presente Contratto è esente dall'imposta di bollo, ai sensi dell’art 25 della tabella 
B) del D.P.R. 26.10.1972, n. 642, come modificata dal D.P.R. 30.12.1982, n. 955. 

 

ART. 8-PRIVACY 

Ai sensi e per gli effetti del D. Lgs. n. 196/2003, integrato con le modifiche introdotte dal D.lg. 101/2018 
e del Regolamento UE 2016/679, l'Incaricato autorizza l'Ente Parco naturale Regionale dei Monti 
Lucretili al trattamento dei propri dati personali, compresa la comunicazione a terzi, per finalità connesse 
e conseguenti all'esecuzione dell'incarico di cui al presente contratto. 

 

ART. 9 - DICHIARAZIONI Al FINI DELLA TRASPARENZA E PREVENZIONE DELLA 

CORRUZIONE 

L'Incaricato, nell'espletamento dell'incarico conferito, è tenuto all'osservanza del Codice di 
comportamento dei dipendenti pubblici, e del Codice di comportamento dei dipendenti della Regione 
Lazio. Il mancato rispetto delle previsioni di tali Codici potrà condurre, in caso di accertamento di 
condotte in violazione, alla risoluzione di diritto del presente contratto, ai sensi dell'art. 1456 c.c. 

Con la sottoscrizione del presente contratto, l'Incaricato dichiara l'insussistenza di situazioni di conflitto, 
anche potenziale, di interessi, che pregiudichino l'imparziale esercizio dell'incarico conferito, ai sensi 
dell'art. 53 del D. Lgs. n. 165/2001, nonché ai sensi del vigente Codice di Comportamento della Regione 
Lazio, in esecuzione delle previsioni contenute nel Piano Nazionale Anticorruzione, in attuazione della 
L. n. 190/2012 e in attuazione del piano Anticorruzione della Regione Lazio, e dell'Ente naturale 
regionale dei Monti Lucretili di cui alla deliberazione del Consiglio Direttivo del 29.03.2023, n. 18. 

Contestualmente, con la sottoscrizione del presente contratto, l'Incaricato dichiara di non trovarsi in 
situazioni che contrastino con quanto previsto dal D. Lgs. n. 33/2013, e di non trovarsi in alcuna delle 
cause di incompatibilità di cui al D. Lgs. n. 39/2013. 

L' Incaricato dichiara, altresì di conoscere il divieto previsto per i dipendenti della pubblica 
amministrazione cessati dal rapporto negli ultimi tre anni e per i soggetti indicati all'art 21 del D. Lgs. 
n. 39/2013 di svolgere attività lavorativa o professionale presso soggetti privati destinatari dell'attività 
della P.A. e di non trovarsi in tale situazione di incompatibilità. 

L'Incaricato si impegna a comunicare all'Ente Parco naturale Regionale dei Monti Lucretili e  
tempestivamente e, comunque, non oltre dieci giorni dal verificarsi, l'insorgenza di taluna delle cause di 
incompatibilità o situazioni che contrastino con norme cogenti, di cui sopra. 
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ART. 10 - RINVIO 

Per tutto quanto non espressamente stabilito e pattuito, si rinvia alla normativa vigente. Il presente 
contratto viene redatto in triplice copia originale, due per l'Amministrazione e uno ciascuno per le parti 
contraenti. 

Letto, confermato e sottoscritto. 

Palombara Sabina ...............................  

 

 

L'Incaricato                                                                                           Il Presidente  

                                                                                     dell'Ente Regionale Parco dei Monti Lucretili 

 

__________________________                                 ________________________________ 

 

 

 

Agli effetti dell'art 1341 c.c., il sottoscritto dichiara di approvare specificamente le disposizioni dei 

seguenti articoli del contratto: 

 

Art. 3- Luogo, durata e trattamento economico dell'incarico 

Art 4 - Revoca, recesso e rinuncia all'incarico 

Art 5- Proprietà e riservatezza 

Art. 6- Controversie 

Art 7 - Spese di registrazione 

Art 8 - Privacy 
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