COMUNE DI AVETRANA

Prov. di Taranto

Via V. Emanuele, 19 — Tel. 099/9420746 Fax 099/9704336

DECRETO DEL SINDACO N. 14 DEL 10/12/2019

Oggetto: Revoca Decreto n.13 del 8/11/2019 e nomina dell'Organismo Indipendente di
Valutazione ( O.1.V.) Monocratico, per il triennio 2019/2022;

L'anno 2019 addiJ_Q del mese di DICEMBRE, il Sindaco Antonio MINO’
Premesso

- che con proprio decreto n.13 del 8 novembre 2019 il sottoscritto in qualita di Sindaco pro
tempore aveva ritenuto di individuare quale componente O.LV. il dr. Stefano Licci;

- che con nota n. 7515 del 11.11.2019 il dr. Michele Marinelli inoltrava istanza di annullamento
in autotutela del suddetto decreto poiché rilevava che la domanda del dr. Licci era pervenuta in
orario successivo (ore 12,03) del 21/10/2019 a quello previsto dal bando per la scadenza (ore
12,00 del 21/12/2019);

Richiamata la Deliberazione di C.C. n° 12 del 24/01/2012 in cui si approvavano i criteri generali di
Regolamentazione dell'0.LV ;

Vista la Deliberazione di G.M. n° 75 del 01/10/2019 con la quale si approvava 1’ Avviso Pubblico
relativo alla procedura comparativa per la nomina dell’ OIV in forma monocratica art. 14 d.lgs.
150/2009 per il triennio 2019-2022;

Visto il DPR 9 maggio 2016, n. 105 disciplinante il riordino delle funzioni del Dipartimento della
Funzione Pubblica presso la Presidenza del Consiglio dei Ministri in materia di misurazione e
valutazione della performance delle pubbliche amministrazioni ai sensi dell'art. 19, comma 10, del
decreto-legge 24/6/14 n. 90, convertito con modificazioni con L. 11/8/ 14, n. 114, ed in particolare
l'art.6, recante disposizioni in tema di valutazione indipendente e revisione della disciplina degli
Organismi indipendenti di valutazione, che dispone quanto segue:

"l. La valutazione indipendente della performance é assicurata in ogni amministrazione pubblica
dall’organismo indipendente di valutazione di cui all'articolo 14 del decreto legislativo n. 150 del
2009.

2. L'organismo indipendente di valutazione svolge le funzioni e le attivita di cui all'articolo 14 del
decreto legislativo n. 150 del 2009 con l'obiettivo di supportare l'amministrazione sul piano
metodologico e verificare la correttezza dei processi di misurazione, monitoraggio, valutazione e
rendicontazione della performance organizzativa e individuale. Verifica, inoltre, che
l'amministrazione realizzi nell'ambito del ciclo della performance un'integrazione sostanziale tra

programmazione economico-finanziaria e pianificazione Strategico-gestionale.




Al fini della valutazione della performance organizzativa, promuove lutilizzo da parte
dell'amministrazione dei risultati derivanti dalle attivita di valutazione esterna delle amministrazioni e
"dei relativi impatti.

3.. L'Organismo indipendente di valutazione é costituito da un organo monocratico ovvero collegiale
composto da 3 componenti. [ componenti dell'organismo indipendente di valutazione sono nominati da
ciascuna amministrazione, singolarmente o in forma associata, tra i soggetti iscritti all'Elenco
nazionale dei componenti degli organismi indipendenti di valutazione, tenuto dal Dipartimento.

4. Possono chiedere di essere iscritti all'Elenco nazionale soggetti, dotati dei requisiti di competenza,
esperienza ed integrita stabiliti con decreto del Ministro delegato per la semplificazione e la pubblica
amministrazione da emanarsi entro centoventi giorni dall’entrata in vigore del presente regolamento,
con il quale sono stabiliti anche i limiti relatiyi all'appartenenza a pit organismi indipendenti di
valutazione. ‘

5.1 commi 3 e 4 si applicano a partire dai rinnovi degli organismi indipendenti di valutazione
successivi alla data di entrata in vigore del decreto di cui al comma 4. I componenti degli organismi

gid nominati rimangono in carica fino alla naturale scadenza dei rispettivi mandati.”

Atteso che il summenzionato DPR trova applicazione anche nelle regioni a statuto speciale ai sensi
- dell'art. 74, c. 5., del D.Lgs. n. 150/2009;

Visto il D.M. 2/12/2016, che disciplina I'istituzione, presso il Dipartimento della Funzione pubblica
della Presidenza del Consiglio, dell'Elenco nazionale dei componenti degli Organismi indipendenti di
valutazione della performance ai sensi dei commi 3 e 4 dell'art. 6, al quale vengono obbligatoriamente
iscritti tutti gli aspiranti alla partecipazione alle procedure comparative di nomina degli OIV presso
tutte le amministrazioni, anche ad ordinamento autonomo, sulla scorta dei requisiti di competenza,
esperienza ed integrita di cui all'art. 2 del medesimo decreto;

Preso atto delle seguenti disposizioni in tema di nomina e durata dell'OIV previste dall'art. 7 del
summenzionato decreto:

1. I componenti dell'Organismo indipendente di valutazione sono nominati, tra gli iscritti all'Elenco
nazionale in possesso di tutti i requisiti di cui all'articolo 2, dall'organo di indirizzo politico -
amministrativo di ciascuna amministrazione, singolarmente o in forma associata, per una durata
coerente con il termine triennale di validita dell'iscrizione all'Elenco. L'incarico non & prorogabile ed &
rinnovabile una sola volta, previa procedura comparativa.

2. L'incarico cessa immediatamente al venir meno dei requisiti di cui all'articolo 2, ovvero in caso di
decadenza o cancellazione dall'’Elenco nazionale, ovvero in caso di mancato rinnovo dell'iscrizione
all'Elenco medesimo.

3. I componenti degli OIV possono essere nominati solo tra i soggetti iscritti nell'Elenco nazionale da
almeno sei mesi.

4. Le amministrazioni possono costituire 'OIV in forma associata in relazione alla natura delle
funzioni svolte, all'ambito territoriale di competenza ovvero con 'amministrazione che svolge funzioni
di indirizzo, controllo o vigilanza.

5. Le amministrazioni pubblicano nell'apposita sezione del Portale della performance gli avvisi di
selezione comparativa e i relativi esiti.

6. L'incarico di Presidente di OIV o titolare di OIV monocratico puo essere affidato esclusivamente:




Considerati

di estremo interesse, in quanto in toto condivisi, per la loro importanza e centralita nell'azione
amministrativa, gli*aspetti evidenziati nella relazione di accompagnamento redatta dallo stesso
candidato; )

per quanto sopra esposto:

DECRETA

Di nominare quale componente unico dell'Organismo Indipendente dj Valutazione ( 0.1.V.), il Dr.
Michele MARINELLI nato a Grottaglie (TA) il 23/05/1980 e residente a San Giorgio Jonico (TA)
per il triennio 2019/2022:

sl

Di corrispondere al professionista per detto incarico il compenso previsto nell'avviso pubblico a suo
tempo pubblicato per ciascuno degli anni di durata dell'incarico. dando atto che tutti gli atti
susseguenti il presente decreto verranno adottati dal Responsabile del 1°Settore a cui la presente viene
notificata;

Di dare atto che le funzioni che saranno svolte dall'0.LV. sono quelle di cui alle delibere della CIVIT
nri 12172010 e 12/2013, nonché quelle elencate nel Regolamento di funzionamento richiamato in
narrativa;

Di dare atto che lincarico di che trattasi avra durata triennale con decorrenza dalla data di
accettazione da parte del professionista nominato previa presentazione delle prescritte dichiarazioni di
insussistenza di cause di incompatibilita e/o inconferibilita;

Di trasmettere la presente determinazione al Dipartimento della. Funzione Pubblica della Presidenza
del Consiglio;

Di dare atto che il nome e il curriculum del componente unico dell’OIV, nonché il relativo
trattamento economico, saranno pubblicati sul sito istituzionale dell'amministrazione;

Di notificare copia del presente provvedimento a mezzo pec all' incaricato, al Segretario Generale, ai
Responsabili di Settore e al Presidente del Consiglio Comunale.

Letto e sottoscritto a norma di legge.

Pl

IL SINDACO
- Alitonio MINO’
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Avetrana, 10/12/2019




