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COMUNE DI RACALMUTO  
(Libero Consorzio Comunale di Agrigento)  

SETTORE I 

********* 

IL RESPONSABILE DEL SETTORE I 
 

AVVISO DI PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA FINALIZZATA 

ALL’ACQUISIZIONE DI MANIFESTAZIONI DI INTERESSE PER LA NOMINA 

DELL’ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE IN 

FORMA MONOCRATICA TRIENNIO  2025- 2028. 

 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, recante “Testo unico 

delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa”; 

VISTO il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e ss.mm.ii., recante “Codice in materia di 

protezione dei dati personali”; 

VISTO il decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 recante “Attuazione della legge 4 marzo 2009, 

n. 15, in materia di ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico e di efficienza e 

trasparenza delle pubbliche amministrazioni” e, in particolare, gli articoli 14 e 14-bis; 

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 2016, n. 105, recante “Regolamento di 

disciplina \delle funzioni del Dipartimento della funzione pubblica della Presidenza del Consiglio 

dei Ministri in materia di misurazione e valutazione della performance delle pubbliche 

amministrazioni” e, in particolare, l’articolo 6, secondo il quale i componenti degli Organismi 

indipendenti di valutazione (OIV) sono nominati da ciascuna amministrazione tra i soggetti iscritti 

nell’Elenco nazionale dei componenti degli OIV della performance; 

VISTO il decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione 6 agosto 2020, 

modificato dal DM 7 agosto 2023; 

VISTO il Regolamento di Istituzione e Funzionamento dell’Organismo Indipendente di 

Valutazione della Performance approvato con Deliberazione della Giunta Municipale n.116 del 

30/08/2016 quale appendice del Regolamento degli Uffici e dei Servizi; 

CONSIDERATO che è scaduto l’incarico dell’OIV, a seguito del compiersi del triennio di 

competenza; 

VISTA la deliberazione della Giunta Comunale n. 158 del 26/09/2025 avente ad oggetto 

“Determinazione compenso componente Organismo Indipendente di Valutazione ai sensi dell’art.4, 

co.3 del vigente Regolamento di istituzione e funzionamento OIV”  con la quale  è stato dato 

mandato alla sottoscritta,  nella qualità di Responsabile E.Q. del I Settore, di dare avvio agli atti 

gestionali necessari;  

 

 

 



 

2 
 

AVVISA 
 

Articolo 1 

Manifestazione di interesse. Oggetto e durata dell’incarico 

 

È indetta una procedura selettiva pubblica per l’acquisizione di manifestazioni di interesse 

per la nomina dell’Organismo indipendente di valutazione della performance (OIV) del COMUNE 

DI RACALMUTO (AG) costituito in forma monocratica. 

Il predetto incarico, conferito in esito alla procedura di cui al presente avviso pubblico, avrà 

durata di tre anni, con decorrenza dalla data del provvedimento di conferimento dell’incarico, e 

potrà essere rinnovato una sola volta, previa procedura selettiva pubblica e fermo restando l’obbligo 

per i componenti di procedere tempestivamente al rinnovo dell’iscrizione nell’Elenco nazionale dei 

componenti degli OIV, ai sensi dell’articolo 4, comma 1, lettera c) del decreto del Ministro per la 

semplificazione e la pubblica amministrazione del 6 agosto 2020, modificato dal DM 7 agosto 

2023. 

Ai sensi dell’articolo 7, comma 2, del decreto del Ministro per la semplificazione e la 

pubblica amministrazione del 6 agosto 2020, modificato dal DM 7 agosto 2023, l’incarico conferito 

cessa immediatamente al venir meno dei requisiti di cui all’articolo 2 del citato decreto, ovvero in 

caso di decadenza o cancellazione o mancato rinnovo dell’iscrizione nell’Elenco nazionale. 

 

Articolo 2 

Compenso 

 

Il compenso lordo annuo onnicomprensivo per l’esecuzione dell’incarico di cui al presente 

avviso è pari a euro 2.500,00 (duemilacinquecento/00 euro). Non sono previsti rimborsi spese. 

Venendo l'incarico conferito in corso d'anno, l'importo annuale verrà frazionato su base mensile, sia 

relativamente all'annualità 2025 che relativamente all'annualità 2028, tenendosi conto delle sole 

mensilità di effettivo svolgimento dell'incarico. 

 

Articolo 3 

Requisiti per la partecipazione 

 

Considerato quanto previsto dall’articolo 7, comma 6, del decreto del Ministro per la 

semplificazione e la pubblica amministrazione del 6 agosto 2020, modificato dal DM 7 agosto 

2023, possono partecipare alla selezione di cui al presente avviso coloro che, risultano in possesso 

dei requisiti generali, di competenza, esperienza e di integrità stabiliti dall’art. 2 del Decreto 

Ministeriale del 6 agosto 2020, modificato dal DM 7 agosto 2023 ed  alla data di scadenza del 

termine previsto dal successivo articolo 6, risultano iscritti da almeno sei mesi nell’Elenco 

nazionale degli OIV istituito presso la Presidenza del Consiglio dei Ministri – Dipartimento della 

funzione pubblica. 

 Inoltre, si precisa che possono partecipare alla procedura in oggetto, i soggetti iscritti nelle 

fasce professionali 2 e 3 del relativo Elenco nazionale degli OIV istituito presso la Presidenza del 

Consiglio dei Ministri – Dipartimento della funzione pubblica (amministrazione con un numero di 

dipendenti superiore a 50 e fino a 1000). 

 

Articolo 4 

Divieto di nomina-Cause di inconferibilità, incompatibilità e di conflitto di interessi/ostative 

 

Non possono essere nominati quali soggetti titolari del predetto incarico coloro che si trovino in 

una situazione di inconferibilità, incompatibilità o conflitto di interessi di cui alla Legge n. 
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190/2012, al D.lgs. n. 39/2013 e alle altre norme di legge e discipline di settore e comunque, ai 

sensi dell’art.14, comma 8 del D.lgs. n.150 del 2009 e dell’art.3 del vigente Regolamento: 

a) i dipendenti dell’amministrazione interessata; 

b) i soggetti che rivestano incarichi pubblici elettivi; 

c) i soggetti che rivestono cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali ovvero che 

abbiano rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza con le predette 

organizzazioni, ovvero che abbiano rivestito simili incarichi o cariche o che abbiano avuto 

simili rapporti nei tre anni precedenti la designazione; 

d) I soggetti che abbiano svolto incarichi di indirizzo politico o ricoperto cariche pubbliche 

elettive presso l’amministrazione interessata nel triennio precedente la nomina; 

e) Il soggetto responsabile della prevenzione della corruzione presso la stessa amministrazione; 

f) I soggetti che si trovino, nei confronti dell’amministrazione, in una situazione di conflitto, 

anche potenziale, di interessi propri, del coniuge, di conviventi, di parenti, di affini entro il 

secondo grado; 

g) Coloro che siano magistrati o avvocati dello Stato che svolgono le funzioni nello stesso 

ambito territoriale regionale o distrettuale in cui opera l’amministrazione presso cui deve 

essere costituito l’OIV; 

h) Coloro che abbiano svolto, non episodicamente, attività professionale in favore o contro 

l’amministrazione; 

i) Coloro che abbiano un rapporto di coniugio, di convivenza, di parentela o di affinità entro il 

terzo grado con i Responsabili di E.Q., o con il Sindaco, gli Assessori o, comunque, con i 

componenti dell’organo di indirizzo politico – amministrativo e con i componenti del 

Collegio dei Revisori dei Conti;  

l) Coloro che siano stati motivatamente rimossi dall’incarico di componente dell’OIV prima 

della scadenza del mandato; 

m) Coloro che siano revisori dei conti presso la stessa amministrazione; 

n) Coloro che presso gli enti locali, incorrano nelle ipotesi di incompatibilità e ineleggibilità 

previste per i revisori dei conti dall’art. 236 del d. lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii.  

 

Articolo 5 

Limiti relativi all’appartenenza a più Organismi Indipendenti di Valutazione  

 

I candidati devono rispettare i limiti relativi all’appartenenza a più di un OIV, come previsto 

dall’art. 8 dal decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione del 6 agosto 

2020 e s.m.i. e precisamente limite massimo di due incarichi per i dipendenti delle pubbliche 

amministrazioni e di quattro incarichi per gli altri soggetti. 

  Il rispetto dei limiti deve essere oggetto di apposita dichiarazione, ai sensi del D.P.R. 

445/2000, da rilasciarsi prima della nomina di cui al successivo art. 7 del citato decreto. 

 

Articolo 6 

Modalità di presentazione dell’istanza   

 

La domanda di candidatura deve essere indirizzata al Comune di Racalmuto entro e non oltre le 

ore 23:59 del 24/10/2025 (termine perentorio) attraverso il Portale Unico del Reclutamento InPA, 

di cui all'art. 35-ter del D.lgs. n. 165/2001, raggiungibile all’indirizzo https://www.inpa.gov.it/  

nella sezione “Bandi e Avvisi”, a cui si potrà accedere con le proprie credenziali tramite SPID, CIE, 

CNS o eIDAS, a partire dalla pubblicazione del presente Avviso sul medesimo Portale. Saranno 

vagliate esclusivamente le domande pervenute entro tale data.  
È facoltà dell’Amministrazione richiedere eventuali integrazioni o chiarimenti. 

https://www.inpa.gov.it/


 

4 
 

La domanda di candidatura dovrà essere sottoscritta a pena di esclusione sotto la propria 

responsabilità e consapevolezza delle conseguenze derivanti da dichiarazioni mendaci ai sensi 

dell'art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445. 

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilità nel caso di ritardata comunicazione delle 

domande oltre il termine stabilito per cause non imputabili a colpa dell’Amministrazione stessa o a 

eventi di forza maggiore. 

Non saranno considerate valide le domande di partecipazione prive dei requisiti previsti dal 

presente avviso. 

 

 

Articolo 7 

Verifica dei requisiti e valutazione delle candidature. Nomina 

 

Alla scadenza dei termini per la presentazione delle candidature l’Amministrazione 

provvederà a richiedere al Dipartimento della Funzione pubblica, la visura dei partecipanti relativa 

all’effettiva iscrizione ed alla relativa anzianità oltre alla verifica della fascia professionale, e si 

procederà alla verifica del possesso degli ulteriori requisiti richiesti dal presente avviso.  

La verifica delle domande dei candidati sarà effettuata dal Segretario Generale, secondo i criteri di 

competenza, esperienza e professionalità, anche alla luce delle indicazioni dell’ANAC e della normativa 

vigente. 

 Al termine di tale accertamento, il Sindaco procederà alla nomina con proprio 

provvedimento.  

 

 

Articolo 8 

Trattamento dei dati personali 

 

Con riferimento al trattamento di dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 

2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 (di seguito DGPR) e del D.lgs. 

30 giugno 2003, n. 196 e ss.mm. ii, si forniscono le seguenti informazioni. 

➢ Titolare: del trattamento è il Comune di Racalmuto Via Vittorio Emanuele n. 1 – Racalmuto;  

➢ Finalità del trattamento: i dati personali saranno trattati esclusivamente per l'espletamento 

della selezione comparativa per la nomina dell'organismo indipendente di valutazione del 

Comune di Racalmuto; 

➢ Natura del conferimento: la base giuridica del trattamento è la legge GDPR art.6 lett. c) 

nonché interesse pubblico DGPR art.6 lett e) contratto DGPR lett. b); 
➢ Conservazione dei dati i dati personali saranno conservati per il periodo necessario alla 

realizzazione della finalità sopraindicata e comunque per il tempo necessario all’assolvimento 
degli obblighi di legge e comunque conservati per il tempo stabilito dalla normativa vigente 
e/o dalla regolamentazione dell’Ente in tema di gestione e conservazione della documentazione 
prodotta nello svolgimento della propria attività istituzionale.   

➢ Il responsabile della protezione dei dati (DPO): Il Comune di Racalmuto ha designato 
Responsabile per la Protezione dei Dati la ASMEL Associazione, con sede in via Via Carlo 
Cattaneo, 9 – Gallarate (VA). Referente individuato nella persona dell’Ing. Salvatore Minucci 
(servizio.dpo@asmel.eu; dpo.asmel@asmepec.it); 

➢ Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi i dati personali non sono oggetto di diffusione 

né di trasferimento extra UE. 

➢ Diritti dell’interessato: L’ interessato, potrà esercitare, in riferimento ai Suoi dati personali, i 

diritti previsti dagli articoli dal 15 al 22 del GDPR. 

 

 

mailto:dpo.asmel@asmepec.it
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Articolo 9 

Comunicazioni e trasparenza 

 
Il presente Avviso pubblico e, successivamente, gli esiti dello stesso saranno pubblicati:  

1. sul portale InPA;  

2. all’Albo pretorio on line dell’Ente;  

3. nella home page sul sito istituzionale dell’Ente per 15 giorni consecutivi;  

4. ai sensi dell’art. 7 comma 5 del D.M. 6 agosto 2020 (integrato dal D.M. 07 Agosto 2023) 

nell’apposita sezione del Portale della Performance - https://performance.gov.it/avvisi-pubblici-di-

selezione-comparativa . 

Altre eventuali e successive comunicazioni, non individuali, inerenti al presente Avviso Pubblico 

saranno pubblicate sul sito del Comune di Racalmuto e sul Portale della Performance istituito presso il 

Dipartimento della Funzione Pubblica.  

Le comunicazioni individuali saranno indirizzate ai contatti indicati dai candidati nella domanda di 

partecipazione alla procedura comparativa di cui al presente Avviso pubblico.  

Il Comune di Racalmuto si riserva la facoltà, qualora ne rilevasse la necessità e l’opportunità per ragioni 

di pubblico interesse, di prorogare, sospendere, annullare oppure modificare il presente avviso, dandone 

tempestiva comunicazione agli interessati, senza che per i concorrenti insorga alcuna pretesa o diritto.  

Il responsabile del procedimento di cui al presente avviso, ai sensi e per gli effetti di cui alla Legge 

7 agosto 1990, n. 241 è il Responsabile E.Q. del Settore I, Dott.ssa Letizia G. Di Naro. 

Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi all’Ufficio Segreteria tel. 0922940014 

email:  carmela.curto@comune.racalmuto.ag.it.   

 

 

Racalmuto lì, 07/10/2025 

 

     Il Responsabile E.Q. Settore I  

                                                                                             (Dott.ssa Letizia G. Di Naro) 

 

https://performance.gov.it/avvisi-pubblici-di-selezione-comparativa
https://performance.gov.it/avvisi-pubblici-di-selezione-comparativa
mailto:carmela.curto@comune.racalmuto.ag.it
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