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AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE COMPARATIVA
per I’ individuazione dei componenti . dell’Organismo Indipendente
per la Valutazione della performance (art. 14 D.Lgs 150/2009)

PARZIALE RETTIFICA

Si comunica che per mero errore materiale nell'avviso di cui sopra all’Art. 3 punto 3.2 é
stato riportato il seguente indirizzo casella PEC “ protocollo@pec.asp.enna.it .

Mentre I'indirizzo corretto & “ protocollo.generale@pec.asp.enna.it “ .

Pertanto I'Art. 3 punto 3.2 viene cosl rettificato

* Secondo quanto previsto in materia di economicita e celerita nello svolgimento dei
procedimenti di selezione del personale saranno considerate valide le istanze inviate a
mezzo di casella PEC alla casella di posta elettronica certificata dell’Azienda
protocollo.generale@pec.asp.enna.it “.

| termini di scadenza dell' Avviso sono prorogati entro e non oltre le ore 12:00 del
quindicesimo giorno successivo alla data di pubblicazione della presente Parziale rettifica
presso I'Albo Pretorio online dell’ ASP di Enna.
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