Azienda di Servizi alla Persona “VALSASINO”
(Ente di diritto pubblico ai sensi del D.Lgs. n. 207/2001 e Legge Regione Lombardia n. 1/2003)

AVVISO DI PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA FINALIZZATA
ALL’ACQUISIZIONE DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA
NOMINA DEL COMPONENTE DELL’ORGANISMO INDIPENDENTE DI
VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE (OIV) IN FORMA MONOCRATICA

VISTA la legge 7 agosto 1990, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e
di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 44, recante “Testo unico
delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa”;

VISTO il regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e il
decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante “Codice in materia di protezione dei dati
personali”;

VISTO il decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 105, recante “Attuazione della legge 4 marzo 2009,
n. 15, in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico ed efficienza e trasparenza
delle pubbliche amministrazioni” e, in particolare, gli articoli 14 e 14-bis;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 2016, n. 105, recante “Regolamento di
disciplina delle funzioni del Dipartimento della Funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio dei
Ministri in materia di misurazione e valutazione della performance delle pubbliche amministrazioni”
e, in particolare, 'articolo 6, secondo il quale i componenti degli Organi Indipendenti di valutazione
(OIV) sono nominati da ciascuna amministrazione tra i soggetti iscritti nel’Elenco nazionale dei
componenti degli OIV della performance;

VISTO il decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione 6 agosto 2020
modificato dal D.M. 7 agosto 2023;

PRESO ATTO che, ai sensi del comma 2-bis dell’articolo 14 del decreto legislativo 25 maggio 2017,
n. 74, il predetto Organismo €& costituito, di norma, in forma collegiale con tre componenti e che il
Dipartimento della Funzione Pubblica definisce criteri sulla base dei quali le amministrazioni possono
istituire 'Organismo in forma monocratica;

CONSIDERATA la scadenza dell’OIV costituito in forma monocratica, a seguito del compiersi del
triennio previsto 2022-2025;

VISTA la propria deliberazione C.I. n. 5 del 22/03/2025 avente ad oggetto: “Determinazioni in merito
alla nomina del componente unico dellorganismo indipendente di valutazione (OIV) dell’ASP
Valsasino scadente il 30 aprile 2025”

AVVISA

Articolo 1
Manifestazione di interesse. Oggetto e durata dell'incarico

E’ indetta una procedura selettiva pubblica finalizzata all’acquisizione di manifestazione di interesse
per la nomina del componente dellOrganismo indipendente di valutazione della performance (OIV)



dell’ASP Valsasino in forma monocratica.

Ai sensi dell'art. 14_bis del D.lgs. n. 150/09, l'incarico di titolare dellOIV monocratico conferito
dall’ASP Valsasino in esito alla procedura di cui al presente avviso, avra durata di tre anni, con
decorrenza dalla data del provvedimento di conferimento dell'incarico, e potra essere rinnovato una
sola volta, fermo restando I'obbligo per il componente unico di procedere tempestivamente al rinnovo
dell’iscrizione nell’Elenco nazionale dei componenti degli OlV, ai sensi dell’art. 4, comma 1, lettera
c) del decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione del 6 agosto 2020
cosi come modificato dal D.M. 7 agosto 2023.

Ai sensi dellart. 7, comma 2, del decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica
amministrazione del 6 agosto 2020 cosi come modificato dal D.M. 7 agosto 2023, I'incarico conferito
cessa immediatamente al venir meno dei requisiti di cui all'art. 2, comma 1, lettera a) e lettera c) del
citato decreto, ovvero in caso di decadenza o cancellazione o mancato rinnovo dell’iscrizione
nel’Elenco nazionale.

Articolo 2
Compenso

Il compenso ¢ fissato in € 250,00 lordi a seduta, oltre I.V.A. e Cassa previdenza se ed in quanto
dovuti, per un massimo di 10 sedute annue; non verra riconosciuto alcun rimborso delle spese di
viaggio, vitto e alloggio.

Articolo 3
Reaquisiti per la partecipazione

Considerato quanto previsto dall’art. 7, comma 6, del decreto del Ministro per la semplificazione e
la pubblica amministrazione del 6 agosto 2020 cosi’ come modificato dal D.M. 7 agosto 2023,
possono partecipare alla selezione di cu al presente avviso coloro che, alla data di scadenza del
termine previsto dal successivo art. 7, risultano iscritti nell’Elenco nazionale degli OlV istituito presso
la Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento della Funzione Pubblica da almeno 6 mesi.

Il titolare dell’OIV monocratico sara scelto tra i candidati iscritti in fascia 2 e 3.

Articolo 4
Divieto di nomina

Il titolare dell’OIV non pud essere nominato, ai sensi dell’art. 14, comma 8, del D.Igs. n. 150/09, tra
i dipendenti del’ASP Valsasino o tra i soggetti che rivestano incarichi pubblici elettivi o cariche in
partiti politici 0 in organizzazioni sindacali ovvero che abbiano rivestito simili incarichi o cariche o che
abbiano avuto simili rapporti nei tre anni precedenti la designazione.

Articolo 5
Cause di inconferibilita e di conflitto di interessi

Fermi restando i divieti di nomina di cui al precedente art. 4, non possono ricoprire I'incarico coloro
che si trovino in una situazione di inconferibilita, incompatibilita o conflitto di interessi di cui alla legge
n. 190/2012, al D.Igs. n. 39/2013 e alle altre norme di legge e discipline di settore.

Articolo 6
Esclusivita del rapporto

Per assumere l'incarico di OIV i candidati devono rispettare i limiti relativi al’appartenenza a piu di
un OIV, come previsto dall’art. 8 del decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica
amministrazione del 6 agosto 2020 e ss.mm. |l rispetto dei limiti deve essere oggetto di apposita
dichiarazione, ai sensi del D.P.R. 445/2000, da rilasciarsi prima della nomina di cui al successivo art.
7 del citato decreto.



Articolo 7
Modalita di presentazione della domanda di candidatura

Le domande di ammissione alla presente procedura selettiva dovranno essere presentate
esclusivamente per via telematica, autenticandosi con SPID/CIE/CNE/Eidas, compilando il format
di candidatura sul Portale inPA (disponibile all'indirizzo https://www.inpa.gov.it/) previa registrazione
al medesimo Portale. All'atto della registrazione I'interessato dovra compilare il proprio curriculum
vitae con valore di dichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi del DPR 445/2000. La
registrazione, la compilazione e I'invio online della domanda dovranno essere completati entro le
23:59 di lunedi 26 maggio 2025.

Non saranno considerate valide le domande di partecipazione incomplete e pervenute oltre il termine
stabilito o in modo differente a quanto sopra.

Articolo 8

Verifica dei requisiti e valutazione delle candidature. Nomina

Ai sensi dell’art. 7, comma 3, del D.M. 6 agosto 2020 cosi come modificato dal D.M. 7 agosto 2023
“i componenti degli OIV possono essere nominati solo tra i soggetti iscritti nel’Elenco nazionale da
almeno 6 mesi”.

Le domande dei candidati saranno esaminate dal Consiglio di Indirizzo del’ASP Valsasino per
I'accertamento dei requisiti richiesti nel presente avviso e la valutazione delle relative esperienze e
conoscenze.

La procedura di cui al presente Avviso non riveste carattere concorsuale, ai candidati non sara
attribuito alcun punteggio di valutazione, ne verra formata alcuna graduatoria di merito. L'affidamento
dell'incarico non determina l'instaurarsi di alcun rapporto di lavoro subordinato o di pubblico impiego.

Nella procedura sara valutata I'esperienza maturata in posizioni di responsabilita in aziende provate
e pubbliche nel campo della pianificazione e controllo, della gestione delle risorse umane, della
misurazione e valutazione della performance e dei risultati nonché le esperienze maturate come OIV
presso altri enti.

Le conoscenze saranno valutate in relazione al possesso di titoli di studio post-universitari, di
certificazioni, di iscrizioni ed in relazione ad eventuali pubblicazioni e docenze in materie affini ai
temi di cui sopra.

Il Consiglio di Indirizzo dell’ASP, ove lo riterra piu opportuno, avra facolta di approfondire gli elementi
sui quali le valutazioni anche mediante eventuali colloqui con i candidati ritenuti maggiormente idonei
al conferimento dell’incarico.

Al termine di tale accertamento, il Consiglio di Indirizzo del’ASP proporra il nominativo del candidato
individuato per la nomina.

L'OIV sara nominato con apposita delibera del Consiglio di Indirizzo del’ASP.
Art. 9
Privacy

Ai sensi del Regolamento UE 2016/679 e del D.Igs. 196/2003 per la protezione dei dati personali dei
informa che i dati forniti dai candidati sono stati trattati esclusivamente per le finalita di cui al presente
awviso, nel pieno rispetto della normativa vigente.

Il Titolare del Trattamento dei dati ai sensi art. 4 comma 7 e 24 del Regolamento UE 679/16 & 'ASP
Valsasino in persona del Legale Rappresentante dr.ssa Francesca Fancelli.

Il Responsabile Protezione Dati (DPO) dell’Azienda di Servizi alla Persona Valsasino ai sensi dell'art.
37 del Regolamento UE 679/16 & I'avv. Papa Abdoulaye Mbod.


https://www.inpa.gov.it/

Art. 10
Comunicazioni e trasparenza

Il presente avviso ed eventuali successive comunicazioni saranno pubblicate sul Portale della
performance del Dipartimento della Funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri,
sul Portale del Reclutamento inPa e sul sito istituzionale dellASP Valsasino alla pagina
“‘“Amministrazione Trasparente”.

Le comunicazioni individuali saranno effettuate a mezzo posta elettronica e indirizzate ai contatti
forniti nella domanda di candidatura di cui all’art. 7.

L’atto di nomina, il curriculum professionale e il compenso saranno pubblicati sul sito del’ASP
www.aspvalsasino.it alla pagina “Amministrazione Trasparente” — Sottosezioni di “Bandi di concorso”
e “Personale”, ulteriore Sottosezione di quest’ultima denominata “OIV”.

Il Responsabile del Procedimento di cui al presente avviso, ai sensi e per gli effetti di cui alla Legge
7 agosto 1990, n. 241, é il Direttore Generale dr.ssa Francesca Fancelli

San Colombano al Lambro, 6 maggio 2025

Il Direttore Generale
Francesca Laura Fancelli

firma digitale — art. 24 del D.Lgs. n. 82/2005

FRANCESCA LAURA
FANCELLI
06.05.2025 12:02:43
GMT+02:00
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