COMUNITA” MONTANA DEL TABURNO

N.7

Piazza Mercato n. 3
82030 - Frasso Telesino (BN)

ORIGINALE

Determina Dirigenziale

del 07/08/2018

Oggetto: Nomina dellOrganismo Indipendente di Valutazione (O.LV.) in forma monocratica per il
triennio 2018/2020 — Esito selezione — Provvedimenti.

IL SEGRETARIO GENERALE

In esecuzione della delega conferitagli dal Presidente con atto prot. n. 289 del 31/01/2018;

Visto lavviso pubblico, pubblicato ai sensi di legge, prot. n. 1427 del 10/07/2018, timesso al
Dipartimento della Funzione Pubblica - Ufficio Petformance - con PEC del giorno 10/07/2018;

Yisto il Regolamento sulla protezione dei dati personali, per cui si procede per sigla e per intero per il
soggetto incaricato, ai sensi del D. Lgs. n.33/2013;

Visto il verbale di valutazione del giorno 02 agosto 2018, nel quale tisulta:
a) Candidati aventi presentato ¢ domanda:

S.G. - prot. n. 1444 del 12/07/2018;
E.N. - prot. n. 1474 ‘d_el 16/07/2018;
.G - prot. n. 1475 del 16/07/2018;
D.F.R.- prot. n. 1506 del 19/07/2018;
C.A. - prot. n. 1583 del 25/07/2018;
P.R. - . prot. n. 1603 del 30/07/2018;
P.E. - prot. n. 1619 del 31/07/2018;
b) Candidati ammessi alla valutazione di merito:
S.G. - prot. n. 1444 del 12/07/2018;
E.N. - prot. n. 1474 del 16/07/2018;
D.F.R.- prot. n. 1506 del 19/07/2018;
C.A. - prot n. 1583 del 25/07/2018;
P.R - prot. n. 1603 del 30/07/2018;
P.E. - prot. n. 1619 del 31/07/2018;

¢) Candidati non ammessi alla valutazione di metito:
.G - prot. n. 1475 del 16/07/2018,
per la seguente motivazione: “mancata allegazione alla domanda della relazione breve sulla
petformance nelle comunita montane, prevista al n. 3 dello schema di domanda approvato in
uno allo stesso avviso con determina n. 6 del 10/07/2018, causante la impossibilita della

valutazione di merito”.
d) Criterio di valutazione:

“conoscenza delle comunita montane della Regione Campania, delle

funzioni istituzionali, delle attivita di competenza e relativa performance”, previsto dall’Avviso
Pubblico e percio noto ai soggetti interessati e partecipanti;




) Candidata individuata: dott.ssa Panella Rosalba, per la seguente motivazione:
“letta la relazione, evidenziato che tivela Pacquisizione della conoscenza della Comunita
Montana sia sul piano istituzionale e sia rispetto al collegamento tra attivita istituzionali e
petformance, con la individuazione degli obiettivi in modo specifico, si esprime il seguente
giudizio finale: ottimo”; .

Per quanto sopta esposto

DETERMINA

® di nominare, come nomina, la dott.ssa Panella Rosalba O.1V. della C. M. Taburno pet il triennio
2018/2020;

®  di dichiarare:
1) che il compenso annuo ¢ pati ad €. 5.000,00 lordi, giusta determina n. 6/2018;
2) che la nomina decotrera dall’accettazione da patte della candidata individuata;

3) che gli atti sono depositati, per Pesercizio del previsto diritto di accesso, presso la segretetia
dell’Ente;

" di rimettere copia della presente, a mezzo PEC, alla dott.ssa Panella Rosalba per la prescritta
accettazione e per la dichiarazione di impegno a comunicare I'eventuale venir meno dei requisiti di
cui allart. 2 del D. M. 2 dicembre 2016 ovvero il mancato rinnovo delPiscrizione all’Elenco
medesimo, secondo le fattispecie previste dall’art. 7, co. 2 del D. M. citato;

* di pubblicare la presente oltre che nell’apposita sezione dellalbo pretorio anche nella sezione
trasparenza del sito istituzionale, nonché sul portale della Petformance del Dipartimento della
Funzione Pubblica.

Generale
Afaro Pezone




VISTO DI REGOLARITA CONTABILE

Ai sensi dell’art. 151 del D.Lgs. n. 267 del 18/08/2000, si attesta la copertura finanziaria.

-7 AGO 2018

Frasso Telesino,

I1 Ragioniere
Rag Tnmmacn Maiglen

PUBBLICAZIONE ALI’ALBO PRETORIO

N. /( #5 DEL REGISTRO

La presente determinazione, ai fini della pubblicita degli atti e della trasparenza dell’azione

amministrativa, ¢ stata pubblicata al’Albo pretorio dell’Ente per giorni quindici consecutivi dal
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