
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA CAMERALE

Oggetto: Integrazione componente O.I.V. 2022-2025: esito candidature e nomina.

Presenti:

SABATINI       Gino Presidente

BORDONI        Moreno Settore Servizi alle imprese     

DI SANTE          Tommaso Settore Agricoltura     

GASTREGHINI  Luca Settore Industria 

MENICHELLI   Giorgio Settore Trasporti e Spedizioni  

POLACCO       Massimiliano  Settore Turismo        

SANTORI           Andrea Settore Industria 

Assenti giustificati:

BARONCIANI   Alessandra Settore Industria

          PIERPAOLI        Marco Settore Servizi alle imprese

          SERRA   Angelo   Settore Commercio   

Del Collegio dei Revisori è presente la dott.ssa VICONI Manuela, Presidente. 

Il Segretario Generale richiama i contenuti della delibera n. 59 del 9 giugno 2025 che ha 

previsto di avviare la procedura per l’integrazione del terzo componente dimissionario 

dell’Organismo Indipendente di Valutazione della performance in forma collegiale della 

Camera di Commercio delle Marche per il triennio 2022 - 2025  prorogato al 31/12/2027, 

mediante pubblicazione dell'Avviso di selezione pubblica (allegato A) sul Portale del 

reclutamento di cui all'articolo 3, comma 7, della legge 19 giugno 2019, n. 56;

L'Avviso di selezione pubblica finalizzata all’acquisizione di manifestazioni di interesse per

la nomina del terzo componente dell’Organismo Indipendente di Valutazione della 

performance di cui sopra, è stato pubblicato nel sito internet istituzionale di questa Camera e 

nell’apposito Portale del reclutamento di cui all'articolo 3, comma 7, della legge 19 giugno 

2019, n. 56, come previsto dall’art. 14 bis del D-Lgs. n.150/2009 ss.mm.ii. ed alla scadenza 

del termine fissato dal bando del 19/09/2025 sono pervenute n.206 candidature che sono 

state esaminate per verificare la sussistenza dei requisiti come previsto dall’art. 8 dell’avviso 

(“Verifica dei requisiti e valutazione delle candidature. Nomina”).

Il Segretario Generale ricorda le principali norme che disciplinano la nomina, come segue:

● Art.7 comma 3 del D.M. 6 agosto 2020: possono essere nominati componenti dell’O.I.V. 

solo i soggetti iscritti all’Elenco nazionale presso il Dipartimento della Funzione Pubblica da 

almeno sei mesi;

● Art.7 comma 6 del D.M. 6 agosto 2020: l’incarico di Presidente di OIV o Titolare di OIV 

monocratico può essere affidato esclusivamente:

1. a soggetti iscritti nella fascia professionale 3, nelle amministrazioni con più di mille 

dipendenti;

cciaan - A3040F8 - DELIBERAZIONE DI GIUNTA - N° atto 2025000134 - Riunione del 22/12/2025



2. a soggetti iscritti nelle fasce professionali 2 e 3, nelle amministrazioni con un numero di 

dipendenti fino a mille;

3. agli iscritti in qualsiasi fascia professionale nelle amministrazioni fino a  cinquanta 

dipendenti.”

● Art. 7, comma 7, del DM 6 agosto 2020 prevede che “Le amministrazioni, nella scelta dei 

componenti dell’OIV istituito in forma collegiale, favoriscono il rispetto dell’equilibrio di  genere. 

Eventuali deroghe al suddetto principio possono essere ammesse solo se adeguatamente 

motivate”

● Art. 14 bis comma 3 del D.Lgs. n. 150/2009 ss.mm.ii. prevede che “La durata dell'incarico 

di componente dell'Organismo indipendente di valutazione e' di tre anni, rinnovabile una sola 

volta presso la stessa amministrazione, previa procedura selettiva pubblica”.

La procedura non darà luogo alla formazione di una graduatoria di merito, quindi la Giunta 

procederà alla valutazione comparativa dei candidati , a proprio insindacabile giudizio, sulla 

base dei requisiti generali di competenza, esperienza e integrità, previsti dall’articolo 2 del 

decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione del 6 agosto 2020 

ss.mm.ii. per l’iscrizione al suindicato Elenco nazionale oltre ad un titolo preferenziale 

consistente nell’esperienza svolta all’interno del sistema camerale, come espressamente 

previsto dall’art.8 dell’avviso pubblico, come di seguito sintetizzati:

- elevata specializzazione conseguita ed esperienza maturata nel campo del management, 

della pianificazione e controllo finanziario e di gestione, della misurazione e valutazione 

della performance, nella programmazione finanziaria e revisione di bilancio, nel risk 

management”,

- “esperienza maturata nell’ambito del sistema camerale”, al fine di assicurare alla Camera 

il supporto di un Organismo che abbia acquisito specifica esperienza nella gestione dei 

processi afferenti le Camere di commercio, anche ai fini del necessario supporto per le 

future attività di pianificazione introdotte dalle recenti normative;

Ciò premesso, la Giunta ritiene opportuno approfondire una selezione di candidature, rispetto 

alle quali, riconosciuta la valenza qualitativa delle candidature passa ad un ulteriore esame 

dei curricula e delle informazioni pervenute, in esito al quale la scelta ricade sul candidato

Dott. Michele De Vita, già Segretario Generale della Camera di Commercio di Ancona, quindi 

Vice Segretario Generale di Camera Marche e successivamente Segretario Generale della 

Camera di Commercio di Pescara-Chieti;

                                                                 LA GIUNTA

Visto l’art. 2 della Legge 29/12/1993 n. 580 “Riordinamento delle camere di commercio, 

industria, artigianato e agricoltura” e successive modificazioni;

Visto il D. Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150 recante “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n.15 in 

materia di ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico, di efficienza e di trasparenza 

delle pubbliche amministrazioni”, e successive modificazioni, in particolare gli art. 14 e 14 bis;

Visto il D.P.R. 9 maggio 2016, n.105 recante “Regolamento di disciplina delle funzioni del 

Dipartimento delle funzioni pubbliche della Presidenza del Consiglio dei ministri in materia di 

misurazione e valutazione della performance delle pubbliche amministrazioni;

Visto il Decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione del 6  agosto 

2020 e ss.mm.ii.;



Richiamata la deliberazione di Giunta n.59 del 09/06/2025;

Visto l’Avviso pubblico pubblicato sul Portale del reclutamento di cui all'articolo 3, comma 7, 

della legge 19 giugno 2019, n. 56 , con scadenza il 19 settembre 2025 alle ore 23.59;

Viste le candidature presentate e gli esiti dell’istruttoria;

A voti unanimi, previo appello nominale effettuato dal Presidente;

                                                                    DELIBERA

1. di prendere atto dell’avviso pubblico,pubblicato ai sensi di legge,con il quale si è dato avvio 

alla procedura di selezione pubblica comparativa per la nomina di un componente 

dell’Organismo Indipendente di Valutazione della performance (O.I.V.), in forma collegiale, 

per il triennio 2022-2025, prorogato fino al 31/12/2027 e delle relative candidature pervenute

da parte dei professionisti iscritti all’elenco di cui all’art. 14-bis, comma 1 del d.lgs. 150/2009 

ss.mm.ii. gestito dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Funzione 

Pubblica;

2. di nominare il Dott. Michele De Vita componente dell’Organismo Indipendente di 

Valutazione della Camera di Commercio delle Marche per il triennio 2022 - 2025, previa 

verifica dei requisiti da parte del Dipartimento della Funzione Pubblica in relazione alla 

gestione dell’Elenco nazionale degli OIV, confermando l’importo di € 6.500,00 quale 

corrispettivo lordo annuo omnicomprensivo per l’esecuzione del suddetto incarico, come 

precedentemente fissato con deliberazione n.34 del 27/02/2019 e confermato con 

deliberazione n.6 del 31/01/2022;

3. di dare mandato al Segretario Generale di provvedere agli adempimenti connessi alla  

nomina, compresa la comunicazione dell’esito della procedura di selezione al Dipartimento 

della Funzione Pubblica, Ufficio per la Valutazione della Performance;

4. di pubblicare il presente atto all'Albo on line camerale.

Il Segretario Generale Il Presidente

Deborah Giraldi Gino Sabatini

Atto sottoscritto con firma digitale (artt. 20,21,22,23 e 24 del D.Lgs. n. 82 del 7/3/2005 e s.m.i.)
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