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Oggetto: Avviso di selezione pubblica, con procedura comparativa, per il conferimento di tre incarichi a
soggetti esterni all’amministrazione, di cui uno con funzioni di presidente, quali componenti dell’Organismo
Indipendente di Valutazione (di seguito OIV) in forma collegiale — triennio 2023 - 2026.

Con riferimento all’avviso in oggetto emarginato, preso atto della conclusione dei lavori della Commissione
incaricata per la valutazione dei curriculum dei partecipanti alla procedura comparativa, nonché degli esiti di
competenza inoltrati a questa Direzione con la trasmissione del verbale n. 5 del 15 settembre 2023, si
comunicano di seguito i nominativi individuati dallo scrivente a seguito della formulazione, da parte della
Commissione di selezione, di una rosa di candidati per la nomina del nuovo Organismo Interno di

Valutazione:

Dott. Fabrizio Russo Fascia 3
Dott.ssa Maria Anna Fiocco Fascia 1
Dott. Lucio Mango Fascia 3

L’individuazione dei suddetti candidati ¢ stata effettuata al fine di complessivamente garantire nell’ambito
del costituendo Organismo Interno di Valutazione oltre una gia acquisita esperienza in OIV presso Aziende
del SSN ed in particolare in materia di valutazione e misurazione della performance, anche una qualificata
conoscenza dei processi contabili — finanziari in ambito sanitario, nonché un bagaglio formativo
medico/clinico, che rappresenta un valore aggiunto per la conoscenza dei processi gestionali in ambito di
Sanita Pubblica. La scelta ¢ stata effettuata anche nel rispetto del principio di rotazione, prediligendo coloro i
quali non hanno avuto precedenti esperienze con questa Azienda Sanitaria e/o, pur svolgendo altri incarichi,
possano, comunque, garantire un’attivita collegiale regolare e puntuale, viste le problematiche aziendali in
essere.

Infine, ai sensi dell’art.7, comma 6, del D.M.P.A,, si identifica quale Presidente dell’OIV il Dott. Fabrizio
Russo, iscritto nella fascia professionale 3, in quanto dal curriculum dello stesso si evince oltre un’esperienza
acquisita in numerosi OIV, anche una qualificata attivitd inerente al controllo interno con particolare
riferimento all’analisi del Piano della Performance, alla validazione della relazione della performance e al
sistema dei controlli interni.

La presente viene inoltrata, unitamente alla documentazione di riferimento, all’U.O. in indirizzo affinché
proceda a formalizzare il provvedimento di nomina previa acquisizione della dichiarazione di cui all’art.3, 4°
capoverso, dell’ Avviso.
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