
 

 

 

Ministero dell’ambiente e della sicurezza energetica 

DIREZIONE GENERALE COMUNICAZIONE, RISORSE UMANE E CONTENZIOSO 

IL DIRETTORE GENERALE 

 

AVVISO DI PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA FINALIZZATA 

ALL’ACQUISIZIONE DI MANIFESTAZIONI DI INTERESSE PER LA NOMINA DEL 

PRESIDENTE DELL’ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE DELLA 

PERFORMANCE (OIV) DEL MINISTERO DELL'AMBIENTE E DELLA SICUREZZA 

ENERGETICA. 

 

 

VISTA la legge 8 luglio 1986, n. 349, che ha istituito il Ministero dell’ambiente e ne ha definito le 

funzioni; 

VISTO il decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300, recante “Riforma dell’organizzazione del 

governo, a norma dell’articolo 11 della legge 15 marzo 1997, n. 59”, e, in particolare, gli articoli da 

35 a 40 relativi alle attribuzioni e all’ordinamento del Ministero dell'ambiente e della sicurezza 

energetica; 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modificazioni ed integrazioni, 

recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni 

pubbliche”; 

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, recante “Testo unico 

delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa”; 

VISTO il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante “Codice in materia di protezione dei 

dati personali”; 

VISTO il decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, recante “Attuazione della legge 4 marzo 2009, 

n. 15, in materia di ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza 

delle pubbliche amministrazioni”, e, in particolare, gli articoli 14 e 14-bis; 

VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione 

della corruzione e dell'illegalità nella pubblica amministrazione”; 

VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante “Disposizioni in materia di inconferibilità 

e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo 

pubblico, a norma dell’articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190”; 

VISTA la delibera dell’Autorità Nazionale Anticorruzione n. 12 del 2013 concernente “Requisiti e 

procedimento per la nomina dei componenti dell’Organismo Indipendente di Valutazione (OIV)”; 



 

 

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 2016, n. 105, recante “Regolamento di 

disciplina delle funzioni del Dipartimento della funzione pubblica della Presidenza del Consiglio dei 

Ministri in materia di misurazione e valutazione della performance delle pubbliche amministrazioni” 

e, in particolare, l’articolo 6, comma 2, ai sensi del quale “(…) I componenti dell'organismo 

indipendente di valutazione sono nominati da ciascuna amministrazione, singolarmente o in forma 

associata, tra i soggetti iscritti all'Elenco nazionale dei componenti degli organismi indipendenti di 

valutazione, tenuto dal Dipartimento  

VISTO il decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione 6 agosto 2020, 

recante “Disciplina dell’elenco nazionale dei componenti degli organismi indipendenti di 

valutazione”, come modificato dal decreto del Ministro per la pubblica amministrazione 7 agosto 

2023; 

VISTO l’articolo 4, comma 3, del decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, che dispone che “le 

denominazioni Ministro dell’ambiente e della sicurezza energetica e Ministero dell’ambiente e della 

sicurezza energetica sostituiscono, a ogni effetto e ovunque presenti, le denominazioni Ministro della 

transizione ecologica e Ministero della transizione ecologica”; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 29 luglio 2021, n. 128, recante 

“Regolamento di organizzazione del Ministero della transizione ecologica”, come modificato, da 

ultimo, dal decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 30 ottobre 2023, n. 180, e, in particolare, 

l’articolo 18, comma 4, ai sensi del quale “L'Organismo è costituito da un organo collegiale composto 

da tre componenti, di cui uno con funzioni di presidente, individuati, assicurando l'equilibrio di 

genere, tra i soggetti iscritti all'Elenco nazionale di cui al citato articolo 14-bis del decreto legislativo 

n. 150 del 2009, di elevata professionalità ed esperienza, maturata nel campo del management, della 

valutazione della performance e della valutazione del personale delle amministrazioni pubbliche”;  

VISTO il decreto del Ministro dell’ambiente e della tutela del territorio e del mare 11 agosto 2015, 

n. 179, che fissa il trattamento economico del Presidente e dei componenti dell’OIV;  

VISTO il decreto ministeriale 22 dicembre 2023, n. 438, recante la nomina del Prof. Maurizio 

Decastri quale componente dell’OIV del Ministero dell’ambiente e della sicurezza energetica, per la 

durata di tre anni dalla data di adozione del medesimo decreto; 

VISTO il decreto ministeriale 11 novembre 2025, n. 403, recante la nomina della Consigliera Monica 

Parrella quale componente dell’OIV del Ministero dell’ambiente e della sicurezza energetica, per la 

durata di tre anni dalla data di adozione del medesimo decreto; 

VISTO il decreto ministeriale 28 luglio 2023, n. 240, recante la nomina del Dott. Leonardo Falduto 

quale Presidente dell’OIV del Ministero dell’ambiente e della sicurezza energetica, per la durata di 

tre anni dalla data di adozione del medesimo decreto; 

CONSIDERATO, quindi, l’approssimarsi della scadenza del suddetto incarico di Presidente 

dell’OIV conferito al Dott. Leonardo Falduto; 

CONSIDERATO che, ai sensi dell’articolo 14, comma 2-bis, del decreto legislativo 27 ottobre 2009, 

n. 150, il predetto Organismo è costituito, di norma, in forma collegiale con tre componenti; 

RAVVISATA la necessità di procedere all’integrazione della composizione dell’OIV al fine di 

assicurarne la predetta forma collegiale; 

RITENUTO di dover avviare la procedura selettiva pubblica per l’acquisizione di manifestazioni di 

interesse ai fini della nomina del Presidente dell’OIV del Ministero dell'ambiente e della sicurezza 

energetica; 

VISTI, in particolare, i requisiti, i limiti e le cause di inconferibilità dell’incarico di componente 

dell’OIV previste dalla vigente normativa; 

 



 

 

AVVISA 

Articolo 1 

Manifestazione di interesse. Oggetto e durata dell’incarico 

1. È indetta una procedura selettiva pubblica (di seguito anche “selezione”) per l’acquisizione di 

manifestazioni d’interesse finalizzate alla nomina del Presidente dell’Organismo 

Indipendente di Valutazione della performance del Ministero dell'ambiente e della sicurezza 

energetica, costituito in forma collegiale. 

2. L’incarico di Presidente dell’OIV collegiale, conferito in esito alla procedura di cui al presente 

avviso, avrà durata di tre anni, con decorrenza dalla data del provvedimento di relativo 

conferimento, e potrà essere rinnovato una sola volta, previa procedura selettiva pubblica e 

fermo restando l’obbligo per i soggetti interessati di procedere tempestivamente al rinnovo 

dell’iscrizione nell’Elenco nazionale dei componenti degli Organismi indipendenti di 

valutazione della performance, ai sensi dell’articolo 4, comma 1, lettera c) del decreto del 

Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione del 6 agosto 2020 e s.m.i. (di 

seguito, “decreto”). 

3. Ai sensi dell’articolo 7, comma 2, del decreto, l’incarico conferito cessa immediatamente al 

venir meno dei requisiti di cui all’articolo 2 del decreto, ovvero in caso di decadenza o 

cancellazione o mancato rinnovo dell’iscrizione nel predetto elenco nazionale. 

4. La procedura non riveste carattere concorsuale e non dà luogo alla formazione di alcuna 

graduatoria.  

 

Articolo 2 

Compenso 

1. Al Presidente dell’Organismo indipendente di valutazione è riconosciuto il trattamento 

economico, definito con il decreto ministeriale n. 179 dell’11 agosto 2015 citato in premessa, 

nella misura annua lorda, intesa al netto degli oneri a carico dell’Amministrazione, pari ad 

euro 38.000,00 (trentottomila/00). 

 

Articolo 3 

Requisiti per la partecipazione 

1. Ai sensi di quanto previsto dall’articolo 7, comma 6, del decreto, possono partecipare alla 

selezione coloro che, alla data di scadenza del termine previsto dall’ articolo 7 del presente 

avviso, risultino iscritti nell’Elenco nazionale degli Organismi indipendenti di valutazione 

della performance istituito presso la Presidenza del Consiglio dei ministri – Dipartimento della 

funzione pubblica. 

2. In particolare, possono partecipare alla procedura per il conferimento dell’incarico di 

Presidente dell’OIV collegiale i soggetti che risultano iscritti, da almeno sei mesi, nelle fasce 

professionali 2 e 3 del suddetto elenco. 

3. I candidati devono possedere i requisiti generali di competenza, esperienza ed integrità, 

previsti per l’iscrizione all’Elenco nazionale dall’articolo 2, lett. a), b), c) del decreto, che si 

intendono integralmente riportati nel presente avviso. 

 

Articolo 4 

Divieto di nomina 

1. I componenti dell'OIV non possono essere nominati, ai sensi dell’art.14, comma 8, del d.lgs. 

n.150 del 2009, tra i dipendenti dell’amministrazione interessata o tra soggetti che rivestano 



 

 

incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali ovvero che 

abbiano rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza con le predette organizzazioni, 

ovvero che abbiano rivestito simili incarichi o cariche o che abbiano avuto simili rapporti nei 

tre anni precedenti la designazione. 

 

Articolo 5 

Cause di inconferibilità, incompatibilità e di conflitto di interessi 

1. Fermi restando i divieti di nomina di cui al precedente articolo 4, non possono ricoprire 

l’incarico coloro che si trovino in una situazione di inconferibilità, incompatibilità o conflitto 

di interessi di cui alla legge n. 190 del 2012, al decreto legislativo n. 39 del 2013 e alle altre 

norme di legge e discipline di settore. 

2. In aggiunta alle suddette cause di incompatibilità, non potranno essere nominati i candidati 

che: 

a) abbiano svolto incarichi di indirizzo politico o ricoperto cariche pubbliche elettive presso il 

Ministero dell’ambiente e della sicurezza energetica nel triennio precedente la nomina; 

b) svolgano l’incarico di Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza 

(RPCT) presso il Ministero dell’ambiente e della sicurezza energetica; 

c) si trovino, nei confronti dell’Amministrazione, in una situazione di conflitto, anche potenziale, 

di interessi propri, del coniuge, di conviventi, di parenti, di affini entro il secondo grado; 

d) siano magistrati o avvocati dello Stato che svolgono funzioni nell’ambito territoriale della 

Regione Lazio; 

e) abbiano svolto non episodicamente attività professionale in favore o contro 

l’Amministrazione;  

f) abbiano un rapporto di coniugio, di convivenza, di parentela o di affinità entro il secondo grado 

con dirigenti di prima fascia in servizio presso il Ministero dell’ambiente e della sicurezza 

energetica, o l’organo di indirizzo politico – amministrativo del medesimo Ministero; 

g) siano stati revocati dall’incarico di componente dell’OIV prima della scadenza del mandato 

nel rispetto di quanto previsto dall’articolo 7 del decreto. 

 

Articolo 6 

Esclusività del rapporto 

1. Per assumere l’incarico nell’ambito dell’OIV i candidati devono rispettare i limiti relativi 

all’appartenenza a più di un OIV, come previsto dall’art. 8 del decreto. Il rispetto dei limiti 

deve essere oggetto di apposita dichiarazione, ai sensi del D.P.R. 445/2000, che deve essere 

resa prima della nomina di cui al successivo articolo 8 del presente avviso. 

 

Articolo 7 

Modalità di presentazione della candidatura 

1. Il candidato dovrà inviare l’istanza di ammissione alla presente procedura selettiva 

esclusivamente per via telematica, autenticandosi con SPID/CIE/CNE/eIDAS e compilando 

il format di candidatura sul portale del reclutamento inPA del Dipartimento della funzione 

pubblica della Presidenza del Consiglio dei ministri (di seguito, “Portale inPA”), disponibile 

all’indirizzo https://www.inpa.gov.it previa registrazione al medesimo portale.  

https://www.inpa.gov.it/


 

 

2. All’atto della registrazione, l’interessato dovrà compilare il proprio curriculum vitae con 

valore di dichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi del DPR 445/2000 e dichiarare ai 

sensi del medesimo DPR 445/2000 l’insussistenza di cause ostative alla nomina e il rispetto 

dei limiti relativi all’appartenenza a più OIV.  

3. I candidati, con le modalità richieste nella sezione “Informazioni aggiuntive” della 

piattaforma telematica presente sul Portale inPA, dovranno caricare, a pena di esclusione, la 

relazione di accompagnamento debitamente sottoscritta, dalla quale si evincano le esperienze 

maturate in relazione al ruolo da svolgere negli ambiti individuati dal decreto e gli eventuali 

incarichi svolti presso OIV. 

4. La domanda di partecipazione e la documentazione a corredo dovranno essere presentate entro 

la data del 4 giugno p.v., sul Portale inPA.  

5. Non saranno considerate valide le istanze di partecipazione prive dei requisiti previsti dal 

presente avviso e inviate in modalità differente da quella telematica.  

6. Ai fini della partecipazione alla selezione, in caso di più invii della domanda di partecipazione, 

si terrà conto unicamente della domanda inviata cronologicamente per ultima, intendendosi le 

precedenti integralmente e definitivamente revocate e prive d’effetto.  

7. L’Amministrazione provvederà a effettuare controlli sulla veridicità delle dichiarazioni 

contenute nell’istanza. 

8. L’Amministrazione non assume alcuna responsabilità per eventuali disguidi causati dal 

malfunzionamento del Portale inPA o da caso fortuito, forza maggiore o inesatta o non chiara 

trascrizione da parte del candidato, dei dati anagrafici, dell’indirizzo di residenza o 

dell’indirizzo di posta elettronica, anche nel caso in cui la casella di posta elettronica indicata 

dal candidato non sia in grado di ricevere messaggi. È pertanto onere del candidato notificare 

all’Amministrazione qualunque cambiamento dei predetti recapiti. 

 

Articolo 8 

Verifica dei requisiti e valutazione delle candidature e nomina 

1. Le manifestazioni di interesse dei candidati sono esaminate da un’apposita Commissione, 

composta da tre membri, nominata con successivo provvedimento, la quale verificherà, 

tramite valutazione comparativa, il possesso dei requisiti richiesti nel presente avviso anche 

con riguardo all’esperienza professionale acquisita dai candidati nella gestione degli strumenti 

di controllo direzionale oggetto delle attività degli Organismi Indipendenti di Valutazione. 

2. Fermo restando il rispetto dei requisiti generali, di competenza ed esperienza e di integrità, 

previsti dall’articolo 2 del decreto, per l’iscrizione al suindicato elenco nazionale, ai fini della 

presente procedura, è considerato quale titolo preferenziale il possesso di una adeguata 

conoscenza/competenza nelle materie e ambiti di interesse relativi al campo del management 

e della valutazione del personale delle amministrazioni pubbliche. 

3. La scelta del componente dell’OIV sarà tale da favorire il rispetto dell’equilibrio di genere. 

Eventuali deroghe dovranno essere adeguatamente motivate secondo quanto previsto 

dall’articolo 7, comma 7, del decreto. 

4. La Commissione sottopone all’organo di indirizzo politico una rosa di candidati qualificati e 

idonei per la nomina, che non dà luogo alla formazione di alcuna graduatoria.  

5. Il Presidente dell’OIV è nominato con decreto del Ministro dell’ambiente e della sicurezza 

energetica. 

6. Il Ministero si riserva la facoltà di non procedere all’affidamento dell’incarico nel caso in cui 

nessuno dei candidati sia stato valutato idoneo oppure in assenza di una professionalità 

coerente con le esigenze dell’Amministrazione. 



 

 

 

Articolo 9 

Trattamento dei dati personali 

1. Con riferimento al trattamento di dati personali ai sensi dell’articolo 13 del Regolamento (UE) 

2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 (di seguito GDPR) e del 

decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, modificato dal decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 

101, di adeguamento al GDPR, si forniscono le seguenti informazioni: 

1) il Titolare del trattamento è il Ministero dell’ambiente e della sicurezza energetica (MASE); 

2) per gli eventuali chiarimenti, è possibile rivolgersi al Responsabile della protezione dei dati 

(di seguito, “RPD”) del Ministero dell’ambiente e della sicurezza energetica, contattandola all’ 

indirizzo e-mail: rpd@mase.gov.it o PEC: rpd@pec.mase.gov.it; 

3) in alternativa, è possibile rivolgersi al Garante per la Protezione dei Dati personali, 

(contattandolo all’indirizzo e-mail: garante@gpdp.it o PEC: protocollo@pec.gpdp.it ); 

4) il trattamento dei dati è effettuato da soggetti appositamente autorizzati con l’utilizzo di 

procedure informatizzate o tradizionali, in grado di tutelare e garantire la riservatezza dei dati 

forniti, nei modi e nei limiti necessari per perseguire le predette finalità; 

5) in osservanza delle norme vigenti, i dati sono conservati per un periodo massimo di dieci anni; 

6) è possibile chiedere, in qualunque momento, l’accesso ai propri dati personali e la loro 

rettifica; 

7) nei limiti previsti dalla normativa vigente, è possibile chiedere la cancellazione di tali dati, 

nonché la limitazione del trattamento o l’opposizione al trattamento. In questi casi, l’interessato 

dovrà presentare apposita richiesta al “Titolare del trattamento”, informando, per conoscenza, il 

RPD del MASE. 

 

Articolo 10 

Comunicazioni e trasparenza 

1. Il presente avviso ed eventuali successive comunicazioni saranno pubblicati: 

- sul Portale Nazionale del Reclutamento del Dipartimento della Funzione Pubblica della 

Presidenza del Consiglio dei ministri, raggiungibile al seguente link: https://www.inpa.gov.it  

- sul Portale della performance del Dipartimento della funzione Pubblica della Presidenza del 

Consiglio dei ministri, raggiungibile al seguente link: https://performance.gov.it ;  

- sul sito istituzionale del Ministero dell’ambiente e della sicurezza energetica, raggiungibile al 

seguente link: Bandi e Avvisi - Ministero dell'Ambiente e della Sicurezza energetica; 

2. Le comunicazioni individuali sono effettuate a mezzo posta elettronica certificata e indirizzate 

ai contatti forniti nell’istanza di partecipazione di cui all’art. 7.  

3. Il decreto di nomina, il curriculum professionale del componente incaricato, nonché il 

compenso, saranno pubblicati sul sito istituzionale dell’Amministrazione, nonché sul Portale 

della Performance ai sensi della normativa vigente. 

4. Il Ministero dell'ambiente e della sicurezza energetica si riserva la facoltà di prorogare, 

sospendere, revocare o modificare in tutto o in parte il presente avviso per giustificati motivi. 

 

Articolo 12 

Responsabile del procedimento 

mailto:rpd@mase.gov.it
mailto:rpd@pec.mase.gov.it
mailto:garante@gpdp.it
mailto:PEC:%20protocollo@pec.gpdp.it
https://www.inpa.gov.it/
https://performance.gov.it/
https://www.mase.gov.it/portale/bandi-e-avvisi


 

 

1. Il responsabile del procedimento è la dottoressa Iside Cesarini, Direttore generale della 

Direzione comunicazione, risorse umane e contenzioso. Eventuali richieste di informazioni 

potranno essere trasmesse all’indirizzo e-mail: coruc-udg@mase.gov.it. 

 

 

Iside Cesarini 
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