
Al Comune di Val Brembilla 

Largo Presidente C. A. Ciampi, 1 

24012 Val Brembilla (BG) 

PEC:  comune.valbrembilla@pec.regione.lombardia.it 

 

 

Il/La sottoscritto/a ……………………………………………………………………………..……... 

Codice fiscale ………………………………………………………………………………………… 

propone la propria candidatura a Componente monocratico dell’Organismo Indipendente di 

Valutazione della performance del Comune di Val Brembilla (BG). 

 

A tale fine, consapevole delle sanzioni penali previste dalla normativa vigente nelle ipotesi di 

dichiarazioni mendaci o non veritiere, nonché di formazione o di uso di atti falsi, sotto la propria 

responsabilità: 

 

DICHIARA 

 

- di essere nato/a ..............................................................................................................................., 

provincia di …………………..…………….., il ………………….……………………………..., 

- di risiedere a ................................................................................................................................., 

provincia di ……………………………..……, CAP .................................................................. , 

via ……………………………………………………………………………… n. ……………. 

- di indicare, per comunicazioni, il seguente indirizzo e mail (Posta Elettronica Certificata – PEC), 

impegnandosi a comunicare eventuali variazioni successive: PEC 

…………………………………………………...……………………………………….……….. 

- di essere iscritto in una delle fasce professionali dell’Elenco nazionale dei componenti degli 

Organismi indipendenti di valutazione della performance 

- di avere il seguente numero di iscrizione all’Elenco ……………………… 

- di essere cittadino/a italiano/a, ovvero di essere cittadino di altro Stato membro dell’Unione 

Europea (specificare)…..................................................................................................................; 

- di non aver subito condanne con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione per i 

delitti di cui all’art. 2, comma 1, lettera c), punto 1 del c.p.; 

- di non aver rivestito incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni 

sindacali ovvero rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza con le predette 

organizzazioni, ovvero aver rivestito simili incarichi, cariche o avuto simili rapporti, nei tre anni 

precedenti la designazione; 

-  di non avere svolto l’incarico di componente dell’organo di indirizzo politico presso il Comune 

di Val Brembilla nel triennio precedente la nomina; 

- di non essere magistrato o avvocato dello Stato svolgente funzioni in un ambito territoriale che 

comprenda tutto o in parte il territorio della Lombardia; 

- di non essere in rapporto di coniugio, parentela, convivenza o affinità entro il secondo grado con 

i Responsabili facenti funzioni dirigenziali dell’Amministrazione, il vertice politico-

amministrativo o, comunque, con l’organo di indirizzo politico-amministrativo dell’Ente; 

- di non essere responsabile della prevenzione della corruzione presso il Comune di Val Brembilla; 

- di non essere revisore dei conti presso il Comune di Val Brembilla; 

- di non trovarsi nei confronti del Comune di Val Brembilla, in una situazione di conflitto di 

interessi propri, del coniuge, di conviventi, di parenti o affini entro il secondo grado, anche 

potenziale; 

- di non avere svolto attività professionale non episodica in favore o contro il Comune di Val 

Brembilla; 

- di non incorrere nelle ipotesi di incompatibilità e ineleggibilità previste per i revisori dei conti 

dall’art. 236 del D. Lgs. n. 267/2000; 

- di rispettare, conteggiando a tal fine anche l’eventuale incarico conferito dal Comune di Val 

Brembilla, i limiti di appartenenza a più Organismi indipendenti di valutazione previsti 



dall'articolo 8 del DM 06/08/2020, tenuto conto che il Comune di Val Brembilla è una pubblica 

amministrazione con meno di 50 dipendenti1. 

 

 

ALLEGA: 

□ curriculum vitae in formato europeo; 

□ relazione di accompagnamento al curriculum vitae dalla quale si evincano l’esperienza maturata 

presso Pubbliche Amministrazioni o aziende private, negli ambiti individuati dal D.M. 6 agosto 

2020 ed eventuali incarichi svolti presso OIV/NIV; 

□ copia di un documento di identità in corso di validità. 

 

 

Il/la sottoscritto/a è consapevole che qualora emergesse la non veridicità del contenuto delle 

dichiarazioni – ferma la responsabilità penale ai sensi delle norme vigenti – decadrà dai benefici 

eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base delle medesime dichiarazioni 

mendaci. 

 

 

Data……………………….    FIRMA 2……………..……………………………… 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 Si riporta quanto previsto dall’art. 8 del DM 06/08/2020: “1. Ciascun soggetto iscritto nell’elenco nazionale e in 

possesso dei requisiti previsti può appartenere a più OIV per un massimo di quattro. 2. Per i dipendenti delle pubbliche 

amministrazioni, il limite di cui al comma 1 è pari a due...” 

2. La domanda, trasmessa via PEC, potrà essere sottoscritta con firma digitale oppure, in alternativa, potrà essere 

sottoscritta con firma autografa e scannerizzata su file.  

  



INFORMATIVA AI SENSI DELL’ART 13 DEL REG. UE 2016/679 (GDPR) 
 

Con riferimento al trattamento di dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del 

Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 (di seguito DGPR) e del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196, 

si forniscono le seguenti informazioni.  

• Titolare del trattamento  

Il Titolare del trattamento è Il Comune di Val Brembilla  

con sede in Largo Presidente Carlo Azeglio Ciampi, 1 

tel. 0345 330011 – email: comune.valbrembilla@pec.regione.lombardia.it 

• Responsabile del trattamento  

Il Responsabile per la Protezione dei dati (DPO) è il dott. Davide Bariselli  

e-mail privacy@barisellistudio.it  

• Finalità del trattamento  

Il trattamento dei dati personali verrà effettuato per permettere lo svolgimento delle attività connesse all’esame 

e alla valutazione delle domande pervenute e all’instaurazione e alla gestione dell’incarico di Organismo 

Indipendente di Valutazione della performance (OIV), ai sensi del D. Lgs. 150/2009 e del DPR 105/2016. 

• Modalità del trattamento  

I dati saranno registrati in una o più banche dati e/o conservati in archivi cartacei o in formato digitale e saranno 

trattati manualmente oppure attraverso l’ausilio di sistemi informatici, telematici e archiviati sull’infrastruttura 

informatica dell’ente, e/o su apparati esterni di proprietà di società terze idoneamente nominate responsabili 

del trattamento.  

L’ente adotta opportune misure di sicurezza e procedure organizzative al fine di garantire l'integrità e la 

riservatezza dei dati stessi. 

Il trattamento non comporta l'attivazione di un processo decisionale automatizzato. 

• Natura del conferimento  

Il conferimento dei dati è obbligatorio per adempiere agli obblighi di legge in materia di nomina 

dell’Organismo Indipendente di Valutazione della performance (OIV), ai sensi del D. Lgs. 150/2009 e del 

DPR 105/2016, l’eventuale rifiuto di fornire tali dati comporta l’impossibilità di affidamento dell’incarico. 

• Destinatari di dati personali  

I dati saranno trattati per le finalità precedentemente descritte: 

− da dipendenti e collaboratori del Comune che svolgano attività funzionalmente collegate alle finalità definite, 

− a società terze o altri soggetti (a titolo indicativo, aziende, professionisti, società cooperative, etc.) che 

svolgono attività per conto del Titolare, nella loro qualità di responsabili del trattamento ai sensi dell’art 28 

del RUE/679, 

− i dati in formato elettronico potranno essere trattati anche da società esterne che erogano servizi tecnologici 

e/o di assistenza inerenti alla gestione e manutenzione dei sistemi informativi. 

L’elenco dettagliato dei soggetti che per conto del Comune svolgono dei servizi e che trattano le banche dati 

dell’ente è disponibile presso l’Ufficio della Segreteria. 

• Periodo di conservazione dei dati  

I dati personali vengono conservati per il tempo necessario al compimento delle attività legate alla gestione 

del rapporto instaurato e per gli adempimenti, anche di legge, che ne conseguono. L'ente dichiara che i dati 

personali, oggetto del trattamento, saranno conservati per il periodo necessario a rispettare i termini di 

conservazione stabiliti dalla normativa di Legge dal Piano di Conservazione dei comuni italiani (ANCI 2005) 

e comunque non superiori a quelli necessari per la gestione dei possibili ricorsi/contenziosi. 

• Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi  

I dati trattati dal titolare non sono soggetti a trasferimento in altro stato che non appartenga all’Unione Europea. 

• Diritti dell’interessato  

Il Regolamento Europeo conferisce all’interessato l’esercizio di specifici diritti: 

− diritto di chiedere al Titolare del trattamento, art. 15 Reg. 679/2016/UE, di poter accedere ai propri dati 

personali;  

− diritto di chiedere al Titolare del trattamento, art. 16 Reg. 679/2016/UE, di poter rettificare i propri dati 

personali, ove questo non contrasti con la normativa vigente sulla conservazione dei dati stessi;  

− diritto di chiedere al Titolare del trattamento, art. 17 Reg. 679/2016/UE, di poter cancellare i propri dati 

personali, ove questo non contrasti con la normativa vigente sulla conservazione dei dati stessi;  

− diritto di chiedere al Titolare del trattamento, art. 18 Reg. 679/2016/UE, di poter limitare il trattamento dei 

propri dati personali;  

− diritto di opporsi al trattamento, art. 21 Reg. 679/2016/UE 

− diritto di revocare il consenso in qualsiasi momento senza pregiudicare la liceità del trattamento basata sul 

consenso prestato prima della revoca, art. 7. 3 Regolamento 679/2016/UE. 


