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Delibera n. 53-2025 del Consiglio di Amministrazione, assunta nella seduta del 27-05-2025
(Verbale n. 6/2025)

Nomina dell’Organismo Indipendente di Valutazione della Performance (OIV) del Consiglio
per la Ricerca in agricoltura e I'analisi del’Economia Agraria (CREA) e incarico al Direttore
generale di ricostituzione della Struttura Tecnica permanente per la misurazione della
performance (STP), di cui all’art. 14 del D.Lgs. n. 150 del 27 ottobre 2009

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

VISTO il D.Lgs. 29 ottobre 1999, n. 454 e s.m.i., istitutivo del Consiglio per la Ricerca
in agricoltura e I'analisi del’Economia Agraria, CREA - Ente pubblico nazionale
di ricerca e sperimentazione posto sotto la vigilanza del Ministero delle
Politiche Agricole Alimentari e Forestali - cosi denominato ai sensi dell’art. 1,
comma 381 della legge 23 dicembre 2014, n. 190, con sede in Roma;

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i, recante “Norme generali
sull’'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

VISTO il D.Lgs. 25 novembre 2016, n. 218, recante “Semplificazione delle attivita degli
enti pubblici di ricerca ai sensi dell’art. 13 della legge 7 agosto 2013 n. 124”;

VISTO lo Statuto del CREA approvato con Decreto del Ministro dell'agricoltura, della

sovranita alimentare e delle foreste di concerto con il Ministro del’Economia e
delle Finanze n. 0007439 del 9 gennaio 2024;

VISTI il Regolamento di Organizzazione e Funzionamento (ROF) e il Regolamento
di Amministrazione e Contabilita (RAC) adottati rispettivamente con Delibere
del Consiglio di Amministrazione n. 111-2022 e n. 112-2022 assunte nella
seduta del 12 ottobre 2022;

VISTO il DPR del 28 febbraio 2024, registrato alla Corte dei Conti in data 26 marzo
2024, con cui il Prof. Andrea Rocchi € nominato Presidente del CREA per la
durata di quattro anni, a decorrere dalla data di insediamento del Consiglio di
Amministrazione, avvenuto il giorno 11 aprile 2024;

VISTO il Decreto del Ministro dell’agricoltura, della sovranita alimentare e delle foreste
n. 0141328 del 25 marzo 2024 con cui & stato nominato il Consiglio di
Amministrazione del CREA composto dal Prof. Andrea Rocchi - Presidente,
Dott. Giancarlo Righini e Dott. Alessandro Monteleone, per la durata di quattro
anni, a decorrere dalla data di insediamento del Consiglio di Amministrazione,
avvenuto il giorno 11 aprile 2024,

VISTO il Decreto del Direttore Generale f.f. n. 0032814 del 15 aprile 2024 con cui la
Dott.ssa Marina Natalini viene nominata Segretario del Consiglio di
Amministrazione e il Decreto del Direttore Generale n. 0037085 del 15 maggio
2025 con cui la Dott.ssa Annalisa Sarrocco viene nominata Segretario
supplente del Consiglio di Amministrazione;

VISTO il Decreto presidenziale n. 0094867 del 30 ottobre 2024 con cui la Dott.ssa
Maria Chiara Zaganelli & stata nominata Direttore Generale del Consiglio per
la ricerca in agricoltura e I'analisi dell’economia agraria;
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la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 95-2024 con la quale ¢ stato
approvato il Bilancio di previsione 2025;

la nota prot. n. 0026169 del 21/01/2025, con la quale il Ministero
dell’Agricoltura, della Sovranita alimentare e delle Foreste ha approvato il
bilancio di previsione 2025 dellEnte previa acquisizione del parere favorevole
del Ministero dellEconomia e delle Finanze;

il D.Lgs. n. 150 del 27 ottobre 2009 recante "Attuazione della legge 4 marzo
2009, in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di
efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni e, in particolare, I'art.
14, comma 1, il quale prevede che “Ogni amministrazione, singolarmente o in
forma associata, senza nuovi o maggiori oneri per la finanza pubblica, si dota
di un Organismo indipendente di valutazione della performance”;

il DPR del 9 maggio 2016, n. 105 recante disposizioni sulla revisione della
disciplina degli Organismi Indipendenti di Valutazione di cui al D.Lgs. n.
150/2009 e, in particolare, l'art. 6 comma 3 che prevede: “L'Organismo
indipendente di valutazione e costituito da un organo monocratico ovvero
collegiale composto da 3 componenti. | componenti dell'organismo
indipendente di valutazione sono nominati da ciascuna amministrazione,
singolarmente o in forma associata, tra i soggetti iscritti all'lElenco nazionale
dei componenti degli organismi indipendenti di valutazione, tenuto dal
Dipartimento”;

il Decreto del Ministro della pubblica amministrazione del 6 agosto 2020
recante disposizione su “Disciplina dell'elenco nazionale dei componenti degli
organismi indipendenti di valutazione”, successivamente modificato dal
Decreto del Ministro della pubblica amministrazione 7 agosto 2023 e, in
particolare: a) I'art. 2, che fissa i requisiti di competenza, esperienza e integrita
necessari per liscrizione al’Elenco nazionale in argomento; b) l'art. 5, che
colloca i soggetti iscritti nel’Elenco nazionale in fasce professionali: c) l'art. 7
comma 6, il quale stabilisce che, nelle amministrazioni con piu di 1000
dipendenti, in servizio al 31 dicembre dellanno precedente, l'incarico di
presidente di OIV puo essere affidato, esclusivamente a soggetti iscritti nella
fascia professionale lll; d) I'art. 8, che regola i limiti relativi al’appartenenza a
piu Organismi Indipendenti di Valutazione;

che il mandato del presidente del precedente OIV del CREA é terminato in data
29 luglio 2024, mentre quello dei due componenti & terminato in data 5 ottobre
2025 e che, pertanto, per poter nominare un nuovo OIV per il CREA é stato
necessario predisporre un Avviso di procedura di valutazione comparativa;

la Delibera n. 48-2024 del Consiglio di Amministrazione, assunta nella seduta
del 26 luglio 2024, con la quale: a) € stata approvata la procedura pubblica per
la nomina dell’Organismo Indipendente di Valutazione della Performance (O1V)
del CREA; b) é stato dato mandato al Direttore generale di procedere alla
pubblicazione dell’ Avviso di procedura di valutazione comparativa; c) sono
confermati i compensi annui, determinati, al lordo degli oneri fiscali,
assistenziali, in euro 15,000.00 per l'incarico di presidente e in euro 12.000,00
per ciascun incarico di componente;
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che l'art. 5 dell’Avviso ha previsto: “La domanda di partecipazione dovra essere
compilata e presentata esclusivamente via internet, utilizzando la piattaforma
informatica CREA DEMETRA raggiungibile — al  seguente  link:
https://concorsi.crea.qov.it/webapp/concorsi, attraverso il reindirizzamento dal
Portale del reclutamento del Dipartimento della Funzione Pubblica
https.//www.inpa.qov.it, ovvero nella sezione dedicata alla presente procedura
sul sito del CREA https://www.crea.qov.it/bandi-a-tempoindeterminato”;

che l'art. 6 dell’Avviso ha previsto: “Le candidature saranno esaminate da una
Commissione nominata dal Direttore Generale del CREA per la valutazione
delle esperienze, delle conoscenze e delle attitudini personali, in modo da
individuare, nel rispetto dei principi di logicita, trasparenza e ragionevolezza, le
professionalita pit coerenti con le esigenze del CREA. Al termine dei lavori la
Commissione presentera al Presidente I'elenco dei candidati che risulteranno
maggiormente qualificati per la convocazione al colloquio di approfondimento”;
il Decreto del Direttore generale prot. 0099892 del 14 novembre 2024 con il
quale & stata nominata la Commissione prevista dall’art. 6 dell’Avviso;

la comunicazione e-mail della Commissione esaminatrice al Presidente del
CREA dell'8 gennaio 2025 con la quale, a conclusione dei lavori, sono stati
trasmessi n. 5 verbali e la lista dei candidati da convocare al colloquio di
approfondimento;

che il Presidente del CREA ha preso atto che, nelle more dell’'organizzazione
dei colloqui, la Commissione esaminatrice, successivamente alla chiusura dei
lavori, ha rilevato un mero errore materiale riportato nel proprio verbale n. 5
che ha determinato la decisione di verificare nuovamente la totalita delle n. 272
candidature ammesse, al fine di verificare la presenza di eventuali altri errori;

che la Commissione ha predisposto complessivamente n. 6 verbali, redatti e
registrati mediante la piattaforma DEMETRA del CREA, raggiungibile al link:
https://concorsi.crea.gov.it/webapp/concorsi;

la successiva comunicazione della Commissione esaminatrice al Presidente
con la quale é stato trasmesso il verbale n. 6, contenente I'Elenco aggiornato
dei candidati risultati maggiormente qualificati per la convocazione al colloquio
di approfondimento;

che nei giorni 14 e 15 aprile 2025, presso la sede del CREA, in Via della
Navicella n. 2/4 in Roma, si sono svolti i colloqui con i candidati individuati dalla
Commissione nominata con Decreto del Direttore Generale n. 0099892 del 14
novembre 2024, alla presenza del Presidente e della Dott.ssa Marina Natalini,
incaricata dal Presidente delle attivita di verbalizzazione;

che al termine dei colloqui il Presidente del CREA ha effettuato la scelta dei
nominativi per il conferimento dell'incarico di presidente e di due componenti
dell’'OIV - Organismo Indipendente di valutazione della performance”;

che I'Ente, secondo quanto previsto dall’art. 7 comma 7, del D.M. del 6 agosto
2020, nella scelta dei candidati & tenuto a rispettare I'equilibrio di genere;

che I'OIV, per lo svolgimento delle sue attivita, dovra avvalersi, come previsto
dall'art. 14, comma 9 del D.Lgs 150/2009, del supporto di una “Struttura tecnica
permanente per la misurazione della performance”;

della necessita di ricostituire la “Struttura tecnica permanente per la
misurazione della performance” precedentemente nominata con Decreto del
Direttore generale prot. 29653 del 31 marzo 2022;
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PRESO ATTO di quanto approvato all’'unanimita, seduta stante, nella riunione del Consiglio di
Amministrazione del CREA del 27 maggio 2025;

DELIBERA

1. Di ricostituire in forma associata I'Organismo Indipendente di Valutazione della Performance
(OIV), di cui al’art. 14 del D.Lgs. n. 150/2009, nominando quali membri:
— Daniele Peroni (presidente),
— Sveva Batani (componente),
— Lucia Leo (componente).

2. Di stabilire che la durata dell’incarico, per ciascun membro, € di tre anni, in coerenza con |l
temine di validita della sua iscrizione allElenco nazionale dei componenti degli Organismi
Indipendenti di Valutazione della performance e con la procedura di rinnovo che ciascuno avra
cura di sottomettere al Dipartimento della Funzione Pubblica, in prossimita della scadenza dei
tre anni dalla precedente iscrizione. L’incarico avra decorrenza dalla data della prima riunione
che verra indetta su richiesta del Presidente del CREA.

3. Di riconoscere ai membri dell’OIV il seguente compenso annuo, al lordo degli oneri fiscali,
assistenziali e previdenziali a loro carico:

— Daniele Peroni: € 15.000,
— Sveva Batani: € 12.000,
— Lucia Leo: € 12.000.

4. Didare mandato alla Direzione dei Servizi Amministrativi (DSA) di predisporre gli atti necessari
alla formalizzazione degli incarichi al presidente e ai componenti dell’OIV.

5. Di incaricare il Direttore generale di nominare, con proprio decreto, la Struttura tecnica
permanente per la misurazione della performance (STP), per lo svolgimento delle funzioni di
supporto all’'OlV.

La Segretaria Il Presidente
Dott.ssa Marina Natalini Prof. Andrea Rocchi
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