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REGIONE CALABRIA

(istituita con D.P.G.R. Calabria 8 febbraio 1995 n. 170)

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

N° 267 DEL 28/05/2021

OGGETTO: APPROVAZIONE "AVVISO DI PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA
FINALIZZATA ALL'ACQUISIZIONE DI MANIFESTAZIONI DI INTERESSE PER LA
NOMINA DELL'ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE DELLA
PERFORMANCE IN FORMA COLLEGIALE DELL'AZIENDA OSPEDALIERA DI
COSENZA DI CUI UNO AVENTE LA FUNZIONE DI PRESIDENTE".

Nella sede legale dell’Azienda Ospedaliera di Cosenza il Commissario Straordinario
Prof.ssa Isabella MASTROBUONO, nominata con D.C.A. della Regione Calabria n°
2 dell’'08/01/2021, ha adofttato la seguente deliberazione in merito all’argomento
indicato in oggetto.
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OGGETTO: APPROVAZIONE "AVVISO DI PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA
FINALIZZATA ALL'ACQUISIZIONE DI MANIFESTAZIONI DI INTERESSE PER LA NOMINA
DELL'ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE IN FORMA
COLLEGIALE DELL'AZIENDA OSPEDALIERA DI COSENZA DI CUI UNO AVENTE LA
FUNZIONE DI PRESIDENTE".

Il Direttore dellUnita PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO DI GESTIONE E SISTEMI
INFORMATIVI AZIENDALI propone 'adozione del presente atto del quale ha accertato la
regolarita tecnico-amministrativa.

Il Responsabile del Procedimento Il Direttore PROGRAMMAZIONE E
CONTROLLO DI GESTIONE E SISTEMI
DE BARTOLO ALMA ROSA INFORMATIVI AZIENDALI

Dott. PANNO FILOMENA

PREMESSO

che, I'Organismo Indipendente di Valutazione (OIV) €& un soggetto nominato in ogni
amministrazione pubblica dall’'organo di indirizzo politico-amministrativo, che per I'Azienda
Ospedaliera di Cosenza ¢ costituito in forma collegiale con tre componenti;

che I'OIV monitora il funzionamento complessivo del sistema della valutazione, della
trasparenza e integrita dei controlli interni ed elabora una relazione annuale sullo stato dello
stesso, anche formulando proposte e raccomandazioni ai vertici amministrativi; valida la
Relazione sulla performance a condizione che la stessa sia redatta in forma sintetica, chiara e di
immediata comprensione ai cittadini e agli altri utenti finali; garantisce la correttezza dei processi
di misurazione e valutazione con particolare riferimento alla significativa differenziazione dei
giudizi nonché dell'utilizzo dei premi; propone, sulla base del sistema di misurazione e
valutazione, all'organo di indirizzo politicollamministrativo, la valutazione annuale dei dirigenti di
vertice e ['attribuzione ad essi dei premi;

che I'OIV ¢ responsabile della corretta applicazione delle linee guida, delle metodologie e
degli strumenti predisposti dal Dipartimento della funzione pubblica, supporta I'amministrazione
sul piano metodologico e verifica la correttezza dei processi di misurazione, monitoraggio,
valutazione e rendicontazione della performance organizzativa e individuale: in particolare
formula un parere vincolante sull’'aggiornamento annuale del Sistema di misurazione e
valutazione. Promuove |'utilizzo da parte dell’lamministrazione dei risultati derivanti dalle attivita
di valutazione esterna delle amministrazioni e dei relativi impatti ai fini della valutazione della
performance organizzativa;

che i componenti degli Organismi Indipendenti di Valutazione sono nominati, da ciascuna
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Amministrazione, tra i soggetti iscritti all’Elenco Nazionale con Avviso pubblico di selezione

comparativa e durano in carica tre anni;

CONSIDERATA
la scadenza dell’O1V, attualmente in carica, prevista per il 01 settembre 2021, giuste
Deliberazioni n. 482 del 20.08.2018 e successiva n. 865 del 07.09.2018;

DATO ATTO
che occorre procedere alla nomina del nuovo Organismo Indipendente di Valutazione (OIV);
che i proponenti il presente atto non si trovano in alcuna delle situazioni di conflitto di

interesse, anche potenziale, prevista dalla normativa vigente in materia;

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Su conforme proposta del Direttore dell'.0.C. Programmazione e Controllo, nonché
dell’espressa dichiarazione di regolarita resa dal responsabile del procedimento in relazione agli
atti posti in essere dalla struttura medesima.

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario
limitatamente alle rispettive competenze,

DELIBERA

per le motivazioni esplicitate in premessa, da intendersi qui integralmente riportate,

di indire un “Avviso di procedura selettiva pubblica finalizzata all’acquisizione di
manifestazione d’interesse per la nomina dell’'Organismo Indipendente di Valutazione della
performance in forma collegiale dell’Azienda Ospedaliera di Cosenza di cui uno avente la funzione
di Presidente”;

di approvare il relativo bando, formante parte integrante e sostanziale del presente atto;

di dare atto che il citato bando dovra essere divulgato mediante pubblicazione sul Portale
della Performance del Dipartimento della Funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio dei
Ministri e sul sito istituzionale dell’A.O. di Cosenza;

di precisare che la spesa complessiva sara determinata con atto successivo e trovera
copertura sul budget assegnato a questa UOC;

di trasmettere la presente alla UOC GREF per i conseguenti adempimenti di competenza;

di dare atto che il presente provvedimento & sottoposto al controllo del Collegio Sindacale,
ai sensi dell'art. 3 del D.Igs. n.502/1992 e s.m.i.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
Dott.ssa Laura Coppola Dott. Angelo Barbato

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Prof.ssa Isabella Mastrobuono

(Sottoscritto digitalmente ai sensi dell'art. 21 D.Lgs n. 82/2005 e s.m.i.)
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REGIONE CALABRIA

PARERE DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Sulla proposta n. 847/2021 dell’ Unita PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO DI
GESTIONE E SISTEMI INFORMATIVI AZIENDALI ad oggetto: APPROVAZIONE
"AVVISO DI PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA FINALIZZATA ALL'ACQUISIZIONE
DI MANIFESTAZIONI DI INTERESSE PER LA NOMINA DELL'ORGANISMO
INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE IN FORMA COLLEGIALE
DELL'AZIENDA OSPEDALIERA DI COSENZA DI CUI UNO AVENTE LA FUNZIONE DI

PRESIDENTE". si esprime parere favorevole in merito al’adozione della deliberazione.

Cosenza, 28/05/2021 Il Direttore Amministrativo

Dott. COPPOLA LAURA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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REGIONE CALABRIA

PARERE DIRETTORE SANITARIO

Sulla proposta n. 847/2021 dell’ Unita PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO DI
GESTIONE E SISTEMI INFORMATIVI AZIENDALI ad oggetto: APPROVAZIONE
"AVVISO DI PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA FINALIZZATA ALL'ACQUISIZIONE
DI MANIFESTAZIONI DI INTERESSE PER LA NOMINA DELL'ORGANISMO
INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE IN FORMA COLLEGIALE
DELL'AZIENDA OSPEDALIERA DI COSENZA DI CUI UNO AVENTE LA FUNZIONE DI

PRESIDENTE". si esprime parere favorevole in merito al’adozione della deliberazione.

Cosenza, 28/05/2021 Il Direttore Sanitario

Dott. BARBATO ANGELO

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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U.O.C. Affari Generali e Assicurativi
CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

N° 267 DEL 28/05/2021

OGGETTO: APPROVAZIONE "AVVISO DI PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA
FINALIZZATA ALL'ACQUISIZIONE DI MANIFESTAZIONI DI INTERESSE PER LA
NOMINA  DELL'ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE  DELLA
PERFORMANCE IN FORMA COLLEGIALE DELL'AZIENDA OSPEDALIERA DI
COSENZA DI CUI UNO AVENTE LA FUNZIONE DI PRESIDENTE".

Si attesta che la presente Deliberazione:

- & stata pubblicata all'Albo Pretorio di questa Azienda e vi rimarra per quindici giorni
consecutivi;

- & stata pubblicata sul sito internet di questa Azienda, nellambito dei dati della sezione
“Amministrazione Trasparente”;

- & stata trasmessa al Collegio Sindacale.

Si attesta, inoltre, che la presente Deliberazione € immediatamente esecutiva ai sensi

dell’art. 10, comma 7, della legge regionale 22 gennaio 1996, n. 2.

Cosenza, 28/05/2021 U.O.C. Affari Generali e Assicurativi
CADAVERO GIULIANA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
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dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)

JE S ervizio AZIENDA OSPEDALIERA <
S AniTARIO “Annunziata — Mariano Santo +_+
1? R ecionaLe 5. Banbaka u

Cosenza

REGIONE CALABRIA

Dipartimento Tutela della Salute
e|Politiche Sanitarie

Dichiarazione di conformita della copia informatica

Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni,
copia conforme informatica del documento sottoscritto con firma digitale, predisposto e
conservato presso I'’Azienda Ospedaliera di Cosenza.

U.O.C. Affari Generali e Assicurativi
CADAVERO GIULIANA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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