= COMUNE DI TERNI
— Direzione Personale
Organizzazione

Piazza Mario Ridolfi, 41

comune.terni@postacert.umbria.it

AVVISO PUBBLICO FINALIZZATO ALL’ACQUISIZIONE DI
MANIFESTAZIONI DI INTERESSE PER LA NOMINA DEL COMPONENTE
DELL’ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE (OIV)
MONOCRATICO DEL COMUNE DI TERNI.

IL SINDACO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento
ammanistrativo e di dirttto di accesso ai documentt ammainistratior’,

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, recante
“Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentar: in materia di documentazione
amministrativa’;

VISTO il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante “Codice in materia di
protexione dei dati personali’;

VISTO il decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 recante “Attuazione della legge 4
marzo 2009, n. 15, in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di
efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazion?” e, in particolare, gli articoli 14 e
14-bis;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 2016, n. 105, recante
“Regolamento di disciplina delle funzioni del Dipartimento della funzione pubblica della
Presidenza del Consiglio der Ministri in materia di misurazione e valutazione della
performance delle pubbliche amministrazions” e, in particolare, I'articolo 6, secondo il
quale 1 componenti degli Organismi indipendenti di valutazione (OIV) sono nominati
da clascuna amministrazione tra i soggetti iscritti nell’'Elenco nazionale dei componenti
degli OIV della performance

VISTO il decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione 6
agosto 2020;

CONSIDERATA la scadenza dell'OIV, a seguito del compiersi del triennio;

CONSIDERATO che, ai sensi del comma 2-bzs dell’articolo 14 del decreto legislativo
27 ottobre 2009, n. 150, come modificato dall’articolo 11, comma 1, lettera b) del



decreto legislativo 25 maggio 2017, n. 74, il predetto Organismo ¢ costituito, di norma,
in forma monocratica;

VISTO Il Regolamento comunale per l'istituzione e il funzionamento dell’organismo
indipendente di valutazione, approvato da ultimo con deliberazione di Giunta Comunale
n. 332 del 23.10.2019;

VISTO Il Sistema di misurazione e valutazione della performance del comune di Terni;

CONSIDERATO:

- Che l'incarico dell’Organismo indipendente di Valutazione attualmente in carica ¢ in
regime di prorogatio;

- Occorre prevedere, in tempo utile, alla nomina dell’Organismo indipendente di
valutazione per il prossimo triennio;

AVVISA

Articolo 1
Manifestazione di interesse. Oggetto e durata dell’incarico

E indetta una procedura selettiva pubblica per l'acquisizione di manifestazioni di
interesse per la nomina dell’Organismo indipendente di valutazione della performance
(OIV) del Comune di Terni costituito in forma monocratica.

L’incarico di componente dell’OIV monocratico, conferito in esito alla procedura di cui
al presente avviso, avra durata di tre anni, con decorrenza dalla data del provvedimento
di conferimento dell’incarico, e potra essere rinnovato una sola volta, previa procedura
selettiva pubblica e fermo restando l'obbligo per 1 componenti di procedere
tempestivamente al rinnovo dell’iscrizione nell’Elenco nazionale dei componenti degli
OIV, ai sensi dell’articolo 4, comma 1, lettera c) del decreto del Ministro per la
semplificazione e la pubblica amministrazione del 6 agosto 2020.

Al sensi dell’articolo 7, comma 2, del decreto del Ministro per la semplificazione e la
pubblica amministrazione del 6 agosto 2020, I'incarico conferito cessa immediatamente
al venir meno dei requisiti di cui all’articolo 2 del citato decreto, ovvero in caso di
decadenza o cancellazione o mancato rinnovo dell’iscrizione nell’Elenco nazionale.

Articolo 2
Compenso

Il corrispettivo lordo annuo onnicomprensivo per l'esecuzione dell'incarico di cui al
presente avviso ¢ pari a euro 6.000,00.

Articolo 3
Requisiti per la partecipazione

Considerato quanto previsto dall’articolo 7, comma 6, del decreto del Ministro per la
semplificazione e la pubblica amministrazione del 6 agosto 2020, possono partecipare
alla selezione di cui al presente avviso coloro che, alla data di scadenza del termine



previsto dal successivo articolo 7, risultano iscritti nell’'Elenco nazionale degli OIV
istituito presso la Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento della funzione
pubblica.

Possono partecipare alla procedura per il conferimento dell'incarico di Titolare di OIV
monocratico, ai sensi di quanto previsto dall’art.7, comma 6, lettere a), b) e c) del citato
D.M., esclusivamente i soggetti iscritti nella fascia professionale 2 e 3, essendo il
Comune di Terni un’amministrazione con un numero di dipendenti pari a circa n. 614
unita e quindi superiore a 50 e fino a 1000.

Articolo 4
Duzvieto di nomina

I componenti dell'OIV non possono essere nominati, ai sensi dell’art.14, comma 8 del
d.lgs.n.150 del 2009, tra 1 dipendenti dell'amministrazione interessata o tra soggetti che
rivestano incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni
sindacali ovvero che abbiano rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza con
le predette organizzazioni, ovvero che abbiano rivestito simili incarichi o cariche o che
abbiano avuto simili rapporti nei tre anni precedenti la designazione.

Articolo 5
Cause di inconferibilita, incompatibilita e di conflitto di interessi

Fermi restando 1 divieti di nomina di cui al precedente articolo 4, non possono ricoprire
I'incarico coloro che si trovino in una situazione di inconferibilita, incompatibilita o
conflitto di interessi di cul alla Legge n. 190/2012, al D.lgs n. 39/2013 e alle altre
norme di legge e discipline di settore.

Articolo 6
Esclustvita del rapporto

Per assumere lincarico di OIV 1 candidati devono rispettare 1 limiti relativi
all’appartenenza a pit di un OIV, come previsto dall’art. 8 dal decreto del Ministro per
la semplificazione e la pubblica amministrazione del 6 agosto 2020. Il rispetto dei limiti
deve essere oggetto di apposita dichiarazione, ai sensi del D.PR. 445/2000, da
rilasciarsi prima della nomina di cui al successivo art. 7 del citato decreto.

Articolo 7
Modalita di presentazione della domanda di candidatura

La domanda di candidatura, redatta in carta semplice secondo lo schema allegato
(Allegato A) e la seguente documentazione, dovranno essere sottoscritte a pena di
esclusione sotto la propria responsabilita e consapevolezza delle conseguenze derivanti
da dichiarazioni mendaci ai sensi dell’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 44:5:

- curriculum vitae in formato europeo, debitamente sottoscritto, recante le clausole
di autorizzazione al trattamento dei dati in esso contenuti;

- relazione di accompagnamento al curriculum vitae dalla quale si evincano
I'esperienza maturata presso Pubbliche Amministrazioni o aziende private, negli



ambiti individuati dal D.M. 6 agosto 2020 (misurazione e valutazione della
performance organizzativa e individuale, nella pianificazione, nel controllo di
gestione, nella programmazione finanziaria e di bilancio e nel rzsk-management) ed
eventuali incarichi svolti presso OIV/NIV;

- copia fotostatica di documento di identita in corso di validita;

- dichiarazione sostitutiva di certificazione ed atto di notorieta, da rendersi ai sensi
del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, relativa ad
assenza di situazioni di cui agli artt. 4 e 5.

La domanda di partecipazione, unitamente alla documentazione allegata, dovra essere

presentata entro le ore 14.00 del 6.7.2023, esclusivamente in formato pdf, e trasmessa

a mezzo PEC con unico invio, all'indirizzo: comune.terni@postacert.umbria.it , indicando

in oggetto “Manifestazione di interesse ai fini della nomina dell’Organismo indipendente di
valutazione della performance presso il Comune di Terni”. In tal caso tara fede la data e I'ora
in cul il messaggio di posta elettronica certificata recante la domanda di candidatura e
della documentazione allegata ¢ stato consegnato nella casella di destinazione
comune.terni{@postacert.umbria.it , come risultante dalla ricevuta di consegna del

certificatore.

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilita nel caso di ritardata
comunicazione delle domande oltre il termine stabilito per cause non imputabili a colpa
dell’Amministrazione stessa o a eventi di forza maggiore.

Non saranno considerate valide le domande di partecipazione prive dei requisiti previsti
dal presente avviso.

Articolo 8
Verifica dei requisiti e valutazione delle candidature. Nomina

Al sensi dell’art. 7, comma 38 del D.M. 6 agosto 2020 “i componenti degli OIV possono
essere nominatt solo tra i soggetti iscritti nell’Elenco nazionale da almeno set mest”.

Le domande dei candidati saranno esaminate dalla Direzione Personale -
Organizzazione, per l'accertamento del possesso del requisiti richiesti nel presente
avviso.

Al termine di tale accertamento, la nomina del componente dell’OIV verra effettuata
secondo quanto previsto dall'art. 3 del Regolamento per [listituzione ed il
funzionamento dell’organismo indipendente di valutazione della performance,
approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 332 del 23.10.2019 — reperibile
all'indirizzo URL:// https://www.comune.terni.it/system/files/regolamento_oiv.pdf.,
che di seguito si riporta:

“Art. 3 Procedure per la nomina

1. La nomina dei componenti ¢ effettuata dal Sindaco a seguito di procedura selettrva ad
evidenza pubblica a cui possono partecipare soggetti di cui al comma 1, dell’art. 2.

2. La procedura di nomina prevede la pubblicazione, a cura della Direxzione Risorse umane -
Organizzazione, di apposito avviso sul sito istituzionale dell’Ente e all’Albo Pretorio dello
stesso, ['acquisizione e successiva valutazione dei curricula. Nel corso dell’istruttoria, la
professionalita e le competenze specifiche sono accertate anche tramite un colloquio a cura del
Sindaco, assistito dal Segretario generale e dal Direttore generale ove nominato.




3. Al termine del colloquio il Sindaco individua e nomina, con provvedimento motivato, i
componenti dell'O1V.

4. Tutti gli atti del procedimento di nomina devono essere pubblicati sul sito istituzionale
dell’Ente”.

Alla scadenza dei termini per la presentazione delle candidature ’Amministrazione
provvedera a richiedere al Dipartimento della Funzione pubblica, la visura dei
partecipanti relativa all’effettiva iscrizione ed alla relativa anzianita oltre alla verifica
della fascia professionale.

L’OIV & nominato con apposito atto del Sindaco.

Articolo 9
Trattamento dei dati personali

Con riferimento al trattamento di dati personali ai sensi dell’art. 18 del Regolamento
(UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 (di seguito
GDPR) e del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le seguenti informazioni.

Titolare del Trattamento

Il titolare del trattamento é il Comune di Terni, con sede in Pzza Mario Ridolfi n. 1 —
05100, Terni; PIVA 00175660554;  pec: comune.terni@postacert.umbria.it; Tel
07445491; web del titolare: www.comune.terni.it .

Il responsabile della Protezione dei Dati (RPD) ¢ contattabile al seguente indirizzo
rpd@comune.terni.it

Finalita del Trattamento

I1 Comune di Terni trattera i dati forniti ai fini della gestione della procedura selettiva
pubblica per I'acquisizione di manifestazioni di interesse per la nomina dell’OIV, della
conseguente nomina, della gestione del rapporto anche per gli adempimenti di
pubblicazione in Amministrazione Trasparente e amministrativo - contabili.

I1 conferimento dei dati ¢ obbligatorio per il perseguimento delle finalita sopra indicate
e l'espletamento degli obblighi di legge conseguenti; qualora non verranno fornite le
informazioni richieste non sara possibile ottemperare agli obblighi di legge in capo al
Titolare oltre che agli impegni assunti dal Titolare nei confronti dell'interessato.
Modalita del Trattamento

Il trattamento consistera nella raccolta, registrazione, organizzazione, strutturazione,
conservazione, estrazione, consultazione, uso, comunicazione mediante trasmissione,
cancellazione o distruzione dei dati. Il trattamento non comporta l'attivazione di un
processo decisionale automatizzato, compresa la profilazione, di cui all’articolo 22,
paragrafi 1 e 4, del Regolamento UE n. 679/2016.

I dati personali conferiti saranno trattati sia con strumenti manuali che con modalita
informatiche e telematiche, per le finalitd previste dal Regolamento (UE) 2016/679
(GDPR) e dal D.Lgs. n. 196/20083, come modificato dal D.Lgs. n. 101/2018.

Sono state adottate, oltre la sicurezza logistica, le seguenti misure di sicurezza:

— sistemi di autenticazione

— sistemi di autorizzazione

— sistemi di protezione (antivirus; firewall; antintrusione; altro) impiegati per il
trattamento.



Base giuridica del trattamento

Il trattamento dei dati personali effettuato ¢ legittimato dalle seguenti basi giuridiche:
necessita del trattamento per adempiere obblighi giuridici cui ¢ soggetto il titolare del
trattamento (art. 6 art. 1 lett. ¢ GDPR), per l'esercizio di pubblici poteri di cui ¢
investito il titolare (Art. 6 comma 1 lett. e del GDPR), per l'esecuzione di un contratto
di cui l'interessato ¢ parte o all'esecuzione di misure precontrattuali adottate su
richiesta dello stesso (GDPR, art. 6, c. 1, lett. b).

Dati oggetto di trattamento

I dati personali oggetto di trattamento sono 1 dati di tipo identificativo - anagrafici di
persone fisiche, indispensabili per 'espletamento delle finalita indicate nella presente
informativa, quali a titolo di esempio non esaustivo: nome, cognome, luogo e data di
nascita, residenza, codice fiscale, documenti di identificazione, dati di contatto come e-
mail, telefono, curriculum vitae e tutte le informazioni oggetto di pubblicazione nella
sezione “Amministrazione Trasparente” del sito istituzionale.

Periodo di conservazione dei dati

I dati saranno trattati per tutto il tempo necessario a perseguire le finalita indicate e nel
rispetto degli obblighi di legge previsti dalle normative e, successivamente, 1 dati
saranno conservati in conformita alle norme sulla conservazione della documentazione
amministrativa, per il periodo necessario al raggiungimento delle finalita per le quali
sono stati raccolti e nel rispetto degli obblighi di legge.

Comunicazione e diffusione dati

I dati personali che La riguardano saranno trattati da personale incaricato,
opportunamente istruito e operante sotto l'autorita e la responsabilita del Titolare. I
dati personali potranno essere trattati, inoltre, da soggetti terzi che forniscono servizi
strumentali, tra cui servizi di comunicazione, posta elettronica, recapito della
corrispondenza, servizi tecnicl informatici e altri fornitori di servizi inerenti alle finalita
sopraccitate, nominati Responsabili del trattamento. A tali soggetti saranno comunicati
solo 1 dati strettamente necessari per I'espletamento delle relative funzioni.

[ dati potranno essere comunicati, inoltre, a soggetti pubblici e/o privati nei casi in cul
tale comunicazione sia obbligatoria o necessaria in adempimento ad obblighi di legge o
nei casi in cul I'Ente si avvarra degli stessi come Responsabili di Trattamento. Alcuni
dati potranno essere contenuti in atti e informazioni pubblicate, in base alla normativa
vigente, sul sito web istituzionale.

I dati non saranno oggetto di trasferimento al di fuori dell’'Unione Europea.
Diritti dell’interessato
L’interessato potra far valere, in qualsiasi momento e ove possibile, 1 suoi diritti,
rivolgendosi al Titolare o al Responsabile della protezione dei dati, in particolare:
« diritto di accesso ai propri dati personali;
+ richiedere maggiori informazioni in relazione ai contenuti della presente
informativa;
 ottenere la rettifica, I'aggiornamento, la cancellazione dei dati o la limitazione del
trattamento dei dati che lo riguardano (nei casi previsti dalla normativa), salvo vi
sia un motivo legittimo del Titolare del trattamento che prevalga sugli interessi




dell'interessato ovvero per I'accertamento, I'esercizio o la difesa di un diritto in
sede giudiziaria;
e opporsi al trattamento (nei casi previsti dalla normativa);
 ottenere la portabilita dei dati (nei casi previsti dalla normativa);
+ revocare 1l consenso, ove previsto; la revoca del consenso non pregiudica la liceita
del trattamento basata sul consenso conferito prima della revoca;
« proporre reclamo all'autorita di controllo qualora ne ravvisi la necessita (Garante
Privacy);
« dare mandato a un organismo, un'organizzazione o un'associazione senza scopo
di lucro per l'esercizio dei suoi diritti;
e richiedere il risarcimento dei danni conseguenti alla violazione della normativa
(art. 82).
Qualora il titolare del trattamento intenda trattare ulteriormente i dati personali per
una finalita diversa da quella per cui essi sono stati raccolti, prima di tale ulteriore
trattamento verranno fornite informazioni in merito a tale diversa finalita e ogni
ulteriore informazione pertinente.
I1 richiedente potra esercitare 1 propri diritti attraverso contatto diretto e/o I'invio di
una richiesta anche mediante email a:
Responsabile della Protezione dei dati (RPD) - dati di contatto — e-mail:
rpd@comune.terni.it
Ulteriori informazioni sul trattamento dei dati e sull'esercizio dei diritti nonché sulla
disciplina normativa in materia potranno essere ottenute ai seguenti link: Regolamento
(UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché
alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento
generale sulla protezione dei dati) (Testo rilevante ai fini del SEE): https://eur-
lex.europa.eu/legal-content/I'T/TXT/Puri=uriserv:OJ.L_.2016.119.01.0001.01.ITA
Garante europeo della protezione dei dati (GEPD): https://european-
union.europa.eu/institutions-law-budget/institutions-and-bodies/search-all-eu-
institutions-and-bodies/european-data-protection-supervisor-edps_it Garante italiano
della protezione dei dati: http://www.garanteprivacy.it/ web/guest/home

Articolo 10
Responsabile del procedimento

I1 responsabile del procedimento di cui al presente avviso, ai sensi e per gli effetti di cui
alla Legge 7 agosto 1990, n. 241, ¢ Francesco Saverio Vista in servizio presso la
Direzione Personale — Organizzazione.

Articolo 11
Comunicazioni e trasparenza

Il presente avviso ed eventuali successive comunicazioni saranno pubblicati sul Portale
della performance del Dipartimento della funzione Pubblica della Presidenza del
Consiglio dei ministri e sul sito istituzionale dell’amministrazione.



Le comunicazioni individuali saranno effettuate a mezzo posta elettronica e indirizzate
al contatti forniti nella domanda di candidatura di cui all’art. 7.

Il decreto di nomina, il curriculum professionale e il compenso saranno pubblicati sul
sito istituzionale del’Amministrazione, ai sensi della normativa vigente.

IL. SINDACO
Stefano Bandecchi

Firmato digitalmente



