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DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO
nella Sede Legale di via Miglietta n. 5 - Lecce

Deliberazione A.S.L. Lecce n. 225 del 20.02.2026 "Avviso Pubblico di procedura
comparativa per il conferimento di un incarico di componente dell'Organismo
Indipendente di Valutazione (O.1.V.), costituito in forma collegiale, in sostituzione
di un membro dimissionario". Integrazione.

Oggetto:

STRUTTURA CENTRO DI COSTO
Affari Istituzionali

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

- Vistoil D. Lgs. 30/12/1992 n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni;
- Vista la Legge Regionale 28/12/1994, n. 36;

- Vista la Legge Regionale 30/12/1994, n. 38;

- Vista la Legge Regionale 03/08/2006, n. 25;

- Vista la Legge Regionale 28/12/2006, n. 39;

- Vista la Legge Regionale 17/04/2018, n. 15;

- Vista la Deliberazione di Giunta Regionale n. 51 del 06.02.2026;

- Coadiuvato dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario
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Il Dirigente del Dipartimento/Area/U.0. Affari Istituzionali relaziona e propone in merito.

Relazione Istruttoria

- PREMESSO che:

a) con Deliberazione n. 225 del 20.02.2026, che qui si intende integralmente riportata, si €
proceduto ad indire procedura selettiva pubblica comparativa, per titoli ed eventuale colloquio,
per il conferimento di un incarico triennale, in sostituzione di un membro dimissionario, di
componente dell’Organismo Indipendente di Valutazione della A.S.L. di Lecce costituito in forma
collegiale, approvando all'uopo “AVVISO PUBBLICO DI PROCEDURA COMPARATIVA PER IL
CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI COMPONENTE DELL'ORGANISMO INDIPENDENTE DI
VALUTAZIONE (0O.1.V.), COSTITUITO IN FORMA COLLEGIALE, IN SOSTITUZIONE DI UN MEMBRO
DIMISSIONARIO” da pubblicare ai sensi di legge;

b) con email del 24.02.26, acquisita al protocollo aziendale al n. E. 52674 pari data,
I'Ufficio per la Qualita della Performance e le Riforme del Dipartimento della Funzione Pubblica,
officiato per legge alla validazione preventiva degli Avvisi OIV prima della pubblicazione sul
portale inPA, ha segnalato la necessita di aggiungere all’'art. 6 dell’Avviso, in particolare alla fine
del primo periodo dell’art. 6, ove si dice “Per assumere I'incarico di OIV, i candidati devono
rispettare i limiti relativi all'‘appartenenza a piu di un OIV, come previsto dall'art. 8 dal decreto del
Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione del 6 agosto 2020” I'abbreviazione
“ss.mm.ii".

- RITENUTO, pertanto, necessario procedere alla suddetta integrazione, approvando l'allegato
Awviso in sostituzione di quello gia adottato in precedenza con Deliberazione n. 225 del
20.02.2026.

- VISTA la Legge 241/1990 e ss.mm.ii. in materia di procedimento amministrativo.

Per quanto su premesso e per le motivazioni esposte, che qui si intendono integralmente
riportate

PROPOSTA

1) INTEGRARE lart. 6, primo periodo, dell’adottato “AVVISO PUBBLICO DI PROCEDURA
COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI COMPONENTE DELL'ORGANISMO
INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE (0O.1.V.), COSTITUITO IN FORMA COLLEGIALE, IN SOSTITUZIONE DI
UN MEMBRO DIMISSIONARIO” per come precisato in premessa e riportato nel nuovo Avviso di
selezione che si allega alla presente per costituirne parte integrante e sostanziale e,
conseguentemente, confermare la suddetta delibera nelle restanti parti;

2) APPROVARE l'allegato Avviso pubblico in sostituzione del precedente adottato con
Deliberazione n. 225 del 20.02.2026;

3) TRASMETTERE copia del presente atto deliberativo alla Responsabile del Procedimento, al
Direttore Area Gestione del Personale ed al Responsabile della Trasparenza;

4) NOTIFICARE copia del presente atto deliberativo al Dirigente Responsabile della UOSVD
Amministrazione Digitale, per i provvedimenti di competenza sul Portale delle Performance e
sulla piattaforma di reclutamento inPA;

5) DARE ATTO che coloro che sono interessati dall’istruttoria del procedimento e dal compimento
di ogni atto endoprocedimentale, nonché i firmatari del presente atto hanno attestato e qui
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attestano di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche solo potenziale, ex
art. 6-bis, L. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.PR. 62/2013, artt. 6, c. 3, e 7 del Codice di
comportamento aziendale vigente e art. 1, c. 9, lett. E), L. 190/2012, e Sezione 2.3 “Rischi
corruttivi e trasparenza” del PIAO aziendale 2026/2028 (adottato con D.D.G. n.111/2026), tale da
pregiudicare l'esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento
indicato in oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilita di cui
all'art. 35-bis, comma 2, D.Lgs. n. 165/2001, per le fattispecie in cui detta norma trovi
applicazione;

6) DICHIARARE il presente atto immediatamente esecutivo, in ragione dell’'urgenza di provvedere
alla pubblicazione dell’Avviso.

Il COMMISSARIO STRAORDINARIO

Vista la relazione istruttoria e la proposta;

Viste le sottoscrizioni apposte in calce al presente provvedimento da parte del Responsabile dell’istruttoria
POTi FEDERICO, del Responsabile del Procedimento POTI FEDERICO e del Responsabile della proposta
TUNZI LAVINIA, attestanti il rispetto della vigente normativa regionale, nazionale e comunitaria;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

1) INTEGRARE lart. 6, primo periodo, dell’adottato “AVVISO PUBBLICO DI PROCEDURA
COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI COMPONENTE DELL'ORGANISMO
INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE (O.1.V.), COSTITUITO IN FORMA COLLEGIALE, IN SOSTITUZIONE DI
UN MEMBRO DIMISSIONARIO” per come precisato in premessa e riportato nel nuovo Avviso di
selezione che si allega alla presente per costituirne parte integrante e sostanziale e,
conseguentemente, confermare la suddetta delibera nelle restanti parti;

2) APPROVARE I’allegato Avviso pubblico in sostituzione del precedente adottato con
Deliberazione n. 225 del 20.02.2026;

3) TRASMETTERE copia del presente atto deliberativo alla Responsabile del Procedimento, al
Direttore Area Gestione del Personale ed al Responsabile della Trasparenza;

4) NOTIFICARE copia del presente atto deliberativo al Dirigente Responsabile della UOSVD
Amministrazione Digitale, per i provvedimenti di competenza sul Portale delle Performance e
sulla piattaforma di reclutamento inPA;

5) DARE ATTO che coloro che sono interessati dall’istruttoria del procedimento e dal compimento
di ogni atto endoprocedimentale, nonché i firmatari del presente atto hanno attestato e qui
attestano di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche solo potenziale, ex
art. 6-bis, L. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, artt. 6, c. 3, e 7 del Codice di
comportamento aziendale vigente e art. 1, c. 9, lett. E), L. 190/2012, e Sezione 2.3 “Rischi
corruttivi e trasparenza” del PIAO aziendale 2026/2028 (adottato con D.D.G. n.111/2026), tale da
pregiudicare l'esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento
indicato in oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilita di cui
all'art. 35-bis, comma 2, D.Lgs. n. 165/2001, per le fattispecie in cui detta norma trovi
applicazione;

6) DICHIARARE il presente atto immediatamente esecutivo, in ragione dell’'urgenza di provvedere
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alla pubblicazione dell’Avviso.

Il Responsabile dell’istruttoria
POTI FEDERICO

Il Responsabile del procedimento
POTI FEDERICO

Il Dirigente del Dipartimento/Area/U.0.

TUNZI LAVINIA
PARERI

Direttore Sanitario Direttore Amministrativo

Positivo Positivo

Data Data
24/02/2026 24/02/2026
Il Direttore Sanitario Il Direttore Amministrativo
NACCI MARIA TEDESCHI YANKO

Il Commissario Straordinario
ROSSI STEFANO

Documento firmato digitalmente ai sensi del
D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate

| seguenti Allegati sono parte integrante dell'Atto
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