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PROCESSO VERBALE ESITO SELEZIONE COMPONENTI O.I.V.

L'anno 2025, il giorno dieci del mese di gennaio, presso il Comune di Ginosa, si
procede alla redazione del presente verbale relativo all’esito della procedura
selettiva finalizzata alla nomina di un componente dell’'Organismo Indipendente di
Valutazione (0.1.V.) con funzioni di Presidente, in forma collegiale, per il triennio
2024/2027.

Premesso che:

e con determinazione R.G. n. 2494 del 16/11/2024 e stato approvato l'avviso
pubblico per l'acquisizione di manifestazioni di interesse ai fini della nomina
di un componente O.1.V. con funzioni di Presidente;

e il suddetto avviso & stato pubblicato in data 27/11/2024 sul Portale del
Reclutamento “inPA”, sul Portale della Performance e sul sito istituzionale
dell’Ente;

e nei termini previsti sono pervenute n. 66 candidature, trasmesse al Sindaco
in carica dal Responsabile del Servizio Personale con nota prot. n. 498 del
08/01/2025;

Dato atto che:

e sono stati esaminati i curricula e le relazioni illustrative dei candidati, con
riferimento alle esperienze maturate nel campo della misurazione e
valutazione della performance e alle competenze richieste dall’incarico;

e dalla valutazione comparativa emergono profili professionali adeguati alle
funzioni da svolgere;

Si prende atto che I'’Amministrazione ha ritenuto di confermare e nominare il
Presidente uscente, Dott. Maurizio Maraglino Misciagna, nel rispetto delle
disposizioni che consentono il rinnovo dell'incarico per una sola volta, previa
procedura comparativa;

Si da atto che:

e« la nomina ha durata triennale, con decorrenza dalla data di pubblicazione del
relativo Decreto Sindacale e non & prorogabile;

e l'incarico € subordinato al mantenimento dei requisiti previsti dalla normativa
vigente e dell’iscrizione all’Elenco Nazionale;

Si da atto inoltre che per l'incarico € previsto un compenso annuo pari a €
3.000,00, oltre eventuali rimborsi spese, IVA e CAP se dovuti.

F.to Il Responsabile del procedimento
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