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ENTE PARCO DEI NEBRODI

AVVISO DI PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA PER LA NOMINA ACOMPONENTE
DELL'ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE IN
FORMA MONOCRATICA (O.1.V.) DELL'ENTE PARCO DEI NEBRODI - REGIONE
SICILIA

(DETERMINAZIONE DEL PRESIDENTE N. 1 DEL 19.04.2023)

Articolo 1
Oggetto e durata de//'incarico

E indetta una procedura selettiva pubblica per la nomina a componente dell'Organismo Indipendente di
Valutazione della performance (O1V) dell'Ente Parco dei Nebrodi costituito in forma monocratica.

L'incarico di componente di OIV monocratico, conferito in esito alla procedura di cui al presente awviso,
avra durata di tre anni, con decorrenza dalla data del provvedimento di conferimento dell'incarico, e potra
essere rinnovato una sola volta, previa procedura selettiva pubblica e fermo restando I'obbligo per il
componente di procedere tempestivamente al rinnovo dell'iscrizione nell'Elenco nazionale dei componenti
degli OIV, aisensi dell'articolo 4, comma 1, lettera ¢) del DM 6 agosto 2020.

Ai sensi dell'articolo 7, comma 2, del DM 6 agosto 2020, l'incarico conferito cessa immediatamente al
venir meno dei requisiti di cui all'articolo 2 del citato decreto, ovvero in caso di decadenza o cancellazione o
mancato rinnovo dell'iscrizione nell'Elenco nazionale.

La procedura di cui al presente avviso non riveste carattere concorsuale e non dara luogo alla formazione
di alcuna graduatoria.

Articolo 2
Compenso

Al componente dell' 0.1.V., per tutta la durata dell'incarico, € riconosciuto il medesimo trattamento
economico (indennita e rimborso spese) attribuito al Presidente del Collegio dei Revisori dei Conti dell'Ente
Parco, ai sensi dell' art. 8 del Regolamento dell'Ente Parco dei Nebrodi.

Articolo 3
Requisiti per la partecipazione

Considerato quanto previsto dall'art. 7, del DM 6 agosto 2020, possono partecipare alla selezione:

a) coloro che, alla data di scadenza del termine previsto di cui al presente Avviso, risultano iscritti da
almeno 6 mesi nell' Elenco nazionale dei Componenti degli Organismi Indipendenti di Valutazione
della Performance (comma 3) e iscritti nella fascia professionale 2 e 3 dell' Elenco Nazionale,
(comma 6, lettera b).

b) coloro che risultano in possesso dei requisiti generali di competenza, esperienza ed integrita, previsti
dall'art. 2 del citato DM 6 agosto 2020.



Articolo 4
Divieto di nomina

I componenti dell'OIV non possono essere nominati, ai sensi dell'art.14, comma 8 del d.lgs.n.150 del
20009, tra i dipendenti dell'amministrazione interessata o tra soggetti che rivestano incarichi pubblici elettivi o
cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali ovvero che abbiano rapporti continuativi di
collaborazione o di consulenza con le predette organizzazioni, ovvero che abbiano rivestito simili incarichi o
cariche o che abbiano avuto simili rapporti nei tre anni precedenti la designazione.

Articolo 5
Cause di inconferibilita, incompatibilita e di conflitto di interessi

Fermi restando i divieti di nomina previsti di cui al precedente articolo 4, non possono ricoprire I'incarico
coloro che si trovino in una situazione di inconferibilita, incompatibilita o conflitto di interessi di cui alla
Legge n. 190/2012, al D.Igs. n. 39/2013 e alle altre norme di legge e discipline di settore.

Articolo 6
Esclusivita de/ rapporto

Per assumere l'incarico di OIV i candidati devono rispettare i limiti relativi all'appartenenza a piu di
un OIV, come previsto dall'art. 8 commi 1 e 2 dal DM 6 agosto 2020. Il rispetto dei limiti deve essere oggetto di
apposita dichiarazione, ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, da rilasciarsi prima della nomina.

Articolo 7
Modalita di presentazione della domanda di candidatura

La domanda di candidatura, redatta in carta semplice secondo lo schema (allegato 1-2) e la seguente
documentazione, dovranno essere sottoscritte a pena di esclusione sotto la propria responsabilita e
consapevolezza delle conseguenze derivanti da dichiarazioni mendaci ai sensi dell'art. 76 del decreto del
Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445:

curriculum vitae in formato europeo, debitamente sottoscritto, recante le clausole di autorizzazione al
trattamento dei dati in esso contenuti;

relazione di accompagnamento al curriculum vitae dalla quale si evincano I'esperienza maturata presso
Pubbliche Amministrazioni o aziende private, negli ambiti individuati dal D.M. 6 agosto 2020 (rnisurazione e
valutazione della performance organizzativa e individuale, nella pianificazione, nel controllo di gestione, nella
programmazione finanziaria e di bilancio e nel risk-management) ed eventuali incarichi svolti presso OIV /NIV;

diploma di laurea specialistica 0 magistrale conseguita col previgente ordinamento di studi;
copia fotostatica di documento di identita in corso di validita;

dichiarazione sostitutiva di certificazione ed atto di notorieta, da rendersi ai sensi del decreto del
Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, relativa ad assenza di situazioni di cui agli artt. 4 e 5.



La domanda di partecipazione, unitamente alla documentazione allegata, dovra pervenire alla sede
dell'Ente Parco dei Nebrodi, Piazza Duomo "Palazzo Gentile" - S. Agata Militello entro e non oltre, a pena
di inammissibilita, le ore 13,00 del giorno 7 agosto 2023, utilizzando una delle seguenti modalita:

a mano, in busta chiusa, presso I'Ufficio del Presidente dell'Ente Parco in indirizzo e nei termini
sopracitati;

a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, al predetto indirizzo.

In ambedue i casi, sulla busta deve essere indicata la dicitura "*Candidatura per la nomina a
componente monocratico dell' Organismo Indipendente di Valutazione della Performance (O.1.V.)
dell' Ente Parco dei Nebrodi*. (non fa fede il timbro postale);

a mezzo Posta Elettronica Certificata (PEC), unicamente per i candidati in possesso di un indirizzo di
posta elettronica certificata personale, spedita al seguente indirizzo: info@pec.parcodeinebrodi.it, inviando
domanda di partecipazione corredata dal documento d'identita e dalla documentazione in formato PDF dei
documenti richiesti, pena [l'irricevibilitd, con indicazione nell'oggetto *'Candidatura per la nomina a
componente monocratico dell’Organismo Indipendente di Valutazione della Performance (O.1.V.)
dell'Ente Parco dei Nebrodi".

Non saranno prese in considerazione le domande pervenute oltre il termine previsto dall'avviso.

Anche le candidature presentate a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento verranno prese in
considerazione solo se pervenute entro il termine sopra indicato.

Il canale prescelto della posta certificata per I'inoltro della domanda potra essere utilizzato dall'Ente Parco
dei Nebrodi nel corso del procedimento per I'invio telematico di eventuali comunicazioni al candidato.

Articolo 8
Verifica dei requisiti e valutazione de/le candidature. Nomina

Ali sensi dell'art. 7, comma 3, del D.M. 6 agosto 2020 i componenti degli OIV possono essere nominati solo tra i
soggetti iscritti nell'Elenco nazionale da almeno sei mesi.

Le domande dei candidati saranno esaminate direttamente dal Presidente dell' Ente, che potra chiedere
l'ausilio del responsabile del Procedimento, per I'accertamento del possesso dei requisiti richiesti nel presente
avviso e le valutazioni delle relative esperienze e conoscenze.

I candidati saranno valutati dal Presidente attraverso I'esame dei curricula e delle relazioni di
accompagnamento.

La mancata presentazione del curriculum e/ o della relazione di accompagnamento dara luogo alla
automatica esclusione dalla comparazione selettiva.

Negli altri casi nei quali si ritenesse discrezionalmente utile acquisire ulteriori elementi conoscitivi e/o
precisazioni, & facolta del Presidente chiedere ulteriori elementi integrativi.

Fermo restando il rispetto dei requisiti generali, di competenza, esperienza e integrita, previsti dall'articolo
2 del DM 6 agosto 2020 per l'iscrizione al suindicato Elenco nazionale, ai fini della presente procedura potra
essere considerato quale titolo preferenziale il possesso anche di adeguate competenze e capacita manageriali
e relazionali, dovendo promuovere i valori del miglioramento continua della performance e della qualita del
servizio, nonché della legalita, della trasparenza e della integrita.

Alla scadenza dei termini per la presentazione delle candidature I'Amministrazione provvedera a
richiedere al Dipartimento della Funzione pubblica, la visura dei partecipanti relativa all'effettiva iscrizione ed
alla relativa anzianita oltre alla verifica della fascia professionale.

L'O.1.V. & nominato con atto motivato dal Presidente dell'Ente Parco.


mailto:info@pec.parcodeinebrodi.it

Articolo 9
Trattamento dei dati persona/i

Con riferimento al trattamento di dati personali ai sensi dell'art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 (di seguito DGPR) e del D.lgs. 30 giugno 2003, n.
196, si informano i candidati che i dati personali forniti verranno trattati per le sole finalita relative al presente
procedimento il trattamento verra effettuato manualmente e con l'ausilio di strumenti informatici,

nell'osservanza di ogni misura cautelativa della sicurezza e della riservatezza dei dati, secondo quanto stabilito
dalla normativa vigente in materia di protezione dei dati personali; la durata del periodo di conservazione e

quella prevista dalla normativa vigente in materia di archivi pubblici. | dati stessi saranno comunicati ai soli
soggetti interni e/o esterni alll Amministrazione coinvolti nel presente procedimento.si forniscono le seguenti
informazioni.

Articolo 10
Responsabili/e de/ procedimento

Il responsabile del procedimento di cui al presente avviso, € il Funzionario direttivo Calogero Matassa, in
servizio presso I'Ufficio Affari Generali tel. 0921/333015 e-mail: c.matassa@parcodeinebrodi.it.

Articolo 11
Comunicazioni e trasparenza

Il presente avviso ed eventuali successive comunicazioni saranno pubblicati sul Portale della performance
del Dipartimento della funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio dei ministri, sull' homepage e sul sito
istituzionale dell'amministrazione.

Le comunicazioni individuali saranno effettuate a mezzo posta elettronica e indirizzate ai contatti forniti
nella domanda di candidatura di cui all'art. 7.

L'atto di nomina, il curriculum professionale e il compenso, e la relativa richiesta con la relazione allegata
saranno pubblicati sul sito istituzionale dell'Amministrazione, nella sezione Amministrazione trasparente, ai
sensi della normativa vigente.
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