
            

 

 

PROCEDURA FINALIZZATA ALLA NOMINA DELL’ORGANISMO INDIPENDENTE DI 

VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE IN FORMA MONOCRATICA 

DELLA CAMERA DI COMMERCIO DI LECCE 

Modello di domanda 

 
 
  Alla Camera di Commercio I.A.A.  
  Servizio “Gestione e sviluppo risorse umane” 
  viale Gallipoli, 39 - 73100 LECCE 
  cciaa@le.legalmail.camcom.it  
 

       (indicare nell’oggetto della trasmissione  
       “Manifestazione di interesse ai fini della nomina  
       dell’Organismo indipendente di valutazione della  
       Performance”) 
 

Il/La sottoscritto/a________________________________________________________________ 

 

nato/a a ____________________________________(Prov._____) il________________________ 

 

residente in______________________Provincia_____Via/Piazza__________________________ 

 

n.________ CAP___________ codice fiscale___________________________________________ 

 

tel.fisso _______________________________  tel. cellulare ______________________________ 

 

indirizzo email___________________________________________________________________ 

 

indirizzo p.e.c. ___________________________________________________________________ 

 

P R O P O N E 

 

la propria candidatura per il conferimento dell’incarico di componente monocratico dell’Organismo 

Indipendente di Valutazione delle performance (O.I.V.) della Camera di Commercio di Lecce.  

 

A tal fine, sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47, D.P.R. 28 dicembre 2000, 

n.445, consapevole che le dichiarazioni mendaci determinano la decadenza o la revoca dei benefici 

conseguiti e sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali vigenti in materia, a norma 

degli artt. 75 e 76 del medesimo D.P.R. n. 445/2000, 

 

D I C H I A R A 

 

- di essere iscritto/a all’Elenco nazionale dei componenti degli Organismi Indipendenti di 

Valutazione della Performance previsto dall’art. 1 del D.M. 6 agosto 2020, nella seguente fascia 

professionale __________________________ al numero ________________________ a far 

data dal ________________________________; 

 

-  di essere, alla data della domanda, in possesso dei requisiti prescritti per l’iscrizione all’Elenco, 

come previsti all’art. 2 del D.M. 6 agosto 2020; 



 

-  di non trovarsi in alcuna delle condizioni ostative alla nomina di cui all’art. 4 dell’Avviso di 

selezione; 

 

-  di non trovarsi in altra situazione di inconferibilità, incompatibilità o conflitto di interessi di cui 

all’art. 5 dell’Avviso di selezione; 

 

-  di non essere dipendente della Pubblica Amministrazione ovvero di essere dipendente della 

seguente Pubblica Amministrazione (specificare): 

 

________________________________________________________________________________ 

 

_______________________________________________________________________________;  

 

-  di non essere titolare/presidente o componente di altri OIV ovvero di far parte dei seguenti OIV 

(specificare OIV e carica): 

 

_______________________________________________________________________________ 

 

_______________________________________________________________________________ 

 

_______________________________________________________________________________ 

 

_______________________________________________________________________________ 

 

 

-  di essere in possesso del seguente titolo di studio: 

 

 ______________________________________________________________________________ 

 

conseguito in data ____________ presso ____________________________________________; 

 

-  di essere immediatamente disponibile, qualora venga selezionato, all’assunzione dell’incarico; 

 

- di aver preso visione dell’Avviso di procedura finalizzata alla nomina del componente 

monocratico dell’organismo indipendente di valutazione della performance (OIV) pubblicato 

dalla Camera di commercio di Lecce e di accettarne integralmente le previsioni;  

 

- di aver preso specificatamente visione dell’informativa per il trattamento dei dati personali 

contenuta nell’art. 9 dell’Avviso e di acconsentire al trattamento come indicato; 

 

-  di impegnarsi  a comunicare tempestivamente ogni variazione dei dati sopra riportati. 

 

A L L E G A 

 

1. curriculum vitae in formato europeo, debitamente sottoscritto, recante le clausole di 

autorizzazione al trattamento dei dati in esso contenuti;  

 

2. relazione di accompagnamento al curriculum vitae dalla quale si evincano l’esperienza 

maturata presso Pubbliche Amministrazioni o aziende private, negli ambiti individuati dal 

D.M. 6 agosto 2020 (misurazione e valutazione della performance organizzativa e 



individuale, nella pianificazione, nel controllo di gestione, nella programmazione finanziaria 

e di bilancio e nel risk-management) ed eventuali incarichi svolti presso OIV/NIV, nonché le 

specifiche esperienze maturate all’interno del sistema camerale;  

 

3. copia di un documento di identità in corso di validità;  

 

4. dichiarazione sostitutiva di certificazione ed atto di notorietà, da rendersi ai sensi del decreto 

del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n.445, relativa ad assenza di situazioni di 

cui agli artt.4 e 5. 

 

 

____________________________ 

(luogo e data)  

 

         (firma digitale) 


