ASL Roma 4 - Civitavecchia

L" art. 23 del Codice dell'Amministrazione Digitale (Decreto Legislativo 7 marzo 2005, n. 82 e s.m.i.), riconosce alle copie
analogiche di documenti informatici (es. la stampa di un certificato, un contratto, ecc.) la stessa efficacia probatoria dell'originale
informatico da cui sono ftratti se la loro conformit non viene espressamente disconosciuta (in giudizio). Diverso il caso in cui la
conformit all'originare informatico, in tutte le sue componenti, sia attestata da un pubblico ufficiale autorizzato. In questo caso,
infatti, per negare alla copia analogica di documento informatico la stessa efficacia probatoria del documento sorgente si rende
necessaria la querela di falso.

Questo regime, di carattere generale, incontra alcune deroghe rispetto alle copie analogiche di documenti amministrativi
informatici.

L'art. 23-ter del CAD prevede che sulle copie analogiche di documenti amministrativi informatici possa essere apposto un
contrassegno a stampa (detto anche timbro digitale o glifo) che consente di accertare la corrispondenza tra le copie analogiche
stesse e l'originale informatico (in esso deve essere codificato, infatti, il documento informatico o le informazioni necessarie a
verificarne la corrispondenza all'originale in formato digitale). La verifica avviene grazie ad appositi software che leggono le
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Al Direttore Generale
Dott.ssa Cristina Matranga

OGGETTO: Trasmissione verbale Commissione esaminatrice avviso di selezione pubblica finalizzata
all’acquisizione di manifestazione di interesse per la nomina di Presidente dell’OIV
collegiale della ASL Roma 4 - individuazione “rosa di idonei”.

Gentile Direttore,

si trasmette, in uno alla presente, il verbale n. 1 del 23/10/2023 della Commissione esaminatrice,
nominata giusta Ordinanza n. 52 del 20/10/2023, contenente anche la “rosa di idonei” alla nomina
di Presidente dell’OlV, individuata, all’esito della valutazione e comparazione curriculare dei
candidati ammessi, secondo i seguenti criteri di preferenza:

1. Esperienza nella misurazione e valutazione della performance e/o controllo di gestione e/o
programmazione finanziaria e di bilancio e/o risk management nell’ambito del Ssn;

Esperienza nella valutazione della performance e/o controllo di gestione e/o programmazione
finanziaria e di bilancio e/o risk management fuori dal SSN;

Esperienza in qualita di Presidente negli OIV del SSN;

Esperienza in qualita di Presidente negli OIV di altra PA;

Esperienza in qualita di Componente negli OV del SSN;

Esperienza in qualita di Componente negli OIV di altra PA.
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Si precisa che la Commissione, viste le esigenze aziendali, ha dato maggiore risalto all’esperienza
maturata dai candidati nelle materie sopra menzionate, in ambito di Aziende o Enti del SSN e agli
incarichi di componente OIV in Aziende o Enti del SSN.

La Commissione, su Sua indicazione, ha proceduto, in data odierna (24/10/2023), anche ad un
colloquio conoscitivo, da remoto, con due dei tre candidati di cui alla “rosa” individuata (con
esclusione del Dott. Abati Roberto, con il quale era stato gia svolto il colloquio conoscitivo, in data
04/08/2023, in occasione del precedente recente avviso di manifestazione di interesse sempre per
la nomina di Presidente dell’OIV aziendale).

Il colloquio conoscitivo ha confermato lo spessore professionale dei candidati, come peraltro gia
emerso dall’esame dei curricula. La Commissione ha apprezzato, in particolare, |'eterogeneita
delle esperienze professionali di ciascun candidato e I'approccio metodologico descritto rispetto al
ruolo proposto di Presidente OIV.

A parere della Commissione, quindi, tutti e tre i profili sarebbero idonei a ricoprire il ruolo di
Presidente dell’OIV di questa Azienda. In ogni caso, al fine di fornirLe ogni elemento di valutazione
utile per operare la scelta definitiva, si rappresenta quanto segue:
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Dott. Roberto Abati: come gia appurato nel corso del colloquio conoscitivo del 4 agosto u.s., ha
una pluriennale esperienza in ambito di programmazione strategica, di bilancio aziendale, di
programmazione finanziaria, di processo di budget e di valutazione e verifica dei risultati raggiunti,
di sviluppo di controllo interno, di valutazione della performance organizzativa e di valutazione
individuale del personale; esperienza maturata in ragione degli incarichi ricoperti nell’ambito del
SSN dal lontano 1991, finanche a quello di Direttore Generale della ASL 3 di Pistoia dall’anno 2012
(attualmente in quiescenza). E' attualmente Presidente degli OIV della ASL 4 Teramo (>3.500
dipendenti) e dell’Azienda USL Toscana SUD-EST (>10.000 dipendenti); negli anni pregressi e stato
anche Componente esterno del Nucleo di Valutazione Aziendale della AOU Senese (>3.500
dipendenti) e dell’Azienda USL di Prato (>2.500 dipendenti).

Trattasi di esperienza maturata presso Aziende Sanitarie ed Ospedaliero-Universitarie della

Regione Toscana, quindi fuori dalla Regione Lazio;

Dott.ssa Antonella Porcu: Professionista con una consolidata esperienza trasversale maturata,
negli anni, in diverse realta della PA, soprattutto nella Regione Sardegna, dove risiede stabilmente.
Il colloquio conoscitivo ha dato evidenza che I'esperienza in ambito sanitario & stata acquisita, a
partire dall’'anno 2015, quale Componente e/o Presidente di OIV di diverse Aziende (come
specificamente indicato nel curriculum vitae). Molto propositiva e disponibile ad acquisire

conoscenze anche in ambiti e comparti diversi.

Dott. Gianfranco Ventura: il colloquio conoscitivo ha confermato la ultraventennale esperienza

maturata, tutta, in ambito sanitario nelle attivita di controllo di gestione, dapprima come
funzionario e, poi, in qualita di Dirigente Amministrativo, come pure in materia di contabilita,
bilancio, pianificazione e programmazione finanziaria. Esperienza radicata nel contesto sanitario
della Regione Lazio, per cid stesso profondo conoscitore dei principali contesti operativi delle
Aziende Sanitarie di questa Regione avendo, peraltro, lungamente ricoperto (come ancora oggi)
incarichi apicali presso diverse Aziende Sanitarie della Regione medesima.

E’ attualmente Presidente dell’OIV dell’ ASL di Rieti e del’AO S. Andrea.

Sirimane a disposizione per ogni eventuale ulteriore chiarimento.

Il Presidente della Commissione

Dott. Robgrtg/biCicco
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