
 

 

  

 

All’ ATER del Comune di Roma 

c. att.ne Responsabile Unico del Procedimento  

 Dott. Angelo Teodoro D’ONOFRIO  

Lungotevere Tor di Nona 1 

00186 – Roma 

 

Oggetto: SELEZIONE PUBBLICA PER LA NOMINA DI N. 3 COMPONENTI, DI CUI N. 1 

AVENTE FUNZIONI DI PRESIDENTE, DELL'ORGANISMO INDIPENDENTE 

DI VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE (OIV) DELL'ATER DEL 

COMUNE DI ROMA.  

 

Il/La sottoscritto/a ..............................................................................................................................., 

nato/a il ................................  a .............................................. residente a..........................................in 

via .................................................................CAP ................... recapito telefonico ............................. 

recapito cui indirizzare eventuali comunicazioni (se diverso dalla residenza) 

................................................................................................................................................................ 

PEC ........................................................................  e mail ................................................................... 

avendo preso integrale conoscenza di tutte le norme e condizioni stabilite dall’avviso  di selezione, 

 

CHIEDE 

 

di essere ammesso/a a partecipare alla “SELEZIONE PUBBLICA PER LA NOMINA DI N. 3 

COMPONENTI, DI CUI N. 1 AVENTE FUNZIONI DI PRESIDENTE, DELL'ORGANISMO 

INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE (OIV)”  DELL'ATER DEL 

COMUNE DI ROMA per concorrere per la posizione di  
▢     Presidente 
▢     Componente.  
 

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilità ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 del 

D.P.R. n. 445/2000, consapevole delle responsabilità e sanzioni penali previste dall'art. 76 del 

D.P.R. n. 445/2000 per false attestazioni e dichiarazioni mendaci: 

 

 di essere iscritto, così come previsto dal Decreto del Ministro per la Semplificazione e la 

Pubblica Amministrazione del 02 dicembre 2016, nell’Elenco Nazionale dei componenti degli 

Organismi Indipendenti di Valutazione della performance, al numero ..................... dalla data 

................................. ed in particolare alla fascia professionale n. ...................... di cui all’art. 5 

del medesimo Decreto; 

 

dichiara inoltre 

 

 di non essere soggetto che riveste incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in 

organizzazioni sindacali ovvero che abbia rapporti continuativi di collaborazione o consulenza 

con le predette organizzazioni ovvero che abbia rivestito simili incarichi o cariche o che abbia 

avuto simili rapporti nei tre anni precedenti l'affidamento di incarico di cui trattasi; 

 di non ricoprire ruoli o comunque incarichi presso società od enti controllati dalla Regione;  
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 di non avere legami di parentela o affinità entro il quarto grado con i dirigenti delle strutture 

amministrative;  

 di rispettare i limiti di appartenenza a più O.I.V. previsti dall’art. 8 del suddetto decreto;   

 di non trovarsi nelle condizioni di incompatibilità ed inconferibilità di cui al D.Lgs. n. 39/2013 e 

ss.mm.ii.; 

 di non trovarsi nelle situazioni di cui ai punti 3.4 e 3.5 della Delibera CIVIT n. 12/2013; 

 di avere preso visione del DPR n. 62/2013 “Regolamento recante codice di comportamento dei 

dipendenti pubblici, a norma dell’articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165”, che 

si impegna a rispettare;  

 di impegnarsi ai sensi dell’art. 20 del D.Lgs n. 39/2013,  a rendere dichiarazione, con cadenza 

annuale, sulla insussistenza delle cause di incompatibilità previste dal citato decreto e a 

comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della predetta dichiarazione 

rendendo se del caso, una nuova dichiarazione sostitutiva;  

 di essere consapevole che l’insorgenza, successiva alla nomina, di una delle situazioni di 

inconferibilità e/o incompatibilità previste dalla normativa determinerà la revoca dell’incarico;  

 che il proprio curriculum professionale è quello firmato, datato e allegato alla presente 

dichiarazione;  

 di allegare la relazione dalla quale risultino le esperienze significative anche in relazione ai 

risultati aziendali ottenuti nonché l’attività e gli obiettivi che l’OIV deve perseguire, con 

particolare riguardo alla realtà dell’ATER Roma; 

 di essere informato/a che ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del D.Lgs. n. 196/2003 i dati 

personali forniti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito 

del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa; 

 di essere consapevole che i dati relativi alla presente dichiarazione, il compenso attribuibile ed il 

curriculum verranno pubblicati sul sito istituzionale,  nella competente  sezione di  

Amministrazione Trasparente di cui al D.Lgs n. 33/2013 e ss.mm.ii. .  

 

Ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003, autorizza il trattamento dei dati contenuti nella domanda, 

finalizzato unicamente alla gestione della presente procedura. 

 

Dichiara di aver preso visione dell’Avviso di selezione e di tutte le norme in esso contenute e di 

accettarle incondizionatamente. 

 

___________, lì ________________  

Firma  

 

_______________________ 

 

 

Allega alla presente domanda: 

- Copia fotostatica non autenticata di valido documento d’identità, firmato e datato; 

- Curriculum vitae in formato europeo sottoscritto e datato; 

- Eventuali titoli; 

- Relazione di accompagnamento.  

 


