Al Direttore Generale dell’A.S.L. CN1

presso la S.C. Affari Generali e Controlli Interni -
Via P.C. Boggio 12

12100 CUNEO

DOMANDA PER LA NOMINA QUALE COMPONENTE ESTERNO CON MANDATO SINO
AL 30.06.2020 DELL’ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE (OIV) DELL’A.S.L.
CN1 DI CUNEO (D.Lgs. 150/2009, D.P.R. del 9.05.19 N°105, D.M, del 2.12.2016 e DGR
25-6944 del 23.12.13).

Il sottoscritto (9%*) , hato a

il , residente a in
Via/ N© Codice Fiscale ,
indirizzo di P.E. , telefono , tel. Cellulare

presenta domanda per la nomina a Componente Esterno con mandato sino al
30.06.2020, decorrente dalla data fissata nel provvedimento di nomina, dell’'Organismo
Indipendente di Valutazione dell’A.S.L. CN1 di Cuneo, del quale al D.Lgs. 150/2009, al D.M.
2.12.2016, alla Deliberazione della CIVIT N°12/2013 ed alla Deliberazione della Giunta Regionale
del Piemonte N°25-6944 del 23.12.13,

a tal fine, giovandosi della facolta riconosciuta dal DPR 450/2000 agli Articoli 46 e 47, e
conscio delle responsabilita penali, che I’Articolo 76 dello stesso Decreto, pone in capo
a chi rende dichiarazioni mendaci ad una Pubblica Amministrazione al fine di ottenere
dalla stessa un beneficio,

dichiara

- di essere iscritto nell’”’Elenco nazionale dei Componenti degli Organismi Indipendenti
di Valutazione della performance”, di cui al D.M. 2.12.16, con il N° , rilasciato il

, € collocato nella Fascia Professionale (*9)
- di essere (*1) cittadino italiano/cittadino (*2)
- in merito all’attuale situazione occupazionale
- di essere dipendente in qualita di
presso
dal
(*3)
- di essere lavoratore autonomo in qualita di dal (*3)
- di essere in quiescenza dal (*3)
- di essere dal (*3)

- in merito al percorso formativo

- di essere in possesso di diploma di laurea (vecchio ordinamento) o laurea specialistica o laurea
magistrale, conseguita (anche presso un Istituto universitario estero) il
presso

di

b. (6*) di essere in possesso di comprovata esperienza professionale di almeno cinque anni,
maturata presso pubbliche amministrazioni o aziende private, nella misurazione e valutazione
della performance organizzativa e individuale, nella pianificazione, nel controllo di gestione, nella

programmazione finanziaria e di bilancio e nel Risk management, ossia di __ anni, dal
al (almeno 5, pena la non ammissibilita) in posizione di

responsabilita come
presso

di




- (*3) di possedere ulteriori titoli di studio e di vantare esperienze di stage all’'Estero, che
rientrano tra i titoli valutabili, secondo la Deliberazione dell’ANAC N°12/2013, descritti
nell’allegato Curriculum;

- in merito all’esperienza lavorativa e professionale

a. di aver maturato l'esperienza complessiva (*4) di anni (almeno 5/cinque), ossia dalla
prima assunzioni in data alla data del , in posizioni di responsabilita nel
campo del management, della pianificazione e controllo di gestione, dell’organizzazione e della
gestione del personale, della misurazione e valutazione della performance e dei risultati, ovvero
nel campo giuridico-amministrativo nei compiti, che derivano dall'applicazione della Legge
190/2012 sulla “Prevenzione della Corruzione e sulla Trasparenza”, ovvero di direzione tecnico-
sanitaria,

1. in Enti della Pubblica Amministrazione;

2. presso Imprese di diritto privato,

come analiticamente spiegato nell‘allegato Curriculum;

b. (7*) inoltre di aver maturato un’esperienza di anni in OIV o in
(validi solo organismi simili, come il Nucleo di Valutazione) dell’Ente di
, dalla quale non é stato rimosso prima della scadenza dell’incarico;

- inoltre (*8) di aver maturato l'esperienza di Componente di Nucleo di Valutazione o di
Organismo Indipendente della Valutazione, come specificato nei particolari nel Curriculum
allegato, non essendone/essendone stato rimosso dall‘incarico prima della scadenza per il
motivo

- in merito alle conoscenze linguistiche

- di avere una buona conoscenza della Lingua Inglese, (*1) eventualmente comprovata,
come specificato nei particolari nel Curriculum allegato;

- (*3) pur essendo cittadino (2*) di avere una buona conoscenza della
Lingua Italiana, comprovata nei particolari nel Curriculum allegato;

- in merito alle conoscenze informatiche

- di avere buone conoscenze informatiche, (*1) eventualmente comprovate come specificato
nel Curriculum allegato;

- di far rimando all’'allegata “Dichiarazione”, in merito all’assenza delle cause di
inconferibilita dell’incarico, di incompatibilita e di cause di conflitto di interessi con le
funzioni dell'incarico, delle quali all’Articolo 14 c. 8 del D.Lgs. 150/2009, al D.M.
2.12.2016, lla Deliberazione del’ANAC N°12/2013, ed alla DGR DGR 25-6944 del
23.12.13;

- (*4) riguardo al principio dell’esclusivita del rapporto di Componente dell’OIV
dell’A.S.L. CN1 di non essere Componente di altri OIV/di essere componente dell’'OIV
dei seguenti Enti Pubblici

1. di ,

2. di ;

incarichi _dai quali si impegna a dimettersi nel caso di nomina come Componente
dell’OIV dell’A.S.L. CN1.

- inoltre dichiara che allega

a. copia di documento di identita valido;

b. il documento, che reca la sottoscrizione dell’assenza di cause di incompatibilita, di
inconferibilita e di conflitto di interesse con l'incarico nell’OIV della CN1;

c. il Curriculum formativo, lavorativo e professionale con l'indicazione di esperienze in
Nuclei di Valutazione e/o in Organismi Indipendenti di Valutazione;

d. la Relazione sulle piu significative esperienze professionali, che



1. dimostra le “capacita intellettuali, manageriali, relazionali” utili per lI'incarico;
2. avendo gia rivestito il ruolo di componente di Nuclei di Valutazione o di Organismi
Indipendenti di Valutazione, da conto della specifica attivita precedentemente svolta (1*);

Nel formulare (*3) la propria candidatura il sottoscritto, in quanto dipendente pubblico

presso il/la di
si impegna,

- se dipendente pubblico, come vuole la Deliberazione della CIVIT N°12/2013, a

svolgere l'incarico nell’OIV della A.S.L.CN1 come attivita extra istituzionale e fuori

dell’orario di servizio.

Nel formulare la propria candidatura il sottoscritto,
- si impegna, qualora gli vengano richiesti dall’Azienda a produrre i titoli dichiarati;
- autorizza ai sensi del D.Lgs. 196/2003 I'A.S.L. CN1 al trattamento dei dati personali
comunicati all’Azienda, esclusivamente per l'espletamento delle procedure inerenti il
bando;

Dichiara che le comunicazioni relative alla procedura bandita devono essergli
recapitate fatte all’indirizzo (9*)
Via/ N° Cap. , Citta
, (eventuale) indirizzo di p.e.

li,

(firma)
*1 cancellare la voce o le parti della voce, che non interessano;
*2 il non cittadino italiano indichi la cittadinanza di un Paese dell’lUnione Europea posseduta;
*3 completare nel modo appropriato la voce, se interessa, altrimenti cancellarla;
*4 completare la voce con i dati appropriati, se interessa, e cancellare le parti, che non fanno al proprio caso;
* 5 completare la voce con i dati appropriati, solo se la laurea non rientra tra quelle indicate esplicitamente; indicare
anche piu titoli, se li si possiedono; cancellare con un tratto di penna o non menzionare le parti del testo proposto, che
non sono pertinenti
*6 coerentemente con quanto dichiarato eventualmente per il “percorso formativo”, completare la voce con i dati
appropriat; qualora le esperienze lavorative siano state maturate in pit Enti, indicarle tutte; cancellare con un tratto di
penna o non menzionare le parti del testo proposto, che non sono pertinenti.
* 7 completare la voce con i dati appropriati, solo se la laurea non rientra tra quelle indicate esplicitamente e non si
possiedono titoli di studio post universitari ritenuti validi; qualora le esperienze di OIV o Organismi simili siano state
plurime, indicarle tutte; cancellare con un tratto di penna o non menzionare le parti del testo proposto, che non sono
pertinenti; se si € compilata la voce a. cancellare con un tratto di penna tutta questa opzione, e se si ha esperienza di OIV
o simili compilare la rubrica sottostante, come titolo ulteriore.
*8 completare nel modo appropriato la voce, se interessa, e se non si & gia compilata la voce b., altrimenti cancellarla;
*9 completare nel modo appropriato la voce.



