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Prot. N. 97/2024 

 
AVVISO DI PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA FINALIZZATA ALL’ACQUISIZIONE DI 

MANIFESTAZIONI DI INTERESSE PER LA NOMINA DELL’ORGANISMO INDIPENDENTE DI 

VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE IN FORMA MONOCRATICA DELLA GIUNTA 

STORICA NAZIONALE E DEGLI ISTITUTI DELLA RETE 

 

IL PRESIDENTE 

 

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante <Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 
diritto di accesso ai documenti amministrativi=; 
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, recante <Testo unico delle 
disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa= e successive 
modificazioni; 
Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, recante <Norme generali 
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche=; 
Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante <Codice in materia di protezione dei dati personali= 
come modificato e integrato dal decreto legislativo 10 agosto 2018 n. 101; 
Visto il decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 recante <Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in 
materia di ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche 
amministrazioni= e, in particolare, gli articoli 14 e 14-bis; 
Visti gli articoli 23-ter del decreto-legge 6 dicembre 2011, n. 201, convertito, con modificazioni, dalla legge 
22 dicembre 2011, n. 214 e 1, commi 471 e seguenti della legge 23 dicembre 2013, n. 147, in materia di 
trattamenti economici; 
Vista la legge 6 novembre 2012, n. 190, concernente <Disposizioni per la prevenzione e la repressione della 
corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione=; 
Vista la delibera dell’Autorità Nazionale Anticorruzione n. 12 del 27 febbraio 2013 concernente <Requisiti e 
procedimento per la nomina dei componenti dell’Organismo Indipendente di Valutazione (OIV)=; 
Visto il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante <Riordino della disciplina riguardante il diritto di 
accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 
amministrazioni=; 
Visto il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39 recante <Disposizioni in materia di inconferibilità e 
incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, 
a norma dell’articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190= e successive modificazioni; 
Visto il Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con 
riguardo al trattamento dei dati personali; 
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 2016, n. 105, recante <Regolamento di disciplina 
delle funzioni del Dipartimento della funzione pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri in materia 
di misurazione e valutazione della performance delle pubbliche amministrazioni= e, in particolare, l’articolo 
6, comma 3, secondo il quale <L’Organismo Indipendente di Valutazione è costituito da un organo 

monocratico ovvero collegiale composto da 3 componenti. I componenti dell’Organismo Indipendente di 

Valutazione sono nominati da ciascuna amministrazione, singolarmente o in forma associata, tra i soggetti 

iscritti all’Elenco nazionale dei componenti degli organismi indipendenti di valutazione, tenuto dal 
Dipartimento=; 
Visto il decreto legislativo 25 maggio 2016, n. 97, recante <Revisione e semplificazione delle disposizioni in 
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materia di prevenzione della corruzione, pubblicità e trasparenza, correttivo della legge 6 novembre 2012, n. 
190 e del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, ai sensi dell’art. 7 della legge 7 agosto 2015, n. 124, in 
materia di riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche=; 
Visto il decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione 6 agosto 2020, e modificato 
con il D.M. 7 agosto 2023, recante <Disciplina dell’elenco nazionale dei componenti degli organismi 
indipendenti di valutazione=; 
Vista la delibera di Giunta del 17/05/2024. 

 
 

AVVISA 

 

Articolo 1 

Oggetto e durata dell’incarico 

È indetta una procedura selettiva pubblica per l’acquisizione di manifestazioni di interesse per la nomina del 
Titolare dell’Organismo Indipendente di Valutazione (O.I.V.) della Giunta storica nazionale e degli Istituti 
della rete – Istituto italiano per la storia antica, Istituto storico italiano per il medio evo, Istituto storico italiano 
per l’età moderna e contemporanea, Istituto per la storia del risorgimento italiano, Istituto italiano di 
numismatica, Domus mazziniana - costituito in forma monocratica. L’incarico di Titolare dell’O.I.V. 
monocratico, in esito alla procedura di cui al presente avviso, avrà durata di tre anni, con decorrenza 
dalla data del provvedimento di conferimento dell’incarico, e potrà essere prorogato una sola volta previa 
procedura pubblica, fermo restando l’obbligo per l’incaricato di procedere tempestivamente al rinnovo 
dell’iscrizione nell’Elenco nazionale dei componenti degli Organismi Indipendenti di Valutazione, ai sensi 
dell’articolo 4, comma 1, lettera c) del decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica 
amministrazione del 6 agosto 2020 e ss.mm.ii.  

Ai sensi dell’articolo 7, comma 2, del decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica 
amministrazione del 6 agosto 2020, l’incarico conferito <cessa immediatamente al venir meno dei requisiti di 

cui all’articolo 2, ovvero in caso di decadenza o cancellazione dall’Elenco nazionale ovvero in caso di 

mancato rinnovo dell’iscrizione all’Elenco medesimo=. 
La procedura di cui al presente avviso non riveste carattere concorsuale e non dà luogo alla formazione di 
alcuna graduatoria. 

 
 

Articolo 2 

Requisiti per la partecipazione 

Per poter partecipare, i soggetti devono essere in possesso dei seguenti requisiti: 

 
a. cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione Europea; 
b. condotta incensurabile; 
c. essere in possesso di diploma di laurea (vecchio ordinamento) o laurea specialistica o laurea 

magistrale; 
d. i candidati devono essere in possesso di un’esperienza di almeno cinque anni in posizioni di 

responsabilità, anche presso aziende private, nel campo del management pubblico e privato, della 
pianificazione e controllo di gestione, dell’organizzazione e della gestione del personale, della 
misurazione e valutazione della performance e dei risultati, nonché conoscenza delle discipline rientranti 
nell’ambito di studio della Giunta storica nazionale e degli Istituti della rete; 

e. alla data di scadenza del termine previsto dal successivo articolo 7, i candidati devono risultare iscritti, 
da almeno sei mesi nell’Elenco nazionale dei componenti degli Organismi Indipendenti di Valutazione 
della performance, ai sensi dell’articolo 7, comma 3, del decreto del Ministro per la semplificazione e 
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la pubblica amministrazione del 6 agosto 2020 nelle fasce professionali 1, 2 o 3, di cui all’art. 5 del decreto 

6 agosto 2020 del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione e ss.mm.ii. 

f. alla stessa data i candidati devono essere in possesso dei requisiti di cui all’articolo 5, comma 2, del 
decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione del 6 agosto 2020, fermo 
restando quanto previsto all’articolo 7, comma 6, del medesimo decreto per il conferimento dell’incarico 
di Titolare dell’Organismo Indipendente di Valutazione. 

 
 

Articolo 3 

Divieto di nomina 

 

Non possono essere nominati soggetti che non siano in possesso dei predetti requisiti o che presentino una 
delle cause ostative di cui all’art. 14, comma 8, del d.lgs. n. 150/2009, e all’art. 2, del DM 6 agosto 2020 e 
ss.mm.ii. 

I candidati devono, altresì, dichiarare nella domanda: 
a. di essere in possesso dei requisiti di integrità di cui all’art. 2 comma 1 lett. c) del D.M. 6 agosto 2020 

e ss.mm.ii; 
b. di non essere a conoscenza di essere sottoposti ad indagini preliminari; 
c. di non essere stati esclusi dall’elettorato politico attivo, destituiti ovvero licenziati o dispensati 

dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero 
di non essere stati dichiarati decaduti da un impiego statale a seguito dell’accertamento che l’impiego 
stesso è stato conseguito mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile; 

d. di essere in posizione regolare nei confronti del servizio di leva al quale siano stati eventualmente 
chiamati; 

e. di non rivestire incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali 
ovvero di non avere rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza con le predette 
organizzazioni, ovvero di non aver rivestito simili incarichi o cariche o di non aver avuto simili 
rapporti negli ultimi tre anni; 

f. di non essere diversi dalle persone fisiche (associazioni, società); 
g. di non essere stati esclusi dall’elettorato politico attivo; 
h. di non trovarsi, nei confronti dell’amministrazione, in una situazione di conflitto, anche potenziale, 

di interessi propri, del coniuge, di conviventi, di parenti, di affini entro il secondo grado; 
i. di non aver riportato una sanzione disciplinare superiore alla censura; 
j. di non aver svolto anche episodicamente attività professionale in favore o contro l’amministrazione; 
k. di non essere stati motivatamente rimossi da incarico analogo prima della scadenza del mandato; 
l. l’insussistenza di ipotesi di incompatibilità e ineleggibilità previste per i revisori dei conti dall’art. 

236del D.lgs. n. 267/2000; 
m. di non essere stati condannati con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione, per un 

delitto contro la pubblica Amministrazione, contro la fede pubblica, contro il patrimonio, contro 
l’ambiente, contro l’ordine pubblico, contro l'economia pubblica ovvero per un delitto in materia 
tributaria; 

n. di non essere stati sottoposti a misure di prevenzione disposte dall'autorità giudiziaria ai sensi del 
decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159, concernente il codice delle leggi antimafia e delle misure 
di prevenzione, nonché nuove disposizioni in materia di documentazione antimafia a norma degli 
articoli 1 e 2 della legge 13 agosto 2010, n. 136, salvi gli effetti della riabilitazione; 

o. di non trovarsi in stato di interdizione anche temporanea o di sospensione dagli uffici direttivi delle 
persone giuridiche e delle imprese; 

p. di non essere stati motivatamente rimossi dall’incarico di componente dell’OIV prima della scadenza 
del mandato. 
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Articolo 4 

Cause di inconferibilità, incompatibilità e di conflitto di interessi 

Fermi restando i divieti di nomina previsti al precedente articolo 3, non possono ricoprire l’incarico coloro 
che si trovino in una situazione di inconferibilità, incompatibilità o conflitto di interessi di cui alla legge 6 
novembre 2012 n. 190, al decreto legislativo 8 aprile 2013 n. 39 e alle altre norme di legge e discipline di 
settore. 

 
Articolo 5 

Esclusività del rapporto 

Per assumere l’incarico di Titolare dell’Organismo Indipendente di Valutazione in forma monocratica i 
candidati devono rispettare i limiti relativi all’appartenenza a più Organismi Indipendenti di Valutazione, 
come previsto dall’articolo 8 del decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione 
del 6 agosto 2020. Il rispetto del suddetto limite è oggetto di apposita dichiarazione, ai sensi del decreto del 
Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000 n. 445, da rilasciarsi prima della nomina. 

 
 

Articolo 6 

Compenso 

Il corrispettivo annuo lordo onnicomprensivo per l’esecuzione dell’incarico di cui al presente avviso è pari a 
euro 20.000,00 (ventimila/00), nel rispetto dei limiti e delle modalità di cui all’articolo 23-ter del decreto 
legge 6 dicembre 2011, n. 201, convertito, con modificazioni, dalla legge 22 dicembre 2022, n. 214, e 
all’articolo 1, commi 471 e seguenti, della legge 23 dicembre 2013, n. 147. 

 
 

Articolo 7 

Modalità di presentazione della domanda di candidatura 

I candidati in possesso dei requisiti di cui al punto 2) dovranno far pervenire, a pena di esclusione, l’istanza 
di ammissione alla presente procedura, completa della documentazione correlata, esclusivamente in via 

telematica, attraverso la piattaforma InPA – PORTALE DEL RECLUTAMENTO, disponibile all’indirizzo 
web https://www.inpa.gov.it, accessibile mediante autenticazione con identità digitale 

SPID/CIE/CNS/eIDAS, compilando il format di candidatura previa registrazione sullo stesso Portale. 

All’atto della registrazione, il candidato dovrà compilare anche il proprio curriculum formativo- 

professionale, che sarà oggetto di valutazione nell’ambito della presente selezione. 
Sulla base delle modalità indicate nella sezione <Informazioni aggiuntive=, i candidati potranno inoltrare la 

relazione di accompagnamento debitamente sottoscritta, che illustri l’esperienza di almeno cinque anni in 

posizioni di responsabilità, anche presso aziende private, nel campo del management pubblico e privato, della 

pianificazione e controllo di gestione, dell’organizzazione e della gestione del personale, della misurazione e 
valutazione della performance e dei risultati, nonché conoscenza delle discipline rientranti nell’ambito di 
studio della Giunta storica nazionale e degli Istituti della rete. 

Le dichiarazioni contenute nell’istanza (e nella documentazione ad essa correlata) presentata tramite Portale 

costituiscono dichiarazioni sostitutive di certificazione o di atto notorio ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 

n. 445 del 28/12/2000 e s.m.i, e sono rese sotto la propria responsabilità. 

La registrazione, la compilazione e l’invio tramite Portale dell’istanza telematica dovranno essere completati 

entro le ore 12,00 del 09/08/2024. Tale termine deve considerarsi perentorio e l’eventuale riserva di invio di 

http://www.inpa.gov.it/
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documenti oltre il termine sarà priva di effetti. 

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilità nel caso di ritardata comunicazione delle domande 
oltre il termine stabilito per cause non imputabili all’Amministrazione stessa o a eventi di forza maggiore. 

Non saranno considerate valide le domande di partecipazione prive dei requisiti previsti dal presente avviso. 

 
 

Articolo 8 

Verifica dei requisiti e valutazione delle candidature. 

Le candidature saranno esaminate da un’apposita Commissione, nominata con provvedimento del Presidente 
dell’Ente, ai fini dell’accertamento del possesso dei requisiti richiesti nel presente avviso e perla valutazione 
delle esperienze e conoscenze dei candidati, in modo da individuare le professionalità più coerenti con le 
esigenze dell’Ente. 

La commissione esaminatrice valuterà le candidature pervenute con particolare riguardo: 

- ai titoli di studio (laurea e altri titoli post-universitari, quali, a titolo di esempio, master, scuola di 
specializzazione, dottorato, iscrizione ad albi professionali come revisore dei conti, dottori commercialisti 
ed esperti contabili, avvocati e consulenti del lavoro, revisori legali, ecc.) 

- alla valutazione dei titoli di servizio e delle esperienze professionali anche in considerazione del rapporto 
con l’età anagrafica del candidato, come espresso nella Delibera ANAC n. 12/2013. 

Fermo restando il rispetto dei requisiti generali, di esperienza, competenza e integrità di cui all’art. 2 del 
decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione 6 agosto 2020 e ss.mm.ii per 

l’iscrizione al suindicato Elenco nazionale, ai fini della presente procedura viene considerato, quale titolo 
preferenziale, il possesso di una adeguata conoscenza dell’Ente emittente il presente bando, nonché degli 
Istituti della rete. 

Si procederà, prima della formalizzazione della nomina, a richiedere la visura relativa all’iscrizione 
nell’Elenco nazionale dei componenti degli organismi indipendenti di valutazione, al fine di effettuare le 
relative verifiche. 

L’Ente si riserva la facoltà di non procedere al conferimento dell’incarico, nel caso in cui nessuno dei 
candidati sia stato valutato idoneo oppure in assenza di una professionalità coerente con le esigenze dell’Ente. 

 
 

Articolo 9 

Nomina 

La nomina del Titolare dell’Organismo Indipendente di Valutazione è effettuata con provvedimento del 
Presidente della Giunta storica nazionale. 

 
 

Articolo 10 

Trattamento dei dati personali 

I dati raccolti con la domanda di partecipazione saranno trattati e utilizzati, ai sensi del Regolamento (UE) 
2016/679 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, e successive modificazioni, esclusivamente per le 
finalità connesse all’espletamento della procedura e nel rispetto della richiamata normativa. 
Il conferimento dei dati è obbligatorio e il rifiuto di fornire gli stessi comporterà l’impossibilità di dar corso alla 
valutazione della candidatura. 
I dati personali saranno trattati, nel rispetto delle disposizioni di legge, con l’impiego di misure di sicurezze atte a 
garantire la riservatezza del soggetto interessato cui i dati si riferiscono. 
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Il titolare del trattamento dei dati è il Presidente della Giunta storica nazionale. 

I dati raccolti nell'ambito della procedura saranno conservati, per fini legittimi, anche successivamente alla 
nomina del Titolare dell’Organismo indipendente di Valutazione. 
L’interessato potrà esercitare, alle condizioni e nei limiti di cui al Regolamento (UE) 2016/679, i diritti previsti 
dagli articoli 15 e seguenti del medesimo Regolamento: l’accesso ai propri dati personali, la rettifica o la 
cancellazione dei dati, l’opposizione al trattamento. 

 

 
Articolo 11 

Responsabile del procedimento 

Il responsabile del procedimento di cui al presente avviso è il dott. Fabrizio Paglino, funzionario della Direzione 
generale Educazione, ricerca e istituti culturali, quale potranno essere richieste eventuali informazioni al seguente 
indirizzo di posta elettronica fabrizio.paglino@cultura.gov.it 

 

 
Articolo 12 

Comunicazioni e trasparenza 

Il presente avviso ed eventuali successive comunicazioni saranno pubblicati sul Portale della performance del 
Dipartimento della funzione pubblica della Presidenza del Consiglio dei ministri e sul sito istituzionale 
dell’Ente www.gcss.it e sul Portale InPA. 

Le comunicazioni individuali saranno effettuate a mezzo posta elettronica e indirizzate ai contatti forniti 
all’atto di presentazione della candidatura, secondo quanto previsto dall’art. 7. 
L’atto di nomina del Titolare dell’Organismo Indipendente di Valutazione, con il rispettivo curriculum vitae 
e indicazione del relativo compenso, sarà pubblicato sul sito istituzionale della Giunta Storica nazionale, ai 
sensi della normativa vigente. 

 
Roma, 29/07/2024 
 Il Presidente 

Prof. Francesco Perfetti 

mailto:fabrizio.paglino@cultura.gov.it
http://www.gcss.it/
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