IN PS Direzione Centrale Risorse Umane

0 Area Selezione e Contrattualizzazione delle Risorse

NOMINA PRESIDENTE E COMPONENTI ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE

Con avviso pubblicato sul sito della Performance in data 21 novembre 2024, é stata indetta la procedura
selettiva pubblica per l'acquisizione di manifestazioni di interesse per la nomina dell'Organismo
indipendente di valutazione della performance (OIV) dell'INPS ISTITUTO NAZIONALE DELLA PREVIDENZA

SOCIALE, costituito in forma collegiale, da presentare entro il 6 dicembre 2024.

Alla scadenza sono risultate pervenute n. 141 manifestazioni di interesse, di cui n. 36 escluse per assenza
del possesso del requisito - previsto per la partecipazione alla selezione - diiscrizione da almeno sei mesi
alla scadenza del termine per la presentazione della domanda nelle fasce 2 e 3 dell’Elenco nazionale degli

OlV istituito presso la Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento della funzione pubblica.

Con nota del 9 gennaio u.s. la Direzione centrale Risorse Umane, successivamente alla verifica
dell'effettiva iscrizione dei candidati alla fascia dichiarata nella manifestazione d'interesse, attraverso la
visura dell’'elenco nazionale dell'OIV disponibile sul sito della Performance, ha trasmesso alla Segreteria
del Presidente, un prospetto riepilogativo delle candidature pervenute con la documentazione inviata dai

partecipanti.

A seguito della disamina delle candidature per gli incarichi quale presidente e quali componenti del
dell'Organismo Indipendente di Valutazione, il Presidente dell'Inps, avv. Gabriele Fava, e il Presidente del
Consiglio di Indirizzo e Vigilanza (CIV), dott. Robertino Ghiselli, hanno individuato un nominativo per il ruolo
di presidente e due nominativi per il ruolo di componenti dell'OlIV, da sottoporre al CIV ai sensi dell'art. 4,

comma 1, lettera f) del vigente Regolamento di Organizzazione.

Verificata la convergenza sui nominativi proposti dal Presidente dell'Istituto e dal Presidente del CIV per la
caricadi Presidente dell'OIV nella persona del Prof. Renato Ruffini e per quelle di Componenti nelle persone

del Prof. Fabio Monteduro e della Cons. Monica Parrella, il predetto Consiglio di Indirizzo e Vigilanza ha
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conferito il mandato al Presidente del Consiglio medesimo di perfezionare I'intesa con il Presidente
dell'lstituto sulla base delle predette proposte nominative al fine di procedere al perfezionamento degli
atti.

Preso atto del raggiungimento dell'intesa sulla suddetta nomina, di cui alla nota del Presidente del CIV n.
202 del 24 aprile 2024, con determinazione del Presidente dell'INPS n. 1 del 24 aprile 2024 sono stati
nominati quali Presidente dell'Organismo indipendente di valutazione della performance di cui agli artt. 14
e 14-bis del D. Lgs. 150/2009, il Prof. Renato Ruffini, e Componenti dell'Organismo medesimo il Prof.

Fabio Monteduro e la Cons. Monica Parrella.

Il Dirigente

Aldo Falzone

Firmato digitalmente

Via Ciro il Grande, 21 — 00144 Roma dc.comunicazione@postacert.inps.gov.it
tel. +39 000 0000000 - fax +39 000 0000000
cod. fisc.: 80078750587 p.iva: 02121151001 WWW.inps.it



