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DELIBERAZIONE N.56 DEL 24/07/2017

Organismo Indipendente di Valutazione della Performance. Procedura di nomina:

individuazione candidato.

I1 Presidente relaziona che con Deliberazione n. 35 del 26 giugno 2017 ¢ stata avviata la procedura
comparativa per l’individuazione del nuovo Organismo Indipendente di Valutazione, in forma
monocratica, nella considerazione che il DPR n. 105/2016 prevede all’art. 6 una nuova disciplina di
acquisizione dei componenti dell’OIV da nominare tra i soggetti iscritti ad un Elenco nazionale
tenuto dal Dipartimento della Funzione Pubblica. A tal fine & stato approvato I’avviso di selezione,
comprensivo dello schema di domanda di partecipazione e della dichiarazione di assenza di cause di
incompatibilita, conflitto di interesse, inconferibilita e divieto di assunzione di incarico previsti
dalla legge. Inoltre, ¢ stato stabilito che il compenso annuo per il prossimo triennio in carica

dell'OIV sia pari a € 10.000, esclusi gli oneri previdenziali e I’Iva.

Il dott. Ambrosi fa presente che il D.Lgs. 150/2009 prevede che ogni Amministrazione si doti di un
Organismo Indipendente di Valutazione della performance il quale svolge un ruolo fondamentale
nel processo di misurazione e valutazione della performance dell’organizzazione e dei dirigenti e
nell’adempimento degli obblighi di integrita e trasparenza. I compiti dell’O.1.V. sono previsti
dall’art. 14 del Decreto citato, dal recente DPR n. 105/2016 “Regolamento di disciplina delle
funzioni del Dipartimento della funzione pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri in
materia di misurazione e valutazione della performance delle Pubbliche amministrazioni” e in

materia di trasparenza e anticorruzione dalla L. 190/2012 e dal D. Lgs. n. 33/2013.

Il Relatore rappresenta che l'avviso di selezione, approvato con Deliberazione n. 35 del 26 giugno
2017, & stato pubblicato sul sito istituzionale della Camera di Commercio di Bari a partire dal 30
giugno 2017, indicando quale termine ultimo per la presentazione delle manifestazioni di interesse
il 15 luglio 2017 alle ore 12.00. Lo stesso avviso € stato, inoltre, reso noto, come previsto dalla
normativa vigente, attraverso il Portale della performance della Funzione pubblica.

A seguito dell’avviso sono pervenute 18 domande di ammissione alla procedura selettiva.

Tutti i candidati sono stati ammessi alla procedura, dopo aver verificato la sussistenza del requisito
di ammissione ovvero ’iscrizione nelle fasce professionali 2 o 3 dell’Elenco nazionale previsto
dall’art. 1 del DPCM del 2 dicembre 2016, anche attraverso l'accesso al Portale della performance

della Funzione pubblica.
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Tutti i candidati ammessi hanno avuto esperienza come membri di Nuclei o Organismi Indipendenti

di Valutazione,

Il Presidente invita la Giunta camerale a valutare i profili professionali delle candidature
regolarmente pervenute, il cui elenco ¢ in atti alla presente Deliberazione, tenendo conto in
particolare dell’elevata specializzazione conseguita con opportuna formazione ed adeguata
esperienza professionale, maturata in particolare nell’ambito del sistema camerale ed in relazione ai
criteri di preferenza previsti nell'apposito avviso approvato con la Deliberazione n. 35/2017. Fa
presente che 1'Organo collegiale ha facolta insidacabile di sottoporre i candidati, ove ne rilevi

I'opportunita, ad eventuale colloquio prima di procedere alla scelta.

LA GIUNTA

SENTITA la relazione del Presidente;

VISTA la Legge 29 dicembre 1993, n. 580 “Riordinamento delle Camere di Commercio, Industria,

Artigianato e Agricoltura” e ss.m.ii.;
VISTO il vigente Statuto della Camera di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura di Bari;

VISTO il Decreto Legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 che ha previsto lo sviluppo di un Ciclo di

gestione della Performance;

RICHIAMATA la Deliberazione n. 87 in data 18 giugno 2014 con cui la Giunta Camerale ha
costituito I’Organismo Indipendente in forma monocratica nel perseguimento del contenimento
delle spese e di una maggiore snellezza operativa nell’assolvimento dei numerosi compiti richiesti a

stretto contatto con gli Organi di governo e di Amministrazione della Camera;

RICHIAMATA la Deliberazione n. 35 del 26 giugno 2017 con la quale ¢ stata avviata la procedura
comparativa per I’individuazione del nuovo Organismo Indipendente di Valutazione, in forma
monocratica, nella considerazione che il DPR n. 105/2016 prevede all’art. 6 una nuova disciplina di
acquisizione dei componenti dell’OIV da nominare tra i soggetti iscritti nell'Elenco nazionale tenuto

dal Dipartimento della Funzione Pubblica;

CONSIDERATO che I’avviso di selezione, approvato con la Deliberazione anzidetta, € stato
pubblicato sul sito internet camerale a partire dal 30 giugno, comprensivo dello schema di domanda
di partecipazione e della dichiarazione di assenza di cause di incompatibilita, conflitto di interesse

inconferibilita e divieto di assunzione di incarico previsti dalla legge, ed ¢ stato, inoltre, reso noto,
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come previsto dalla normativa vigente, attraverso il portale della performance della Funzione

pubblica;

VALUTATE le domande pervenute, il cui elenco ¢ in atti della presente Deliberazione, come
previsto nell'apposito avviso approvato con Deliberazione n. 35 del 26 giugno 2017 ovvero in base
all’elevata specializzazione, conseguita con opportuna formazione ed adeguata esperienza
professionale, maturata in particolare nell’ambito del sistema camerale, ed in relazione ai seguenti
criteri di preferenza: professionalitd ed esperienza generale maturata in posizione di responsabilita
nel campo del management, della pianificazione e controllo di gestione, della misurazione e
valutazione della performance, nella programmazione finanziaria e di bilancio e nel risk
management; attivita di docente o ricercatore universitario in materie attinenti all’area delle
professionalitd sopra richiamate; possesso di titoli di studio post universitario e/o pubblicazioni in

profili afferenti alle materie sopra richiamate; classe professionale di iscrizione;

RITENUTO non necessario procedere al colloquio con i candidati in quanto le risultanze curricolari

risultano soddisfacenti per poter procedere alla scelta;

RITENUTO, a seguito della procedura di valutazione comparativa, il dott. Salvatore Romanazzi in
possesso del profilo maggiormente corrispondente al ruolo da ricoprire, tenuto conto in particolare:
dell’esperienza acquisita in ambito camerale in particolare: presso la Camera di Commercio di Bari
dove ha svolto l'incarico di OIV, nell'utimo triennio, con imparzialitd e rigore metodologico
fornendo un prezioso supporto anche alla Giunta camerale nell’ambito del processo di valutazione
della dirigenza, dello sviluppo del Piano della Performance ed in materia di trasparenza ed
anticorruzione ¢ presso la Camera di Commercio di Salerno quale OIV; dell'elevata
specializzazione professionale del candidato anche in qualita di Dirigente dei Servizi Ispettivi del
Ministero dell'Economia e delle Finanze — Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato; dei
titoli di studio post universitari posseduti (Dottore di ricerca in “Economia Aziendale” - Universita
degli Studi Aldo Moro di Bari; Master in Management delle Amministrazioni Pubbliche — SDA
Bocconi School of Managment; Master in Business Administration — University of Malta); dei
numerosi contributi scientifici e pubblicazioni nelle materie afferenti l'incarico da ricoprire (in
particolare “From satisfaction to trust: towards the inclusion of Italian Chambers of Commerce
customers”, “Gli interventi in materia di finanza pubblica: dalla spesa incrementale alla

»no o«

programmazione della spesa, dai tagli lineari alla spending review”, “Promuovere e valutare il
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benessere delle comunita: emergenza, resilienza, complessita”, “Including the Chamber of
Commerce custumers: satifaction as trust predictor”, “La CCIAA e gli utenti: la gestione di un
dialogo”, “La rendicontazione sociale nella Camera di Commercio”, “Satisfaction as a driver of

trust. Evidence from the Italian Chambers of Commerce”);

DATO ATTO che per la nomina del dott. Salvatore Romanazzi occorre preventivamente acquisire
l'autorizzazione, ai sensi dell'art. 53, comma 8, D.Lgs 165/2001, del Ministero dell'Economia e
delle Finanze presso il quale ¢ Dirigente;

RITENUTO, inoltre, opportuno acquisire preventivamente una dichiarazione d'impegno
dell'interessato al fine di assicurare il rispetto dei limiti di cui all'art. 8 del Decreto della Presidenza

del Consiglio dei Ministri — Dipartimento della Funzione Pubblica del 2 dicembre 2016;
VISTO il parere favorevole del Segretario Generale in merito alla legittimita del provvedimento;

A VOTI unanimi espressi nei termini di legge,

DELIBERA

- di considerare la premessa narrativa quale motivazione di fatto e di diritto della presente

Deliberazione;

- di individuare, a conclusione della procedura di valutazione comparativa, il dott. Salvatore
Romanazzi quale candidato ritenuto in possesso del profilo maggiormente corrispondente al ruolo
da ricoprire di componente monocratico dell’Organismo Indipendente di Valutazione della Camera

di Commercio di Bari per il prossimo triennio;

- di demandare al Segretario Generale 'acquisizione della documentazione prodromica alla nomina
ed al conferimento dell'incarico di che trattasi;

. . . . . . . ! .
- di dichiarare il presente provvedimento immediatamente efficace ed eseguibilg.

residente

(Dr. Ali/w BROSI)
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