
 

 

 

 

 

Avviso di selezione pubblica comparativa per la nomina di n. 3 Componenti per la 

costituzione dell’Organismo indipendente di valutazione della performance. 

 

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 

 

 

VISTO il decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 recante “Attuazione della legge 4 marzo 2009, 

n. 15, in materia di ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza 

delle pubbliche amministrazioni” e, in particolare, gli articoli 14 e 14-bis; 

VISTO il D.L n. 90/2014 che trasferisce le funzioni dell’ANAC in materia di misurazione e 

valutazione della performance al Dipartimento della Funzione Pubblica;  

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 2016, n. 105, recante “Regolamento di 

disciplina delle funzioni del Dipartimento della funzione pubblica della Presidenza del Consiglio 

dei Ministri in materia di misurazione e valutazione della performance delle pubbliche 

amministrazioni” e, in particolare, l’articolo 6, secondo il quale i componenti degli Organismi 

indipendenti di valutazione (OIV) sono nominati da ciascuna amministrazione tra i soggetti 

iscritti nell’Elenco nazionale dei componenti degli OIV della performance;  

VISTO il Decreto Ministeriale del 2 dicembre 2016 con il quale è stato istituito presso il 

Dipartimento della Funzione Pubblica l’elenco nazionale dei componenti degli Organismi 

indipendenti di valutazione; 

VISTO il vigente "Regolamento di istituzione e funzionamento dell’Organismo Indipendente di 

Valutazione delle performance" di cui alla delibera del consiglio Direttivo n. 7 del 18/03/2013;  

VISTO il decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione 6 agosto 2020; 

CONSIDERATO che, ai sensi del comma 2-bis dell’articolo 14 del decreto legislativo 27 ottobre 

2009, n. 150, come modificato dall’articolo 11, comma 1, lettera b) del decreto legislativo 25 

maggio 2017, n. 74, il predetto Organismo è costituito, di norma, in forma collegiale con tre 

componenti; 

CONSIDERATA la scadenza dell’Organismo indipendente di Valutazione della performance;  



 

 

CONSIDERATO, pertanto, che si rende necessario procedere ad indire apposito avviso di 

selezione comparativa da pubblicare sul sito internet istituzionale dell’Autorità Idrica Pugliese e 

nell’apposita sezione del Portale della Performance del Dipartimento della Funzione Pubblica; 

 

RENDE NOTO 

 

Che l’Autorità Idrica Pugliese intende procedere alla nomina dell’Organismo Indipendente di 

Valutazione di cui all’art. 14 del d.lgs. n. 150/2009, composto da tre componenti di cui uno con 

funzioni di Presidente, ed almeno uno di sesso opposto a quello prevalente, previo espletamento 

di una procedura comparativa tra i soggetti iscritti all’Elenco Nazionale dei componenti degli 

Organismi Indipendenti di Valutazione tenuto dal Dipartimento della Funzione Pubblica. 

 

 

ART. 1 NATURA DELL’INCARICO 

L’incarico di Presidente/componente dell’OIV collegiale, conferito in esito alla procedura di cui al 

presente avviso, avrà durata di tre anni, con decorrenza dalla data del provvedimento di 

conferimento dell’incarico, e potrà essere rinnovato una sola volta, previa procedura selettiva 

pubblica e fermo restando l’obbligo per i componenti di procedere tempestivamente al rinnovo 

dell’iscrizione nell’Elenco nazionale dei componenti degli OIV, ai sensi dell’articolo 4, comma 1, 

lettera c) del decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione del 6 

agosto 2020.  

Ai sensi dell’articolo 7, comma 2, del decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica 

amministrazione del 6 agosto 2020, l’incarico conferito cessa immediatamente al venir meno dei 

requisiti di cui all’articolo 2 del citato decreto, ovvero in caso di decadenza o cancellazione o 

mancato rinnovo dell’iscrizione nell’Elenco nazionale. 

L’incaricato:  

a) svolgerà la propria attività senza vincolo di subordinazione, ma coordinandosi con l’Ente, 

in particolare con Il Presidente dell’AIP, il Direttore Generale, Il Direttore Amministrativo 

e la Struttura di Supporto; 

b) Dovrà essere presente presso l’ente in orari che consentano l’adeguato espletamento 

delle prestazioni previste dall’incarico;  

 



 

 

ART. 2 OGGETTO DELL’INCARICO 

I compiti e le modalità di svolgimento delle attività proprie dell’OIV sono disciplinati dall’art. 14 

del d.lgs. n.150/2009 e successive modifiche ed integrazioni. 

 

ART. 3 REQUISITI GENERALI E PROFESSIONALI. CAUSE OSTATIVE A RICOPRIRE L’INCARICO  

Ai sensi dell’art. 7, comma 3 del D.M. 6 agosto 2020 “i componenti degli OIV possono essere 

nominati solo tra i soggetti iscritti nell’Elenco nazionale da almeno sei mesi”. 

L’individuazione dei componenti sarà tale da garantire che almeno uno dei componenti sia di 

sesso opposto a quello prevalente. Eventuali deroghe sono ammesse purché adeguatamente 

motivate.  

I componenti dell'OIV non possono essere nominati, ai sensi dell’art.14, comma 8 del d.lgs.n.150 

del 2009, tra i dipendenti dell’amministrazione interessata o tra soggetti che rivestano incarichi 

pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali ovvero che abbiano 

rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza con le predette organizzazioni, ovvero che 

abbiano rivestito simili incarichi o cariche o che abbiano avuto simili rapporti nei tre anni 

precedenti la designazione. 

L’assenza delle predette situazioni dovrà essere oggetto di formale dichiarazione del candidato 

resa ai sensi del  dell’art. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000. 

 

 

ART. 4 MODALITA’ DI SCELTA 

L'individuazione dei componenti avverrà previa procedura comparativa dei curricula. 

Il Presidente, coadiuvato dal Direttore Amministrativo, si riserva la facoltà di approfondire gli 

elementi valutativi, mediante eventuale colloquio con i candidati ritenuti maggiormente idonei al 

conferimento dell’incarico. La procedura di cui al presente avviso non dà luogo alla formazione 

di alcuna graduatoria. 

Si provvederà inoltre a trasmettere l’atto di nomina al Dipartimento della Funzione Pubblica per 

la pubblicazione nella relativa sezione. 

 

ART. 5 ESCLUSIVITA’ DEL RAPPORTO 

Per assumere l’incarico di OIV i candidati devono rispettare i limiti relativi all’appartenenza a più 

di un OIV, come previsto dall’art. 8 dal decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica 



 

 

amministrazione del 6 agosto 2020.  Il rispetto dei limiti deve essere oggetto di apposita 

dichiarazione, ai sensi del D.P.R. 445/2000, da rilasciarsi prima della nomina di cui al successivo 

art. 7 del citato decreto 

 

ART. 6 COMPENSO  

Al Presidente ed ai componenti dell’OIV è riconosciuto un compenso annuale lordo 

omnicomprensivo di ogni incombente a carico dell’Ente così ripartito:  

- Presidente: € 5.000,00 oltre IVA e cap; 

- Componenti: € 4.500,00 oltre IVA e cap 

 

 

ART. 7 MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA. 

La domanda di partecipazione, unitamente alla documentazione allegata, dovrà essere presentata 

entro le ore 23,59 del 13/08/2021. 

La domanda di partecipazione dovrà essere inviata esclusivamente tramite Posta Elettronica 

Certificata (PEC) personale, all’indirizzo PEC: 

protocollo@pec.autoritaidrica.puglia.it 

avendo cura di allegare, pena l’esclusione: 

• apposita domanda di partecipazione (ALL. 1) allegata al presente avviso, compilata in tutte 

le sue parti e trasmessa in formato PDF; 

• Curriculum vitae;  

• Sintetica relazione di accompagnamento illustrativa delle esperienze ritenute 

maggiormente significative in relazione all’incarico e descrittiva di azioni ed obiettivi che 

il candidato ritenga importanti per svolgere in modo efficace il ruolo;  

• Copia di un documento di riconoscimento in corso di validità  

Non sarà ritenuto valido, con conseguente inammissibilità dei candidati alla procedura, l’invio 

delle domande e della relativa documentazione tramite consegna a mano all’Ufficio Protocollo 

dell’AIP, oppure mediante spedizione con raccomandata A.R. a mezzo servizio postale o privato, 

ovvero mediante posta elettronica non certificata, anche se effettuata all’indirizzo di posta 

certificata sopra indicato, ovvero l’invio tramite PEC intestate ad altre persone fisiche o giuridiche 

diverse dal candidato. 
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Si precisa che la presentazione della domanda con modalità non conformi alle suddette 

disposizioni non è sanabile e comporterà l’esclusione dalla selezione. 

 

ART. 8 TRATTAMENTO DATI PERSONALI 

I dati forniti dagli interessati sono raccolti per le sole finalità connesse all’espletamento della 

presente procedura di selezione e, successivamente all’incarico conferito, sono trattati per le 

finalità inerenti la gestione del rapporto instaurato con il Comune mediante supporto sia cartaceo 

che informatico, ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679. 

 

ART. 9 INFORMAZIONI GENERALI 

Il presente avviso non vincola in alcun modo L’Ente che, a suo insindacabile giudizio, può anche 

decidere di non procedere all’affidamento dell’incarico nel caso in cui nessuno dei candidati abbia 

i requisiti e le competenze prescritte.  

L’inoltro della domanda si intende quale accettazione delle condizioni previste nel presente 

avviso. Ferme le verifiche preventive sulle dichiarazioni sostitutive dei candidati selezionati per 

il conferimento dell’incarico, l’Ente si riserva di procedere a verifiche a campione sulle 

dichiarazioni rese dai candidati durante l’intero corso del procedimento. L’esito negativo delle 

verifiche in itinere determina l’esclusione dalla procedura. L’esito negativo delle verifiche 

condotte sulle dichiarazioni sostitutive dei candidati prescelti è causa ostativa al 

perfezionamento dell’incarico. L’Autorità Idrica Pugliese si riserva la facoltà di prorogare, 

sospendere, revocare o modificare, in tutto o in parte, il presente avviso per giustificati motivi. 

Per qualsiasi chiarimento inerente il presente avviso è possibile contattare il Dott. Ferdinando 

Ieva ai seguenti recapiti: tel. 080/6986516 o tramite posta elettronica all'indirizzo 

f.ieva@autoritaidrica.puglia.it 

 

 

                                                                                                           Il Direttore Amministrativo 

Dott. Cosimo Francesco Ingrosso F.to 
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