
 

Allegato A 

 

 

 

AVVISO DI MANIFESTAZIONE D’INTERESSE PER LA NOMINA DEL PRESIDENTE E DI 

DUE COMPONENTI DELL’ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE (O.I.V.) DEL 

CONSIGLIO REGIONALE DELLA CAMPANIA 

 

 

 

Articolo 1  

Oggetto 

Il Consiglio regionale della Campania con la presente procedura selettiva pubblica intende acquisire 

le manifestazioni di interesse per la nomina di Presidente e di due componenti dell’Organismo 

indipendente di valutazione della performance (OIV) di cui agli articoli 14 e 14-bis D. Lgs. 150/2009 così 

come modificato dal D. Lgs. 74/2017, al D.P.R. 9 maggio 2016 n. 105 e al Decreto del Ministro per la 

semplificazione e la pubblica amministrazione del 2 dicembre 2016, per lo svolgimento dei compiti e 

delle funzioni previste dalla medesima normativa. 

La procedura di selezione non riveste carattere concorsuale e non darà luogo alla formazione di 

alcuna graduatoria, ma esclusivamente ad un elenco di soggetti idonei valido per tutta la durata 

dell’incarico dell’OIV.   

 

Articolo 2 

Funzioni, compiti e durata dell’incarico 

L’Organismo indipendente di valutazione della performance, esercita le funzioni e i compiti indicati 

al comma 4 e comma 4-bis dell’art. 14 del D. Lgs. 150/2009 e ss.mm.ii. 

L’incarico di Presidente/Componente dell’OIV collegiale, conferito in esito alla procedura di cui al 

presente avviso, avrà durata di tre anni, con decorrenza dalla data indicata nel decreto di nomina del 

Presidente del Consiglio regionale, non è prorogabile e potrà essere rinnovato una sola volta, previa 

procedura comparativa. 

L’incarico cessa immediatamente al venir meno dei requisiti di cui all’art. 2 del D.M. 2 dicembre 

2016, ovvero in caso di decadenza, cancellazione, mancato rinnovo dell’iscrizione nell’Elenco nazionale.  

 

Articolo 3 

Requisiti per la partecipazione 

Possono partecipare alla selezione di cui al presente avviso coloro che risultano iscritti nell’Elenco 

nazionale degli OIV istituito presso la Presidenza del Consiglio dei Ministri – Dipartimento della 

funzione pubblica, da almeno sei mesi, ai sensi degli articoli 1, 2 e 7 comma 3 del D.M. 2 dicembre 2016. 

L’incarico di Presidente può essere affidato esclusivamente a soggetti iscritti nelle fasce professionali 

2 e 3 del predetto elenco; l’incarico di Componente può essere assegnato a soggetti iscritti in una qualsiasi 

delle tre fasce professionali previste dal D.M. 2 dicembre 2016. 

 

Articolo 4 

Divieto di nomina 

I componenti dell'OIV non possono essere nominati, ai sensi dell’art.14, comma 8 del D.lgs.n.150 del 

2009 e ss.mm.ii., tra i dipendenti dell’amministrazione medesima o tra soggetti che rivestano incarichi 

pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali ovvero che abbiano rapporti 

continuativi di collaborazione o di consulenza con le predette organizzazioni, ovvero che abbiano 

rivestito simili incarichi o cariche o che abbiano avuto simili rapporti nei tre anni precedenti la 

designazione. 
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Articolo 5 

Cause di inconferibilità, incompatibilità e di conflitto di interessi 

Fermi restando i divieti di nomina previsti di cui al precedente articolo 4, non possono ricoprire 

l’incarico coloro che si trovino in una situazione di inconferibilità, incompatibilità o conflitto di interessi 

di cui alla Legge n. 190/2012, al D.lgs. 39/2013, alla Delibera ANAC n. 12 del 27 febbraio 2013 per le 

parti non modificate e/o sostituite dal sopracitato D.M. 2 dicembre 2016. 

L’assenza delle situazioni sopra indicate deve essere oggetto di formale dichiarazione resa ai sensi e per 

gli effetti del D.P.R. n. 445/2000 all’interno della domanda di partecipazione secondo il modello allegato. 

 

Articolo 6 

Esclusività del rapporto 

Ai fini della nomina di Presidente o di Componente dell’O.I.V. si tiene conto dei limiti relativi 

all’appartenenza a più Organismi indipendenti di valutazione stabiliti dall’art. 8 del D.M. del 2 dicembre 

2016. 

Il rispetto dei limiti sarà oggetto di apposita dichiarazione, ai sensi del D.P.R. 445/2000, da rilasciarsi 

prima della nomina di cui al successivo art. 7 del suddetto decreto. 

 

Articolo 7 

Modalità di presentazione della domanda di candidatura 

La domanda di candidatura, redatta in carta semplice secondo lo schema allegato (Allegato A.1) e la 

seguente documentazione:  

- curriculum vitae in formato europeo, debitamente sottoscritto, recante le clausole di 

autorizzazione al trattamento dei dati in esso contenuti;  

- relazione di accompagnamento al curriculum vitae dalla quale si evincano l’esperienza maturata 

presso Pubbliche Amministrazioni o aziende private, negli ambiti individuati dal D.M. 2 dicembre 2016 

(misurazione e valutazione della performance organizzativa e individuale, nella pianificazione, nel 

controllo di gestione, nella programmazione finanziaria e di bilancio e nel risk-management) ed eventuali 

incarichi svolti presso OIV / NIV;  

- copia fotostatica di documento di identità in corso di validità;  

devono essere sottoscritte a pena di esclusione sotto la propria responsabilità e consapevolezza delle 

conseguenze derivanti da dichiarazioni mendaci ai sensi dell'art.  76 del decreto del Presidente della 

Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445. 

La domanda di candidatura, unitamente alla documentazione allegata, deve essere presentata 

perentoriamente entro 15 (quindici) giorni dalla pubblicazione del presente avviso sul Bollettino Ufficiale 

della Regione Campania, tramite Posta elettronica certificata (PEC), al seguente indirizzo di PEC: 

protocollo.generale@consiglio.regione.campania.legalmail.it, con indicazione nell’oggetto: 

“Manifestazione di interesse per la nomina del Presidente e di due Componenti dell’Organismo 

Indipendente di Valutazione (O.I.V.) del Consiglio regionale della Campania”.  

La domanda e la documentazione allegata devono essere sottoscritte con firma digitale, ovvero sotto 

forma di scansione di originali firmati e siglati in ciascun foglio. 

In caso di coincidenza con un giorno festivo, il termine di scadenza si intende prorogato al primo 

giorno successivo non festivo. Il termine di presentazione delle istanze e dei documenti è perentorio, 

l’eventuale riserva di invio successivo di documenti è priva di effetto.  

Saranno escluse le domande di partecipazione presentate con modalità diverse dalle suddette ovvero 

prive degli elementi richiesti dal presente avviso. 

Il Consiglio regionale della Campania non assume alcuna responsabilità per la dispersione di 

comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito oppure da mancata o tardiva 
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comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, né per comunicazione delle 

domande oltre il termine stabilito, per cause non imputabili a colpa dell’Amministrazione stessa o a 

eventi di forza maggiore. 

 

Articolo 8 

 Verifica dei requisiti e valutazione delle candidature. Nomina 

Ai sensi dell’art. 7, comma 3 del D.M. 2 dicembre 2016 “i componenti degli OIV possono essere 

nominati solo tra i soggetti iscritti nell’Elenco nazionale da almeno sei mesi”.  

Alla scadenza dei termini per la presentazione delle candidature l’Amministrazione provvederà a 

richiedere al Dipartimento della Funzione pubblica, la conferma dell’iscrizione dei partecipanti all’Elenco 

nazionale e la verifica della fascia professionale di appartenenza dichiarata. 

L’istruttoria per la nomina dei componenti dell’O.I.V. è a cura della Struttura Tecnica OIV, 

incardinata presso la UD Staff Pianificazione, Qualità, Controllo interno e assistenza agli Organismi di 

controllo, che accerta il rispetto dei termini, la conformità delle domande alle previsioni dell’avviso e la 

verifica della sussistenza dei requisiti di idoneità previsti per la partecipazione. 

Ai candidati non viene attribuito alcun punteggio di valutazione, né viene formata alcuna graduatoria 

di merito. 

All’esito dell’istruttoria, la Struttura Tecnica OIV redige l’elenco dei soggetti idonei alla nomina 

nell’Organismo indicando quelli in possesso degli specifici requisiti richiesti per la nomina a Presidente e 

Componente dell’OIV. 

Il suddetto elenco viene trasmesso all’Ufficio di Presidenza, che con atto deliberativo, nel rispetto 

dell’equilibrio di genere, provvederà all’individuazione del Presidente e dei due componenti 

dell’Organismo. 

L’OIV è nominato con apposito decreto del Presidente del Consiglio regionale. 

In caso di anticipata cessazione dell’incarico di componente dell’O.I.V. potranno essere utilizzate, ai 

fini della sostituzione, le manifestazioni di interesse già pervenute per il nominando Organismo. 

Il Decreto di nomina sarà pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio regionale della Campania e 

sul portale della Performance del Dipartimento della Funzione Pubblica, in ottemperanza a quanto 

previsto dall’art.7, co. 5 del D.M. del 2 dicembre 2016.  

 

Articolo 9 

Compenso 

Il corrispettivo annuo lordo onnicomprensivo anche di cassa di previdenza ed IVA spettante ai tre 

membri dell’O.I.V. per l’esecuzione dell’incarico di cui al presente avviso, è stabilito nella misura lorda 

di euro 25.000,00 (Venticinquemila/00) per il Presidente e di euro 20.000,00 (Ventimila/00) per ognuno 

dei due componenti.  

Il pagamento sarà effettuato con cadenza trimestrale. 

 

Articolo 10 

Trattamento dei dati personali 

I dati personali forniti sono trattati secondo quanto previsto dal D. Lgs. 30 giugno 2003, n. 196, 

recante il “Codice in materia di protezione dei dati personali” come modificato dal D. Lgs. 10 agosto 

2018, n. 101, di adeguamento alle disposizioni del “Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione 

delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali 

dati e che abroga la direttiva 95/46/CE -Regolamento Generale sulla Protezione dei dati”. 

Il Titolare del Trattamento è il Consiglio regionale della Campania, con sede al Centro Direzionale – 

Isola F/13 – 80143 – Napoli. 
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Il Responsabile del trattamento dei dati della procedura relativa al presente avviso è il responsabile 

del procedimento.  

I dati personali e le categorie particolari di dati verranno trattati per gestire la procedura di cui al 

presente avviso e tutti gli adempimenti conseguenti alla nomina. 

Le operazioni di trattamento dei dati, nonché la loro comunicazione e diffusione, avvengono sia 

manualmente che con l’ausilio di strumenti elettronici, secondo le logiche correlate alle finalità del 

presente avviso. 

Ai dati relativi alla procedura di cui al presente avviso si applica il principio di limitazione della 

conservazione di cui all’art. 5, lett.”e” del Regolamento (UE) 2016/679. 

 

Articolo 11 

Responsabile del procedimento 

Il responsabile del procedimento di cui al presente avviso, ai sensi e per gli effetti di cui alla Legge 7 

agosto 1990 n. 241, è il funzionario Martucci Antonio, martucci.ant@cr.campania.it, in servizio presso la 

Struttura Tecnica OIV incardinata nella UD Staff Pianificazione, Qualità, Controllo interno e assistenza 

agli Organismi di controllo. 

 

Articolo 12 

Comunicazioni e trasparenza 

Il presente avviso ed eventuali successive comunicazioni saranno pubblicati sul Bollettino Ufficiale 

della Regione Campania, sul Portale della Performance (https://performance.gov.it) e sul sito istituzionale 

del Consiglio regionale della Campania. 

 Le comunicazioni individuali saranno effettuate a mezzo posta elettronica certificata e indirizzate ai 

recapiti forniti nella domanda di candidatura di cui all’art. 7.  

Il decreto di nomina, il curriculum professionale e il compenso saranno pubblicati sul sito 

istituzionale del Consiglio regionale della Campania, ai sensi della normativa vigente. 

 

Il dirigente 

dott. Settimio Vinti 
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