\ Citta di Piacenza
\ AZIENDA SERVIZI ALLA PERSONA

SELEZIONE PUBBLICA COMPARATIVA PER L'ACQUISIZIONE DI MANIFESTAZIONI DI
INTERESSE PER LA NOMINA DELL'ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE
DELL'ASP CITTA' DI PIACENZA PER ANNI TRE.

VERBALE DISAMINA DELLE CANDIDATURE PERVENUTE A SEGUITO DELLAVVISO
PUBBLICO PROT. ASP N. 1143 del 17/03/2023

[l giorno 17/04/2023, alle ore 10.30, il Rup della procedura in oggetto, Dott.ssa Cristiana
Bocchi, Direttore Generale dellASP Citta di Piacenza, prende atto che, entro il termine
per la presentazione delle candidature fissato dall'Avviso pubblico prot. ASP n. 1143 del
17/03/2023 (7 aprile 2023, ore 12.00), per la nomina dellorganismo indipendente di
valutazione dell'ASP Citta dei Piacenza, sono prevenute le seguenti domande (elencate
in ordine di arrivo al protocollo dellASP):

n.
D ' ; Data di y
doma Hdmero ate Nome Cognome | Luogo di nascita ¢ a' I Cod. Fiscale
Protocollo Protocollo nascita

nda

1 1185 22/03/2023 Roberto Gerardi

2 1196 22/03/2023 Elisabetta Voltan

3 1197 22/03/2023 Giuseppe Nucci

4 1210 22/03/2023 Giorgio Isetta

5 1213 22/03/2023 Enrico Molinari




6 1249 27/03/2023 Luigi Renzullo
7 1342 03/04/2023 Sebastiano Cosentina
8 1345 03/04/2023 Pietro Bevilacqua
9 1351 03/04/2023 Federico Fontana
10 1379 04/04/2023 Ciro Trotta
11 1440 06/04/2023 Pl Albano
Antonio
12 1469 07/04/2023 Paola Giardino
Giuseppe
13 1471 07/04/2023 Gall
104/ (Alberto) ik
14 1472 07/04/2023 Alberto Proia
15 1473 07/04/2023 Gilberto Ambotta
16 1474 07/04/2023 Anna Nigro




I RUP, in primo luogo, da atto che i candidati sopra menzionati risultano iscritti da
almeno 6 mesi nell'Elenco nazionale dei componenti degli Organismi indipendenti di
valutazione (d'ora in poi detti anche "OIV”) della performance istituito con D. M. 6 agosto
2020, nella fascia professionale n. 2 o nella fascia professionale n. 3, ad eccezione dei
seguenti partecipanti:

e Sebastiano Cosentina: dichiara di essere iscritto alla fascia [;

e Anna Nigro: dichiara che & in attesa di passare alla fascia Il in quanto vi é stato

un errore di valutazione da parte del Dipartimento della Funzione Pubblica.

Tale requisito & stato verificato mediante dichiarazione dei partecipanti e successivo
accesso al sito web https://elenco-oiv.performance.gov.it/visura-iscritti ~ (sito
Dipartimento Funzione Pubblica -portale Performance)

Giunta al tal punto, il Rup procede alla disamina formale delle domande sopra indicate
al fine di segnalare eventuali mancanze di requisiti di cui all'art. 3 dell'avviso pubblico in
oggetto, in capo ai soli candidati iscritti per le fasce richieste all'Elenco Nazionale degli
OlV. Si specifica che detta analisi viene effettuata solo per quanto riguarda cio che
emerge nella domanda, e quindi dichiarato dal candidato, confrontata con il curriculum
presentato dallo stesso. A tal riguarda si prende atto che i concorrenti suddetti risultano
in possesso dei requisiti dellart. 3.

Successivamente, al fine di facilitare la relativa disamina da parte dellAmministratore
unico, & stata predisposta la seguente griglia nella quale vengono riportate le principali
conoscenze, esperienze e competenze dei candidati in possesso dei requisiti descritti
dall'avviso pubblico sopra citato:

Capacita/competenze

Nome Cognome Area conoscenze Area esperienze 2ps
specifiche

esperienze come Segretario
Generale e Direttore Generale di
Comuni e Province. Componente
di Nuclei di valutazione

Alcune pubblicazioniin
tema di pubblico impiego
e anticorruzione.

Laurea Giurisprudenza e
Roberto Gerardi Master in digitalizzazione
Enti locali. Avvocato

Laurea in Economia e
commercio. Master in
Elisabetta Voltan mediazione societaria e
corsi di aggiornamento
professionali

Dottore Commercialista e revisore
dei conti. CTU. Dal Cv non si
desume alcuna esperienza come
ol




Giuseppe

Nucci

Laurea in Giurisprudenza e
Scienze Politiche. Laurea
Magistrale in Scienza della
sicurezza interna ed
esterna. Vari corsi di
perfezionamento tra cui
diritto amministrativo, risk
assessment e audit di
progetti europei

E’ stato Generale Carabinieri.
Svolto incarichi di OlV, di
Direttore presso Enti pubblici
(Audit e sicurezza C/O Comune di
Roma, Agenzia Entrate). Direttore
Centrale, con diverse funzioni, per
INPS. Consulente in corporate
management, gestione sistemi
organizzativi, risk management,
internal audit, comunicazione e
data protection

Diverse pubblicazioni e
docenza in tema di risk
management,
management,
performance.

Giorgio

Isetta

Laure in Economia e
Commercio e Executive
Master in Business
Administration. Svolti altri
corsi on-line (MOOC), da
cui non si evince se
ottenuta
certificazione/attestato.

Consulente presso Enti pubblici e
Aziende nell'ambito dello sviluppo
arganizzativo e risorse umane.
OIV per diversi Enti Pubblici (tra
cui due IPAB)

Enrico

Molinari

Laure in Economia e
Commercio con
specializzaziomne in studi
sull'UE. Diversi corsiin
tecnologie digitali e
marketing

membro del CDA del PTP Science
Park, coordinatore per gestione
del cambiamento e innovazione
digitale. Docente a contratto in
tema di trasformazione digitale,
ecologica e marketing
dell'innovazione. E stato esperto
digitale del PNRR (Dipartimento
funzione Pubblica). OIV CCIAA di
Mantova Pavia Cremona.
Membro Commissione Organismo
di Valutazione Indipendente
Performance, Anticorruzione e
Trasparenza - Presidenza del
Consiglio dei Ministri — Dip.
Funzione Pubblica (dal 2017

Giornalista economico in
tema di trasformazione
digitale e innovazione.

Luigi

Renzullo

Laurea Giurisprudenza.
Svolto giornate formative
in diritto amministrativo-

management pubblico

& stato: a) Direttore
Amministrativo a contratto di
varie Universita ; b) Direttore
generale in una Fondazione e

ADISU Sannio. Ha espletato
diversi incarichi di OIV

Svolto docenze in ambito
di diritto amministrativo -
management pubblico.
per area amministrativa.




Pietro

Bevilacqua

Laurea in lettere moderne.

Master Aziendali in
management e corsi in
tema di performance,

management pubblico e
diritto amministrativo.

Diversi incarichi in OIV e NIV (tra
cui pit ASP situate in Emilia-
Romagna). Consulente di
direzione. Svolto incarichi di
consulenza in tema di valutazione
performance e prevenzione della
corruzione.

Docente Scuola Nazionale
dell'Amministrazione e
coordinatore scientifico

per formazione
permanente degli OIV e
APCO. Effettuato diverse
docenze in ambito di
valutazione performance
e prevenzione della
corruzione. Diverse
pubblicazioni e articoli in
tema di performance e
sistemma dei controlli
nell‘ente locale.

Federico

Fontana

Laurea in Economia e
commercio.

Professore Associato di Economia
Aziendale. E stato presidente del
CDA di alcune partecipate.
Formatore e consulente
manageriale e in temi attinentia
quelli del Bando. Ha svolto e
svalge incarichi di OIV e NIV

Diverse pubblicazioni e
articoli in tema di enti
locali, performance,
sistemi di
programmazione e
controllo.

Ciro

Trotta

Laurea in Economia e
commercio.
Specializzazione in ricerca
operativa e strategie
decisionali

Consulente in Direzione aziendale
in risk management, analisi e
valutazione dei sistemi di
controllo interno, L. 190/2012 e
33/2013, D.lgs. n. 231/2001,
internal audit

Paolo Antonio

Albano

Laurea in Giurisprudenza.
Avvocato

Consulente in ambito di
performance e benessere
organizzativo per Enti pubblici (in
particolare ASP della Regione
Emilia-Romagna). E stato OIV per
un'ASP e Presidente di NIV di altri
Enti/Amministrazioni. E stato
Dirigente a contratto della
Regione Basilicata (prima come
Ufficio Affari Generali e
Istituzionali, poi valutazione,
merito e semplificazione).
Consulente e in tema di
comunicazione, organizzazione
della PA e sviluppo organizzativo.

Ha diverse pubblicazioni.
docente in tema di
comunicazione,
organizzazione della PA e
sviluppo organizzativo.




Paola

Giardino

Laurea in Economia e
Commercio. Dottore
Commercialista e Revisore
dei conti. Master in Esperti
in responsabilita da reato
(D.Lgs. n. 231/2001)

Docente (IS Telesi@. OIV e
componente ODV per Enti o
Aziende. Svolge anche incharichi
come revisore dei conti per Enti
Pubblici e Privati.

Effettuato docenze in
varie materie.

Giuseppe (Alberto)

Gallo

Laurea in Economia e
Commercio e in Scienze
Politiche. Master in diritto
tributario. Dottorato in
economia e management
in sanita. Dottore
Commercialista e Revisore
dei conti. Vari corsi di
approfondimento

Attualmente referente attivita
ambulatoriali di un ospedale. Ha
svolto attivita di
collaborazione/tutoraggio con
alcune Universita (ad esempio:
sistemi organizzativi aziendale,
Economia Aziendale).
Collaborazione con Ospedale per
sistema gestione qualita e risk
management. Attivita di audit
presso aziende. Svolto incarichi di
di OlV, curatore fallimentare e
Revisore Enti locali

Produzione scientifica
(per materie non
attinenti al bando).

Alberto

Proia

Laurea in Matematica e
Laurea in Fisica. Svolto
alcuni corsi di
specializzazione (ad
esempio: ingegneria
sanitaria ed ambientale,
analisi delle performance)

Svolta attivita di consulente. E
stato Dirigente presso ENPAM (in
Dipartimento dell'innovazione,
produzione software a che
settore programmazione,
controllo e auditing). Svolto
incarichi di auditing, risk
management e controllo interno
presso Aziende
ospedaliere).Svolto funzioni di
OlV presso aziende Ospedaliere e
Enti pubblici.

Iscritto all'albo Agenas.

Gilberto

Ambotta

Laurea in Sociologia e
Scienze Politiche. Master
in Scienze
Amministrative/Diritto
Amministrativo. Vari corsi
in materie afferenti
all'awviso.

Consulenza per Enti locali ( ad
esempio in materia di
organizzazione, ricostruzione del
fondo incentivante, progettazione
sistema performance,
anticorruzione e trasparenza).
Responsabile protezione dati e
OIV per vari Enti pubblici. Svolto
la funzione di direttore consortile
dei servizi di una comunita
Collinare e di Direttore Generale o
Dirigente Amministrativo presso
Comuni.

Allega attestato al corso

di altissima formazione

per valutatore negli enti
locali.

Le operazioni

svolte dal Rup si concludono il giorno 17/04/2023 alle ore 15.35. Tali
operazioni vengono riportate nel presente verbale che viene approvato e sottoscritto
come di seguito.



Il presente documento, unitamente alle domande di partecipazione e curricula, viene
trasmesso allAmministratore unico di ASP per le eventuali determinazioni di
competenza.

Il Responsabile del procedimento
Il Direttore Generale

Dott.s'sgistiana B(_)cchi i



