
 

 

 

Azienda di Servizi alla Persona “VALSASINO” 
(Ente di diritto pubblico ai sensi del D.Lgs. n. 207/2001 e Legge Regione Lombardia n. 1/2003) 

 
 

AVVISO PUBBLICO PER LA NOMINA DEL COMPONENTE UNICO 

DELL’ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE (O.I.V.). 

  

In attuazione della delibera n. 4 del 14/02/2022 con la quale è stato approvato il testo del presente 

avviso, è indetta una 

 SELEZIONE PUBBLICA PER L’INDIVIDUAZIONE DEL COMPONENTE 

UNICO  DELL’ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE 

REQUISITI 

Possono presentare la propria candidatura i soggetti che, alla data di scadenza del termine 

previsto nel presente avviso, siano iscritti all’elenco nazionale dei componenti degli Organismi 

Indipendenti di Valutazione della Performance, appartenenti alla fascia 2 o 3. Alla proposta di 

candidatura (resa come da schema allegato al presente avviso) va accluso il curriculum vitae, che 

consenta l'agevole individuazione della tipologia di esperienze, la loro esatta durata (inizio, fine), la 

committenza, l'oggetto, il concreto contenuto dell’esperienza maturata. 

Oltre ai requisiti per l’iscrizione nell’Elenco Nazionale, il partecipante dovrà altresì dichiarare: 

➢ di non trovarsi nelle condizioni di incompatibilità ed inconferibilità di cui al D. Lgs. n. 39/2013 e 

ss. mm. e ii.; 

➢ di non trovarsi, per le attività personali svolte, in conflitto d’interessi anche potenziale con l’ASP 

Valsasino; 

➢ che non sussistono relazioni di parentela o affinità, o situazioni di convivenza o frequentazione 

abituale con il personale dipendente dell’Azienda 

Per presentare la propria candidatura, gli interessati dovranno rispettare i limiti di appartenenza a 

più Organismi indipendenti di valutazione di cui all’art. 8 del DM 6 agosto 2020. 

DURATA 

La nomina ha validità triennale, decorrente dalla data di sottoscrizione del disciplinare di incarico, 

previa individuazione e nomina da parte del Consiglio di Indirizzo. 

COMPENSO 

Il compenso è fissato in € 250,00 lordi a seduta, oltre I.V.A. e Cassa previdenza se ed in quanto 

dovuti, per un massimo di 10 sedute annue; non verrà riconosciuto alcun rimborso delle spese di 

viaggio, vitto e alloggio. 

 

 

 



MODALITA’ DI NOMINA 

Il Direttore Generale, previa verifica dei requisiti, trasmette al Consiglio di Indirizzo, che effettuerà 

la scelta, i curricula dei candidati. Prima della nomina il Consiglio si riserva la facoltà di tenere un 

colloquio con i candidati ritenuti maggiormente idonei all’incarico. In tal caso caso data, ora e luogo 

del colloquio saranno comunicati ai candidati all’indirizzo PEC o e-mail indicato nella domanda di 

partecipazione. In esito alla selezione di cui al presente avviso si procederà alla formazione di un 

elenco di idonei dal quale l’Azienda potrà attingere in caso di sostituzioni nel corso del triennio.   

PUBBLICITA’ 

Il presente avviso è pubblicato nell’apposita sezione del Portale della Performance del 

Dipartimento della Funzione Pubblica al seguente link https://performance.gov.it/avvisi-pubblici-di-

selezione- comparativa nel quale verranno pubblicato anche l’esito, e nell’Albo pretorio on line, 

nella Sezione Amministrazione Trasparente – Sotto Sezione Bandi di Concorso e nella Sezione 

“Avvisi” del sito aziendale. 

MODALITA’ E TERMINE PER LA PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE 

La domanda di partecipazione, redatta utilizzando l’accluso schema e completa di curriculum, deve 

essere presentata - a pena di esclusione - in una delle seguenti modalità: 

a) consegnata a mano: direttamente all’Ufficio protocollo A.S.P. VALSASINO – Via Valsasino, 116 
– 20078 San Colombano al Lambro (MI).L’Ufficio Protocollo dell’A.S.P. è aperto al pubblico dal 
lunedì al venerdì nei seguenti orari: 

- dalle ore 09,00 alle ore 13,00 e dalle ore 14,00 alle ore 15,00. 

b) Inviata tramite servizio postale a: Direzione Generale – Ufficio Protocollo dell’A.S.P. Valsasino 
– Via C. Valsasino, 116 – 20078 San Colombano al Lambro (MI). A tal fine si precisa che non 
farà fede il timbro dell’Ufficio Postale accettante in quanto le domande dovranno pervenire 
tassativamente entro le ore 12,00 del giorno di scadenza del presente avviso. 

c) Inviata a mezzo di Posta Elettronica Certificata al seguente indirizzo:  
aspvalsasino@pacertificata.it , e dovrà provenire da casella di Posta Elettronica Certificata di 
titolarità del concorrente. 

Le domande (consegnate a mano, inviate tramite servizio postale o con Posta Elettronica 

Certificata) dovranno pervenire tassativamente 

entro le ore 12,00 del 11 marzo 2022 

 

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
Ai sensi del Regolamento (UE) n. 679/2016 e del D.Lgs 196/2003 i dati personali forniti dai candidati 
saranno raccolti presso gli uffici dell’Azienda esclusivamente per le finalità di gestione della 
procedura nonché, anche successivamente all’eventuale conferimento dell’incarico, per le finalità 
inerenti alla gestione del rapporto professionale. 
  

NORMA FINALE 

L’ASP Valsasino si riserva di non procedere alla nomina dell’Organismo Indipendente di 

valutazione (O.I.V.) nel caso in cui si ritenga che non vi siano canditati idonei all’incarico. 

 
 
 
 


