Proposta di candidatura a componente esterno/componente esterno con funzioni di presidente
dell’Organismo Indipendente di Valutazione (O.l.V.) di Roma Capitale

Al Segretariato Generale di Roma Capitale
Via del Campidoglio 1 - 00186 — Roma

ll/La sottoscritto/a (Cognome) (nome)
nato/a a (prov. )il

e residente a (prov. )in
via/piazza n. c.a.p.

telefono e/o indirizzo Pec (se posseduto).

Codice fiscale n.

PROPONE

la propria candidatura per la nomina a Componente esterno / Componente esterno con funzioni di
Presidente dell’Organismo Indipendente di Valutazione (O.1.V.) di Roma Capitale.

- Atal fine, dichiara, di aver preso visione dell'avviso di selezione per la nomina di Componente esterno
/ Componente esterno con funzioni di Presidente del’OIlV di Roma Capitale e di accettare integralmente
ogni norma nello stesso contenuta.

dichiara inoltre di possedere i seguenti requisiti:

a) Requisiti generali
1. Essere cittadino italiano o di uno degli stati membri dell’'Unione Europea;
2. Godere dei diritti civili e politici;

3. Non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti giudiziari iscritti nel
casellario giudiziale, né essere stato soggetto a misure di sicurezza o di prevenzione; le cause di esclusione
di cui al presente numero operano anche nel caso in cui la sentenza definitiva disponga I'applicazione della
pena su richiesta, ai sensi dell’articolo 444 del codice di procedura penale;

b) Requisiti di competenza ed esperienza
1. essere in possesso di diploma di laurea (DL) o laurea specialistica (LS) o laurea magistrale (LM);

2. essere in possesso della comprovata esperienza professionale stabilita dal D.M. 2 dicembre 2016, citato
in premessa; in particolare, il Presidente dovra essere iscritto nella fascia professionale 3, con esperienza
professionale di almeno dodici anni negli ambiti indicati all’articolo 2, comma 1, lettera b), numero 2, del
medesimo D.M., di cui tre come componente di Organismo indipendente di valutazione della performance o
Nuclei di valutazione con funzioni analoghe in amministrazioni con almeno duecentocinquanta dipendenti; il
componente potra essere nominato anche tra gli iscritti nelle fasce professionali 2 e 3 del D.M,;

3. essere in possesso di buone e comprovate conoscenze informatiche; comprovata conoscenza della
lingua inglese al livello intermedio superiore (B2 del Quadro comune di riferimento europeo); se di
cittadinanza non italiana, possesso anche di buona e comprovata conoscenza della lingua italiana a livello
avanzato (C1 del Quadro)



¢) Requisiti di integrita

1. non essere stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati previsti dal
libro secondo, titolo Il, capo | del codice penale;

2. non aver riportato condanne nei giudizi di responsabilita contabile e amministrativa per danno erariale;

3. non essere stati motivatamente rimossi dall'incarico di componente dell’OIV prima della scadenza del
relativo mandato;

4. non essere stati destinatari, quali dipendenti pubblici o privati, di una sanzione disciplinare superiore alla
censura (richiamo verbale o scritto), di essere in possesso dei requisiti per 'accesso ai pubblici impieghi ed
uffici, di non aver comunque tenuto comportamenti ritenuti incompatibili con lincarico di componente
dellO.1.V..

Limiti relativi al’appartenenza a piu Organismi indipendenti di valutazione

1. dirispettare le limitazioni previste dall’art. 2 dell’avviso

Conflitto di interessi e cause ostative

1. di non trovarsi in nessuna delle situazioni elencate all’art. 3 dell’avviso

Inoltre allega alla presente:

1. dichiarazione ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445;

2. curriculum vitae, debitamente datato e sottoscritto, in formato europeo a pena di non considerazione del
curriculum medesimo, quale dichiarazione sostitutiva di certificazione e di atto notorio ai sensi del
medesimo D.P.R. n. 445/2000;

3. copia documento di riconoscimento in corso di validita;
4. dichiarazione di autorizzazione al trattamento dei dati ai sensi della vigente normativa sulla privacy;

5. relazione di accompagnamento al curriculum vitae, debitamente datata e sottoscritta, cosi come descritta
all’art. 4 dell’avviso.

C OMUNICA

- il seguente domicilio o recapito al quale ’Amministrazione dovra inviare eventuali comunicazioni relative
alla procedura:

Cordiali saluti.

Data,

Firma



