CITTA DI DOMODOSSOLA

Provincia del Verbano Cusio Ossola

DECRETO DEL SINDACO N.7 DEL 26/05/2017

ISTRUTTORE REDATTORE: Vairetti Francesca UNITA ORGANIZZATIVA PERSONALE ED ORGANIZZAZIONE

OGGETTO: Decreto di nomina dell'Organismo Indipendente di Valutazione.

it SINDACO

PREMESSO che gli EE.LL., individuano strumenti e metodologie adeguate a garantire il controllo
interno e la valutazione della gestione operativa del’Ente per il buon andamento dell’'azione
amministrativa ed il raggiungimento degli obiettivi fissati;

RICHIAMATO il D.Lgs. n. 286/99 che affida ai nuclei di valutazione il compito di verificare la
corretta gestione delle risorse pubbliche;

RICHIAMATO, altresi, il successivo D.Lgs. n. 150 del 27/10/2009 che, in particolare agli artt. 7 e
14, dispone che ciascuna Amministrazione si doti di un Organismo Indipendente di valutazione
performance (OIV) in sostituzione dei servizi di controllo interno di cui al D.Lgs. 286/99 sopra
citato;

CONSIDERATO che la CIVIT con deliberazione n. 121 del 9.12.2010, n. 23 del 06.11.2012 e n. 12
del 27/02/2013, ha precisato che gli enti locali hanno la facolta di istituire I'OIV in sostituzione del

nuclec di valutazione;

VISTO l'art. 14 del D.Lgs. n. 150/2009 ed in particolare:

- il comma 1, secondo il quale ogni Amministrazione si dota di un Organismo Indipendente di
Valutazione (O.1.V.) della performance senza nuovi o maggiori oneri per la finanza pubblica;

- il comma 3, secondo il quale la nomina compete all'Organo di indirizzo politico amministrativo per
un periodo di tre anni;

- la deliberazione della CIVIT n. 21/2012 con la quale & stato chiarito che I'Organo di indirizzo
politico amministrativo deputato nei Comuni alla nomina dei componenti dell’OIV & il Sindaco;

- il Regolamento per la Misurazione e la Valutazione della Performance Organizzativa ed
Individuale come modificato da ultimo con Deliberazione del 27 aprile 2017 n. 70, nel quale sono
contenute norme per la composizione, nomina, durata, oltre che competenze e funzionamento
del’Organismo monocratico;

CONSTATATO

- che con il decreto del Presidente della Repubblica del 9 maggio 2016, n. 105 recante
‘Regolamento di disciplina delle funzioni del Dipartimento della funzione pubblica della Presidenza
del Consiglio dei Ministri in materia di misurazione e valutazione della performance delle pubbliche
amministrazioni”, emanato in attuazione dell'articolo 19, comma 10, del decreto-legge 24 giugno
2014, n. 90, convertito, con modificazioni, dalla legge 11 agosto 2014, n. 114, si & dato avvio al
processo di riordino delle funzioni in materia di misurazione e valutazione della performance delle
pubbliche amministrazioni, prevedendo ['istituzione di un apposito Elenco nazionale tenuto dal
Dipartimento della funzione pubblica;
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- in data 10.01.2017 & stato pubblicato sul portale del Dipartimento della Funzione Pubblica il
Decreto Ministeriale che, in attuazione dell'art. 6, commi 3 e 4, del DPR 9 maggio 2016, n. 105,
istituisce I'Elenco Nazionale dei componenti degli Organismi Indipendenti di Valutazione della

performance;
- con comunicato del 19.01.2017, il Dipartimento della Funzione Pubblica ha chiarito che:

o Alla data del 10 gennaio 2017, il Dipartimento della funzione pubblica non rilascia pit il
parere per la nomina degli OIV secondo la previgente dlsmpllna di cui all’articolo 14,
comma 3, del citato d.Igs. n. 150 del 2009;

* Le amministrazioni diverse da quelle individuate dall'articolo 1, comma 2, del citato D.M. del
2 dicembre 2016, valutano, nel’ambito della propria autonomia e secondo i rispettivi
ordinamenti, se richiedere il requisito delliscrizione nell'Elenco nazionale, quale condizione
per la nomina dei componenti del proprio OIV secondo il sistema di cui al D.Lgs. n.
150/2009, aderendo conseguentemente alla disciplina del D.P.R. n. 105/2016 e dello
stesso D.M. 2 dicembre 20167;

CONSIDERATO che con Determinazione n. 450 del 04.05.2017 & stato pubblicato un Avviso
pubblico finalizzato all’individuazione del componente monocratico dell’O.1.V.;

DATO ATTO che detto Avviso & stato pubblicato a far tempo dal 05.05.2017 con termine di
scadenza previsto per il 23.05.2017;

CONSIDERATO che sono pervenute entro i termini n. 8 domande;

DATO ATTO che dall’istruttoria compiuta emerge che il Dott. Salvatore Corrado, nato a Supersano
(LE), il 02/01/1949 e residente a San Mauro Torinese (TO), possiede comprovate competenze nel
campo dellattivita di misurazione-valutazione della performance organizzativa/aziendale e
individuale, controllo strategico, controllo gestionale, in materia contabile, di programmazione, di
bilancio, in materia di organizzazione, gestione risorse umane, in materia di legalita, trasparenza,
semplificazione dei processi amministrativi;

DATO ATTO che il compenso previsto per lo svolgimento dell'incarico é stato fissato nella misura
di Euro 6.300= (Euro seimilatrecento/00) annuali omnicomprensivo oltre agli oneri riflessi ed IVA;

CONSIDERATO che la nomina dell'O.1.V. & triennale;

VISTI
Il D.Lgs. n. 150/2009;
i Regolamento per la Misurazione e la Valutazione della Performance Organizzativa ed Individuale

DECRETA

1) DI NOMINARE, per le ragioni specificate in premessa, il Dott. Salvatore Corrado, nato a
Supersano (LE), il 02/01/1949, Organismo Indipendente di Valutazione del Comune di
Domodossola;

2) DI DARE ATTO che I'incarico ha durata tre anni, decorrenti dalla data del presente decreto;

3) DI DARE ATTO che il compenso economico spettante & fissato in euro 6.300= (Euro
seimilatrecento/00) annuali omnicomprensivo oltre agli oneri riflessi ed IVA;

4) DI DEMANDARE alla Responsabile dell’Area Finanze e Risorse Umane I'assunzione dell'atto di
impegno di spesa;
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5) DI TRASMETTERE il presente Decreto al soggetto incaricato;

6) DI PUBBLICARE sul sito istituzionale di questo Comune il nominativo, il curriculum ed il relativo
compenso annuo attribuito al Dott. CORRADO Salvatore.

Domodossola, 26/05/2017




