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SN REGIONE SICILIA
& AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE

SIRACUSA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE F.F.

(art.3.comma 2 del D.Lgs 502/92 e s.m.i, - art.20 comma 2 della L.R.n.5 /2009)

1 011, 2018

N° ZI! )8.; Data 1 i

OGGETTO: Costituzione Organismo Indipendente di Valutazione dell’Azienda Sanitaria Provinciale di
Siracusa 2018/2021

Dimostrazione della compatibilita economica:

DIREZIONE GENERALE
Bilancio 2018

Centro di Costo

Conto economico

Budget assegnato €

Budget gia utilizzato €

Budget disponibile €

da cui prelevare la spesa prevista dal presente atto, pari ad
€

Disponibilita residua
di Budget €

Non comporta spesa

Il Direttore/Responsabile
della U.0.C./U.O.S.

11 Direttore della U.O.C. Economico Patrimoniale

11 07T 2018

Addi , nei locali della sede legale dell’Azienda, siti in C.so Gelone
17 — Siracusa — il Direttore Sanitario, Dr Anselmo Madeddu, nella qualita di Direttore Generale f.f. ai sensi
dell’art.3.comma 2 del D.Lgs 502/92 e s.m.i, cosi come richiamato dall’art.20 comma 2 della L.R.n.5 /2009,
assistito dalla dott.ssa Maria Letizia Carveni, con funzioni di Segretario, ha adottato la seguente delibera sulla

base della proposta di seguito riportata.




Il Direttore Generale ff
dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Siracusa
Dott. Anselmo Madeddu

Premesso che con deliberazione n. 416 del 26.4.2018 ¢ stato indetto avviso pubblico
per la selezione di n.3 componenti per la costituzione dell’organismo indipendente di
valutazione prevista dall’art.14 del D.Lgs. 27.10.2009 n.150, di cui uno con funzioni di
Presidente;

Che al colloquio previsto dall’avviso ed espletato in data 6.8.2018 hanno partecipato
soltanto n. 4 candidati dei 22 ammessi e fra questi nessun appartenente alla terza fascia
dell’elenco nazionale dei componenti degli Organismi Indipendenti di Valutazione della
performance, fascia professionale alla quale deve risultare iscritto il Candidato cui affidare
I’incarico di Presidente, come previsto dal D.M. del 2 dicembre 2016 per le amministrazioni
con piu di duecentocinquanta dipendenti;

Che, pertanto, con deliberazione n.904 del 22.08.2018 questa Direzione ha preso atto
delle risultanze della comparazione effettuata dalla Commissione di Esperti e, per le
motivazioni ivi riportate ed alle quali si rimanda, ha ritenuto idonei a ricoprire 1’incarico di
Componente i candidati dott. Antonio Lazzara e dott. Fabrizio Russo;

Che contestualmente & stata disposta la riapertura dei termini dell’avviso, limitando
la partecipazione ai candidati iscritti nella fascia professionale 3 dell’Elenco Nazionale, al
fine di provvedere alla individuazione del presidente;

Che I’avviso di riapertura dei termini & stato pubblicato all’albo pretorio on line
dell’Azienda e sul portale della performance del Dipartimento della Funzione Pubblica ed il
termine di presentazione delle candidature € scaduto il 20.9.2018;

Dato atto che nel termine predetto sono pervenute n. 4 domande di partecipazione,
ritenute conformi alle prescrizioni dell’avviso dalla Commissione di Esperti che ha invitato
i candidati al colloquio previsto per il 9.10.2018;

Dato atto che al colloquio hanno partecipato soltanto n. 2 candidati dei 4 ammessi e

Ja Commissione di Esperti ha formulato un giudizio sintetico di idoneita, giusti verbali in atti
trasmessi al Direttore Generale f.f. per i provvedimenti conseguenziali;

Che sulla scorta delle risultanze della comparazione effettuata, considerata la valenza
delle esperienze maturate nel Servizio Sanitario Nazionale, questa Direzione ha ritenuto
idoneo a ricoprire I’incarico di Presidente, il dott. Renato Malta, del quale si riporta qui di
seguito il giudizio sintetico formulato dalla Commissione di Esperti: -

- ...l curriculum del candidato evidenzia una ininterrotta partecipazione in organismi

di valutazione istituiti presso Aziende sanmitarie una significativa esperienza e

competenza professionale nel campo della pianificazione e del controllo di gestione,

una profonda conoscenza dell’attivita e dell’organizzazione del Servizi Sanitari ed
una corposa attivitd di formazione e ricerca. L’intero percorso professionale e stato
svolto nell’ambito del Servizio Sanitario

Nel corso del colloguio ha confermato la propria preparazione con apprezzabili

capacita espositive....

Acquisito il parere del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo,



"DELIBERA

Per tutte le ragioni espresse in parte motiva che qui si intendono ripetute e trascritte,

1.

di prendere atto dei lavori della Commissione di Esperti nominata con
provvedimento del Commissario pro tempore prot.n.17581 del 23.5.18, giusta
documentazione agli atti dell’Azienda;

di individuare, integrando le individuazioni dei componenti gia deliberate con atto n.
904 del 22.8.2018, il dott. Renato Malta quale presidente dell’O.1.V. dell’ASP di

Siracusa ;

di costituire 1’Organismo Indipendente di Valutazione e della Performance dell’ASP
di Siracusa, per la durata di un triennio, rinnovabile una sola volta, decorrente dal
giorno del formale insediamento nelle funzioni, come di seguito,:

Dott. Renato Malta : Presidente
Dott. Antonio Lazzara: = Componente
Dott. Fabrizio Russo: Componente

di dare atto che il compenso per ogni componente e per il presidente & stabilito,
giusto D.A. n.0964 del 7.4.2010, nella misura di € 300,00 pro capite ed a lordo - per
seduta — nel limite massimo del 5% di quello stabilito per il Direttore Generale di
questa azienda, oltre al rimborso delle spese, se ed in quanto dovute in conformita

alle disposizioni di legge vigenti;

di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo attesa 1’urgenza
di definire la valutazione del performance anno 2017,

Il Direttore Amministrativo 1l Dirett%/ é nitario
Dott. (J}i(seh;eDi Bella Dr Anselmg/Madeddu

/ ,

/ | /



IL DIRETTORF/(GENERALE F.F.
Dr Ansel adeddu

IL SEGRETARIO VEBRRALIZZANTE

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

11 sottoscritto attesta che la presente deliberazione & stata pubblicata all ‘albo online dell’Azienda Sanitaria

Provinciale di Siracusa ai sensi ed per gli effetti dell’art. 53 della L.R. n. 30/93 e successive modificazioni

dal giorno rl 4 ﬂﬁ 28]8 al giorno 2 8 GTT 2 3

IL RESPONSARILE D1 SEGRETERIA

Dott.ssa Mari izia Carveni

'?Mwwﬁ

Siracusa,

La presente deh(lgg ?Zéorf ¢ stata notificata al Collegio Sindacale in data {? TT» 2018

Prot. n° -

IL RESPONSAB

Dott.ssa Mgeid Léyizia Carveni

La presente deliberazione E’ COPIA CONFORME ALL’ORIGINALE PER USO AMMINSTRATIVO

Siracusa,

IL RESPONSABILE DI SEGRETERIA

Dott.ssa Maria Letizia Carveni




