
AL PRESIDENTE DELL’UNIONE
DELLA ROMAGNA FAENTINA
c/o Servizio Programmazione e Controllo
Unione della Romagna Faentina
Piazza del Popolo 31
48018 Faenza
PEC: pec@cert.romagnafaentina.it

OGGETTO:  manifestazione di interesse allo svolgimento di incarico di componente dell'OIV  in
forma monocratica 

Il/la sottoscritto/a____________________________________________________________________
Nato/a___________________________________________il_________________________________
Residente a__________________________C.A.P.__________ in Via__________________________ 
____________________________________________n.__________
telefono_______________,  cellulare ___________________
e-mail____________________________________ PEC _____________________________________

Indirizzo di posta elettronica o di PEC al quale si desidera ricevere eventuali comunicazioni (se diverso
da quello sopra indicato) _____________________________________________________________

CHIEDE

di  essere  ammesso/a  alla  selezione  pubblica  per  la  selezione  di  componente  dell’organismo
indipendente  di  valutazione  (OIV)  in  forma  monocratica  dell'Unione  della  Romagna  Faentina  e  dei
comuni aderenti alla stessa per il periodo 01/01/2019 – 31/12/2021.
A tal fine, ai sensi dell’art.46 del D.P.R. n. 445/2000 e consapevole delle sanzioni previste all’art. 75 e 76
del citato D.P.R. per le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci, sotto la propria responsabilità:

DICHIARA

       1) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di __________________________________
(in caso di cancellazione) di non essere iscritto/a per i seguenti motivi: 
____________________________________________________________________________;

2) di essere cittadino dell’Unione Europea e di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di
appartenenza e provenienza (indicare lo Stato) __________________________________;

3) che a proprio carico non esistono condanne penali che comportino la perdita o la sospensione
della capacità di contrarre con la pubblica amministrazione, di non essere interdetto, inabilitato o
fallito e che a proprio carico non sono in corso procedure per nessuno di tali stati;

4) di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilità previste dal punto 3.4 della delibera
Commissione indipendente per la valutazione, la trasparenza e l'integrità delle amministrazioni
pubbliche (CIVIT) n. 12/2013 e, in particolare, di non rivestire incarichi pubblici elettivi o cariche
in  partiti  politici  o  in  organizzazioni  sindacali  ovvero  di  non  avere  rapporti  continuativi  di
collaborazione o di consulenza con le predette organizzazioni, ovvero di non avere rivestito simili
incarichi  o  cariche  o  avere  avuto  simili  rapporti  nei  tre  anni  precedenti  la  data  di  scadenza
dell'avviso pubblico;

5) di essere iscritto all’Elenco Nazionale dei componenti degli Organismi indipendenti di valutazione
della  Performance  di  cui  al  D.M.  02/12/16,  con  il  n°___________  ,  rilasciato  in
data___________e collocato nella terza fascia professionale;

6) di non incorrere in alcuna delle cause ostative o ipotesi di conflitto di interessi previste dal punto
3.5 della delibera Civit  n. 12/2013, secondo quanto indicato qui di seguito: 
a) non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i  reati  
previsti dal capo I del titolo II del libro secondo del Codice Penale;



b) non avere svolto incarichi  di  indirizzo politico o ricoperto cariche pubbliche elettive presso  
l’amministrazione interessata nel triennio precedente la data di scadenza dell'avviso pubblico;
c) non essere responsabile della prevenzione della corruzione presso la stessa amministrazione;
d)  non  trovarsi,  nei  confronti  dell’amministrazione,  in  una  situazione  di  conflitto,  anche  
potenziale,  di  interessi  propri,  del  coniuge,  di  conviventi,  di  parenti,  di  affini  entro il  secondo  
grado;
e) non avere riportato una sanzione disciplinare superiore alla censura;
f)  non  essere  magistrato  o  avvocato  dello  Stato  che  svolge  le  funzioni  nello  stesso  ambito  
territoriale regionale o distrettuale in cui opera l’amministrazione presso cui deve essere costituito
l’OIV;
g)  non  avere  svolto  non  episodicamente  attività  professionale  in  favore  o  contro  
l’amministrazione;
h) non avere un rapporto di coniugio, di convivenza, di parentela o di affinità entro il secondo  
grado  con  dirigenti  di  prima  fascia  in  servizio  nell’amministrazione  presso  cui  deve  essere  
costituito l’OIV, o con il vertice politico – amministrativo o, comunque, con l’organo di indirizzo  
politico – amministrativo;
i) non essere stato/a motivatamente rimosso/a dall’incarico di componente dell’OIV prima della  
scadenza del mandato;
l) non essere revisore dei conti presso la stessa amministrazione;
m) non incorrere nelle  ipotesi  di  incompatibilità  e ineleggibilità  previste per  i  revisori  dei  conti

dall’art. 236 del d.lgs. n. 267/2000;

7) con riferimento ai limiti relativi all'appartenenza a più OIV – art. 8 del DM 2 dicembre 2016 ( barrare la/
e scelta/e)

□ di essere dipendente pubblico
□ di non essere dipendente pubblico
□  di  non  essere  componente  di  altri  Organismi  indipendenti  di  valutazione  o  Nuclei  di

valutazione;
    □ di essere componente degli Organismi indipendenti di valutazione/Nuclei di valutazione delle 
seguenti pubbliche amministrazioni (precisare anche il numero dei dipendenti): 

□ di essere disponibile a dimettersi da altri incarichi di OIV nel caso in cui l’eventuale affidamento
da parte dell’Unione della Romagna Faentina comporti il superamento dei limiti previsti dal  DM sopra
citato;

8) di essere in possesso di una  buona conoscenza della lingua inglese;

9) di essere in possesso di adeguate conoscenze informatiche;

10) di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni contenute nell’avviso di
selezione e nei documenti allegati che ne fanno parte integrante;

11) di avere preso esatta cognizione della natura dell’incarico e di avere preso conoscenza di tutte le
circostanze generali e particolari che possano influire sullo svolgimento della prestazione richiesta;

12) di impegnarsi in caso di affidamento dell’incarico, a fornire le prestazioni nel rispetto delle leggi e dei
regolamenti vigenti;

13) di essere nella seguente condizione professionale (barrare la scelta):

□  di essere libero professionista in possesso di partita IVA o disposto ad operare in qualità di
libero professionista e ad attivare la partita IVA in caso di affidamento dell’incarico;
in alternativa:



□   di  non  essere  libero  professionista  in  possesso  di  partita  IVA e  di  non  essere  tenuto
all'apertura di partita IVA in caso di affidamento dell’incarico;

□ di non essere dipendente di pubbliche amministrazioni;
in alternativa:
□ di essere dipendente della seguente pubblica amministrazione ________________________ e
di essere in possesso dell'autorizzazione all'esercizio dell'incarico ai sensi dell'art. 53 del Dlgs
165/2001;

14) di essere a conoscenza che tutti i dati personali trasmessi dal sottoscritto con la presente domanda
di manifestazione di interesse, ai sensi delle disposizioni del D.Lgs.30 giugno 2003, n. 196, saranno
trattati esclusivamente per le finalità di gestione della presente procedura e degli eventuali procedimenti
connessi e in ottemperanza del Regolamento EU 2016/679.

Allegati:
• Curriculum Vitae datato e sottoscritto;
• relazione  di  accompagnamento  al  curriculum  nella  quale  sono  illustrate  le  esperienze

significative in relazione al ruolo oggetto di selezione, datata e sottoscritta;
• documento di riconoscimento in corso di validità.

(luogo e data) (firma non autenticata)


