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         All. A 

 

 

 COMUNE DI GRAVINA DI CATANIA 
    PROVINCIA DI CATANIA 

------------------------------------------------------------ 

 

 

AVVISO DI PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA FINALIZZATA 

ALL’ACQUISIZIONE DI MANIFESTAZIONI DI INTERESSE PER LA 

NOMINA DELL’ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE 

DELLA PERFORMANCE IN FORMA COLLEGIALE.  
 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 
VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, recante “Testo unico delle 

disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa”; 
       VISTO il D.Lgs. n. 165/2001, recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze 
delle amministrazioni pubbliche”; 

VISTO il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante “Codice in materia di protezione dei dati 

personali”; 
VISTO il D.Lgs. 150/2009, recante “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in materia di 

ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche  

amministrazioni” ed, in particolare l’art. 14; 
VISTA la L. 190/2012, recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e 

dell'illegalità nella pubblica amministrazione”; 
VISTO il D.Lgs. 33/2013, recante Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, 

trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni;  
VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 2016, n. 105, recante “Regolamento di 

disciplina delle funzioni del Dipartimento della funzione pubblica della Presidenza del Consiglio dei 

Ministri in materia di misurazione e valutazione della performance delle pubbliche amministrazioni” e, in 
particolare, l’articolo 6, secondo il quale i componenti degli Organismi indipendenti di valutazione (OIV) 
sono nominati da ciascuna amministrazione tra i soggetti iscritti nell’Elenco nazionale dei componenti degli 
OIV della performance; 

VISTO il decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione 6 agosto 2020;  
Visto il vigente Regolamento comunale di disciplina del sistema di misurazione e valutazione della 

performance , approvato per ultimo con  deliberazione di G.C. n. 84 del 02/12/2020; 
CONSIDERATA la scadenza dell’OIV, a seguito del compiersi del triennio previsto 2018/2020;  
CONSIDERATO che, ai sensi del comma 2-bis dell’articolo 14 del decreto legislativo 27 ottobre 2009, 

n. 150, come modificato dall’articolo 11, comma 1, lettera b) del decreto legislativo 25 maggio 2017, n. 74, il 
predetto Organismo è costituito, di norma, in forma collegiale con tre componenti;  

 
 

Il Sindaco 
 
Emana il seguente avviso di selezione pubblica per la nomina dell’Organismo Indipendente di 
Valutazione del Comune di Gravina di Catania 
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Articolo 1  

Manifestazione di interesse. Oggetto e durata dell’incarico 

È indetta una procedura selettiva pubblica per l’acquisizione di manifestazioni di interesse per la nomina 
dell’Organismo indipendente di valutazione della performance (OIV) del Comune di Gravina di Catania 
costituito in forma collegiale, che sarà composta da tre componenti di cui uno con funzioni di Presidente. 

L’Organismo così nominato,avrà durata di tre anni, con decorrenza dalla data del provvedimento di 
conferimento dell’incarico, e potrà essere rinnovato una sola volta, previa procedura selettiva pubblica e 
fermo restando l’obbligo per i componenti di procedere tempestivamente al rinnovo dell’iscrizione 
nell’Elenco nazionale dei componenti degli OIV, ai sensi dell’articolo 4, comma 1, lettera c) del decreto del 
Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione del 6/8/2020.  

Ai sensi dell’articolo 7, comma 2, del decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica 
amministrazione del 6 agosto 2020, l’incarico conferito cessa immediatamente al venir meno dei requisiti di 
cui all’articolo 2 del citato decreto, ovvero in caso di decadenza o cancellazione o mancato rinnovo 
dell’iscrizione nell’Elenco Nazionale . 

 

Art. 2 

Compenso 

 

Il compenso annuo spettante ai Componenti dell’Organismo Indipendente di Valutazione è pari ad € 
4.509,00 su base annua, oltre IVA e cassa previdenza, aumentato del 50% a favore del Presidente 
del Collegio.   

Art. 3 

Requisiti di partecipazione 

 
Alla procedura potranno partecipare esclusivamente i soggetti che, alla data di scadenza del termine 
per la presentazione delle candidature, risultino  iscritti  da almeno sei mesi all’Elenco nazionale dei 
componenti degli Organismi Indipendenti di Valutazione della performance, ai sensi dell’art. 7 co.3  
del D.M. 06/08/2020.  
L’incarico di Presidente dell’Organismo sarà affidato esclusivamente a soggetto iscritto nella fascia 
professionale 2 o 3, di cui all’art. 5, c.2, lett. c) del citato D.M. 06/08/2020. 
Possono partecipare alla procedura per il conferimento dell’incarico di componente dell’OIV gli 
appartenenti alle fasce professionali 1,2,3. 
 

Articolo 4 

Divieto di nomina 

I componenti dell'OIV non possono essere nominati, ai sensi dell’art.14, comma 8 del d.lgs.n.150 del 
2009, tra i dipendenti del Comune di Gravina di Catania o tra soggetti che rivestano incarichi pubblici 
elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali ovvero che abbiano rapporti continuativi di 
collaborazione o di consulenza con le predette organizzazioni, ovvero che abbiano rivestito simili incarichi o 
cariche o che abbiano avuto simili rapporti nei tre anni precedenti la designazione. 

Non possono far parte dell’OIV coloro che sono stati posti in quiescenza a norma dell’art. 6 del d.l. 
90/2014 convertito con legge 114/14. 

 

Articolo 5 

Cause di inconferibilità, incompatibilità e di conflitto di interessi 

Fermi restando i divieti di nomina previsti di cui al precedente articolo 4, non possono ricoprire 
l’incarico coloro che si trovino in una situazione di inconferibilità, incompatibilità o conflitto di interessi di 
cui alla Legge n. 190/2012, al D.lgs n. 39/2013 e alle altre norme di legge e discipline di settore. 
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Articolo 6 

Esclusività del rapporto 

Per assumere l’incarico di OIV i candidati devono rispettare i limiti relativi all’appartenenza a più OIV, 
come previsto dall’art. 8 dal decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione del 6 
agosto 2020.  Il rispetto dei limiti deve essere oggetto di apposita dichiarazione, ai sensi del D.P.R. 
445/2000, da rilasciarsi prima della nomina di cui all’art. 7 del citato decreto. 
 

 

Art. 7 

Domanda di partecipazione 

 
Le domande di partecipazione alla procedura indirizzate al Sindaco, devono essere inoltrate entro il 
15° giorno successivo a quello della data di pubblicazione del bando sul portale della performance, 
istituito sul sito internet del Dipartimento della Funzione Pubblica 
(https://performance.gov.it/avvisi-pubblici-di-selezione-comparativa).  
Nella domanda di partecipazione alla selezione, di cui viene allegato il fac-simile da utilizzare, i 
candidati devono espressamente dichiarare ovvero autocertificare dettagliatamente, ai sensi del 
D.P.R. 445/2000: 
- cognome e nome, luogo e data di nascita, cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell’Unione 
Europea, luogo di residenza e domicilio (se diverso dal luogo di residenza), numero di telefono, 
indirizzo pec e codice fiscale; 
-il possesso dei requisiti di partecipazione previsti al precedente art. 3, ed in particolare la fascia di 
iscrizione all’Elenco nazionale istituito dall’art. 1, D.M. 6/08/2020, ovvero di ogni altro titolo di 
studio, titolo e/o attestato di perfezionamento e/o specializzazione, comunque utile ai fini della 
procedura; 
- il mancato ricorrere di una delle fattispecie di divieto di nomina, conflitto di interesse ovvero 
cause di esclusione di cui agli artt. 4 e 5 del citato D.M. 6/8/2020; 
- di autorizzare il trattamento dei dati personali ai sensi del D.lgs. 196/2003.  
Il Comune di Gravina di Catania si riserva la facoltà di procedere alla verifica del possesso dei 
requisiti richiesti dal presente avviso, così come dichiarati e documentati dagli interessati. 
All’istanza dovranno essere allegati: 
- curriculum vitae in formato europeo da cui risultino il titolo di studio posseduto e la qualificazione 
professionale richiesta; 
- una relazione di accompagnamento che illustri le esperienze ritenute significative anche in 
relazione ai risultati individuali ed aziendali ottenuti e che esponga l’attività e gli obiettivi che si 
ritenga che l’OIV debba perseguire; 
- ogni altro titolo ritenuto idoneo a dimostrare la capacità professionale e l’esperienza acquisita. 
 
All’istanza dovrà essere, altresì, allegata una fotocopia del documento di identità, con particolare 
riferimento alle autocertificazioni di cui al D.P.R. 445/2000. 
   
La domanda di partecipazione, unitamente alla documentazione allegata, dovrà essere presentata  
esclusivamente in formato pdf, e trasmessa a mezzo PEC con unico invio, all’indirizzo: 
comune.gravina-di-catania@legalmail.it. indicando in oggetto “Manifestazione di interesse ai fini 

della nomina dell’Organismo indipendente di valutazione della performance presso il 

Comune di Gravina di Catania ”. In tal caso farà fede la data e l’ora in cui il messaggio di posta 
elettronica certificata recante la domanda di candidatura e della documentazione allegata è stato 
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consegnato nella casella di destinazione comune.gravina-di-catania@legalmail.it.  come risultante 
dalla ricevuta di consegna del certificatore. 

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilità nel caso di ritardata comunicazione delle 
domande oltre il termine stabilito per cause non imputabili a colpa dell’Amministrazione stessa o a 
eventi di forza maggiore. 

Non saranno considerate valide le domande di partecipazione prive dei requisiti previsti dal 
presente avviso. 
 

Art. 8 

Nomina dei Componenti OIV 

La scelta dei componenti dell’OIV sarà tale da favorire il rispetto dell’equilibrio di genere. 
Eventuali deroghe dovranno essere motivate. 
Alla scadenza dei termini per la presentazione delle candidature l’Amministrazione provvederà a 
richiedere al Dipartimento della Funzione pubblica, la visura dei partecipanti relativa all’effettiva 
iscrizione ed alla relativa anzianità oltre alla verifica della fascia professionale. 
Alla nomina dei candidati individuati quali Componenti dell’OIV si procederà con determina del 
Sindaco per un triennio.  
 

 

Art. 9 

Informativa ai sensi dell’articolo 13 del D.Lgs. n. 196/2003 

(Codice in materia di protezione dei dati aziendali) 
I dati personali richiesti dal Comune di Gravina di Catania  per finalità inerenti alla definizione del 
presente procedimento e la conseguente attività esecutiva verranno utilizzati esclusivamente per tale 
scopo, oltre che per l’adempimento degli obblighi previsti dalle disposizioni normative e dai 
regolamentari vigenti in materia. Il trattamento dei dati personali avverrà in maniera manuale e 
informatica. Il conferimento dei dati ha natura obbligatoria. I dati raccolti saranno utilizzati ed 
eventualmente comunicati ad altri soggetti pubblici o privati, ai fini strettamente necessari per lo 
svolgimento delle attività istituzionali e di quelle eventualmente connesse, oltre che per 
l’adempimento di ogni altro obbligo previsto da disposizioni normative o regolamentari. Titolare 
del trattamento dei dati personali è il responsabile del 1° Servizio “Amministrazione generale”. 
In relazione al trattamento dei dati personali, gli interessati possono esercitare i diritti previsti 
dall’art. 7 del D.lgs. n.196/2003 ed in particolare, avuta notizia per effetto della presente 
informativa, dell’esistenza presso il Comune dei dati personali e delle finalità del trattamento 
operato sui medesimi, possono richiedere che tali dati vengano comunicati in forma intellegibile, 
ottenerne la cancellazione, la trasformazione in forma anonima, l’aggiornamento, l’integrazione, la 
rettifica, il blocco dei dati trattati in violazione di legge, oppure opporsi in tutto o in parte, per 
motivi legittimi, al trattamento dei dati personali ancorché pertinenti allo scopo della raccolta ed 
all’utilizzo per fini pubblicitari o promozionali. 

 

 

Articolo 10 

Responsabile del procedimento 
Il responsabile del procedimento di cui al presente avviso, ai sensi e per gli effetti di cui alla Legge 
7 agosto 1990, n. 241, è la d.ssa Ornella Castellani responsabile del servizio “Amministrazione 
generale”, i cui recapiti sono: tel. 095/7199306, e-mail: o_castellani@comune.gravina-di-
catania.ct.it, pec: comune.gravina-di-catania@legalmail.it. 
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Art. 11 

Pubblicazione 

Il presente avviso viene pubblicato per quindici giorni consecutivi sul sito web del Comune di  
Gravina di Catania, nella home page e nella sezione Bandi e Concorsi di Amministrazione 
Trasparente, nonché sul portale della performance del sito web del Dipartimento della Funzione 
Pubblica. 

 
 
Il Responsabile del 1° Servizio 
“Amministrazione generale” 
    D.ssa Ornella Castellani 

                   Il Sindaco 
Avv. Massimiliano Giammusso 


