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CITT' D1
SAN GIORGIO A CREMANO

ILSINDACO

Premesso che

- in data 01.02.2020 & venuto a scadere, ’Organismo Indipendente di Valutazione (O.LV.) per
compimento dell’incarico triennale conferito con decreto sindacale del 26.1.2017;

- nelle forme di legge si & proceduto alla pubblicazione di un avviso pubblico finalizzato a
raccogliere le manifestazioni di interesse da parte di soggetti qualificati, interessati al
conferimento dell’incarico nell’O.LV.;

- detto avviso & stato pubblicato dal 17.1.2020 al 17.2.2020 sul Portale della performance del
Dipartimento della Funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio dei ministri e sul sito
istituzionale dell’ Amministrazione, nonché all’ Albo Pretorio on line del Comune;

- nei termini previsti sono pervenute n° 89 (ottantanove) istanze di manifestazioni di interesse, di
cui n. 82 validamente presentate e corredate da curriculumn e relazione circa le esperlenze
maturate presso le Pubbliche Amministrazioni o aziende private;

- alla scadenza del termine per la presentazmne delle candidature si & provveduto a richiedere al
Dlpammento della Funzione Pubblica la visura, dei n. 82 soggetti partecipanti, relativa alla
effettiva iscrizione ed anzianita, nonché la verifica della fascia professionale di appartenenza

Datoe atto che con nota prot, 13405 dell’11.03.2020 ¢ stata consegnata da parte del Responsabile
del procedlmento la relazione istruttoria con Pelenco dei nominativi dei partecnpantl dove sono
riportati i dati di ciascun candidato ed alcune informazioni 1nerent1 i curricula e la
documentazione allegata;

Considerato che lo scrivente ha proceduto alla disamina e alla comparazione di tutti i curricula
presentati;

Preso atto:

- che ’esame approfondito degli stessi ha evidenziato che tutti i candidati possiedono, a vario
titolo, i requisiti culturali e professionali per ricoprire I’incarico;

- che, tuttavia, si ritiene che la scelta possa ricadere sui seguenti soggetti:

v'avv. Alfonso Raho, nato a Napoli 1°8.3.1977;
v'dr. Gavino Nuzzo, nato a Camposano il 22.12.1966;
v dott.ssa Paola Giordano, nata a Napoli il 22.3.1980;

Considerato:

- che ai sensi dell’art. 53 del D.Lgs. 165/01, in caso di nomina di dipendenti pubblici, la nomina
sara considerata esecutiva solo dopo ’acquisizione della prescritta autorizzazione a svolgere
I’incarico da parte dell”’ Amministrazione di appartenenza;

- che ai sensi dell’art. 7 del Decreto 2.12.2016, nella scelta dei componenti dell’OIV istituito in
forma collegiale, & stato assicurato il rispetto dell’equilibrio di genere;

Prendere atto:
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- che, a tal proposito, con nota prot. 1548 del 10.02.2020 il Sindaco del Comune di San Sebastiano,
da cui dipendente 1’Avv. Alfonso Raho, ba preventivamente rilasciato I’autorizzazione, ai sensi
dell’art. 53 del D.Lgs. 165/01, a che il predetto possa partecipare aila manifestazione di interesse ¢
in caso di esito positivo della procedura, a svolgere 1’incarico conferito nell’O.LV. di questo
Comune. '

- che con nota prot. 6183 dell’11.06.2020 il medesimo Sindaco confermava I’autorizzazione
concessa con la precedente nota prot. 1548/2020. ‘

Ritenuto, in relazione a tanto, potersi procedere alla nomina dell’O.L.V..
Richiamati:

Ti decreto legislativo n. 165/2001 come modificato dal decreto legislativo n. 75/2017 . recante
“Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

* 1l Dlgs n. 150/2009 come modificato dal decreto legislativo n. 74/2017 avente ad oggetto:
“Attuazione della Legge 4 marzo 2009, n. 15 in materia di ottimizzazione della produttivita del
lavoro pubblico ¢ di efficienza e trasparenza delle pubbliche ammini strazioni”;

Vart. 7 del decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione del 2 dicembre
2016;

il Regolamento Comunale sull’Ordinamento degli Uffici e Servizi, approvato con deliberazione di
G.C. n. 68 del 27/02/2012, nonché il Regolamento per i Controlli Interni disciplinante le
competenze ¢ le funzioni dell’O.1.V; _ : '

Visto I’art, 147 bis, comma 1, del Decreto Legislativo n. 267/2000 in ordine al quale si attesta la
correttezza ¢ la regolarita dell’azione amministrativa del presente atto; '

Viste il disposto della Legge n. 150/2012 ¢ ss.mm.ii. in ordine alle verifiche circa I"insussistenza di
situazioni anche potenziali di conflitto di interessi con I’Ente;

DECRETA

- di nominare, per i motivi e le considerazioni in premessa riportati, I’Organismo Indipendente di
Valutazione (O.L.V.) di questo Comune, in forma collegiale, nelle persone dei professionisti:

v avv. Alfonso Raho, nato a Napoli 1’8,3.1977 - Presidente
v dott. Gavino Nuzzo, nato a Camposano il 22.12.1966 - Componente
v’ dott.ssa Paola Giordano, nata a Napoli il 22.3.1980 - Componente

- di dare atto che, le competenze e funzioni facenti capo all’0.LV. sono quelle indicate nel
Regolamento Comunale sull’Ordinamento degli Uffici e Servizi, nel Regolamento per i Controlli
Interni e nelle disposizioni legislative e regolamentari in materia; '

- di stabilire che la durata in carica dei componenti dell’0.1.V., come innanzi costituito, ¢ di anni 3
(tre) decorrenti dalla data di accettazione della nomina; '

- di precisare che per I’incarico di Presidente ¢ stabilito un compenso annuo di € 9.468,00, mentre
per i componenti & stabilito un compenso annuo di € 6.312,00, oltre IVA e Cassa di previdenza, se
dovuta. Detti importi sono pari a quelli dell’O.1.V. uscente, in ottemperanza al disposto dell’art. 14
della L. 150/2009. |
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- di dare atto che il presente provvedimento sard sottoscritto dagli interessati per accettazione,
previa dichiarazione di conferma della sussistenza dei requisiti gia dichiarati per la partecipazione
alla predetta manifestazione e impegno a comunicare ogni elemento che faccia venir meno
I’assenza di cause ostative alla nomina e di eventuali conflitti di interesse; '

- di precisare che i componenti dell’O.I.V. sono tenuti, per quanto compatibile, al rispetto del
Codice di comportamento dei dipendenti di questo Comune;

- di demandare al Responsabile del procedimento 1’assunzione degli atti conseguenti e connessi al
presente decreto.

1l presente provvedimento & soggetto a pubblicazione all’Albo Pretorio per giorni 15 nonché nella
sezione Amministrazione Trasparente e sul Portale della performance del Dipartimento della funzione
Pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri. Esso sara, inolire, rimesso in copia ai Sigg.
‘Assessori, al Segretario generale, al Dirigente del Settore AA.GG. per gli adempimenti di
competenza, nonche ai dirigent det settori dell’Ente.
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