S.S. Qualita, Formazione e Accreditamento

A- S L_ TO 5 Piazza Silvio Pellico, 1- 10023 Chieri, tel. 01194293422
Via Mirafiori, 11 — 10024 Moncalieri, tel. 0116059874

Azienda Sanitaria Locale Via Ospedale 13 — 10022 Carmagnola, tel. 0119719306

™ di Chieri, Carmagnola, Moncalieri e Nichelino protocollo@cert.aslto5.piemonte. it

Sede Legale - Piazza Silvio Pellico, 1~ 10023 Chieri (To) - tel. 011 94291~ C.F. ¢ P.J. 06827170017

Prot. n. "5 L\ 6\‘9\4 Chieri, ,{C“ /\Q.\Z.O/Dpv

Al Dipartimento della Funzione Pubblica

pec: protocollo dfp@mailbox.governo.it

Oggetto: Trasmissione atto di nomina OIV del’ASLTO5 ed elenco partecipanti

In allegato alla presente, come indicato sul Portale della performance del Dipartimento della
Funzione Pubblica, si trasmette la seguente documentazione:
- atto di nomina del’Organismo Indipendente di Valutazione del’ASLTOS: deliberazione del
direttore generale n. 1177 del 12/12/2017;
- modulo riportante I'elenco dei partecipanti alla selezione.
Ogni eventuale chiarimento potra essere richiesto alla S.S. Qualita, Formazione e

Accreditamento (tel. 01194293419 — 01194293422; mail: avalle.marta@aslto5.piemonte.it).

L’occasione €& gradita per porgere cordiali saluti.

Il Responsabile S.S. Qualita, Formazione e
Accrediamento
dott. Gerardantonio Coppola
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

Oggetto: Nomina dell’Organismo Indipendente di Valutazione (OIV) del’ASLTO5

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Massimo UBERTI
(nominato dalla Giunta Regionale con deliberazione n. 33-1361 del 27/04/2015)

Su proposta del Direttore della S.S. Qualita, Formazione e Accreditamento;

VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30/3/2001 ad oggetto “Norme generali sull’'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle pubbliche amministrazioni” e s.m.i.;

RICHIAMATO [art. 14 del Decreto Legislativo n. 150 del 27/10/2009 cosi come modificato dal
Decreto Legislativo n. 74 del 25/5/2017 che prevede la costituzione nelle amministrazioni
pubbliche dell'Organismo Indipendente di Valutazione (OIV) in forma collegiale con tre componenti
nominati dall’organo di indirizzo politico-amministrativo tra gli iscritti all’elenco previa procedura
selettiva pubblica;

VISTA la Legge n. 190 del 6/11/2012 recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione
della corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione”;

RICHIAMATO il Decreto Legislativo n. 33 del 14/3/2013 ad oggetto “Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;

VISTO il Decreto Legge n. 90/2014 recante “Misure urgenti per la semplificazione e la trasparenza
amministrativa e per l'efficienza degli uffici giudiziari”’, convertito con Legge n. 114 dell'11/8/2014
della funzione pubblica e, in particolare, I'art. 19;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica n. 105 del 9/5/2016 ad oggetto “Regolamento di
disciplina delle funzioni del Dipartimento della Funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio
dei Ministri in materia di misurazione e valutazione della performance delle pubbliche
amministrazioni”;

RILEVATO che con Decreto Ministeriale del 2/12/2016 & stato istituito presso il Dipartimento della
Funzione Pubblica I'Elenco Nazionale dei componenti degli Organismi Indipendenti di Valutazione
della performance;

CONSIDERATO che lo stesso Decreto prevede che le amministrazioni pubblichino, ai fini

dellindividuazione dei componenti del proprio OIV, nell’apposita sezione del Portale della
Perfomance, gli avvisi di selezione comparativa e i relativi esiti;
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PRECISATO che i soggetti iscritti al’Elenco Nazionale sono collocati in sezioni distinte per fasce
professionali, secondo quanto disciplinato dal succitato Decreto;

VISTO il Decreto Ministeriale del 29/9/2017, con il quale - modificando I'art. 10 del D.M. del
2/12/2016 - viene prorogato al 31 dicembre 2017 il termine entro il quale non é richiesto il requisito
dei sei mesi di iscrizione nell’Elenco nazionale di cui all’articolo 7, comma 3 del D.M. 2/12/2016;

DATO ATTO che il vigente Organismo Indipendente di Valutazione del’ASLTO5 & stato nhominato
con Deliberazione del Direttore Generale n. 376 del 8/10/2014 e che, avendo durata triennale,
risulta scaduto;

CONSIDERATO che l'art. 14 del citato Decreto Legislativo n. 150/2009 e s.m.i. precisa che “i
componenti dell’'Organismo Indipendente di Valutazione non possono essere nominati tra i
dipendenti dell’amministrazione interessata” e che la “nomina dell'OlV é effettuata dall'organo di
indirizzo politico- amministrativo tra gli iscritti all’elenco previa procedura selettiva pubblica”;

PRECISATO che la durata dell'incarico di componente dell’OIV & di tre anni, rinnovabile una sola
volta presso la stessa amministrazione, previa procedura selettiva pubblica, come previsto all'art.
14-bis del succitato Decreto;

DATO ATTO che con Deliberazione del Direttore Generale n. 1035 del 6/11/2017 & stato indetto
un Avviso di selezione pubblica per la nomina dei tre componenti dell’Organismo Indipendente di
Valutazione (OIV) dellASLTOS5;

CONSIDERATO che 'ASLTO5 ha pubblicato in data 8/11/2017 l'avviso pubblico di selezione
comparativa sul Portale della Performance, del Dipartimento della Funzione Pubblica, come
richiesto dalla normativa vigente con scadenza, per la presentazione delle candidature, fissata per
il 30/11/2017;

PRECISATO che il suddetto bando & stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione
Piemonte n. 47 del 23/11/2017;

DATO ATTO che, secondo quanto previsto dal Decreto Ministeriale del 2/12/2016, l'incarico di
Presidente di OIV pud essere affidato esclusivamente ai soggetti iscritti nella fascia professionale
3, per le amministrazioni con pit di duecentocinquanta dipendenti;

CONSIDERATO che alla data di scadenza del bando sono pervenute n. 24 candidature e
precisato che la scelta dei componenti dell’Organismo di Valutazione deve favorire il rispetto
dell’equilibrio di genere, come richiesto dalla normativa vigente;

PRECISATO che delle candidature pervenute solamente una risulta appartenente alla fascia
professionale 3;

RITENUTO, a seguito di attenta valutazione comparativa tra le domande pervenute, di individuare
quali componenti dell’OIV dellASLTOS5, i seguenti professionisti:

- dott. Giuseppe Guerra, con funzioni di Presidente;

- dott.ssa Barbara Mitola; :

- avv. Antonella Rinaudo;

RITENUTO di dover conferire ai componenti dell’OIV un’indennita lorda annua onnicomprensiva
pari a € 2.500,00 per il Presidente e di € 2.000,00 per gli altri componenti;

DATO ATTO che l'art. 14 del Decreto Legislativo n. 150/2009 e s.m.i. prevede che presso
I'Organismo Indipendente di Valutazione venga istituita, senza nuovi o maggiori oneri per la
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finanza pubblica, una Struttura tecnica permanente per la misurazione della performance il cui
responsabile sia in possesso di una specifica professionalita ed esperienza in tale campo;

RITENUTO, pertanto, di confermare quale Struttura tecnica permanente per la misurazione della
performance a supporto dell’'OlV, la S.S. Qualita, formazione e accreditamento:

CONSIDERATO che la formulazione della proposta di un atto deliberativo impegna la
responsabilitd del soggetto proponente circa la regolarita amministrativa del contenuto della
deliberazione nonché della legittimita della stessa;

Viste le vigenti disposizioni di legge in materia;
Acquisito il parere favorevole del Direttore Sanitario;
Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo;
DELIBERA
Per le motivazioni esposte in premessa:
1. di nominare quali componenti del’Organismo Indipendente di Valutazione (OIV) del’ ASLTO5 i
seguenti professionisti:
- dott. Giuseppe Guerra, con funzioni di Presidente;
- dott.ssa Barbara Mitola;

- avv. Antonella Rinaudo;

2. di dare atto che I'OIV del’ASLTOS5 ¢ istituito dalla data di adozione del presente atto e ha
durata triennale, rinnovabile una sola volta, previa procedura selettiva pubblica;

3. di attribuire al Presidente il compenso annuo lordo onnicomprensivo di € 2.500,00 e agli altri
componenti il compenso lordo onnicomprensivo di € 2.000,00 ciascuno;

4. diindividuare nella S.S. Qualita, Formazione e Accreditamento la Struttura tecnica di supporto
allOlV e di precisare che il responsabile della Struttura stessa & identificato nel dott.
Gerardantonio Coppola, essendo in possesso dei requisiti richiesti e richiamati in premessa;

5. di dare atto che della spesa derivante dall'attuazione del presente provvedimento,
presuntivamente quantificata in € 6.500,00 per I'anno 2018; € 6.500,00 per I'anno 2019 e €
6.500,00 per I'anno 2020 si terra conto in sede di predisposizione dei budget economici, salvo
diverse indicazioni nazionali e/o regionali tali da richiedere una riformulazione delle previsioni e
delle relative spese;

Il Proponente — Responsabile S.S.,Qualita, formazione e accreditamento

dott. Gerardan%(alfP LA
Parere del Direttore/Sanitari 7

dott. Luciano BERNINI

Parere del Direttord 4
dott. Massimo C

Chieri
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Vista la Legge Regionale n. 10 del 24/01/1995, articolo 28;

Ravvisata l'urgenza di provvedere alla nomina del’Organismo Indipendente di Valutazione
sacduto;

Preso atto del parere favorevole del Direttore Sanitario;

Preso atto del parere favorevole del Direttore Amministrativo;

DELIBERA

di dichiarare immediatamente esecutivo il presente provvedimento.

Chieri
12 DIE, 2017

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
La presente deliberazione & stata pubblicata e affissa allAlbo Pretorio online dell’Asl TO5 di Chieri, Carmagnola,

Moncalieri e Nichelinodal _4 9 /) al
!

Il Funzionalip addetto

ESTREMI DI ESECUTIVITA’

La presente deliberazione & esecutivadal ___, ™ ai sensi delle leggi vigenti.

2 TG 7077

Il Funzignario addetto

12 BiC, 267
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COMUNICAZIONE DEI PARTECIPANTI ALLA SELEZIONE OIV
AMMINISTRAZIONE | AZIENDA SANITARIA LOCALE TORINO 5 - ASLTO5
ELENCO DEI CANDIDATI

* si chiede di verificare la correttezza del dato CODICE FISCALE all'indirizzo
https://telematici.agenziaentrate.gov.it/VerificaCF/Scegli.do?parameter=verificaCf

N.

ISCRIZIONE CODICE FISCALE* COGNOME NOME NOTE

IN ELENCO
2121 TNNGDU67C27G674H TUNINETTI GUIDO
1530 LNALRD81P05C351M LANAIA ALFREDO
2406 RSSLSU70B50B963) RUSSO LUISA
337 MDRDNT66A30E038U MADARO DONATO
1158 CFRRLF64C10C351G CIFRODELLI RODOLFO
957 CLNVTR73D24F8395 CALIENDO VITTORIO
2284 LLNGPP58D28A535H ILLIANO GIUSEPPE
2201 MTLBBR70E58H501Z MITOLA BARBARA
2096 TRSDRN71T68E704Y TRISOLINI ADRIANA
2550 DLFRRT78E22F839I DELFINO ROBERTO
2135 FRNSFN67M16A326S FRANCO STEFANO
1681 BSLSLL69E47G337M BOSELLI ISABELLA
1982 ZNZLNA68M29E379L ZANZOTTO ALAN
2042 RNDNNL61C481219Y RINAUDO ANTONELLA
1493 GRRGPP60H06L840Q GUERRA GIUSEPPE
1427 PLLBRN67A12Z614P PULLO BRUNO
1491 SLOLNZ82L0S1470F SOLA LORENZO
2627 MRZSVT75D131754Z MARZIANO SALVATORE
1867 PGNFPP71L16D086N PIGNATARO FILIPPO
2094 RNZLGUA49E121993M RENZULLO LUIGI
2198 PRNMDL72T61A271R PERONI MADDALENA
2215 DGRSVR69E13B519N DI GIROLAMO SILVERIO
2454 GTTNTNG68L16D643E GITTO ANTONIO

1347 MLNNRC75E25F205L MOLINARI ENRICO




