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Comune di Palmi
Citta Metropolitana di Reggio Calabria

1* AREA AA.GG. ED ISTITUZI.-SEGRET-SPORT - TURISMO E
SPETTACOLO
Oggetto: APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO

FINALIZZATO ALLA
PRESENTAZIONE DI CANDIDATURE PER LA NOMINA DELL’ ORGANISMO

INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE DEIL COMUNE
DI PALMI

Il giorno quindici del mese di Dicembre dell'anno 2017 nella sede comunale.

IL RESPONSABILE

(Nominato con Decteto del Sindaco N. 1 del 29/06/2017)

Visto il D.Lgs. 18 Agosto 2000, n. 267;

ADOTTA LA SEGUENTE DETERMINAZIONE



Visto il D.Lgs. n° 150 del 27 ottobre 2009 recante “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15 in
materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle
pubbliche amministrazioni”;

Visto in particolare l'art. 14 del suddetto D.Lgs. n° 150/2009 il quale prevede che ogni
amministrazione, singolarmente o in forma associata, senza nuovi e maggiori oneri per la finanza
pubblica, si doti di un Organismo Indipendente di Valutazione della Performance (OIV);

Visto il DPR 9 maggio 2016, n. 105 recante disposizioni sulla revisione della disciplina degli
Organismi Indipendenti di Valutazione di cui al D.Lgs. n. 150/2009,

Visto l'art. 6 comma 3 del sopra citato DPR 105/2006 che recita “I'Organismo Indipendente di
Valutazione e costituito da un organo monocratico ovvero collegiale composto da 3 componenti e
che tali componenti sono nominati da ciascuna amministrazione, singolarmente o in forma
associata, tra i soggetti iscritti all'Elenco nazionale dei componenti degli Organismi Indipendenti di
Valutazione della Performance”:

Visto il D.M. del 2 dicembre 2016 del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione
recante “Istituzione dell'Elenco nazionale dei componenti degli Organismi Indipendenti di
Valutazione della Performance”;

Visto l'art. 2 del predetto D.M. che fissa i requisiti di competenza, e integritd necessari per
l'iscrizione all'Elenco nazionale in argomento;

Visto I'art. 5 che colloca i soggetti iscritti nell'Elenco nazionale in fasce professionali di cui all'art. 2
comma 1 lett. b);

Visto I'art. 8 del richiamato D.M. del 2 dicembre 2016 che regola i limiti relativi alla partecipazione
a piu Organismi Indipendenti di Valutazione;

Dato atto che con delibera di G.C. n° 287 del 31.12.2010 é stato a suo tempo approvato il
regolamento comunale avente per oggetto la “disciplina della misurazione, valutazione,
rendicontazione e trasparenza della performance” del Comune di Palmi;

Evidenziato che con deliberazione di G.C. n. 180 del 14.12.2017 avente ad oggetto “Approvazione
modifiche al Regolamento per la disciplina della misurazione, valutazione, rendicontazione e
trasparenza della performance, approvato con delibera G.C. n° 287 del 31.12.2010” il suddetto
regolamento comunale é stato adeguato alla disciplina prevista dal decreto del Ministro per la
semplificazione e la pubblica amministrazione del 02.12.2016;

Atteso che con la suddetta delibera di Giunta Comunale é stato dato indirizzo al Responsabile
dell'Area 1 AA.GG., Segreteria, Sport-Turismo-Spettacolo, del Comune di Palmi di indire apposito
Bando per la nomina dell'O.1.V. del Comune di Palmi che era giunto a scadenza il 30.06.2017;

Dato atto che con la nota prot. n° 26105 del 21.12.2017, a firma del Sindaco, avente per oggetto:
“Quantificazione del compenso per i componenti dell'O.l.V. del Comune di Palmi” sono stati
comunicati gli importi dei compensi da corrispondere al Presidente ed ai componenti
dell'Organismo Indipendente di Valutazione della Performance del Comune di Palmi, per come di
seguito indicato:

- Per il Presidente dell'O.l.V.: Compenso annuale omnicomprensivo pari ad € 6.000,00 (seimila)
oltre lva per un totale di € 7.320,00 , piu altri oneri di legge ove e se dovuti; da corrispondere in
due quote semestrali al termine di ciascun semestre;

- Per i Componenti dell'O.I.V.: Compenso annuale omnicomprensivo pari ad € 4.000,00



(quattromila), oltre Iva per un totale di € 4.880,00 , piu altri oneri di legge ove e se dovuti; da
corrispondere in due quote semestrali al termine di ciascun semestre.

Ritenuto, pertanto, di prevedere la somma necessaria a carico del Bilancio di esercizio annualita
2018, 2019 e 2020, per un importo annuale di € 18.080,00, comprensivo di lva ed eventuali altri
ove e se dovuti, da imputare al Cap. 670 art. 0;

Dato atto che poiché presso il Comune di Palmi sono attualmente in servizio n° 77 dipendenti di
ruolo, i componenti dell'O.l.V. possono essere nominati tra coloro che presentano domanda di
candidatura e che sono iscritti all'Elenco nazionale istituito presso il Dipartimento della Funzione
pubblica. Tutti i componenti devono essere iscritti nella fascia professionale 2 o 3 dell'Elenco
nazionale.

Ritenuto, pertanto, necessario avviare la procedura comparativa per la nomina dell'O.LV.
collegiale, composto da un Presidente e da due componenti, mediante I'approvazione e indizione
dell'Avviso pubblico allegato alla presente determinazione di cui fa parte integrante e sostanziale;

DETERMINA

1. La premessa é parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. Di approvare I|'Avviso Pubblico allegato alla presente determinazione, finalizzato alla
presentazione delle candidature per la nomina delllOrganismo di Valutazione della
Performance del Comune di Palmi, in forma collegiale, composto dal Presidente e da due
componenti;

3. Di dare atto che la data di scadenza prevista dall'Avviso pubblico per la presentazione delle
candidature ¢ il giorno 16 gennaio 2018 alle ore 12.00;

4. Di dare atto che I'Avviso pubblico approvato con la presente deliberazione € pubblicato
nell'apposita sezione del Portale della Performance del Dipartimento della Funzione Pubblica
nel quale verranno pubblicati anche I'esito e sul sito istituzionale del Comune di Palmi;

5. Di prevedere la somma necessaria alla corresponsione delle competenze ed eventuali oneri
accessori, ai componenti dell'OlV, a carico del bilancio di esercizio 2018, 2019 e 2020
imputando la spesa al Cap. 670, per come di seguito indicato:

IMPORTO |MIS/PROGR/TIT/ |ESERCIZIO |CAP/ART |IMPEGN |CODICE CONTO
MACRO ESIGIBILITA' o
AGGREGAT
€ 18.080,00 0102103 2018 670 1.03.02.01.008
€ 18.080,00 0102103 2019 670 1.03.02.01.008
€ 18.080,00 0102103 2020 670 1.03.02.01.008

6. Di trasmettere il presente atto al responsabile del settore finanziario per I'apposizione del visto
di cui all'art. 151 c. 4 D. Lgs 267/00;

7. Di disporre la pubblicazione nella sezione “Amministrazione Trasparente” del sito internet del
Comune;

8. Di trasmettere il presente atto all'Ufficio preposto al Controllo di Gestione ai sensi dell'art.26
comma 3-bis legge 488/1999 e s.m.i. .

IL RESPONSABILE DELL'AREA 1



Dott. Giovanni Parrello.



Visto per la regolarita contabile attestante la copertura della spesa.
Impegno N° 3419 - Cap. N° 670/0 - Codice Piano Finanziario 1.03.02.01.008
Impegno N° 3418 - Cap. N° 670/0 - Codice Piano Finanziario 1.03.02.01.008

Palmi li, 22/12/2017

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
DOTT.SSA DANIELA SCANZO

Il Decreto_Ministeriale n. 55 del 3 aprile 2013, entrato in vigore il 6 giugno 2013, ha fissato la decorrenza degli obblighi di utilizzo della
fatturazione elettronica nei rapporti economici con la Pubblica Amministrazione, ai sensi della Legge 244/2007, art. 1, commi da 209 a 214.

In ottemperanza a tale disposizione, questa Amministrazione, non potra pit accettare fatture che non siano trasmesse in forma elettronica secondo il
formato di cui all'allegato A “Formato della fattura elettronica” del citato DM n.55/2013, pertanto questa Amministrazione non potra procedere ad
alcun pagamento, nemmeno parziale, sino alla ricezione della fattura in formato elettronico.

Per questa determinazione di impegno comunichiamo il codice identificativo dell'ufficio destinatario della fatturazione elettronica ai sensi del DM n.
55 del 3 aprile 2013 entrato in vigore il 6 giugno 2013, che ha fissato la decorrenza degli obblighi di utilizzo della fatturazione elettronica nei rapporti
economici con la Pubblica Amministrazione ai sensi della Legge 244/2007, art.1, commi da 209 a 214.

Per le finalita di cui sopra, secondo I'articolo 3 comma 1 del citato DM n. 55/2013 questa amministrazione ha individuato per questa determina di
impegno il seguente ufficio deputato alla ricezione delle fatture elettroniche inserita nell'Indice delle Pubbliche Amministrazioni (IPA).

Codice: FEHHX7 Descrizione: 1* AREA AA.GG. ED ISTITUZI.-SEGRET-SPORT - TURISMO E
SPETTACOLO

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa; il documento &
memorizzato digitalmente ed ¢ rintracciabile sul sito internet per il periodo della pubblicazione. L'accesso agli atti viene garantito ai sensi e con le modalita di cui alla L. 241/90, come modificata dalla
L. 15/2005, nonche al regolamento per l'accesso agli atti.



