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Azienda Sociosanitaria Ligure n. 4

Avviso pubblico di selezione comparativa per titoli ed eventuale
colloquio per la nomina di TRE componenti, di cui uno con funzioni di
Presidente, dell’Organismo Indipendente di Valutazione della performance
(0O.I.V.) Asl 4 - Sistema Sanitario Regione Liguria in forma collegiale,
per il triennio 2023 - 2025

VERBALE DELLE RIUNIONI DELLA COMMISSIONE TECNICA

presso la sede dell’Azienda Sociosanitaria Ligure n.4 - Uffici
Amministrativi- si & riunita 1'anno duemilaventidue, in data 13 dicembre,
27 dicembre e 28 dicembre, la Commissione Tecnica preposta

all’espletamento della procedura di selezione comparativa per titoli ed
eventuale colloquio per la nomina di tre componenti, di cui uno con
funzioni di Presidente, dell’Organismo Indipendente di Valutazione della
performance (0.I.V.) Asl 4 - Sistema Sanitario Regione Liguria in forma
collegiale, per il triennio 2023 - 2025

La Commissione, nominata con deliberazione n. 616/2022, risulta cosi

composta:

il Dott. Nicola Corte - Direttore del Dipartimento Giuridico, delle
Risorse e delle Attivita tecniche

1'Ing. Alessia Brioschi - Direttore f.f. SC Centro Direzionale di
Controlle

la Dott.ssa Daniela Mortello - Direttore Distretti 14-15-16

Svolge le funzioni di segretario verbalizzante 1la Dott.ssa Valentina
Renati, collaboratore professionale amministrativo presso la S.C.
Gestione Risorse Umane

Tutti i componenti della Commissione sono presenti.
I Commissari prendono atto che:

con deliberazioni nn.ri 224/2022 e 366/2022, al fine procedere alla
costituzione dell’Organismo Indipendente di Valutazione della
Performance, & stata approvata la procedura selettiva finalizzata
all’acquisizione di manifestazioni di interesse per la nomina di n. 3
componenti, di cui n. 1 con funzioni di Presidente;

1’avviso selettivo veniva pubblicato sul sito istituzionale aziendale,
sezione “bandi di concorsi-avvisi pubblici per manifestazione di
interessi”, nonché sul Portale della Performance del Dipartimento della
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Funzione Pubblica, con termine di presentazione della istanze di
partecipazione il giorno 1° novembre 2022;

Entro il termine di scadenza sopraindicato venivano inoltrate n. 55
istanze di partecipazione da parte dei candidati, di cui n. 2 inviate due
volte, quindi per un totale di n. 53 candidati, indicati nell’allegato
n.l), composto da n.2 pagine;

I Commissari, dopo avere preso visione di tale elenco, dichiarano
espressamente, sotto la propria responsabilita:

- che non sussistono situazione di incompatibilita tra essi ed 1
concorrenti, ai sensi degli artt. 51 e 52 del codice di procedura civile
in quanto applicabili;

- di non trovarsi nelle condizioni di cui agli artt. 35, comma 3 e 35 bis
comma 1- lett a) del Dlgs 165/2001.

Dichiarano, altresi, di non essere stati condannati, anche con sentenza
passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I titolo II del libro
secondo del codice penale, ai sensi dell’art. 35 bis, comma 1, lett a)
del Dlgs 165/2001.

La Commissione procede alla verifica dei requisiti di ammissione
dichiarati dai candidati che hanno presentato istanza di partecipazione.

A tal fine si ricorda che:

1) ai sensi dell'art 7 comma 3 del D. M. 6 agosto 2020 alla procedura
comparativa di cui trattasi potranno partecipare esclusivamente 1

soggetti che, alla data di scadenza del termine per la
presentazione delle candidature, risultino iscritti, da almeno 6
mesi, all’elenco nazionale dei componenti degli Organismi
indipendenti di valutazione della performance istituito presso la
Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Funzione
pubblica, consultabile al link
“https://performance.gov.it/elencoNazionaleOrganismiIndipendentiDiV
alutazione”, al quale si rinvia.

2) L’'incarico di Presidente pud essere affidato esclusivamente agli
iscritti nella fascia professionale n. 3 come previsto dall'art 7
comma 6 della succitata normativa.

3) Per 1l'incarico di componente dell’0.I.V. e richiesta 1l’iscrizione
all’Elenco nazionale dei componenti degli organismi indipendenti di
valutazione della performance in una delle 3 fasce professionali di
cui all’ art. 5 comma 2.

Si rileva, 1inoltre, che i componenti dell'OIV non possono essere
nominati, ai sensi dell’art.l14, comma 8 del d.lgs.n.150 del 2009, tra i
dipendenti dell’amministrazione interessata o tra soggetti che rivestano
incarichi pubblici elettivi o ~cariche in partiti politici o in
organizzazioni sindacali ovvero che abbiano rapporti continuativi di
collaborazione o di consulenza con le predette organizzazioni, ovvero che
abbiano rivestito simili incarichi o cariche o che abbiano avuto simili
rapporti nei tre anni precedenti la designazione.

Fermi restando i divieti di nomina di cuil sopra, non possono ricoprire
1’incarico coloro che si trovino in una situazione di inconferibilita,
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incompatibilita o conflitto di interessi di cui alla Legge n. 190/2012,
al D.lgs n. 39/2013 e alle altre norme di legge e discipline di settore.
L"assenza di tutte le situazioni di cui sopra deve essere oggetto di
formale dichiarazione del candidato da allegare alla domanda.

Per assumere 1’incarico di OIV 1 candidati devono rispettare i 1limiti
relativi all’appartenenza a piu di un OIV, come previsto dall’art. 8 del
decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione
del 6 agosto 2020. Il rispetto dei limiti deve essere oggetto di
apposita dichiarazione, ai sensi del D.P.R. 445/2000, da rilasciarsi
prima della nomina.

La Commissione, inoltre, presa attenta visione delle norme di legge che
regolano la presente procedura e del bando quale lex specialis della
stessa, stabilisce 11 seguente iter procedurale.

Dopo avere verificato il possesso deil requisiti generali e specifici di
ammissione sopra richiamati, si procede alla valutazione dei curricula
prodotti dagli aspiranti ammessi, con i seguenti criteri:

Si valutera 1’attivita svolta dal candidato quale componente dell’OIV o
di Organismi similari presso enti o aziende del SSN ovvero presso altri
enti.

A tal fine saranno presi in considerazione:
a)la fascia professionale di iscrizione all’albo nazionale.

b)La durata dell’attivita di componente dell’OIV o di Organismi similari.
Sara tenuta in maggiore considerazione 1’esperienza maturata presso enti
o aziende del SSN rispetto a quella acquisita presso altri enti.

c) Il numero degli OIV o organismi similari ai quali il candidato ha
partecipato, con preferenza sempre per le esperienze acquisite presso il
SSN.

Come previsto dalla normativa vigente, la Commissione procede alla
formazione di due distinte rose di candidati al fine di garantire la
presenza di genere del nominando OIV.

Presi attentamente in esame 1 criteri di cui sopra, viene quindi
predisposta una rosa per il genere maschile di n. 26 candidati (allegato
n. 2) per i quali la Commissione ha proceduto ad un attento esame
finalizzato all’identificazione dei diversi ambiti di provenienza presso
i quali la specifica esperienza professionale & maturata. L’evidenza dei
differenti profili (accademico, di esperienza in ambito ssn o altri
enti), potra consentire in sede di selezione un mix equilibrato tra le
diverse professionalita.

La Commissione procede inoltre alla formazione di una rosa di n. 4
candidate. Tale elenco & stato formulato con gli stessi criteri gia
richiamati (allegato n. 3).

La Commissione, pur non rilevando profili di incompatibilita, segnala per

le successive valutazioni di opportunita, la presenza di candidati che
abbiano ricoperto di recente incarichi istituzionali presso 1’'Azienda.
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Relativamente ai tre incarichi da attribuire si ricorda che:

1) Nell’ambito della terna dei componenti del OIV, la vigente
normativa richiede nella scelta dei componenti i1l rispetto
dell’equilibrio di genere;

2) per 1l’Incarico di Presidente occorre essere iscritti nella
fascia tre.

Viene redatto dal segretario il presente verbale che, letto approvato e
sottoscritto, verra inoltrato al Direttore Generale dell’Azienda
Sociosanitaria Ligure n.4 per gli ulteriori adempimenti di competenza.

La seduta si chiude il giorno 28 dicembre 2022 alle ore 12:30.

I COMPONENTI:

“
Dott. Nicola Corte ///ZZ/7 -

Ing. Alessia Brioschi ~ ; N
Dott.ssa Daniela Mortello ;KZQL%2 X /7

=~

IL SEGRETARI

Dott.ssa Valentina Renati

Corte Brioschi Mortello 4 Renati




NOMINATIVO

Giordano Sebastiano

Natale Claudio

Capursi Nappi Pietro

Susio Bruno

Siragusa Antonella

Provera Maurizio

Larosa Bruno

Montanari Gianmarco

Cinquesanti Antonio

Blancato Carmelo

De Vito Rossana

Salvatico Maurizio

Bonfiglio Antonella

Fontana Federico

Cavallari Angelo

Brambilla Antonio

Maraglino Misciagna Maurizio

Bruno Flaviano

Boscagli Giacomo

Matarazzi Vincenzo

Gambardella Enrica

Pagoto Giacomo

Nannini Luca

Lombrano Alessandro

Del Bene Luca

Carlini Stefano

Miluccio Francesco

Molinari Enrico

Trotta Sergio

Veneziano Sergio

Sensi Flavio

Beni Oliviero

Baccaro Luca

Bosio Armando

Formica Costantino

Candido Amleto Bruno

Pignatto Antonio

Ponti Elisa

Banfi Roberto

Ricciardi Luca

Bettini Beatrice

D’Ascoli Ettore

Mitrione Gerardo

Liquori Giovanni

Cortesini Paolo

Tappani Francesco

Jannelli Antonio

Proia Alberto

Rossi Marco

Cevenini Barbara

Abati Roberto

Lovili Giorgio

Coacci Milco
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AUEGAD 2

ACCADEMICO SSN ALTRI ENTI
NOMINATIVO
Abati Roberto X
Beni Oliviero X X
Boscagli Giacomo X
Bosio Armando X
Flavi
Bruno Flaviano X X
Candido Amleto Bruno "
C T
oacci Milco X
Cortesini Paolo X
D'Ascoli Ettore X X
Del Bene Luca
X X
Font Federico
ontana eri X X
J Ili Antoni
annelli Antonio X X
L B
arosa Bruno " %
Lombrano Alessadro
X X
Lovii Giorai
ovili Giorgio X
Mont iGi rco
ontanari Gianma X "
N ini LI
annini Luca X X
Pignatto Antonio
ig i . X
Proia Alberto
' X
Provera Maurizio 5
Rossi Marco
: X X
Salvatico Maurizio
X
Sensi Flavio
X
Susio Bruno X
Tappani Francesco X

Veneziano Sergio




AUEEATo 3

NOMINATIVO ACCADEMICO SSN ALTRI ENTI
BONFIGLIO Antonella .
DE VITO Rossana X
PONTI Elisa
X
SIRAGUSA Antonella .




