
COMMISSARIO AD ACTA DELLA CAMERA DI COMMERCIO DI COMO-LECCO  

  

 

 

Determinazione n. 8  del 22.11.2018     

 

 

OGGETTO: PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER LA 

NOMINA DEL COMPONENTE MONOCRATICO DELL’ORGANISMO 

INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE DELLA 

COSTITUENDA CAMERA DI COMMERCIO DI COMO-LECCO PER IL 

TRIENNIO 2019-2021.  

 

II Commissario ad acta della Camera di Commercio di Como-Lecco, in base a quanto disposto 

dal Decreto del Ministro dello Sviluppo Economico datato 16 febbraio 2018 e istitutivo della 

Camera di Commercio di Como-Lecco;  

 

- considerato  che il citato Decreto, art 4. c. 2 stabilisce che rientra nei compiti del 

Commissario ad acta  “svolgere tutte le azioni propedeutiche necessarie alla 

costituzione della medesima”;  

 

- ritenuta la necessità di avviare le procedure per l’individuazione dell’Organismo 

Indipendente di Valutazione (O.I.V.) della costituenda Camera di Commercio di 

Como-Lecco, Organo monocratico che svolge un ruolo centrale nell’attuazione del 

“Ciclo della performance” previsto dal D.Lgs.  n. 150/2009;  

 

- richiamato il D.Lgs. n. 74 del 25.5.2017 “Modifiche al D.Lgs. 27.10.2009, n. 150” 

che ha  previsto il complessivo riordino delle funzioni in materia di misurazione e 

valutazione della performance delle Pubbliche Amministrazioni, prevedendo, in 

particolare, nuove disposizioni in materia di organizzazione e funzionamento degli 

O.I.V; 

  

- visto il D.P.R. nr. 105/2016 che revisiona la disciplina degli Organismi Indipendenti 

di Valutazione e il D.M. 2.12.2016, che istituisce presso il Dipartimento della 

Funzione Pubblica l’elenco nazionale dei componenti degli Organismi Indipendenti di 

Valutazione della Performance; 

 

- valutata l’opportunità di richiedere il requisito dell’iscrizione all’Elenco Nazionale dei 

componenti degli Organismi Indipendenti di Valutazione della Performance quale 

condizione per la nomina del componente monocratico dell’Organismo Indipendente 

di Valutazione (O.I.V.) della costituenda Camera di Commercio di Como-Lecco 

secondo il sistema di cui al citato D.Lgs. 150/2009, aderendo alla disciplina del 

D.P.R. 105/2016 e visto il D.M. 2 dicembre 2016;  

 



COMMISSARIO AD ACTA DELLA CAMERA DI COMMERCIO DI COMO-LECCO  

  

 

 

- ritenuto quindi opportuno procedere alla pubblicazione di un Avviso pubblico di 

valutazione comparativa per la nomina del componente monocratico di Valutazione 

della costituenda Camera di Commercio di Como-Lecco; 

 

- per i motivi in premessa; 

 

d e t e r m i n a 

 

1. di avviare la procedura comparativa per l’individuazione dell’Organismo Indipendente 

di Valutazione (O.I.V.) della costituenda Camera di Commercio di Como-Lecco per il 

triennio 2019-2021 approvando l’Avviso pubblico, allegato  e parte integrante del 

presente provvedimento; 

 

2. di pubblicare l’Avviso sul sito istituzionale delle Camere di Commercio di Como e di 

Lecco, nonché sul Portale della performance del Dipartimento della Funzione Pubblica  

fino al 14.12.2019;                   

 

3. di rimandare alla futura Giunta della Camera di Commercio di Como-Lecco il 

provvedimento finale di individuazione dell’Organismo Indipendente di Valutazione  

(O.I.V.) costituito in forma di Organo monocratico con l’indicazione del relativo 

compenso annuo lordo.  

 

 

 

                                        IL COMMISSARIO AD ACTA  

   CAMERA DI COMMERCIO DI COMO-LECCO  

       (Rossella Pulsoni) 

 

 

 

 

 

  

 

 

 
Segreteria Commissario ad acta - pers/ds 
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ALLEGATO A ALLA DETERMINAZIONE DEL COMMISSARIO AD ACTA DELLA 

CAMERA DI COMMERCIO DI COMO-LECCO N. 8 DEL 22.11.2018 

      

 AVVISO PUBBLICO 
PER L’INDIVIDUAZIONE DEI COMPONENTE MONOCRATICO  

DELL’ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE 
DELLA COSTITUENDA CAMERA DI COMMERCIO DI COMO-LECCO 

 

Art. 1 – Oggetto 

Il Commissario ad acta della costituenda Camera di Commercio di Como-Lecco (di seguito 
Camera di Commercio) indice una procedura di valutazione comparativa per la nomina del 
Componente monocratico dell’Organismo Indipendente di Valutazione della performance, 
ai sensi degli art. 14, 14-bis, D.Lgs. 150/2009 e ss.mm.ii. 

La procedura è volta all’acquisizione di candidature di soggetti iscritti nelle fasce 
professionali dell’Elenco nazionale dei componenti degli Organismi Indipendenti di 
Valutazione di cui al D.P.C.M. 2 dicembre 2016. 

Art. 2 – Requisiti 

Possono presentare la propria manifestazione d’interesse a ricoprire l’incarico di cui all’art. 
1 esclusivamente i soggetti che, alla data di scadenza del termine previsto nel presente 
avviso, risultino iscritti nelle fasce professionali dell’Elenco nazionale dei componenti degli 
Organismi Indipendenti di Valutazione della performance, istituito con D.P.C.M. 2 
dicembre 2016 e tenuto presso il Dipartimento della Funzione Pubblica della Presidenza 
del Consiglio dei Ministri. 

Art. 3 – Divieto di nomina, conflitto d’interessi e cause ostative 

La nomina a componente dell’Organismo Indipendente di Valutazione è subordinata al 
rispetto delle disposizioni sul divieto di nomina di cui all’art. 14, comma 8 del D.Lgs. n. 
150/2009 e ss.mm.ii nonché all’assenza di conflitto di interessi e di cause ostative, in 
osservanza di quanto stabilito al punto 3.5 della Delibera CIVIT n. 12/2013. 

L’assenza di conflitto di interessi e di cause ostative sarà accertata a seguito della 
costituzione della Camera di Commercio e dell’insediamento dei suoi Organi e sarà 
oggetto di una formale dichiarazione che dovrà essere sottoscritta dal candidato 
selezionato, pena il mancato conferimento dell’incarico. 

Art. 4 – Durata dell’incarico e trattamento economico 

L’incarico avrà durata di tre anni a decorrere dalla nomina, subordinatamente al 
mantenimento dell’iscrizione nell’Elenco Nazionale dei componenti degli Organismi 
Indipendenti di Valutazione della performance per l’intera durata dell’incarico. 

Il compenso annuo lordo sarà determinato dalla Giunta della Camera di Commercio, 
tenendo conto della complessità organizzativa della neocostituita Camera di Commercio.  
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Art. 5 – Svolgimento della procedura di valutazione comparativa 
 
Il Commissario ad acta esaminerà le candidature pervenute e sottoporrà alla Giunta della 
Camera di Commercio l’elenco dei candidati con i curricula ed i requisiti posseduti. 
La Giunta  individuerà tra i candidati, il componente dell’Organismo Indipendente di 
Valutazione, con il profilo maggiormente corrispondente al ruolo da ricoprire, riservandosi 
la facoltà di non procedere alla nomina in presenza di particolari e motivate esigenze. 
 
La valutazione comparativa dei curricula terrà conto dell’esperienza maturata dai candidati 
nel campo del management, della pianificazione e controllo finanziario e di gestione, della 
misurazione e valutazione della performance organizzativa e individuale, della 
programmazione finanziaria e revisione di bilancio, del risk management, nonché delle 
competenze acquisite in materia di trasparenza e anticorruzione e delle attitudini personali 
del candidato. 
 
Costituiranno elementi preferenziali: 
 

1. l’inserimento nella fascia professionale più alta dell’Elenco nazionale dei 
componenti degli Organismi Indipendenti di Valutazione di cui all’art.5 del D.P.C.M. 
2 dicembre 2016; 

2. l’esperienza maturata nell’ambito del sistema camerale; 
3. il possesso di titoli di studio post-universitario - master specialistico, dottorato di 

ricerca - e l’attività di docente o ricercatore in materie attinenti ai predetti ambiti 
professionali.   

 
La procedura comparativa non darà luogo alla formazione di alcuna graduatoria. 
 
Il Commissario ad acta si riserva la facoltà, in caso di sopravvenute esigenze 
organizzative, di prorogare, sospendere o revocare il presente avviso, prima dello 
svolgimento della procedura comparativa. 
 
Art. 6 – Domanda di partecipazione 
 
La domanda di partecipazione alla selezione di cui al presente avviso deve essere 
presentata entro il termine perentorio del 14.12.2018, ore 16,00. 
 
I candidati dovranno inviare: 

- la domanda di partecipazione secondo lo schema dell’allegato 1) 
- il curriculum vitae in formato europeo, datato e sottoscritto; 
- una sintetica relazione, datata e sottoscritta, di accompagnamento al curriculum, 

che illustri le competenze e le esperienze maturate nella misurazione e valutazione 
della performance organizzativa e individuale, nell’economia aziendale, nella 
pianificazione, nel controllo di gestione, nella programmazione finanziaria e di 
bilancio, nel risk management e nelle materie relative alla trasparenza e 
anticorruzione, con evidenza dell’eventuale esperienza maturata nella Pubblica 
Amministrazione e, in particolare, nelle Camere di Commercio; 

- la copia di un documento di identità in corso di validità. 
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La domanda e la relativa documentazione dovranno pervenire con la seguente modalità: 
 
 TRAMITE PEC: in formato pdf all’indirizzo di posta certificata (PEC) 

commissariocameracomo-lecco@legalmail.it, da casella di posta elettronica 
semplice o PEC, firmate digitalmente o in alternativa firmate in originale, scansite e 
accompagnate da copia non autentica del documento di identità in corso di validità 
del sottoscrittore, in osservanza di quanto stabilito dall’art. 38 del DPR 445/2000.    

 
 TRAMITE RACCOMANDATA A.R. indirizzata al Commissario ad acta della 

Camera di commercio di Como-Lecco, Via Tonale 28/30  23900- Lecco,  in tal caso 
farà fede il timbro postale relativo alla data di spedizione.  

 Comunque il plico dovrà pervenire, a pena di esclusione non oltre 5 giorni   
 (19.12.2018) dalla data di scadenza del termine di cui sopra. 

 
Sulla busta contenente la domanda, ovvero  nell’oggetto della mail (via PEC o da casella 
di posta elettronica semplice) dovrà essere indicata la dicitura “Candidatura per la 
nomina a componente dell’O.I.V. della costituenda Camera di commercio di Como-
Lecco”. 
 
La mancata sottoscrizione della domanda non è sanabile e comporta l'automatica 
esclusione dalla procedura di valutazione comparativa. 

  
 
Art. 7 – Comunicazioni 
 
Il presente avviso e lo schema di domanda di partecipazione sono pubblicati sul sito 
istituzionale delle Camere di Commercio di Como e di Lecco  e sul Portale della 
Performance del Dipartimento della Funzione Pubblica.  
 
Eventuali comunicazioni individuali saranno inviate alla casella di posta elettronica indicata 
nella domanda di partecipazione. 
 
Art. 8 – Trattamento dati personali 
 
Ai sensi della normativa vigente in materia di protezione dei dati personali, si informa che i 
dati forniti dai candidati sono raccolti presso la Segreteria del Commissario ad acta della 
costituenda Camera di Commercio di Como-Lecco per le finalità di gestione della 
selezione e sono trattati anche in forma automatizzata. 
 
Le informazioni fornite possono essere comunicate unicamente ad altre Amministrazioni 
pubbliche ai fini di verifica di quanto dichiarato dai candidati ovvero negli altri casi previsti 
da leggi e regolamenti. 
 
Agli interessati competono i diritti di cui al Regolamento 2016/679/UE del Parlamento 
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 relativo alla protezione delle persone fisiche 
con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati, tra 
i quali figura il diritto di accesso ai dati che li riguardano nonché alcuni diritti connessi quali 
ad esempio rettificare, aggiornare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti o 
raccolti in termini non conformi alla legge, nonché il diritto di opporsi al loro trattamento per 
motivi legittimi. 

mailto:commissariocameracomo-lecco@legalmail.it
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Oltre al responsabile del trattamento potranno venire a conoscenza dei dati, in qualità di 
incaricati del trattamento, gli incaricati della selezione. 
 
Il Responsabile del trattamento dei dati è il Commissario ad acta, Dott.ssa Rossella 
Pulsoni.  Incaricata del trattamento è la Segreteria del Commissario ad Acta.  
 
Art. 9 – Responsabile del procedimento 
 
Il responsabile del procedimento è il Commissario ad acta, Dott.ssa Rossella Pulsoni.  
 
Informazioni sulla procedura possono chiesti alla Segreteria del Commissario ad acta: 

 Tel. 0341/292.209 (da lunedì al giovedì dalle ore 9.00 alle ore 13.00 e dalle ore 
14.30 alle ore 16.00; il venerdì dalle 9,00 alle 13,00); 

 E-mail: commissario.cameracomo-lecco@lc.camcom.it.     
                  segreteria.commissariocameracomo-lecco@lc.camcom.it 

 
 
 
 
 
 
Segreteria del Commissario ad acta – Pers/ds 
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Presentazione di candidatura a componente monocratico dell’Organismo Indipendente di 
Valutazione della costituenda Camera di Commercio di Como-Lecco  

 
 Al 
 Commissario ad acta  
 della Camera di Commercio di Como-Lecco 
 Via Tonale, 28/30        
 23900    L E C C O  

                     Pec  commissariocameracomo-lecco@legalmail.it 

 

____sottoscritt__     ______________________________________________________________ 

nat__ a _________________________________(Prov._________) il _______________________ 

residente in via _________________________________________________________n._______ 

cap ______ città __________________ tel. _________ e-mail/pec _________________________ 

 

presa visione dell’Avviso pubblico della procedura di valutazione comparativa per la nomina del 

componente monocratico dell’Organismo Indipendente di Valutazione della costituenda  Camera di 

Commercio di Como-Lecco per il triennio 2019-2021 e accettate tutte le disposizioni in esse 

contenute:  

CHIEDE 

di partecipare alla selezione per la nomina dell’Organismo Indipendente di Valutazione della 

costituenda Camera di Commercio di Como-Lecco. 

A tal fine, ai sensi degli artt. 46, 47 e 77 bis del D.P.R. n. 445/200 e s.m.i. e consapevole della 

sanzione amministrativa di cui all’art. 75 e della sanzione penale di aui all’art. 76 del medesimo 

decreto  

DICHIARA 

 di essere nat_  a _____________________________  il ______________________________ 

 di essere cittadino/a italiano/a o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea; 

 di godere dei diritti civili e politici; 

 di essere in possesso di diploma di laurea (vecchio ordinamento) o laurea specialistica o 

laurea magistrale (specificare)_____________________________________ 

 di essere in possesso di comprovata esperienza nella misurazione e valutazione della 

performance organizzativa e individuale, nell’economia aziendale, nella pianificazione, nel 

controllo di gestione, nella programmazione finanziaria e di bilancio, nel risk management 

e nelle materie relative alla trasparenza e anticorruzione, così come dettagliato nel 

curriculum vitae; 

 di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilità previste dall’art. 14, c.8 del D.Lgs 

150/2009, nei confronti delle Camere di Commercio di Como e di Lecco1; 

 di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti giudiziari 

iscritti nel casellario giudiziale; 

                                                 
1  Art. 14, comma 8, D.Lgs. 150/2009: “I componenti dell’Organismo indipendente di valutazione non possono essere nominati tra i 

dipendenti dell’amministrazione interessata o tra soggetti che rivestano incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in 
organizzazioni sindacali ovvero che abbiano rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza con le predette organizzazioni, 
ovvero che abbiano rivestito simili incarichi o cariche o che abbiano avuto simili rapporti nei tre anni precedenti la designazione” 

ALLEGATO 1)  – fac-simile domanda                     
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 di non essere stato/a destinatario, qualora dipendente pubblico, di una sanzione disciplinare 

superiore alla censura; 

 di essere iscritto/a all’elenco nazionale dei Componenti  degli Organismi indipendenti di 

valutazione di cui all’ art.1 del D.P.C.M. 2 dicembre 2016 nella fascia professionale______ al  

nr.______,  data di iscrizione_____________: 

 di non superare, qualora selezionato/a, i limiti relativi all’appartenenza a Organismi 

Indipendenti della Performance, ai sensi dell’art. 8 del D.M. 2.12.2016; 

 di non essere stato/a motivatamente rimosso/a dall’incarico di componente O.I.V. prima della 

scadenza del mandato; 

 di essere immediatamente disponibile, qualora selezionato/a, all’assunzione dell’incarico; 

 che tutte le informazioni contenute nell’allegato curriculum vitae e nella relazione di 

accompagnamento corrispondono al vero. 

 

ALLEGA 

alla domanda i seguenti documenti: 

 curriculum vitae in formato europeo, datato e sottoscritto;  

 sintetica relazione illustrativa dei requisiti di competenza ed esperienza, datata e sottoscritta; 

 fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validità (qualora l’invio non sia 

effettuato telematicamente con firma digitale); 

 altri documenti ai fini della valutazione dei titoli: 

___________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________ 

Chiede infine che ogni comunicazione relativa alla presente selezione inviata a seguente indirizzo: 

 PEC ____________________________           E-MAIL _____________________________ 

 Via/Piazza_________________n.___Comune______________________cap_____ prov_____.  

 

Il/la sottoscritto/a si impegna a comunicare tempestivamente al Commissario ad acta della Camera 
di Commercio di Como-Lecco ogni variazione dei dati sopra riportati, riconoscendo che lo stesso 
non assume alcuna responsabilità in caso di irreperibilità del destinatario. 

 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 
“Codice in materia di protezione dei dati personali” e del GDPR (Regolamento UE 2016/679) per le 
finalità previste dall’Avviso pubblico di procedura di valutazione comparativa per la nomina del 
componente monocratico dell’Organismo Indipendente di Valutazione della costituenda Camera di 
Commercio di Como-Lecco per il triennio 2019-2021. 

 

luogo e data ______________________     
 

firma  _______________________________ 
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