Allegato B

AL SIG. SINDACO

DEL COMUNE DI GRAVINA DI CATANIA

VIA MARCONI N. 6 - GRAVINA DI CATANIA
comune.gravina-di-catania@legalmail.it

Oggetto : DOMANDA DI CANDIDATURA ALLA PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA
FINALIZZATA ALL’ACQUISIZIONE DI MANIFESTAZIONI DI INTERESSE PER LA
NOMINA  DELL’ORGANISMO INDIPENDENTE DI  VALUTAZIONE DELLA
PERFORMANCE, IN FORMA COLLEGIALE, DEL COMUNE DIGRAVINA DI CATANIA-
Triennio 2020/2022.

Il/La sottoscritto/a nato/a a
( ) 1l / / , residente a in
via n. , tel.
cell. , pec
CHIEDE

di partecipare alla procedura selettiva pubblica finalizzata all’acquisizione di manifestazioni di
interesse per la nomina dell'Organismo Indipendente di Valutazione della Performance, in forma
collegiale, per Il Comune di Gravina di Catania.

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali ed amministrative previste dall' art.76 D.P.R.
28/12/2000 n.445 in caso di dichiarazioni false, falsita in atti, uso o esibizione di atti falsi o
contenenti dati non rispondenti a verita, sotto la propria responsabilita, essendo a conoscenza della
decadenza dai benefici conseguenti all'emanazione del provvedimento basato su dichiarazione non
veritiera (art.75 D.P.R. 445/2000) e consapevole che I'Amministrazione procedera ai controlli
previsti dall'art.71 D.P.R. 445/2000;

DICHIARA

di aver preso visione dell’avviso e di accettare tutte le disposizioni ivi contenute;

e di possedere i requisiti per la nomina di cui all’art. 2 ( requisiti di competenza, esperienza ed
integrita) del decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione del
06.08.2020 (in proseguo “Decreto”), recante “istituzione dell’elenco nazionale dei
componenti degli Organismi interni di valutazione della perfomance” e di essere iscritto
all’elenco di cui all’art. 5 del citato Decreto, fascia professionale di iscrizione (indicare se

iscritto nella fascia professionale 1, 2 0 3) , adecorrere dal (indicare la data di
iscrizione) ;

e di essere lavoratore autonomo/dipendente pubblico del (indicare 1’Ente pubblico presso
cui si presta servizio) , 1mpegnandosi a produrre in

quest’ultimo caso 1’autorizzazione del proprio Ente di appartenenza prima della
sottoscrizione del disciplinare;

e di non fare parte di altri OIV/di fare parte di altro/i OIV del/i seguente/i Ente/i
con n.

dipendenti (indicare la denominazione — Comune di ,

Regione , ecc. - e il numero dei dipendenti degli Enti del cui Oiv si fa
parte)




di non trovarsi nelle condizioni di incompatibilita ed inconferibilita di cui al D. Lgs. n.
39/2013 e ss.mm.ii., all’art. 14 c. 8 della legge n. 150/2009, al Regolamento comunale di
disciplina del sistema di misurazione valutazione della performance (approvato con delibera
di G.C. n. 84 del 02/12/2020), nonché agli artt. 7 e 8 del decreto del Ministro per la
semplificazione e la pubblica amministrazione del 06.08.2020;

di non trovarsi, per le attivita personali svolte, in conflitto d’interessi anche potenziale con il
Comune di Gravina di Catania;

di essere informato/a che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del D.Lgs. n. 196/2003, i
dati personali forniti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente
nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

di essere consapevole che i dati relativi alla presente dichiarazione e il curriculum verranno
pubblicati nella sezione amministrazione trasparente di cui al D.Lgs n. 33/2013 e ss.mm.ii.

SI ALLEGA ALLA PRESENTE:

1.

curriculum vitae debitamente sottoscritto;

relazione di accompagnamento al curriculum vitae dalla quale si evince 1’esperienza
maturata presso Pubbliche Amministrazioni o aziende private, negli ambiti individuati
dall’art. 2, c.1, lett.b) del Decreto del Ministro per la pubblica amministrazione del 6 agosto
2020;

copia fotostatica di un documento di identita in corso di validita.

, i Firma




