
 

 

 

 

AVVISO DI PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA FINALIZZATA 
ALL’ACQUISIZIONE DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA 

NOMINA DELL’ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE DELLA 
PERFORMANCE – COMPOSIZIONE MONOCRATICA  

 
Il Responsabile del Settore Finanziario – Titolare di P.O. 

 
    Al fine di formare una short-list dalla quale attingere la figura professionale a cui conferire le 
attività di Organismo Indipendente di  Valutazione, in forma monocratica ed in esecuzione della  
propria determinazione n. 151 del 23.12.2022  
  

RENDE NOTO 
 

Articolo 1 
Manifestazione di interesse. Oggetto e durata dell’incarico 

 
È indetta una procedura selettiva pubblica comparativa per l’acquisizione di manifestazioni di 
interesse per la nomina dell’Organismo Indipendente di Valutazione della performance (OIV) del 
COMUNE DI RIPACANDIDA costituito in forma MONOCRATICA. 
 
L’incarico di titolare di OIV monocratico, conferito in esito alla procedura di cui al presente 
avviso, avrà durata di tre anni (2023-2025) e potrà essere rinnovato una sola volta, previa 
procedura selettiva pubblica e fermo restando l’obbligo per il titolare di procedere 
tempestivamente al rinnovo dell’iscrizione nell’Elenco nazionale dei componenti degli OIV, ai 
sensi dell’articolo 4, comma 1, lettera c) del decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione 
del 6 agosto 2020. 
 
Ai sensi dell’articolo 7, comma 2, del decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione del 6 
agosto 2020, l’incarico conferito cessa immediatamente al venir meno dei requisiti di cui 
all’articolo 2 del citato decreto, ovvero in caso di decadenza o cancellazione o mancato rinnovo 
dell’iscrizione nell’Elenco nazionale. 
 

Articolo 2 
Compenso 

 
Il corrispettivo lordo annuo onnicomprensivo da corrispondere per l’esecuzione dell’incarico di 
cui al presente avviso, che sarà riconosciuto dal Sindaco nel decreto di nomina, è pari ad euro 
2.000,00 (duemila/00). 
 

 
 

   COMUNE DI RIPACANDIDA 
Provincia di POTENZA 

SETTORE FINANZIARIO 
 

 Via G.B. Rossi, 3 - 85020 RIPACANDIDA (PZ) - TEL: 0972 64 41 12 / 0972 64 41 32 - Mail: comunediripacandida@yahoo.it 
PEC: protocollo.generale.comune.ripacandida@pec.it 



 

 

Articolo 3 
Requisiti per la partecipazione 

 
Considerato quanto previsto dall’articolo 7, comma 3, del decreto del Ministro per la Pubblica 
Amministrazione del 6 agosto 2020, possono partecipare alla selezione in oggetto coloro che, alla 
data di scadenza del termine previsto dal successivo articolo 7 del presente avviso, risultano 
iscritti nell’Elenco nazionale degli OIV istituito presso il Dipartimento della Funzione Pubblica 
della Presidenza del Consiglio dei Ministri. 
 
Trattandosi di OIV monocratico possono partecipare alla procedura per il conferimento 
dell’incarico di titolare di OIV monocratico, ai sensi di quanto previsto dall’art. 7, comma 6, 
lettere a), b) e c) del citato D.M. del 6 agosto 2020, esclusivamente i seguenti soggetti: 

a. soggetti iscritti nella fascia professionale 3 nelle amministrazioni con più di mille dipendenti; 
b. soggetti iscritti nelle fasce professionali 2 e 3, nelle amministrazioni con numero di dipendenti 

fino a mille; 
c. iscritti in qualsiasi fascia professionale nelle amministrazioni fino a cinquanta dipendenti. 

 
Il Comune di Ripacandida ha attualmente meno di cinquanta dipendenti, per cui possono 
partecipare alla procedura selettiva di cui al presente Avviso pubblico i soggetti iscritti in 
qualsiasi fascia professionale dell’Elenco nazionale degli OIV. 
 
Per essere nominati componenti dell’OIV monocratico presso il Comune di Ripacandida occorre 
essere in possesso dei requisiti generali, di competenza ed esperienza ed integrità previsti 
dal D.M. 6 agosto 2020 e del vigente Regolamento comunale relativo alla istituzione ed al 
funzionamento dell’Organismo Indipendente di Valutazione della performance. 
In particolare, i candidati, dovranno dimostrare competenze per studi effettuati in materie 
giuridiche, economiche e tecniche, unitamente a significative esperienze maturate in materia di 
organizzazione e valutazione. 
 

 
Articolo 4 

Divieto di nomina 
 
I componenti dell'OIV non possono essere nominati, ai sensi dell’art. 14, comma 8 del d.lgs. n. 
150 del 2009, tra i dipendenti dell’amministrazione interessata o tra soggetti che rivestano 
incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali ovvero che 
abbiano rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza con le predette organizzazioni, 
ovvero che abbiano rivestito simili incarichi o cariche o che abbiano avuto simili rapporti nei tre 
anni precedenti la designazione. 
 
Non possono essere, inoltre, nominati OIV i candidati che incorrano nei seguenti motivi ostativi: 
a) siano responsabili della Prevenzione della Corruzione e/o Responsabili della Trasparenza presso il 
Comune di Ripacandida; 
b) si trovino, nei confronti del Comune di Ripacandida, in una situazione di conflitto, anche  
potenziale, di interessi propri, del coniuge, dei conviventi, di parenti, di affini entro il secondo grado; 
c) abbiano svolto incarichi di indirizzo politico o ricoperto cariche pubbliche elettive presso il 
Comune di Ripacandida nel triennio precedente la nomina; 
d) abbiano riportato una sanzione disciplinare superiore alla censura; 
e) siano magistrato o avvocato dello Stato che svolgono le funzioni nello stesso ambito territoriale 
regionale o distrettuale in cui opera il Comune di Ripacandida; 
f) abbiano svolto, se non episodicamente, attività professionale in favore o contro il Comune di 
Ripacandida; 
g) abbiano un rapporto di coniugio, di convivenza, di parentela o di affinità entro il secondo grado con 
i Responsabili di Settore titolari di posizione organizzativa o con il Segretario Generale in servizio 
presso il Comune di Ripacandida  o con il vertice politico-amministrativo o, comunque, con l’organo 
di indirizzo politico-amministrativo del Comune di Ripacandida; 
h) abbiano in corso contenziosi con il Comune di Ripacandida; 



 

 

i) siano revisore dei Conti presso il Comune di Ripacandida; 
j) siano stati motivatamente rimossi dall’incarico di componente OIV prima della scadenza del 
relativo mandato; 
k) incorrano nelle condizioni di incompatibilità e ineleggibilità previste per i Revisori dei Conti 
dall’art. 236 del D.Lgs. n. 267/2000. 

 
Articolo 5 

Cause di inconferibilità, incompatibilità e di conflitto di interessi 
 
Fermi restando i divieti di nomina previsti dal precedente articolo 4, non possono ricoprire 
l’incarico coloro che si trovino in una situazione di inconferibilità, incompatibilità o conflitto di 
interessi di cui alla Legge n. 190/2012, al D.Lgs n. 39/2013 e alle altre norme di legge e 
discipline di settore. 

 
Articolo 6 

Esclusività del rapporto 
 
Per assumere l’incarico di OIV i candidati devono rispettare i limiti relativi all’appartenenza a più 
di un OIV, come previsto dall’art. 8 dal decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione del 
6 agosto 2020. 
Il rispetto dei limiti deve essere oggetto di apposita dichiarazione, ai sensi del D.P.R. 445/2000, 
da rilasciarsi prima della nomina di cui al successivo art. 7 del citato decreto. 

 
Articolo 7 

Modalità di presentazione della domanda di candidatura 
 
La domanda di candidatura, redatta in carta semplice secondo lo schema allegato (Allegato A) e 
la seguente documentazione, dovranno essere sottoscritte a pena di esclusione sotto la propria 
responsabilità e consapevolezza delle conseguenze derivanti da dichiarazioni mendaci ai sensi 
dell'art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445: 

 curriculum vitae in formato europeo, debitamente sottoscritto, recante le clausole di 
autorizzazione al trattamento dei dati in esso contenuti; 

 relazione di accompagnamento al curriculum vitae dalla quale si evincano l’esperienza 
maturata presso Pubbliche Amministrazioni o aziende private, negli ambiti individuati dal 
D.M. 6 agosto 2020 (misurazione e valutazione della performance organizzativa e individuale, 
nella pianificazione, nel controllo di gestione, nella programmazione finanziaria e di bilancio e 
nel risk-management) ed eventuali incarichi svolti presso OIV/NIV; 

 copia fotostatica di documento di identità in corso di validità; 
 dichiarazione sostitutiva di certificazione ed atto di notorietà, da rendersi ai sensi del decreto 

del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, relativa ad assenza di situazioni di 
cui agli artt. 4 e5 del presente avviso. 
 

La domanda di partecipazione, unitamente alla documentazione allegata, dovrà essere 
presentata entro e non oltre le ore 23:59 del 05.01.2023, esclusivamente in formato pdf, e 
trasmessa a mezzo PEC con unico invio, all’indirizzo: 
protocollo.generale.comune.ripacandida@pec.it indicando nell’oggetto “Manifestazione di 
interesse ai  fini della nomina dell’Organismo indipendente di valutazione della 
performance presso il Comune di Ripacandida”. 
 
In tal caso farà fede la data e l’ora in cui il messaggio di posta elettronica certificata recante la 
domanda di candidatura e della documentazione allegata è stato consegnato nella casella di 
destinazione, come risultante dalla ricevuta di consegna del certificatore. 
 
Il termine di presentazione è perentorio. 
 
Non saranno considerate valide le domande di partecipazione: 

 trasmesse con modalità diverse da quella indicata; 



 

 

 pervenute oltre la data e l’orario sopra indicati, anche se spedite entro il termine previsto; 
 prive di curriculum e relazione di accompagnamento debitamente datati e sottoscritti; 
 incomplete dei dati e documenti richiesti; 
 prive di fotocopia di documento di identità in corso di validità. 

 
L’Amministrazione non assume alcuna responsabilità nel caso di ritardata ricezione delle 
domande oltre il termine stabilito per cause non imputabili a colpa dell’Amministrazione stessa o 
a eventi di forza maggiore. 

 
Articolo 8 

Verifica dei requisiti e valutazione delle candidature. Nomina 
 
Ai sensi dell’art. 7, comma 3 del D.M. 6 agosto 2020 “i componenti degli OIV possono essere 
nominati solo tra i soggetti iscritti nell’Elenco nazionale da almeno sei mesi”. 
 
Sono ammessi alla procedura selettiva i candidati che, a seguito di un’apposita istruttoria 
risultino in possesso dei requisiti previsti dalla normativa vigente. 
 
I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine ultimo per la 
presentazione delle domande di partecipazione alla selezione. 
  
La procedura selettiva consiste nella valutazione dei curricula e dell’ulteriore documentazione 
presentati dai candidati e attiene principalmente alla verifica dei requisiti di competenza e di 
esperienza. 
 
Successivamente alla data di scadenza del presente avviso, il servizio Personale provvederà al 
riscontro delle candidature pervenute, al fine di determinare l’ammissibilità alla selezione, sulla 
base delle autodichiarazioni rese dagli interessati e dai curricula allegati. 
 
I candidati che risulteranno in possesso di tutti i requisiti obbligatori previsti per la nomina 
verranno ammessi a successiva valutazione del Sindaco. 
 
Per detti soggetti, il Sindaco avrà facoltà di approfondire gli elementi sui quali basare le 
valutazioni anche mediante eventuali colloqui con i candidati ritenuti maggiormente idonei al 
conferimento dell’incarico.  
 
L’OIV è nominato con apposito provvedimento motivato del Sindaco da pubblicare all’albo e sul 
sito istituzionale dell’Ente nella apposita Sezione dell’Amministrazione Trasparente. 
 

 
Articolo 9 

Trattamento dei dati personali 
 
Ai sensi e per gli effetti dell’Articolo 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo 
e del Consiglio del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al 
trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati, informiamo che il 
Comune di Ripacandida (PZ), con sede in Via G.B.Rossi, 3 , in qualità di Titolare del trattamento, 
nella persona del Sindaco pro-tempore, reperibile all’indirizzo pec del comune: 
protocollo.generale.comune.ripacandida@pec.it, tratta i dati personali forniti dai candidati per 
iscritto o verbalmente e liberamente comunicati (Art. 13.1.a Regolamento 679/2016/UE). 
Il Comune di Ripacandida (PZ), garantisce che il trattamento dei dati personali si svolga nel 
rispetto dei diritti e delle libertà fondamentali, nonché della dignità dell’Interessato, con 
particolare riferimento alla riservatezza, all'identità personale e al diritto alla protezione dei dati 
personali. 

 
 



 

 

9.1 Data Protection Officer (DPO) –Responsabile della Protezione dei dati (RPD) (Art. 13.1.b 
Regolamento 679/2016/UE) 
Il Data Protection Officer - Responsabile della Protezione dei dati individuato dall'ente è il sig. Pastore 
Paolo della ditta Microdesign. In caso di istanze/comunicazioni scritte da inviarsi in modalità digitale, 
il Data Protection Officer può essere contattato tramite il recapito: 0972/721132. 
9.2 Finalità del Trattamento (Art. 13.1.c Regolamento 679/2016/UE) 
I dati personali (anagrafici, domicili digitali - indirizzi di posta elettronica - e recapiti tradizionali – 
luoghi di residenza; titoli di studio, esperienze lavorative), sensibili (particolari categorie di dati) e 
relativi a  condanne penali o reati (giudiziari) comunicati dal soggetto interessato, sono trattati dal 
Titolare del trattamento per la selezione in oggetto, sulla base del seguente presupposto di liceità: 

 il trattamento è necessario per motivi di interesse pubblico, rilevante sulla base del diritto 
dell'Unione o degli Stati membri, che deve essere proporzionato alla finalità perseguita, 
rispettare l'essenza del diritto alla protezione dei dati e prevedere misure appropriate e 
specifiche per tutelare i diritti fondamentali e gli interessi dell'Interessato (Art. 9.2.g 
Regolamento 679/2016/UE). 

I dati personali saranno trattati con strumenti manuali, informatici e telematici nell'ambito ed in 
ragione delle finalità sopra specificate e, comunque, sempre rispettando la sicurezza e la  riservatezza 
degli stessi. 
I dati personali saranno trattati all’interno della Comunità Europea. 
9.3 Eventuali destinatari o eventuali categorie di destinatari dei dati personali  - (Art. 13.1.e 
Regolamento 679/2016/UE) 
Il trattamento dei dati personali sarà effettuato a mezzo di soggetti espressamente e  specificamente 
designati in qualità di responsabili o incaricati. Tali soggetti tratteranno i dati conformemente alle 
istruzioni ricevute dal Comune di Ripacandida (PZ), secondo profili operativi agli stessi attribuiti in 
relazione alle funzioni svolte. Per l’espletamento delle finalità sopra specificate, infatti, i dati potranno 
essere comunicati (con tale termine intendendosi il darne conoscenza ad uno o più soggetti 
determinati) in forma cartacea o informatica a soggetti anche esterni incaricati dal Comune di 
Ripacandida (PZ). 
I dati personali dell’interessato, nei casi in cui risultasse necessario, potranno essere comunicati a 
soggetti la cui facoltà di accesso ai dati è riconosciuta da disposizioni di legge, normativa secondaria, 
comunitaria, nonché di contrattazione collettiva (secondo le prescrizioni del Regolamento per il 
trattamento dei dati sensibili e giudiziari approvato dal Comune). I dati non saranno soggetti a 
diffusione (con tale termine intendendosi il darne conoscenza in qualunque modo ad una pluralità di 
soggetti indeterminati), salvo che per la pubblicazione obbligatoria prevista per legge da inserire nella 
sezione “Albo on-line” e “Amministrazione Trasparente” del sito web istituzionale del Comune di 
Ripacandida (PZ). Il conferimento dei dati personali oggetto della presente informativa risulta essere 
necessario al fine di poter partecipare alla selezione. Nell'eventualità in cui tali dati non venissero 
correttamente forniti non sarà possibile dare 
corso alla partecipazione alla procedura selettiva. 
9.4 Criteri utilizzati al fine di determinare il periodo di conservazione  - (Art. 13.2.a 
Regolamento 679/2016/UE) 
Il Comune di Ripacandida  (PZ) dichiara che i dati personali dell’Interessato oggetto del trattamento 
saranno conservati per il periodo necessario a rispettare i termini di conservazione stabiliti per legge 
secondo i massimari di scarto e in conformità del Piano di conservazione dell’ente. 
9.5 Diritti dell’interessato - (Art. 13.2.b Regolamento 679/2016/UE) 
1. Il diritto di ottenere dal Titolare del trattamento, ex Art. 15 Reg. 679/2016/UE, la conferma che sia 
o meno in corso un trattamento di dati personali che lo riguardano e nello specifico di ottenere 
l’accesso ai dati personali e alle seguenti informazioni: 

 le finalità del trattamento; 
 le categorie di dati personali in questione; 
 i destinatari o le categorie di destinatari a cui i dati personali sono stati o saranno 

comunicati, in particolare se destinatari di paesi terzi o organizzazioni internazionali; 
 quando possibile, il periodo di conservazione dei dati personali previsto oppure, se non è 

possibile, i criteri utilizzati per determinare tale periodo ex Art. 15 Reg. 679/2016/UE; 
 

2. Il diritto di chiedere al Titolare del trattamento, ex Art. 16 Reg. 679/2016/UE, di poter rettificare 
propri dati personali, ove quest’ultimo non contrasti con la normativa vigente sulla conservazione dei 
dati stessi; 
3.Il diritto di chiedere al Titolare del trattamento, ex Art. 17 Reg. 679/2016/UE, di poter cancellare i 



 

 

propri dati personali, ove quest’ultimo non contrasti con la normativa vigente sulla conservazione dei 
dati stessi; 
4. Il diritto di chiedere al Titolare del trattamento, ex Art. 18 Reg. 679/2016/UE, di poter limitare il 
trattamento dei propri dati personali; 
5.Il diritto di opporsi al trattamento, ex Art. 21 Reg. 679/2016/UE; 
6. Il diritto di chiedere al Titolare del trattamento, solamente nei casi previsti all’art. 20 del reg. 
679/2016/UE, che venga compiuta la trasmissione dei propri dati personali ad altro soggetto. 
 
L’Interessato può esercitare i diritti di cui sopra con richiesta rivolta senza formalità al Titolare del 
trattamento dei dati personali anche mediante posta ordinaria, raccomandata a/r o posta elettronica 
certificata al seguente indirizzo PEC: protocollo.generale.comune.ripacandida@pec.it o al 
Responsabile per la protezione dei dati (DPO) contattabile al seguente indirizzo email 
info@microdesign.tv o pec postacertificata@microdesign.tv; 
9.6 Diritto di presentare reclamo (Art. 13.2.d Regolamento 679/2016/UE) 
Il soggetto interessato ha sempre il diritto di proporre un reclamo all'Autorità Garante per la 
protezione dei dati personali per l’esercizio dei suoi diritti o per qualsiasi altra questione relativa al 
trattamento dei suoi dati personali 

 
Articolo 10 

Responsabile del procedimento 
 
Il responsabile del procedimento di cui al presente avviso, ai sensi e per gli effetti di cui alla 
Legge 7 agosto 1990, n. 241, è il rag. Adolfo NAPPI, Responsabile del Settore Finanziario 
dell’Ente. 

 
 

Articolo 11 
Comunicazioni e trasparenza 

 
Il presente avviso ed eventuali successive comunicazioni saranno pubblicati sul Portale della 
performance del Dipartimento della funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio dei ministri 
e sul sito istituzionale dell’amministrazione. 
 
Le comunicazioni individuali saranno effettuate a mezzo posta elettronica e indirizzate ai contatti 
forniti nella domanda di candidatura di cui all’art. 7. 
 
Il decreto di nomina, il curriculum professionale e il compenso saranno pubblicati sul sito 
istituzionale dell’Amministrazione, ai sensi della normativa vigente. 
 
Ripacandida, il 23.12.2022 
 

Il Responsabile del Settore Finanziario – Titolare di P.O. 
                                                                      rag. Adolfo NAPPI 


