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DELIBERAZIONE N. 25 DEL 28.02.2023 

OGGETTO: ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE. PROCEDURA DI NOMINA: 

INDIVIDUAZIONE CANDIDATO. 

Il Vice Presidente relaziona sull'argomento facendo presente che il D.Lgs. n. 150/2009 e s.m.i. 
prevede che ogni Amministrazione, singolarmente o in forma associata, si doti di un Organismo Indipendente 
di Valutazione della Performance il quale svolge un ruolo fondamentale nel processo di misurazione e 
valutazione della performance organizzativa ed individuale, nonchè nell'adempimento degli obblighi di integrità 
e trasparenza. I compiti dell 'O.IV sono previsti dall'art. 14 del Decreto legislativo citato, dal Decreto del 
Ministro per la Pubblica Amministrazione del 06 agosto 2020 e, in materia di anticorruzione e trasparenza, 
dalla L. n. 190/2012 e dal D.Lgs. n. 33/2013 e s.m.i .. 

Il Relatore fa presente che, in data 22 gennaio 2023, è scaduto l'incarico della Dott.ssa Greco 
Antonella, nominata Componente monocratico dell'Organismo Indipendente di Valutazione della Performance 
della Camera di Commercio di Bari con Deliberazione di Giunta n. 140 del2 dicembre 2019. 

Quindi, prosegue il Relatore, con Deliberazione n. 109 del 05 ottobre 2022, la Giunta camerale, nel 
confermare anche per il prossimo triennio la composizione monocratica dell'Organismo Indipendente di 
Valutazione della Performance, ha deliberato di avviare la procedura selettiva pubblica (ex art. 14-bis, co. 2, 
D.Lgs. n. 150/2009 e s.m.i.), finalizzata all'acquisizione di manifestazioni di interesse per la nomina dell 'O. IV 
della Camera di Commercio di Bari per il triennio 2023-2026, fissando il compenso annuo, per il triennio in 
carica, omnicomprensivo di tutte le spese di trasferta e similari, in misura pari ad € 10.000,00 esclusi oneri 
previdenziali e IVA se dovuti, e demandando al Segretario Generale l'espletamento della procedura selettiva 
de qua. 

A tal fine, con Determinazione del Segretario Generale n. 124 del 23 dicembre 2022 si è dato seguito 
alla predetta procedura selettiva approvando l'Avviso pubblico di selezione per l'acquisizione di manifestazioni 
di interesse per la nomina dell'OIV della C.C.I.A.A. di Bari in forma monocratica per il triennio 2023-2026, 
completo di relativa manifestazione di interesse. L'Avviso - comprensivo del relativo allegato - è stato 
pubblicato dal 23.12.2022 sul Portale della Performance - nella sezione del portale del Dipartimento della 
Funzione Pubblica interamente dedicata alla performance delle amministrazioni pubbliche e sul sito internet 
istituzionale dell'Ente camerale. 

In particolare, il Vice Presidente rammenta che l'art. 3 del predetto Avviso prevede quale requisito di 
ammissione per la partecipazione alla procedura comparativa di nomina dell 'Organismo Indipendente di 
Valutazione della Performance della Camera di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura di Bari, 
l'iscrizione nelle fasce professionali 2 o 3 dell'Elenco nazionale previsto dall 'art. 7, co. 3, del Decreto del 
Ministro per la Pubblica Amministrazione del 06 agosto 2020. 

Inoltre, l'art. 8 del medesimo Avviso prevede che "le domande dei candidati saranno esaminate dal 
Segretario Generale, coadiuvato dall'ufficio Struttura Tecnica Permanente, per l'accertamento del possesso 
dei requisiti richiesti .... e la valutazione delle relative esperienze e conoscenze. (.. .) AI termine del predetto 
accertamento, il Segretario Generale sottopone alla Giunta camerale una rosa di candidati qualificati e 
idonei per la nomina. (.. .) 
La Giunta, sulla base della documentazione trasmessa dal Segretario Generale, valuta il profilo maggiormente 
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corrispondente al ruolo da ricoprire tenuto conto dei curricula, delle relazioni illustrative e esperienze 
maturate nel campo della misurazione e valutazione della performance presentate dai candidati idonei. 
In particolare, nella valutazione si tiene conto: 

dell'elevata specializzazione, conseguita con opportuna formazione ed adeguata esperienza 
professionale, maturata preferibilmente nell'ambito del sistema camerale: 
della professionalità ed esperienza generale maturata in posizione di responsabilità nel campo del 
management, della pianificazione e controllo di gestione, della misurazione e valutazione della 
performance, nella programmazione finanziaria e di bilancio e nel risk management; 
dell'attività di docente o ricercatore universitario in materie attinenti all'area delle professionalità sopra 
richiamate,' 
del possesso di titoli di studio post universitario e/ pubblicazioni in profili afferenti alle materie sopra 
richiamate; 
della classe professionale di iscrizione." 
Il Vice Presidente, pertanto, invita il Segretario Generale a relazionare in merito all'istruttoria svolta al 

fine di sottoporre alla Giunta la rosa di candidati qualificati ed idonei per la nomina, tra cui sarà individuato il 
titolare dell'O.I.V in composizione monocratica della Camera di Commercio di Bari . 

Prende quindi la parola il Segretario Generale che illustra sinteticamente l'istruttoria svolta e comunica 
gli esiti della stessa. In particolare riferisce che l'Avviso pubblico, con scadenza fissata alle ore 12.00 del 09 
gennaio 2023, ha raccolto n. 43 domande, come da elenco posto agli atti della procedura. Delle domande 
pervenute, è stata effettuata un'istruttoria preliminare per verificarne sia la regolarità formale , in relazione alla 
documentazione richiesta nell'Avviso, sia il possesso del requisito di ammissione, ovvero l'iscrizione nelle 
fasce professionali 2 o 3 dell'Elenco nazionale previsto dall'art. 7, co. 3, del Decreto del Ministro per la 
Pubblica Amministrazione del 06 agosto 2020, mediante consultazione della visura dei nominativi tramite il 
portale della Performance del Dipartimento della Funzione Pubblica. 

AI termine delle predette verifiche il Segretario Generale ha escluso dalla procedura n. 8 candidati per 
mancanza dei requisiti richiesti per la nomina elo per irregolarità nella documentazione trasmessa elo per 
aver presentato la domanda oltre i termini , come da elenco posto agli atti dell'istruttoria. 

Si è provveduto poi , relativamente ai restanti 35 candidati, le cui domande sono risultate regolari e 
ammissibili alla fase istruttoria successiva, a valutarne le competenze professionali e le esperienze attraverso 
l'esame dei curricula e delle relative relazioni di accompagnamento allegati alle domande di partecipazione e, 
nell'ambito di questi , è stata selezionata una rosa di candidati, ritenuti più qualificati ed idonei per la nomina di 
che trattasi , da sottoporre al vaglio della Giunta camerale. 

AI termine dell'esposizione svolta dal Segretario Generale, riprende la parola il Vice Presidente il 
quale evidenzia che, a conclusione della procedura comparativa de qua, la Giunta camerale è chiamata a 
valutare dettagliatamente - secondo i criteri prescritti - i profili professionali delle candidature regolarmente 
pervenute e ritenute più qualificate ed idonee, sottolineando la necessità di misurare e comparare, per 
ciascuno dei candidati , l'elevata specializzazione, conseguita con opportuna formazione ed adeguata 
esperienza professionale, maturata in particolare nell 'ambito del sistema camerale, al fine di individuare il 
candidato ritenuto maggiormente corrispondente al ruolo da ricoprire in relazione a quanto previsto dall'art. 8 
dell'Avviso pubblico. 

Si apre un ampio dibattito nel corso del quale viene riconosciuta la valenza qualitativa delle 
candidature pervenute dal punto di vista dell'esperienza professionale - tra cui quella maturata preferibilmente 
nel sistema camerale, considerata nell'Avviso tra i titoli preferenziali - ed altresì evidenziata l'opportunità di 
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tener conto, nella valutazione dei candidati, della vicinanza territoriale all'Ente camerale, onde ntire una 
maggiore presenza e conseguentemente maggiore efficienza/celerità nell'assolvimento dei compiti previsti 
dall'art. 14 del D.Lgs. 150/2009 per l'O.l.v. 

Il Relatore invita, quindi, l'Organo collegiale ad esprimersi in merito. 

LA GIUNTA 

- SEI\JTITA la relazione del Vice Presidente e l'intervento del Segretario Generale; 


- VISTA la Legge 29 dicembre 1993, n. 580 "Riordinamento delle Camere di Commercio, Industria, 

Artigianato e Agricoltura" e s.m.i.; 

- VISTO il vigente Statuto della Camera di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura di Bari; 

- VISTO il Decreto Legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 recante "Attuazione della legge 4 marzo 2009 n. 
15 in materia di ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle 
pubbliche amministrazioni" e s.m.i.; 

- VISTI in particolare gli articoli 14 e 14-bis del suddetto D.Lgs. n. 150/2009, così come modificati dal D. 
Lgs. n. 74/2017; 

- VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del 
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche" e s.m.i.; 

- VISTI il D.P.R. n. 105/2016 "Regolamento di disciplina delle funzioni del Dipartimento della funzione 
pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri in materia di misurazione e valutazione della 
Performance delle Pubbliche amministrazioni' e, in particolare, l'art. 6, secondo il quale i componenti 
degli Organismi indipendenti di valutazione (OIV) sono nominati da ciascuna amministrazione tra i 
soggetti iscritti nell'Elenco nazionale dei componenti degli OIV della performance; 

- VISTO il decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione 6 agosto 2020, recante disciplina 
dell'Elenco nazionale dei Componenti degli organismi indipendenti di valutazione, che ha adeguato al 
mutato contesto normativo il decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione 
del 2 dicembre 2016, istitutivo dell'Elenco nazionale degli idonei alle funzioni di componenti degli OIV; 

- VISTI la L. n. 190/2012 ed il D.Lgs. n. 33/2013 e s.m.i. in materia di anticorruzione e trasparenza; 

- VISTO il D.PR. n. 254/2005 "Regolamento per la disciplina della gestione patrimoniale e finanziaria 
delle Camere di Commercio"; 

- RICHIAMATA la Deliberazione di Giunta immediatamente esecutiva n. 19 dell'08.02.2022 
"Deliberazione di Giunta n. 51 del 29.06.2021. Determinazioni"; 

- RICHIAMATA la Deliberazione di Giunta immediatamente esecutiva n. 27 del 29.04.2022,' 

- VISTA la Deliberazione del Consiglio camerale n. 9 del 20.12.2022 immediatamente esecutiva con la 
quale è stato approvato il Preventivo Economico 2023 della C.C.I.A.A. di Bari,' 

- VISTA la Deliberazione di Giunta immediatamente esecutiva n. 138 del 20.12.2022, con la quale la 
Giunta camerale ha approvato il Budget Direzionale per l'anno 2023 ; 

- VISTA la Determinazione del Segretario Generale n. 122 del 22.12.2022 recante "Art. 8, comma 3, 
D.PR. n. 254/2005 - Assegnazione competenze in ordine all'utilizzo di risorse del Budget Direzionale 2023':' 
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- RICHIAMATA la Deliberazione di Giunta n. 109 del 05 ottobre 2022; 


- RICHIAMATA la Determinazione del Segretario Generale n. 124 del 23 dicembre 2022; 


- TENUTO COI\JTO, come previsto nel citato Avviso pubblico, dei criteri da utilizzare per la 

individuazione del candidato: elevata specializzazione, conseguita con opportuna formazione ed 

adeguata esperienza professionale, maturata preferibilmente nell'ambito del sistema camerale, 

unitamente ai seguenti ulteriori criteri di preferenza: professionalità ed esperienza generale maturata 

in posizione di responsabilità nel campo del management, della pianificazione e controllo di gestione, 

della misurazione e valutazione della performance, nella programmazione finanziaria e di bilancio e 

nel risk management; attività di docente o ricercatore universitario in materie attinenti all'area delle 

professionalità sopra richiamate; possesso di titoli di studio post universitario e/o pubblicazioni in profili 

afferenti alle materie sopra richiamate; classe professionale di iscrizione; 


- PRESO ATTO delle candidature pervenute e dell'esito della procedura di valutazione comparativa 
effettuata Segretario Generale, coadiuvato dall'Ufficio Struttura Tecnica Permanente (S.T.P.), da cui 
risulta una rosa di candidatati ritenuti più qualificati ed idonei ed in possesso dei titoli preferenziali ­
come da documentazione posta in atti - sottoposta alla valutazione della Giunta ai fini 
dell'individuazione del Componente monocratico dell'OIV della Camera di Commercio di Bari; 

- VISTI e condivisi gli esiti dell'istruttoria Illustrata dal Segretario Generale; 

- CONDIVISA l'opportunità di nominare un candidato che, oltre a possedere i requisiti ed i titoli 
preferenziali previsti dall'Avviso pubblico, possa garantire una maggiore presenza dovuta alla 
vicinanza territoriale all'Ente camerale; 

- RITENUTO, pertanto, a seguito di un approfondito e dettagliato esame delle suddette candidature alla 
luce dei predetti criteri, di individuare, nella persona del Dott. GIOVANNI CARNEVALE, il profilo 
maggiormente corrispondente al ruolo da ricoprire, tenuto conto in particolare: 

o 	 dell'adeguata esperienza professionale acquisita in ambito del sistema camerale; 

o 	 dell'elevata specializzazione professionale del candidato derivante dalla pluriennale esperienza 

maturata in qualità di Presidente e/o Componente dell'Organismo Indipendente di Valutazione 

della Performance e Componente del Nucleo di Valutazione di numerosi Enti pubblici; 


o 	 dell'elevata specializzazione professionale del candidato derivante dalla pluriennale esperienza 

maturata in qualità Presidente e/o Sindaco effettivo nei Collegi dei Revisori dei Conti di Enti 

pubblici e privati, anche in ambito del sistema camerale, e di varie società di capitale partecipate 

da Enti pubblici; 


o 	 dell'esperienza maturata nel campo del controllo di gestione in qualità di Componente del Nucleo 

per il Controllo di Gestione; 


RICHIAMATI espressamente gli articoli 4 e 5 dell'Avviso pubblico di selezione relativi rispettivamente 
a: "Divieto di nomina", e "Cause di inconferibilità, incompatibilità e di conflitto di interessi"; 

RICHIAMATO espressamente, altresì, l'articolo 6 dell'Avviso pubblico di selezione relativo ai "Limiti 
agli incarichi'; 

VISTO il parere favorevole della Dott.ssa Maria Teresa Monopoli, Titolare P.O. "Staff di Presidenza e ~ 
di Direzione", che attesta la ricorrenza dei presupposti di fatto e di diritto per l'adozione del '(V' 
provvedimento; 
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A voti unanimi, espressi ai sensi di legge, in modalità telematica dai Componenti di Giunta presenti 
all'adunanza in videoconferenza ed in presenza da quelli in aula, 

DELIBERA 

per le motivazioni espresse in narrativa e qui da intendersi integralmente riportate: 

1. 	 di individuare, a conclusione della valutazione comparativa, il Dott. GIOVAN l'.J I CARNEVALE quale 
candidato ritenuto in possesso del profilo maggiormente corrispondente al ruolo da ricoprire di 
Componente monocratico dell'Organismo Indipendente di Valutazione della Camera di Commercio di 
Bari per il triennio 2023-2026; 

2. 	 di demandare al Segretario Generale l'acquisizione della documentazione prodromica alla nomina ed 
al conferimento dell'incarico di che trattasi; 

3. 	 di dare atto che l'incarico di Componente monocratico dell'Organismo Indipendente di Valutazione 
della Camera di Commercio di Bari, di cui al presente provvedimento di nomina, avrà durata di tre 
anni con decorrenza dalla data di accettazione dell'incarico e potrà essere rinnovato una sola volta, 
previa procedura selettiva pubblica e fermo restando l'obbligo per il nominato di procedere 
tempestivamente al rinnovo dell'iscrizione nell'Elenco nazionale dei componenti degli OIV, ai sensi 
dell'articolo 4, comma 1, lettera c) del decreto del Ministro per la pubblica amministrazione del 6 
agosto 2020; 

4. 	 di dare atto che il compenso annuo per il triennio in carica, secondo quanto già indicato nell'avviso di 
selezione, ammonta ad € 10.000,00 (diecimila/OO) omnicomprensivo di tutte le spese di trasferta e 
similari esclusi oneri previdenziali e IVA se dovuti, e che per la cui copertura si provveda annualmente, 
per tutta la durata dell'incarico, mediante l'iscrizione nel preventivo economico dell'Ente, di specifiche 
risorse a ciò destinate; 

5. 	 di disporre la pubblicazione degli esiti della procedura di nomina del nuovo Organismo Indipendente di 
Valutazione della Camera di Commercio di Bari sul Portale della Performance tenuto dal Dipartimento 
della Funzione Pubblica e sul sito internet istituzionale dell'Ente; 

6. di dichiarare Il presente provvedimento immediatamente esecutivo. 

VISTO il parere favorevole del Segretario Generale in merito alla legittimità del provvedi 
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