ﬁ\cVVISO DI PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA FINALIZZATA ALL’ACQUISIZIONE DI
) ;\/[ANIF ESTAZIONI DI INTERESSE PER LA NOMINA DI UN COMPONENTE
- DELL’ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE IN
FORMA COLLEGIALE

VISTA la deliberazione del Direttore Generale n. 3 4-idel /i 6 05 ) ZI[

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo ¢ di

diritto di accesso ai documenti amministrativi’;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, recante “Testo unico delle
disposizioni legéslative ¢ regolamentari in materia di documentazione amministrativa’;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del Patlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016,
relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati petsonali, nonché alla
libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione
dei dati);

VISTO il decteto legislativo 10 agosto 2018, n. 101, recante “Disposizion: per ['adegnamento della normativa
nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo ¢ del Consiglio, del 27 aprile 2016,
relativo alla protesione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonche' alla kibera circolazione
di tali dati ¢ che abroga la direttiva 95/46/ CE”;

VISTO il decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 recante “Attnasione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in
materia di ottimizzasione della produttivita del lavoro pubblico ¢ di efficiensa e trasparenza delle pubbliche
amministragioni’ e, in pasticolare, gli articoli 14 ¢ 14-bis;

VISTO il decteto del Presidente della Repubblica 9 maggio 2016, n. 105, recante “Regolamento di
disciplina delle finzgoni del Dipartimento della funzione pubblica della Presidensa del Consiglio dei Ministri in materia
di misuragione ¢ valutazione della performance delle pubbliche amministrazioni” e, in patticolare, I'articolo 6,
secondo il quale i componenti degli Organismi indipendenti di valutazione (OIV) sono nominati da
ciascuna amministrazione tra i soggetti iscritti nel’Elenco nazionale dei componenti degli OTV della
performance;

VISTO il decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione 6 agosto 2020;
CONSIDERATA la scadenza di un componente dell’OIV, a seguito del compiersi del triennio
previsto 02.03.2021;

CONSIDERATO che, ai sensi del comma 2-bs dell’articolo 14 del decreto legislativo 27 ottobre 2009,
n. 150, come modificato dall’articolo 11, comma 1, lettera b) del decreto legislativo 25 maggio 2017, n.
74, il predetto Organismo & costituito, di norma, in forma collegiale con tre componenti;

AVVISA
Atrticolo 1
N Manifestasione di interesse. Oggetto ¢ durata dell incarico

‘i' i E indetta una procedura selettiva pubblica per I'acquisizione di manifestazioni di interesse per la
nomma di un componente del’Organismo indipendente di valutazione della performance (OIV) dell’
#A00R VILLA SOFIA - CERVELLO di Palermo costituito in forma collegiale.
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L'incarico di componente dell’OIV collegiale, conferito in esito alla procedura di cui al presente avviso, N

avra durata di tre anni, con decorrenza dalla data del provvedimento di conferimento dellincarico, e
potri essete tinnovato una sola volta, previa procedura selettiva pubblica e fermo restando I'obbligo per
i componenti di procedere tempestivamente al tinnovo delliscrizione nell’Elenco nazionale dei
componenti degli OIV, ai sensi dell'articolo 4, comma 1, lettera c) del decteto del Ministro per la

semplificazione e la pubblica amministrazione del 6 agosto 2020.

Ai sensi dell’asticolo 7, comma 2, del decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica
amministrazione del 6 agosto 2020, lincatico conferito cessa immediatamente al venir meno dei
requisiti di cui all’articolo 2 del citato decteto, ovvero in caso di decadenza o cancellazione o mancato

rinnovo dell’iscrizione nell’Elenco nazionale.

Articolo 2
Compenso
Il corrispettivo lordo annuo onnicomprensivo pet esecuzione dell'incarico di cui al presente avviso

¢ parametrato ad Euro 300,00 a seduta (25), cosi come determinato dal D.A. 07.04.2010, per un
importo pari a euro 7.500,00 oltre oneri di legge se previsti e che fuori dal territorio della provincia di
Palermo sara, altresi, riconosciuto il timbotso delle spese sostenute per sovraintendere e monitorare a
garanzia della correttezza dell’intero processo che si configura nel Sistema di misurazione e valutazione
aziendale;

Axticolo 3
Requisiti per la partecipazione
Considerato quanto previsto dall’articolo 7, comma 6, del decreto del Ministro per la
semplificazione e la pubblica amministrazione del 6 agosto 2020, possono partecipare alla selezione di
cui al presente avviso coloro che, alla data di scadenza del termine previsto dal successivo atticolo 7,
risultano iscritti nell’Elenco nazionale degli OIV istituito presso la Presidenza del Consiglio dei Ministri
— Dipartimento della funzione pubblica.

o [ncaso di OIV collegiale:
possono partecipare alla procedura per il conferimento dell’incarico di Componente dell'OIV collegiale, ai sensi di

guanto previsto dal citato D.IVL., i soggetts iscritti nelle fasce professionali 1, 2 ¢ 3.

Articolo 4
Diveeto di nomina

I componenti dell'OIV non possono essere nominati, ai sensi dell’art.14, comma 8 del d.lgs.n.150
del 2009, tra i dipendenti dell’amministrazione interessata o tra soggetti che rivestano incarichi pubblici
elettivi o cariche in partiti politici o in otganizzazioni sindacali ovvero che abbiano rapporti continuativi
di collaborazione o di consulenza con le predette organizzazioni, ovvero che abbiano rivestito simili
incarichi o catiche o che abbiano avuto simili rapporti nei tre anni precedenti la designazione.

e




Articolo 5
Cause di inconferibilita, incompatibilitd e di conflitto di interessi
Fermi restando i divieti di nomina di cui al precedente atticolo 4, non possono ricoprire 'incarico
coloro che si trovino in una situazione di inconferibiliti, incompatibiliti o conflitto di interessi di cui
alla Legge n. 190/2012, al D.lgs n. 39/2013 ¢ alle altre norme di legge e discipline di settore.

Axticolo 6
Esclusivita del rapporto
Per assumere I'incarico di OIV i candidati devono rispettare i limiti relativi all’appartenenza a pia di
un OIV, come previsto dall’art. 8 dal decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica
amministrazione del 6 agosto 2020. Il rispetto dei limiti deve essere oggetto di apposita dichiatazione,
ai sensi del D.P.R. 445/2000, da rilasciarsi prima della nomina di cui al successivo art. 7 del citato
decteto.

Articolo 7
Modalita di presentagione della donanda di candidatura

La domanda di candidatura, redatta in carta semplice secondo lo schema allegato (Alegato A1) e la
seguente documentazione, dovranno essere sottoscritte a pena di esclusione sotto la propria
responsabiliti e consapevolezza delle conseguenze detivanti da dichiarazioni mendaci ai sensi dell'art.
76 del decteto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 ¢ anche relativa ad assenza di
situazioni di cui agli artt. 4 ¢ 5 del presente avviso;

Alla domanda di pattecipazione, datata e firmata, comprensiva di autorizzazione al Trattamento dei

Dati Personali, dovra essete allagato:

o gurriculum vitze in formato europeo, debitamente sottoscritto, recante le clausole di
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autorizzazione al trattamento dei dati in esso contenuti;

e relazione di accompagnamento al curvicitlum vitae dalla quale si evincano Pesperienza maturata
presso Pubbliche Amministrazioni o aziende ptivate, negli ambiti individuati dal D.M. 6 agosto
2020 (misurazione e valutazione della performance organizzativa e individuale, nella pianificazione,
nel controllo di gestione, nella programmazione finanziaria e di bilancio e nel risk-management) ed
eventuali incarichi svolti presso OIV/NAV;

e copia fotostatica di documento di identita in corso di validita;

La domanda di pa1tec1pa21one unitamente alla documentazione allegata, dovrd essere presentata
entro A 5“4#& tnC 0% / A ’}\ o le. 2021, esclusivamente in formato pdf, e trasmessa a mezzo
PEC con unico invio, all’ indirizzo protocollo@pec.ospedaliriunitipalermo.it indicando in oggetto
“Manifestagione di interesse ai fini della nomina di un componente dell’Organismo indipendente di valutazione della

“xper/bmmm'e presso LAOOR VILLA SOFLA - CERVELLO ™.
\ L’Amministrazione non assume alcuna responsabilitd nel caso di ritardata comunicazione delle
N‘f" i 'ddm'mdc oltre il termine stabilito per cause non imputabili a colpa del’ Amministrazione stessa o a

cventl di forza maggiore.



presente avviso.

Atticolo 8
Verifica dei requisiti ¢ valutazione delle candidature. Nonina

Al sensi dell’art. 7, comma 3 del D.M. 6 agosto 2020 ¢ componenti degli OIV possono essere nomunati solo
tra i soggetti scritti nell’Elenco nagionale da almeno sei mesi”

come riportato nellart. 2 del Regolamento interno di questa AOOR, giusta delibera n.170 del
31.01.2020, il Direttore Generale pud avvalersi di una Commissione esaminatrice appositamente
nominata dallo Stesso, al fine di accertare i requisiti la valutazione dei candidati, sulla base del
curriculum, dei titoli e della relazione, tenuto conto in particolate del possesso di specifiche competenze
in materia di organizzazione e gestione di strutture sanitarie, al fine di garantire competenza ed
esperienza nel campo specifico in materia di Sanita pubblica e di monitoraggio e valutazione della
petformance;

Al termine di tale accertamento, la Commissione sottopone all’organo di indirizzo politico una rosa di
candidati qualificati e idonei per la nomina.

La scelta dei componenti dell’OIV sara tale da favorire il rispetto dell’equilibrio di genere. Eventuali
deroghe dovranno essere motivate.

Fermo restando il rispetto dei requisiti generali, di competenza, espetienza e integrita, previsti
dall’articolo 2 del decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione del 6 agosto
2020 per liscrizione al suindicato Elenco nazionale, ai fini della presente procedura potra essere
considerato quale titolo preferenziale il possesso di una adeguata conoscenza/competenza specifiche
nel campo in materia di Saniti pubblica ¢ di monitoraggio e valutazione della performance Alla
scadenza dei termini per la presentazione delle candidature ’Amministrazione provvedera a richiedere
al Dipartimento della Funzione pubblica, la visura dei partecipanti relativa all’effettiva isctizione ed alla
relativa anzianita oltre alla verifica della fascia professionale.

A conclusione della procedura, il Direttore Generale puo riservarsi comunque, ove ritenga
opportuno, di effettuare un preliminare colloquio conoscitivo.

Il componente “OIV” & nominato con apposito atto dell’organo di indirizzo politico amministrativo.

Articolo 9
Trattamento dei dati personali

Con tiferimento al trattamento di dati personali ai sensi dell’art. 13 e 14 del Regolamento (UE)
2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 (di seguito GDPR) e del D.Lgs. 10

agosto 2018, n. 101, si forniscono le seguenti informazioni.

e Titolare del trattamento
Dr. Walter Messina,Direttore Generale AOOR Villa Sofia — Cervello

email segreteriadirezionegenerale(@os edaliriunitipalermo.it
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® Responsabile del trattamento
DPO Aziendale, Dr. Fabrizio Russo

Email dpo(@ospedaliriunitipalermo.it
e Finalita del trattamento

I dati personali sono trattati esclusivamente per la gestione della procedura di cui al presente avviso
cosi come specificatamente indicato nel paragrafo n. 3 dell'informativa allegata.

Articolo 10
Responsabile del procedimento

Il responsabile del procedimento di cui al presente avviso, ai sensi e per gli effetti di cui alla Legge 7
agosto 1990, n. 241, & Caterina Lo Presti, in setvizio presso La UOS SVILUPPO ORGANIZZATIVO
E PATRIMONIO PROFESSIONALE.

Axrticolo 11
Comunicagioni e trasparenga

Il presente avviso ed eventuali successive comunicazioni saranno pubblicati sul Portale della
performance del Dipartimento della funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio dei ministri e sul
sito istituzionale dell’amministrazione.

Le comunicazioni individuali saranno effettuate a mezzo posta elettronica e indirizzate ai contatti
forniti nella domanda di candidatura di cui all’art. 7.

Il delibera di nomina, il cwmiculum professionale e il compenso saranno pubblicati sul sito
istituzionale dell’ Amministrazione, ai sensi della normativa vigente.

Palermo li_22 -!Q io} xbl A 4

r. Walter Messina)




ALLEGATO “A”

. Al Direttore Generale

AOOR Villa Softa-Cervello
Viale Strasburgo, 233
Palermo

PEC:
protocollo@pec.ospedaliriunitipalermo.it

Il/La sottoscritto/a , chiede di poter partecipare
PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA FINALIZZATA ALI’ACQUISIZIONE DI
MANIFESTAZIONI DI INTERESSE PER LA NOMINA DI UN COMPONENTE
DELL’ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE IN
FORMA COLLEGIALE

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali stabilite dall’art.76 del DPR 28/12/2000 n. 445 in caso di

dichiarazioni mendaci,

DICHIARA

1. Diessere nato/a a Prov. il

2. Diessere residente a Via/Piazza n.

3. Codice Fiscale

4. Recapito Telefonico

5. E-Mail

6. PEC:

7. Di essete iscritto allElenco Nazionale dei Componenti degli Organismi Indipendenti di
Valutazione della Performance presso la Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento della
Funzione Pubblica, ai sensi del D.M. 06.08.2020, alla data di scadenza del termine previsto nel

~. ptesente avviso, con numero di iscrizione all’Elenco e data di scrizione

' , fascia professionale di iscrizione

& D1 non essere dipendente del’AOOR Villa Sofia-Cervello di Palermo e non avere rapporti di

" ‘collaborazione con la stessa;

9. Di non tivestire incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in otganizzazioni sindacali,
ovvero di non avere rapporti continuativi di collaborazione o consulenza con le predette



otganizzazioni, ovvero di non aver rivestito simili incarichi o cariche o avere avuto simili rapporti
nei tre anni precedentt la designazione; :

10. Di non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibiliti previste dalla Legge 190/2012 e nei -

Decreti Legislativi n. 33/2013 e n. 39/2013.

1.

AUTORIZZA

L’amministrazione del’AOOR Villa Sofia-Cervello allutilizzo dei propd dati personali per 1
necessari atti amministrativi, cosi come specificato all’art. 9 del’Avviso e allinformativa in
materia di trattamento dati pessonali allegata allo stesso.

Allega i seguenti documenti:
a. Curriculum vitae in formato europeo in lingua italiana, datato e sottoscritto, nonché
siglato in calce ad ogni pagina;
b. Sintetica relazione illustrativa delle espetienze ritenute maggiotmente significative in
relazione all’incatico;
c. Fotocopia del documento di identita in corso di validita.

Dichiara, altresi, che ogni comunicazione dovra pervenire al seguente indirizzo:

(in sostituzione anche indirizzo mail o PEC)

Distinti saluti

Data

Firma




INFORMATIVA IN MATERIA DI TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
NELL’AMBITO DELLE PROCEDURE COMPARATIVE DI SELEZIONE E NOMINA
DELL’ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE
(ARTT. 12,13 E 14 DEL REGOLAMENTO UE 2016/679 — GDPR)

Con questo documento, ’Azienda Ospedaliera “Ospedali Riuniti Villa Sofia Cervello” (d’ora innanzi
A.O.OR. Villa Sofia Cervello) intende fornitLe le informazioni previste dagli artt. 13 e 14 del
Regolamento (UE) 2016/679 (di seguito, “GDPR”), in merito al trattamento det dati personali che La
riguardano, nell’ambito della procedura .

1. Titolare del trattamento

Titolare del trattamento dei dati personali ¢ FA.O.O.R. Villa Sofia Cervello sita in Palermo, viale
Strasburgo n.

2. DPO — Data Protection Officer / RPD — Responsabile della Protezione dei Datt

Al fine di tutelare al meglio i Suoi diritti e quelli degli altri individui di cui PA.O.O.R. Villa Sofia
Cervello tratta i dati personali, nonché in ossequio al dettato normativo, il Titolate ha nominato un
proprio DPO, Data Protection Officer.

E possibile prendere contatto con il DPO dell’ A.O.O.R. Villa Sofia Cervello al seguente indirizzo mail:
dpo@villasofia.it

3. Finalita e Basi giuridiche del trattamento

Il trattamento dei Suoi dati personali avviene principalmente per adempiere alle prescrizioni contrattuali
e aglt obblighi normativi derivanti dal rapporto di lavoro.
In particolare, i Suoi dati personali sono trattati per:

I) lespletamento delle attivita volte allindividuazione del’OIV dell’ A.O.O.R. Villa Sofia Cervello,
comprensive della verifica dei requisiti normativamente richiesti. Per questa finalita, la base giuridica &
data dall’art. 6, par. 1, lett. b) e c) del GDPR;

II) i conferimento dellincarico di prestazione professionale dell’OTV dell’ A.O.O.R. Villa Sofia
Cervello. Per questa finalita, la base giuridica ¢ data dall’art. 6, par. 1, lett. b) e ¢) del GDPR;

.. 1II) la gestione del relativo contratto di prestazione professionale. Per questa finalita, la base giuridica &
< data dall’att. 6, par. 1, lett. b) del GDPR;

Lo IIV) la pubblicazione sul sito istituzionale dell’ A.O.O.R. Villa Sofia Cervello del nominativo e del
S scutriculum dell’OIV. Per questa finalitd, la base giuridica & data dall’art. 6, par. 1, c) del GDPR.



4. Natuta del conferimento dei dati e conseguenze dell’eventuale mancato conferimento

Salvo diversa, espressa indicazione da parte del Titolare, il conferimento dei dati personali ¢
obbligatorio per tutte le finalita indicate al par. 3) della presente informativa. Il mancato conferimento
di tutti o di parte dei dati richiesti comporta pertanto I'impossibilita di partecipare alla procedura di
selezione, nonché di instaurare o proseguire correttamente il rapporto di prestazione professionale.

5. Periodo di conservazione dei dati

In caso di instaurazione del rapporto professionale in qualita di OIV dell’ A.O.O.R. Villa Sofia
Cervello, i Suoi dati personali saranno trattati illimitatamente, in ragione degli obblighi di conservazione
a cui ¢ soggetto il Titolare.

6. Soggetti ai quali i dati possono essere comunicati
I Suoi dati personali potranno essere comunicati alle seguenti categorie di soggett:

1) Dipartimento della Funzione Pubblica presso la Presidenza del Consiglio dei Ministri per gl
adempimenti conseguenti alla partecipazione al bando di selezione e allaffidamento dellincarico

professionale;

2) Autoriti Giudiziatia e/ o altre Pubbliche Amministrazioni per il controllo dei dati di cui alla presente

informativa,
3) Istitutt di Credito per la corresponsione dei compensi professionali;

4) societh esterne nominate dell’ A.O.O.R. Villa Sofia Cervello quali Responsabili del trattamento pet la
conservazione a norma, pet la gestione dei sistemi informatici del Titolare, del sito web, della posta

elettronica, della posta elettronica certificata.

7. Trasferimento dei dati all’estero

I dati non vengono trasferiti a paesi terzi al di fuori dello Spazio Economico Europeo.
8. I Suoi diritti

Il Regolamento (UE) 2016/679 le riconosce, in qualita di Interessato, diversi diritt, che puo esercitare
contattando il Titolare o il DPO ai recapiti di cui ai patr. 1 e 2 della presente informativa.

Tra i dixitti esercitabili, purché ne ricorrano i presupposti di volta in volta previsti dalla normativa (in

particolare, aztt. 15 e seguenti del Regolamento) vi sono:

- il diritto di conoscere se ' A.O.O.R. Villa Sofia Cervello ha in corso trattamenti di dati petsonali che la
riguardano e, in tal caso, di avere accesso ai dati oggetto del trattamento e a tutte le informazioni a
questo relative;

- il diritto alla rettifica dei dati personali inesatti che la riguardano e/o allintegrazione di quelli
incomplet;




SRR TAIRTINS
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- ‘diritto alla céncellazione c‘i.ei dati personali che la riguardano;
- il diritto alla limitazione del trattamento;

- il diritto di opporsi al trattamento;

- il diritto alla portabilita dei dati personali che la riguardano;

- il diritto di revocare il consenso in qualsiasi momento, senza che cido pregiudichi la liceita del

trattamento, basato sul consenso, effettuato prima della revoca.

In ogni caso, Lei ha anche il diritto di presentare un formale Reclamo allAutorita garante per la

protezione dei dati personali, secondo le modalita che pud reperire sul sito www.garanteprivacy.it.




